
 

 
 

 

 

ACTA DE INFORME DE GESTIÓN 

(Ley 591 de 2005 – Resolución 2674 de 2005 CGR) 

 

 

1. Datos Generales: 

 

A. Nombre de empleado que entrega: JUAN PABLO VÉLEZ CASTELLANOS 

B. Cargo: Presidente Ejecutivo 

C. Razón Social de la entidad: Cámara de Comercio de Cartagena 

D. Ciudad y Fecha: Cartagena de Indias D. T. y C. 

E. Fecha inicio de la gestión: 

- Como Presidente Ejecutivo (e) del 20 de 

agosto de 2019 al 22 de enero de 2020. 

- Como Presidente Ejecutivo desde el 23 

de enero de 2020 

F. Condición de la Presentación: Renuncia al cargo. 

G. Fecha de retiro del cargo: 24 de abril de 2023 

 
2. Informe Ejecutivo de la Gestión. 

En este informe se encuentran adjunto los Informes de Gestión de los años 2019 – 2020 – 2021 
– 2022, los cuales fueron los años de mi gestión como Presidente Ejecutivo en esta entidad. 
(Anexo 1) 
 
 

3. Situación de los Recursos: 
En lo concernientes a los recursos, adjunto los Estados Financieros de los años 2019 – 2020 – 
2021 y 2022 (Anexo 2).  Y, a continuación remito información relevante sobre el año 2023: 
 
A. Recursos Financieros. 

El siguiente es el resumen del estado de Resultado tanto Público como Privado: 
  

 
 

Estado de Resultado 

Económico PUBLICO
MZO/23 MZO/22 23/22

Estado de Resultado 

Económico PRIVADO
MZO/23 MZO/22 23/22

Ingresos Registrales 14,761.3 12,792.7 15.4% Ingresos por Venta de Sevicios 652.1 825.8 -21.0%

Ingresos no Registrales 264.4 46.7 466.5% Otros Ingresos 220.8 144.7 52.6%

TOTAL INGRESOS PB 15,025.7 12,839.4 17.0% TOTAL INGRESOS PV 872.9 970.5 -10.1%

Gastos Operacionales 4,110.2 3,183.0 29.1% Gastos Operacionales 397.7 283.4 40.3%

Gastos Estrategicos 833.7 724.7 15.0% Costo de Ventas 205.6 428.3 -52.0%

TOTAL GASTOS PB 4,943.9 3,907.7 26.5% TOTAL GASTOS PV 603.2 711.7 -15.2%

EXCEDENTE (DEFICIT) 10,081.8 8,931.7 12.9% EXCEDENTE (DEFICIT) 269.7 258.8 4.2%

Fecha de Publicación 26/12/2023



 

 
 

 
 
La Situación Finacniera de la entidad se puede observar en la siguiente información, a corte 
de 31 de marzo de 2023. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

B. Bienes Muebles e Inmuebles. 
Se adjunta como parte integral a este informe el Anexo 3, el cual contiene el inventario de 
bienes y se relaciona el custodio o persona que son responsables de cada uno de los activos 
que hacen parte de los activos de la entidad. 
 

4. Planta de Personal: 
Se deja implementada la estrutura organizacional siguiente: 

 

PASIVOS

Pasivo Corriente

Acreedores Comerciales 1,594.9             

Otros pasivos 274.5                

Ingresos Diferidos 8.5                    

Beneficios a Empleados 801.2                

Impuestos Corrientes 517.5                

Total Pasivo Corriente 3,196.7             

TOTAL PASIVO 3,196.7             

PATRIMONIO

Capital Emitido 0.9                    

Ganancias Acumuladas 7,466.2             

Resultados del Periodo 10,351.5            

Reservas 14,214.2            

Superavit por Valorización 8,666.0             

Resultados Acumulados Adopción NIIF 25,715.0            

TOTAL PATRIMONIO 66,413.8            

ACTIVOS

Activo Corriente

Efectivo y Equivalentes al Efectivo 22,753.8            

Efectivo de Convenios 1,738.4             

Deudores Comerciales 5,573.1             

Otros Activos no Financieros -                    

Total Activo Corriente 30,065.4            

Activo No Corriente

Activos Financieros 478.2                

Propiedad Planta y Equipos 39,067.0            

Diferidos -                    

Total Activo No Corriente 39,545.2            

TOTAL ACTIVOS 69,610.6            



 

 
 

 
Esta estructura organizacional se puede visualizar en la página web de la entidad en el aparte 
dela Ley de Transparencia. 
 
Además se adjunta como Anexo 4 el listado de los colaboradores que hacen parte de la planta 
de personal de la Cámara de Comercio de Cartagena al momento de mi renuncia. 
 
 

5. Progamas, Estudios y Proyectos: 
En el desarrollo de la ejecución de los Programas Especiales 2023 me permito indicar como van 
los indicadores pertenecientes al BSC con corte del primer semestre del 2023: 
 
 

Cámara de Comercio de Cartagena 

BSC 1er Trimestre 2023 

     

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  
INDICADORES 
ESTRATÉGICOS 

META ANUAL 2023 
AVANCE 1ER 
TRIMESTRE 

% 
Cumplimiento  

Asegurar la Sostenibilidad 
Financiera 

Ingresos totales   $          27.109.000.000   $          15.898.620.256  59% 

Diversificar los Ingresos de 
la Cámara a partir de 
nuevas líneas de negocios 

Porcentaje de ingresos PV  $             2.127.000.000   $               872.940.374  41% 

Excedentes ingresos 
privados  

 $                104.714.205   $               269.727.045  100% 

Consolidar a la CCC como 
Agencia territorial de 
Desarrollo Productivo & de 
Sostenibilidad  

# de empresas matriculadas 
y renovadas por la estrategia 
Cámara Móvil 

1395 703 50% 

Emprendedores y 
micronegocios atendidos de 
economía popular  

725 653 90% 

Empresas y emprendedores 
con cierres de brechas 

500 347 69% 

Empresas accediendo a 
nuevos mercados 

125 31 25% 

Empresas o unidades 
productivas participantes en 
programas de economía 
circular 

50 10 20% 

Desarrollar el tejido 
empresarial a través de 
alianzas estratégicas y 
proyectos de impacto. 

Recursos gestionados   $             2.300.000.000   $            4.037.333.051  176% 

Alianzas gestionadas  32 15 47% 

Posiciona la marca 
institucional 

Resultado encuesta de 
percepción (externa) 

92% 0% 0% 

Ofrecer servicios con valor 
agregado 

Ingresos por nuevos servicios 
especializados  

 $                185.000.000   $                  54.863.062  30% 

Desarrollar cartera de 
clientes 

 Número total de afiliados  700 624 89% 

 Comerciantes activos  39854 21850 55% 

 Número de empresarios y 
emprendedores atendidos  

2300 1034 45% 



 

 
 

Gestionar la experiencia del 
servicio 

 % de satisfacción del cliente 
integral CCC 

98% 0 0% 

Gestionar el capital 
intelectual en CCC que 
impacte los procesos de 
desarrollo organizacional  

Proceso encuesta Great 
Place to Work 

Si 0 0% 

Fortalecer los procesos de 
transformación digital  

Implementación aplicativos 
de transformación digital  

100% 0 0% 

Optimizar la eficiencia de 
los procesos de negocios 

Ejecución de programas 
especiales  

100% 0 0% 

Estructuración plan de 
negocios optimización de la 
sede centro  

Si 0 0% 

 
 

6. Ejecuciones Presupuestales: 
La ejecución presupuestal va de la siguiente manera: 
- Público: 

Ejecución Presupuestal EJECUCION
PRESUPUESTO 

ACU.MES
EJECUCION %

Público

INGRESOS REGISTRALES
  Registro Mercantil 13.877,3 14.406,0 96% 21.897,3 63,4%
  Registro Unico de Proponentes 198,0 193,4 102% 851,7 23,2%
  Reg. de Ent. Sin Animo de Lucro 684,3 675,2 101% 1.072,1 63,8%
  RUNEOL 1,8 2,0 88% 3,1 57,4%

Total Ingresos Registrales 14.761,3 15.276,6 97% 23.824,2 62,0%

INGRESOS NO REGISTRALES

  Interese y Otros 264,4 80,5 328% 364,5 72,5%
Total Ingresos No Registrales 264,4 80,5 328% 364,5 72,5%

TOTAL INGRESOS  PUBLICOS 15.025,7 15.357,1 98% 24.188,7 62,1%

GASTOS OPERATIVOS PUBLICOS
  Gastos de Personal 1.973,8 1.991,5 99% 7.966,0 24,8%
  Otros Gastos de Personal 381,7 555,4 69% 1.571,0 24,3%
  Honorarios 185,9 198,4 94% 1.161,1 16,0%
  Arriendos 179,0 184,5 97% 737,0 24,3%
  Contribuciones y Afiliaciones 90,9 108,0 84% 411,5 22,1%
  Servicios Generales 230,0 243,3 95% 1.208,9 19,0%
  Servicios Tecnológicos 501,4 545,4 92% 2.040,3 24,6%
  Mantenimiento y Reparaciones 58,6 84,2 70% 714,4 8,2%
  Gastos de Viaje 54,6 59,7 91% 243,6 22,4%
  Depreciaciones 111,6 127,6 87% 845,3 13,2%
  Otros Gastos de Funcionamiento 214,2 223,1 96% 804,8 26,6%
  Publicidad y Propaganda 128,5 131,5 98% 431,0 29,8%
Total Gastos Operativos Públicos 4.110,2 4.452,6 92% 18.134,9 22,7%

GASTOS ESTRATEGICOS PB
  Gastos de Personal 468,2 468,2 100% 1.872,7 25,0%
  Otros Gastos Estrategicos 365,5 352,2 104% 4.181,0 8,7%
Total Gastos Estrategicos Públicos 833,7 820,4 102% 6.053,7 13,8%

TOTAL GASTOS PUBLICOS 4.943,9 5.273,0 94% 24.188,7 20,4%

EXCEDENTE (DEFICIT) 10.081,8 10.084,2 ,0

PRESUPUESTO 

APROBADO 2023
% EJECUTADO

MZO/23

 
 



 

 
 

- Privado: 
 

 
 

 
 

7. Contratación: 
Se adjunta como Anexo 5 la informción de los contratos que actualmente quedan en ejecución. 
 

8. Reglamentos y Manuales: 
Se entrega una entidad que se encuentra certificado en la ISO 9001:2015, además que el Centro 
de Arbitraje de la Cámara de Comercio dertificado bajo la NTC 5906 de 2012.  Y se estructura 
internamente la entidad con el siguiente Mapa de Procesos: 

Ejecución Presupuestal EJECUCION
PRESUPUESTO 

ACU.MES
EJECUCION %

Privado

INGRESOS PRIVADOS

  Afil iaciones 291.2 267.0 109% 294.5 98.9%

  Arriendo Oficinas/Salones 165.7 163.0 102% 659.5 25.1%

  Intereses / Dividendos 54.9 15.5 355% 140.9 39.0%

  Crecimiento Empresarial 299.4 295.6 101% 812.8 36.8%

  Arbitraje y Conciliación 52.7 51.1 103% 687.0 7.7%

  Competitividad Empresarial 8.9 17.9 50% 315.2 2.8%

  Otros Ingresos        .2 2.5 10.0 1.7%

TOTAL INGRESOS PRIVADOS 872.9 812.5 107% 2,920.0 29.9%

GASTOS OPERATIVOS PRIVADOS

  Gastos de Personal 178.6 191.5 93% 824.3 21.7%

  Gastos de Funcionamiento Casa Centro 154.1 200.9 77% 644.6 23.9%

  Gastos Financieros 12.8 14.5 88% 46.6 27.6%

  Gastos de Representación 16.1 21.2 76% 84.8 18.9%

  Otros Gastos de Funcionamiento 36.1 43.7 83% 160.0 22.6%

  Costos de Ventas 205.6 334.8 61% 1,055.7 19.5%

Total Gastos Operativos Privados 603.2 812.1 74% 2,816.0 21.4%

TOTAL GASTOS PRIVADOS 603.2 812.1 74% 2,816.0 21.4%

EXCEDENTE (DEFICIT) 269.7 .4 104.0

PRESUPUESTO 

APROBADO 2023
% EJECUTADO

MZO/23



 

 
 

 
9. Plan de Mejoramiento Entes de Control: 

En el año 2022 se recibió una auditoría por parte de la Contraloría General de la República, de 
la cual quedó el siguiente Plan de Mejoramiento: 

 

 
De las anteriores actividades ya se han ejecutado cinco (5) de ellas, solo falta cumplir con las 
dos capacitaciones que se deberán realizar antes del 30 de junio de 2023. 
 
Dado en Cartagena de Indias D. T. y C., a los 5 días del mes de mayo de 2023. 
 

 
JUAN PABLO VÉLEZ CASTELLANOS 
C.C. 9.102.779 

ASPECTO DE MEJORA 
ACTIVIDADES PLAN DE 

MEJORAMIENTO 
FECHA 
INICIO 

FECHA FINAL 

Publicación actividad 
contractual en la plataforma 

SECOP I 

Actualizar el Procedimiento 
Contratación  

2023/01/02 2023/06/30 

Actualizar el Procedimiento de 
Compras  

Rendición de la cuenta 
vigencias 2020 - 2021 

Ajustar el Procedimiento de 
Informes y Reportes a Terceros  

Archivo de contratos y 
convenios en la gestión 

documental CCC 

Actualizar el Procedimiento de 
Pago de Proveedores. 

Capacitar a los empleados que 
realizar la labor de seguimiento y 
monitoreo de la gestión 
contractual en la Cámara de 
Comercio 

Aprobación de modificaciones 
presupuestales CCC 2020 - 

2021 

Actualizar el del Procedimiento de 
Presupuesto 

Contrato de prestación de 
servicio 

Capacitar a los empleados que 
realizar la labor de seguimiento y 
monitoreo de la gestión 
contractual en la Cámara de 
Comercio 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 1 

Informes de Gestión 2019 – 2020 – 2021 – 2022 
 

 

 

 

 

 

 



INFORME DE
GESTIÓN 2019



JUNTA DIRECTIVA 2019

PRESIDENTE: RAMÓN IGNACIO PEREIRA VISBAL

VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA: FANNY ELIZABETH GUERRERO MAYA

MIEMBRO SUPLENTEMIEMBRO PRINCIPAL

MAURICIO VILLEGAS GERDTS  
(GOBIERNO NACIONAL)  

JOSE DAVID MORALES VILLA 
(GOBIERNO NACIONAL)  

VACANTE

INVERSIONES CENTRO HOTEL S.A.S
JORGE OSCAR SUAREZ CORREA

MEGAINVERSIONES S. A - BEATRIZ ELENA GAVIRIA AGUDELO

DISTRIBUIDORA FERRETERA INTERNACIONAL S.A.S DAYANA 
ELENA LOAIZA TRIVIÑO

REPRESENTACIONES RAMIREZ ISAZA S.A.S
CARMEN EMILIA ISAZA SUAREZ

INMOBILIARIA I.B.R RODRIGUEZ Y ASOCIADOS S.A.S  MAYRA 
CECILIA RODRIGUEZ OSORIO

CARTAGENERA DE INGENIERIAS S.A.S – CARINSA
SANTIAGO LUIS RIZO DELGADO

FABIO MIGUEL GIRALDO MORALES 
(GOBIERNO NACIONAL)  

RAFAEL SIMON DEL CASTILLO TRUCCO 
(GOBIERNO NACIONAL)  

MARTIN ESTEBAN ECHAVARRIA LOPEZ
 (GOBIERNO NACIONAL)

INVERCOMER DEL CARIBE S.A.S
CAMILO RAMIREZ CASTAÑO

JONH FREDY HERRERA ARANGO  

GRUPO DE MERCADEO & LOGISTICA S.A.S  
EDWIN PULIDO SIERRA

CM CALIDAD Y SERVICIO S.A.S  
CARLOS MARIO LOPEZ SOTO

GREEN PORT S. A. S - F
ANNY ELIZABETH GUERRERO MAYA

SOCIEDAD AEROPORTUARIA DE LA COSTA S.A SACSA 
RAMON IGNACIO PEREIRA VISBAL



JEFE DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y SIG – CERYS MONTES DÍAZ

SECRETARIO GENERAL - CÉSAR ALONSO ALVARADO BARRETO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO - MARÍA JOSEFINA COVO FERNÁNDEZ

DIRECTOR SERVICIOS EMPRESARIALES - ANDREA PIÑA GÓMEZ

DIRECTOR COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL - ROBERTO CARLOS CEPEDA PIÑERES

DIRECTOR SERVICIOS REGISTRALES, ARBITRAJE Y CONCILIACIÓN - NANCY BLANCO MORANTE (E)

VICEPRESIDENTE DE COMPETITIVIDAD  - JUAN PABLO VÉLEZ CASTELLANOS

PRESIDENTE EJECUTIVO (e) : JUAN PABLO VÉLEZ CASTELLANOS

EQUIPO DIRECTIVO

JEFE DE MERCADEO Y COMUNICACIONES – CARLOS JIMÉNEZ MARTELO

EDITORIAL INFORME DE GESTIÓN

EQUIPO PLANEACIÓN ESTRATÉGICA  - ROGER DE ÁVILA SUÁREZ, YURANI DIAZ PÉREZ

JEFE DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA  - CERYS MONTES DÍAZ



JUAN PABLO VÉLEZ CASTELLANOS
PRESIDENTE EJECUTIVO (e)  

1 PRESENTACIÓN

Luego de un arduo año de trabajo, lleno de retos y de cambios para nues-
tra Cámara de Comercio de Cartagena, tengo el gusto de presentarles el 
informe de gestión 2019, el cual consolida el balance, logros y retos de 
todos los programas y proyectos trazados en el plan de acción de este año 
en mención.

En el tercer periodo del actual plan de desarrollo de nuestra entidad, 
priorizamos acciones estratégicas orientadas a optimizar los procesos 
registrales a través del fortalecimiento de los servicios virtuales; en for-
talecer nuestros clústeres y núcleos empresariales, con iniciativas colec-
tivas;  en conectar a nuestros empresarios con oportunidades de negocio, 
proyectándolos hacia nuevos mercados; en promocionar el emprendi-
miento y la innovación para el crecimiento empresarial, y en gestionar 
alianzas estratégicas con otras entidades para el fortalecimiento de nues-
tro ecosistema de competitividad regional, a través del desarrollo de pro-
gramas de gran impacto.

Del mismo modo, en este periodo hicimos un esfuerzo mancomunado con 
nuestra junta directiva para la implementación de programas estratégi-
cos, diseñados en años anteriores, como la ejecución de las primeras dos 
fases de nuestra nueva estructura organizacional, permitiéndonos así 
adaptarnos a las nuevas tendencias y a los cambios del entorno para pres-
tar un mejor servicio a nuestros empresarios. Así mismo, avanzamos en la 
mejora de nuestros procesos de gestión contractual y otros procedimien-
tos fundamentales para nuestra operación.

Sin lugar a duda, el año 2019 fue positivo para la economía de 
Cartagena de Indias y de toda la jurisdicción de nuestra enti-
dad cameral. Nuestro tejido empresarial creció un 6%, regis-
tramos un comportamiento favorable de nuestro sistema 
financiero; el comercio exterior creció levemente, con una 
participación importante de nuestro sector petroquímico 
plástico, mientras que el número de pasajeros aumentó, 
impactando positivamente nuestro sector turístico. Las cifras 
de desempleo de Cartagena siguen siendo las más bajas del 
país, aunque se mantienen los retos en formalidad.

Por otro lado, cartageneros y bolivarenses elegimos nuevos 
gobernantes, con quienes hemos proyectado una importante 
agenda de trabajo conjunta, que será fundamental para la eje-
cución de proyectos regionales y empresariales, con los cuales 
esperamos impactar de mejor manera en nuestros grupos de 
interés.

Este informe de gestión es una muestra de la pasión, compro-
miso y transformación institucional con la que trabajamos 
arduamente para el crecimiento de nuestros empresarios y la 
competitividad de nuestros sectores productivos, aportando 
al desarrollo local, regional y nacional. 



2 CARTAGENA Y BOLÍVAR 2019
BALANCE ECONÓMICO

Durante el año 2019 la economía mundial estuvo atravesando un momento 
de desaceleración en su producción, lo que llevó al Fondo Monetario Inter-
nacional- FMI a pronosticar una tasa de crecimiento de 3% a finalizar el 
periodo, inferior en 0,8 pp en relación con la reportada en el año 2017 
cuando la economía pasaba por un buen momento. Esta situación se explica 
en parte por las restricciones comerciales que se han impuesto países como 
China y Estados Unidos (FMI, 2019). De hecho, entre enero y septiembre de 
2019, el comercio en el mundo cayó 0,4% comparado con igual periodo del 
año inmediatamente anterior (CEPAL, 2019). 

Para el 2020 el Fondo Monetario Internacional proyecta una mejor dinámi-
ca en el crecimiento mundial, estimado en 3,4%, sin embargo, este será hete-
rogéneo: Los países desarrollados mostrarán un menor crecimiento, calcula-
do en 1,7%, en comparación a los países emergentes que crecerían un 4,6%. 
Así mismo, el crecimiento en la producción mundial podría ir acompañado 
con un crecimiento en el comercio exterior, que según la Comisión Económi-
ca para América Latina y el Caribe-CEPAL podría ser de 2,7% en 2020 
(CEPAL, 2019).

La desaceleración que atravesó la economía mundial durante 2019 también 
fue experimentada en Colombia en el segundo trimestre del año, cuando la 
tasa de crecimiento fue de 3%, un poco inferior a la reportada en primer 
trimestre en 3,2%. Este fenómeno estuvo relacionado en parte con una 
caída en el gasto de consumo de público, el cual pasó de tener una tasa de 
crecimiento de 3,3% a 2,5% (Banco de la República de Colombia, 2019). 
Luego de ese momento, en tercer trimestre de 2019, la economía nacional 
empezó a recuperarse alcanzando una tasa de crecimiento de 3,3%. Durante 
este periodo, los sectores que tuvieron mayor dinámica en su crecimiento 
fueron: Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos auto-

motores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y 
servicios de comida (5,9%) y Actividades financieras y de seguros (8,2%). 
Mientras que los sectores que menor dinámica tuvieron fueron: Construc-
ción (-2,6%) e Información y Comunicaciones (-0,6%) (DANE, 2019). 

Para Colombia, el FMI pronosticó un cierre en el crecimiento económico 
en 2019 de 3,4%, superior al proyectado para el mundo (3%) y para Améri-
ca Latina y el Caribe (0,2%), con un crecimiento más vigoroso en 2020 de 
3,5%, superior al pronóstico para de América Latina y el Caribe (1,6%) y al 
del Mundo. Este dinamismo, según el informe sobre inflación presentado 
por el Banco de la República al Congreso, podría estar influenciado positi-
vamente, entre otros factores, por el impacto de la Ley de Financiamiento 
y las amplias condiciones financieras internas, y podría verse afectado 
negativamente por una posible desaceleración en el consumo público 
debido a que será el primer año de los gobiernos locales (Banco de la 
República de Colombia, 2019). 

En la Jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena la economía en 
general tuvo un buen comportamiento en 2019, hecho que es evidente en 
el aumento del tejido empresarial, el cual pasó de 34.448 empresas en el 
periodo enero – noviembre de 2018 a 36.177 en igual periodo de 2019, 
exhibiendo un crecimiento de 5%. Asimismo, el capital registrado por las 
empresas creadas aumentó en 15%, en tanto que el liquidado por concep-
to del cierre de unidades productivas se redujo en casi la mitad. Dado esto 
y, con los pronósticos del FMI y del Banco de la República sobre el creci-
miento nacional en 2020, podría esperarse que el tejido empresarial de la 
Jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena siga creciendo en 
2020, y con él, el empleo.



3 Y FINANCIERA DE LA ENTIDAD 2019
SITUACIÓN JURÍDICA, ADMINISTRATIVA

actualizó el procedimiento de Ley de transparencia, con el fin de estable-
cer mayores controles, robustecer y en todo caso facilitar el cumplimiento 
de dicha Ley por parte de los usuarios internos de la entidad.

Haciendo referencia específica a la gestión jurídica asociada a los PQRS, 
se destaca que en la vigencia 2019 no se presentaron hallazgos por parte 
de la oficina de control interno en esta gestión, pero sí se formularon algu-
nas recomendaciones tendientes a mejorar el sistema de atención PQRS, 
especialmente para realizar el seguimiento a los tiempos de respuestas. 
De igual manera se logró la implementación del módulo de satisfacción en 
el software o sistema de información gerencial de la organización a través 
del cual se gestionan las PQRS, lo cual ha permitido lograr mejorar la expe-
riencia de los usuarios externos e internos con el nuevo sistema de infor-
mación gerencial, pues existe un solo canal de respuesta y permite a la 
institución un mayor control al registrar las PQRS de las distintas áreas de 
la entidad; esto ha impactado favorablemente en:

Las sugerencias presentaron una reducción del 50 %, atendiendo 
los planes de mejora continua que maneja la entidad en sus siste-
mas de gestión de calidad que permitieron atender los aportes 

Las peticiones se incrementaron en un 8.7%, atendiendo a la 
implementación del módulo de satisfacción que permite que los 
usuarios externos tener una experiencia más agradable, mayor 
relación con la entidad y con sus colaboradores encargados de 
atender sus requerimientos en las distintas áreas.

Mejora en el seguimiento de las solicitudes generando respuestas 
oportunas y disminuyendo los riesgos jurídicos para la entidad.

La situación jurídica de la Cámara de Comercio de Cartagena, a corte 31 de 
diciembre de 2019, es de total normalidad; la institución se ha caracterizado 
por la aplicación y el cumplimiento de la normatividad vigente en Colombia 
que rige a las instituciones de esta naturaleza, así como las demás normas 
que le corresponde cumplir en el marco del ordenamiento jurídico colom-
biano; de igual manera ha sido diligente en atender oportuna y adecuada-
mente los diversos requerimientos que le han formulado entidades de 
orden judicial y administrativo en cumplimiento de sus funciones y en el 
marco de las actuaciones e instancias respectivas. Es así como ha implemen-
tado acciones de mejora y correctivas tendientes a optimizar sus procesos 
internos con el objetivo de dar cumplimiento estricto a lo ordenado por la 
ley, los reglamentos y los requerimientos de las autoridades que vigilan 
inspeccionan y controlan a estas instituciones. A continuación, se detallan 
los aspectos más relevantes asociados a la situación jurídica de la entidad:

Se adelantaron gestiones de reclamación ante las aseguradoras en virtud de 
la activación de pólizas que garantizan el cumplimiento efectivo de las esti-
pulaciones pactadas en los contratos suscritos por la Cámara de Comercio 
de Cartagena; ello permitió lograr la recuperación de las sumas de dinero 
amparadas por concepto de los riesgos de buen manejo e inversión del anti-
cipo y cumplimiento de los contratistas en contratos siniestrados, impactan-
do positivamente en la defensa de la entidad, en la protección del patrimo-
nio de la misma y de sus recursos.

Por otra parte, atendiendo la actividad establecida en el plan de mejora-
miento generado a consecuencia de las observaciones formuladas por la 
Superintendencia de Industria y Comercio en el informe SECC 2018, se 

GESTIÓN JURÍDICA



3 Adicionalmente, se restructuraron tanto el manual de contratación como 
los procedimientos de contratación y compras de la Cámara de Comercio 
de Cartagena, lo que permitió regular de una manera más eficaz y eficiente 
el proceso contractual de la entidad, de conformidad con sus dinámicas y 
necesidades, esto impactó favorablemente en la reducción de riesgos jurí-
dicos en la contratación y regulación de los tramites contractuales.

Por otra parte, cabe destacar que dentro del procedimiento de Contrata-
ción se estableció un nuevo modelo de gestión contractual para las ventas 
privadas, a través de la presentación y aceptaciones de ofertas mercanti-
les, lo cual impactó favorablemente en disminución del tiempo en la con-
solidación de los contratos y cierre de negocios de manera eficaz y eficien-
te, pasando de doce (12) días para formalizar un contrato de venta de 
servicios privados, a tan solo dos (2) días, lo cual arroja un porcentaje posi-
tivo de disminución en tiempo de un ochenta y tres por ciento  (83%).

Finalmente, en el marco del seguimiento a la gestión contractual, se imple-
mentó un sistema de alerta interno, para la notificación de los contratos 
próximos a vencer; la alerta se envía al responsable de supervisión interno 
(supervisor) para que tome las acciones que corresponda con relación a la 
ejecución del contrato dentro de la vigencia de este, lo cual ha impactado 
favorablemente en la disminución de riesgos jurídicos en la contratación 
de la entidad. En el marco de esta optimización a la gestión contractual, se 
materializó la delegación de la responsabilidad del seguimiento interno 
(supervisión) a través de memorando; esto con el fin de desconcentrar la 
función en colaboradores del nivel directivo de la entidad para facilitar y 
realizar un seguimiento adecuado a los contratos y convenios

En materia de gestión contractual de la entidad, se logró la estructuración, 
ajustes y unificación de formatos para facilitar y dar celeridad a la menciona-
da gestión; esto ha permitido lograr una correcta promoción, apropiación y 
facilitación de los procedimientos de contratación y de compras por parte 
de los usuarios internos de la entidad, impactando favorablemente en la 
disminución de formatos y tiempos en trámite de la planeación y gestión 
contractual.

De lo anterior se destaca, que se estableció e implementó el formato de 
estructura de la necesidad como único documento de aprobación para la 
generación de contratos y convenios; además dentro de aquel se incluyó un 
ítem para identificación de los riesgos asociados a la contratación previo a la 
formalización de estos.

Por otra parte, se actualizaron los formatos de check list o verificación de 
documentos para el expediente contractual previo a la contratación, dejan-
do solo campos los que aplican a cada caso en particular (contrato, convenio, 
venta de servicios privados). Esto permitió disminución en el tiempo de la 
consolidación de los diversos acuerdos de voluntades.

GESTIÓN CONTRACTUAL

La implementación del módulo de satisfacción, con el cual se 
inició el seguimiento a las felicitaciones realizadas por los usua-
rios, registrando 4 felicitaciones en el transcurso del año 2019.

que los usuarios externos realizaron y que permiten cumplir sus 
necesidades y requerimientos.

La naturaleza de la dirección administrativa y financiera es brindar un exce-
lente servicio a todos los empleados de la Cámara de Comercio de Cartage-
na, velando por el bienestar, abastecimiento, optimización de los recursos 
financieros, buen funcionamiento de sus instalaciones, gestión oportuna de 
sus servicios tecnológicos y la buena administración de los documentos.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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DEPARTAMENTO TIC´S
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGÍCA

La naturaleza de la dirección administrativa y financiera es brindar un exce-
lente servicio a todos los empleados de la Cámara de Comercio de Cartage-
na, velando por el bienestar, abastecimiento, optimización de los recursos 
financieros, buen funcionamiento de sus instalaciones, gestión oportuna de 
sus servicios tecnológicos y la buena administración de los documentos.

Las áreas que comprenden la dirección son: TIC’s, Gestión Documental, 
Gestión Humana, Servicios Administrativos, Financiera y Compras. En el 
año 2019 desde las áreas de apoyo se ejecutaron diferentes actividades que 
a continuación se detallan.

Las áreas que comprenden la dirección son: TIC’s, Gestión Documental, 
Gestión Humana, Servicios Administrativos, Financiera y Compras. En el 
año 2019 desde las áreas de apoyo se ejecutaron diferentes actividades que 
a continuación se detallan.

Actualización en el Sistema de Información ERP, con el fin de prepa-
rar para  cumplimiento de la facturación electrónica, e integración 
con la plataforma del proveedor FACTURE SAS.

Actividades para la implementación de la Fase 1, de la solución de 
tercerización de Software y Hardware al proceso registral ofrecida 
por la Cámara de Comercio de Medellín para Antioquia.

Implementación de la nueva herramienta de apoyo al servicio de 
TIC, Mesa de servicios TIC, Management Engine Service Desk Plus.

Actualización Sistema Digiturno Fase 2, analítica de datos, imple-
mentación Dashboard y llamado de turnos vía voz.

Implementación solución CRM, integrada con el Sistema de 
Información Registral.

 Actualización Sistema de Información de Gestión, DARUMA.

Gestión ante Google, para obtener el Non Profits, que permite 
contar con licencias de Google Suite de manera gratuita, disponi-
bilidad de 10.000 cuentas de correos.

Renovación de activos tecnológicos: Computadores, Swithes, 
Acces Point y Escáneres.

Campaña del Departamento de TIC, denominada CAMARA X 
TIC, integrada a la actividad del dominio de la PETIC, Uso y apro-
piación de la tecnología.
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PROYECTO DE GESTIÓN 
DOCUMENTAL

DOCUMENTOS RECIBIDOS, ENVIADOS, 
TRANSFERIDOS Y DIGITALIZADOS

          Departamento de Registros
          Secretaria General
          Gestión Documental
          Departamento de Compras
          Departamento Financiero
          Comunicaciones y Mercadeo
          Investigaciones
          Recursos humanos
          Departamento TIC
          Planeación y Sistemas de 
          Gestión.

Así mismo fueron presentadas para la convalidación ante el Consejo 
Departamental de Archivo las tablas de retención documental que contie-
nen las series y subseries documentales de la funciones públicas cum-
pliendo con el acuerdo 005 del 2018 del Archivo General de la Nación.

Para este periodo la Cámara de Comercio en correspondencia y comunica-
ciones oficiales se recibieron 9792 documentos y salientes fueron 6240, se 
recibieron 4242 facturas de las cuales fueron devueltas 192.
Por otro lado se transfirieron 8623 documentos del área de Financiera al 
área de Gestión Documental los cuales fueron digitalizados y enviados a 
bodega, del área de Recursos Humanos 4813 y así mismo con el Centro de 
Arbitraje y Conciliación se transfirieron 92 tomos de trámites de arbitraje al 
Archivo Central y se les realizó el mismo proceso.
La Cámara de Comercio de Cartagena en este año 2019 asistió a reuniones 
del Consejo Departamental de Archivo y el Consejo Distrital de Archivo 
apoyando en la revisión y convalidación de las Tablas de Retención Docu-
mental de las diferentes entidades estatales del departamento de Bolívar.

Teniendo en cuenta que Cámara de Comercio de Cartagena hace parte del 
Comité Técnico Nacional de Archivo de las Cámaras de Comercio asistió a 
las distintas reuniones y capacitacionesprogramadas por Confecamaras 
siendo el líder de este proceso, apoyando con la elaboración de los instru-
mentos archivísticos requeridos por la normatividad vigente del Archivo 
General de la Nación para todas las Cámaras del participan en este proyecto. 
Para este año se trabajó en la cuarta fase de este proyecto y se realizaron las 
siguientes actividades: Se aprobaron las tablas de retención documental de 
las siguientes áreas: 
          Control Interno

GESTIÓN DOCUMENTAL
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EN EL PROGRAMA 
DE BIENESTAR 

El área de Gestión humana en la planeación de las actividades correspon-
dientes al año 2019, diseño estrategias enmarcadas dentro de los principios 
de la cámara de Comercio de Cartagena, planes que obedecen al cumpli-
miento de la misión y visión de la organización de acuerdo con la selección y 
vinculación del personal, su formación y bienestar.
Dentro de los objetivos para el año 2019, se planearon cambios estratégicos 
para los colaboradores, enfocados en fortalecer competencias técnicas y del 
ser y satisfacción de metas y objetivos empresariales, conformados princi-
palmente por cuatro aspectos que son los que permiten identificar y poten-
cializar las habilidades de los colaboradores, además de proporcionar las 
herramientas esenciales para el funcionamiento interno del capital humano, 
estructurado bajo normatividad legal vigente.
A continuación, se detallan algunas de las actividades que fueron ejecutadas 
para cumplir con nuestro objetivo:

GESTIÓN HUMANA

Se realizaron las Olim-
piadas camerales, en las 
que nuestros colabora-
dores viajaron a Melgar 
para representar a nues-
tra entidad en las disci-
plinas de baile, voleibol, 
domino, bolos, futbol.

Realizamos vacaciones recreativas con el objetivo de integrar a los 
hijos de nuestros colaboradores realizando actividades recreativas 
que le permitieran adquirir aprendizajes importantes dentro de su 
formación como niños.

Carrera 3k donde corrimos juntos 
y celebramos los 104 años de 
nuestra entidad.

Carrera por la policía, esta acti-
vidad enmarcada a resaltar la 
labor social de los policías de la 
región y en donde pudieron 
participar nuestros colabora-
dores y disfrutar de un día de 
ejercicios

Se realizó celebración del día del 
niño en donde pudieron disfrutar 
de un día de juegos compartiendo 
como familia cameral.

Se realizó integración de 
torneo de bolos, en donde cada 
equipo elegía un valor de la 
entidad y durante esta noche 
debían resaltarlo ante todos 
sus compañeros.
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SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 

Debido a las modificaciones en la ley colombiana, en el presente año 2019, la 
Resolución 1111 de 2017, es derogada por la Resolución 0312 de 2019 por 
lo tanto se reestructura el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, según los cambios estipulados por el Ministerio de Trabajo en la 
presente ley.
La última revisión al SG SST, por parte de ARL Sura, se realizó el día 24 de 
diciembre, dando como resultado un cumplimiento de 92,25% estado Acep-
table. Dentro de las actividades más significativas realizamos:

Entrenamiento físico para nuestros 
colaboradores, en esta actividad, nues-
tros colaboradores contaban con un 
equipo de entrenadores que, basados 
en el estilo de vida saludable, les brin-
daron herramientas para tener una 
buena alimentación y actividad física 
previniendo posibles riesgos a su salud.

Carrera por la policía, esta actividad 
enmarcada a resaltar la labor social de 
los policías de la región y en donde 
pudieron participar nuestros colabora-
dores y disfrutar de un día de ejercicios

Reuniones durante todo el año y cierre del COPASST 2017 – 
2019

Elecciones del COPASST 2019 – 2021, nuestro nuevo comité 
encargado de apoyar el cumplimiento del SG SST

 Realizamos nuestros exámenes ocupacionales periódicos, enfo-
cados en nuestros riesgos priorizados con el objetivo de identifi-
car las condiciones de salud de nuestros colaboradores y dando 
cumplimiento a la normatividad legal vigente.

Medición de ausentismo y accidentabilidad, identificando pato-
logías y condiciones inseguras que aumentaban nuestros indica-
dores.

 Cumplimiento del programa de vigilancia epidemiológica énfasis 
osteomuscular, a través de pausas saludables y capacitaciones.

 Simulacro 2019, ejercicio de simulación para estar preparados 
ante una emergencia, contamos con una brigada de emergencia 
capacitada en atención a estos eventos.
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PLAN DE FORMACIÓN

Curso Alta dirección en gestión y liderazgo (prodos).

Otorgamiento de maestría y especialización.

Curso formación de auditores en seguridad y salud en el trabajo.

Capacitación Felicidad: neurociencia, ética y sentido de vida.

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

Cumplimiento de la implementación de 21 cargos de acuerdo a la 
nueva estructura organizacional, cumpliendo con la fase 1 y fase 2 
logrando así, seleccionar el capital idóneo interno para cada cargo 
vacante.

 Se creó e implementó un nuevo modelo de evaluación del desempeño 
por competencias de acuerdo a la estructura organizacional y los 
manuales de funciones de los cargos vigentes en la CCC.

Para el año 2019 fue readecuación funcional en áreas de la CCC sede 
centro.

Ruta de emprendimiento de colaboradores que están próximos a 
pensionarse y familiares del equipo cameral.

Curso redacción de alta calidad.

Curso habilidades de liderazgo y dirección.

Semana de la salud, enfocada a riesgos priorizados, una semana en 
la que se realizaron actividades en promoción a la salud y al estilo de 
vida saludable.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

AVANCE EN EL DESARROLLO 
DEL PLAN DE ACCIÓN



3

NUEVA OFICINA DE VICEPRESIDENCIA

NUEVA OFICINA TIC´S

PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN

Mantenimiento a balcones específicos en fachada y patio interno
  
Cambio de techo en halls entre salón Daniel Lemaitre y control inter-
no readecuación funcional en áreas de la sede centro
 
Polarizada de vidrios fachada sede ronda segundo piso

Avalúo Catastral a los bienes 
inmuebles de la CCC

Adecuación pisos zona contigua 
al área financiera.

 Mantenimiento pisos sala  de 
conciliación (cierre de juntas).

Lavada y manteni-
miento a black out.
  
Cambio  de  enta-
blado en  zona 
específica de caja 

  
Suministro e instalación mueble 
en oficina presidencia
  
Pintura y resane de muros inter-
nos de centro-pintura y resane 
muros internos- puertas y facha-
da sede Carmen de Bolívar

Diseños arquitectóni-
cos para adecuacio-
nes en CAC CCC

Cambio de vigas y tablones de madera en zonas específicas por 
mal estado.
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Impermeabilización y Limpieza de cubiertas CC sede Centro.
  
Cambio de tomas eléctricos y adecuación cableado sonido 
sala de juntas
  
Mantenimiento a sistema de sedes eléctricas, sistema hidráu-
lico, cableado estructurado, sistemas de aires acondicionado, 
alarmas y cámaras de seguridad, equipos de oficina y audiovi-
suales 
  
Mantenimiento de vehículo de la entidad 
  
Fumigación en sedes de la entidad, poda de jardines y jorna-
das de limpieza en techos y pisos.

FINANCIERA

BIENES Y SERVICIOS

Desde el área financiera se controla el buen manejo de los recursos público 
y privado que lleva la Cámara de Comercio de Cartagena. Esta área men-
sualmente realiza informes de avances de ejecución de control presupues-
tal, pagos de facturas, conciliaciones bancarias, órdenes de pago, inversio-
nes de efectivo. Para el año 2019 fueron emitidas 3377 órdenes de pago, 
realizaron 3188 consignaciones correspondientes a pagos recibidos a 
través de bancos, 780 facturas de venta. Para pago a proveedor participan 
dos procesos: contabilidad y tesorería en el 2019 fueron realizadas 3748 
facturas de proveedor, 1060 notas bancarias y 3933 egresos.

Se gestionaron y elaboraron 1605 órdenes de compras y de 
servicios, correspondientes a actividades propias de la 
Cámara, así como la ejecución de los proyectos en los cuales 
participa.
     
Se asistió como participantes a dos (02) ruedas de proveedo-
res para captación de posibles nuevos proveedores: Feria 
Interempresarial Bolívar Compra Bolívar se participó como 
empresa ancla donde se atendieron en total 23 empresas 
interesadas en tener relaciones comerciales con la CCC. Y 
Rueda de negocios con empresas del sector hotelero y turís-
tico de Antioquia en la cual se hizo relacionamiento con 6 
hoteles de la costa.
     
Se inició la etapa de actualización de datos de proveedores 
críticos para implementar los pagos por transferencias elec-
trónicas.

     
Se realizaron ajustes a todos los procedimientos del proceso de 
compras como tal para mayor agilidad administrativa y reducción 
de tiempos de respuesta, de igual forma se centralizaron procedi-
mientos para mayor control y minimización de riesgos



44 2019 - OBJETIVOS Y RESULTADOS
PROYECTOS DEL PLAN ESTRATÉGICO

En marco del Plan Estratégico 2017 a 2021 vigente en esta Cámara 
de Comercio, se definió el Plan anual de trabajo 2019, el cual contó 
con 14 grandes proyectos que enmarcaron la hoja de ruta para el 
cumplimiento de los objetivos estratégicos planteados y las funcio-
nes misionales delegadas por el Estado a la entidad.

En los proyectos desarrollados se definieron unos objetivos claros 
y se plantearon unas ambiciosas metas que estuvieron medidas 
por indicadores, los cuales se relacionarán a lo largo de este docu-
mento en un recorrido por los logros y resultados obtenidos en 
cumplimiento de estos. 

Antes del detalle de la ejecución de cada uno de los proyectos se 
señala en la siguiente tabla cada uno de los proyectos con su por-
centaje de ejecución técnico y financiero. 

OBJETIVO 
ESTRATÉGICO PROYECTOS

% 
EJECUCIÓN 
TÉCNICA

% 
EJECUCIÓN 
FINANCIERA

Servicios Registrales 100% 87%

Fortalecimiento Empresarial 100% 98%

Clúster de Industrias Culturales 
"Cartagena Emprende Cultura" 100% 100%

Acceso a mercados nacionales e 
internacionales 100% 98%

Emprendimiento 100% 98%
100% 98%
100% 14%
101% 98%

100%

Fortalecimiento de Espacios de 
conocimiento jurídicos 
empresariales

100% 2%

Desarrollo Regional Sostenible 100% 98%
Fortalecimiento del Capital de 
marca institucional 100% 93%

Cámara Preferencial 88%

Fortalecimiento del Sistema 
Integrado de Gestión 91%

TOTALES 100% 96%

Gestión y difusión de conocimiento 
Apropiación social Conocimiento 
Entorno Competitivo 
Fortalecimiento en arbitraje y 
conciliaciones 96%

57%

100%

C2. Fomentar el 
crecimiento  empre-
sarial

C1. Conectar al 
empresario con el 
mundo de los nego-
cios

C3. Fortalecer el 
ecosistema de 
C o m p e t i t i v i d a d 
Regional

P2. Mejorar la ges-
tión comercial

P1.Consolidar pro-
cesos de innova-
ción A4. Fortalecer-
la cultura organiza-
cional



SERVICIOS 
REGISTRALES

Gráfica 1

Gráfica 2

DIFICULTADES.

IMPACTO.

4.1

Lo anterior refleja que cada día hay más conocimiento y difusión de nues-
tros servicios virtuales generando confianza a los usuarios de la CCC.

El año 2019 no fue un año fácil en el tema de renovación de matrícula, si 
bien en los dos primeros meses del año la renovación del registro mercan-
til estaba por encima en un 15% frente al mismo período del 2018, e inclu-
so también se superó la meta del 2019 prevista (gráfica 3), se tenía como 
inconveniente que los dos últimos días del mes de marzo eran fin de 
semana, lo que se vio reflejado en el número de renovaciones de marzo de 
2019 (13.927) versus el mismo período del año inmediatamente anterior 
(14.931), pero la Superintendencia de Industria y Comercio extendió la 
fecha límite de renovación al 1 de abril, fecha en la cual fueron presenta-
das 2.421 renovaciones con lo que se logró superar la meta del año 2018. 
(ver gráfica 4)

De igual manera hubo un incremento de más del 3% frente al 2018, en 
cuanto al uso de otros canales para el pago de la renovación de los regis-
tros distintos a las taquillas de la entidad, tales como PSE, bancos y otros, 
lo que permitió que solo el 57% del total de los usuarios que renovaron en 
el 2019 vinieran a realizar el pago en las taquillas frente a un 60% que lo 
hizo en el 2018. (Gráfica 2)

Los componentes que integran el proyecto de Servicios Registrales y los 
cuales se crearon para cumplir el objetivo estratégico C2. Fomentar el creci-
miento empresarial, son tres: Renovación, Cámara Móvil y Experiencia del 
Servicio, los cuales se detallan a continuación: 

La renovación es el principal proyecto del área de Servicios Registrales y con 
ella se busca que el mayor número de los comerciantes matriculados haga la 
actualización de los datos que constan en el registro mercantil, es por ello 
por lo que se realizó una campaña tendiente a la renovación oportuna de la 
matrícula, campaña esta que igual se mantuvo durante todo el año.
Respecto a los resultados logrados fue muy positiva la participación de 
todas las áreas de la entidad contribuyendo con colaboradores para apoyar 
al área registral, tanto en temas logísticos como de funcionamiento del pro-
ceso como tal. 
Frente al entorno externo es de resaltar el incremento del uso de los aplica-
tivos virtuales donde hubo un notorio incremento por encima del 2% frente 
al año inmediatamente anterior en cuanto al diligenciamiento de los formu-
larios a través del aplicativo virtual, esto es, el 97% de las renovaciones reali-
zadas en el 2019, los formularios Rues fueron diligenciados a través del apli-
cativo frente al 95% en el 2018, tal como se muestra en la siguiente gráfica 1.

4.1.1. RENOVACIÓN
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parte y en cuanto al mismo tema tarifario, fueron suprimidos sesenta y 
seis (66) rangos en las tarifas de matrículas, lo que incide negativamente 
en nuestro presupuesto.
Teniendo en cuenta lo anterior, la campaña de renovación a realizar en el 
año 2020 debe ser lo suficientemente efectiva para incrementar el 
número de renovados

Finalmente, la meta de renovados prevista para el año 2019 no solo fue 
alcanzada sino superada, lográndose al finalizar el 2019 un cumplimiento 
del 4% por encima de la meta fijada para el 2019 que era de 27.531 y del 
7% frente al año 2018 que fue de 26.646, siendo el total de renovados en 
el 2019 de 28.640, de los cuales 17.709 son personas naturales y 10.931 
son personas jurídicas, tal como se observa en la gráfica 5.

En cuanto a los ingresos por renovación en el año 2019 hubo una variación 
del 12% frente a los ingresos reportados en el año 2018, alcanzándose la 
meta prevista para el año con unos ingresos de $ 12.946.499.236.  

El reto para el año 2020 es mayor por cuanto se aprobó el cambio de las tari-
fas registrales pasando de incrementarse de acuerdo con el salario mínimo 
legal mensual vigente a que sea conforme con la unidad de valor tributario 
UVT, lo cual conlleva a una disminución en los ingresos públicos. De otra 

Gráfica 4

Gráfica 3

RETOS.

DATOS.

Gráfica 5
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municipios de la jurisdicción que permitan realizar el censo e incrementar 
el número de comerciantes formalizados, bien sea a través de la matrícula 
o de la renovación.

Los siguientes datos reflejan la gestión que se ha realizado a través de la 
Cámara Móvil en los últimos dos años y el incremento tanto de municipios, 
corregimientos y barrios visitados como de personas atendidas y capaci-
tadas, asesorías brindadas, trámites recibidos y dinero recaudado. (ver 
gráfica 6)

Como puede observarse las metas propuestas para el 2019 
fueron cumplidas y superadas frente a un período de días casi 
igual en el 2018. 

La Cámara Móvil es un proyecto que desarrolla la cámara de comercio de 
Cartagena con la finalidad de llevar no solo los servicios registrales sino tam-
bién los demás servicios ofrecidos en nuestro portafolio, tales como capaci-
taciones, formaciones, afiliaciones y servicios empresariales a cada uno de 
los diecinueve (19) municipios que conforman nuestra jurisdicción.  La 
Cámara Móvil no solo llega a los 19 municipios de la jurisdicción sino tam-
bién a los corregimientos y algunas veredas que integran esos municipios.
A través de la Cámara Móvil hemos hecho presencia en los municipios, inclu-
yendo aquellos donde tenemos seccionales, facilitándoles a nuestros usua-
rios la realización de los diferentes trámites registrales que desean realizar, 
brindándoles, además, asesoría y capacitación en temas registrales y empre-
sariales necesarios para fortalecer su empresa.  
Igualmente se han realizado programas en algunos de los municipios que 
impactan positivamente a nuestros usuarios y que ayudan a fortalecer el 
ecosistema empresarial como, por ejemplo, la instalación del curso de deta-
llistas en el municipio del Carmen de Bolívar, el evento de cámara express en 
Turbaco.

La principal dificultad es la contratación de un bus que cumpla con los requi-
sitos y condiciones necesarias para la adecuada prestación del servicio, por 
lo que a futuro puede pensarse en la adquisición de un bus pequeño o una 
Van que nos permita prestar el servicio todos los meses del año y no solo en 
el primer trimestre para la época de renovación. 

El principal reto para el 2020 es lograr que a través de la Cámara Móvil 
puedan formalizarse el mayor número de comerciantes informales ubicados 
en la ciudad de Cartagena y para lo cual se cuenta con un insumo importante 
que es el resultado del censo empresarial realizado en el 2019.
Otro reto igual de importante es realizar alianzas con por lo menos tres 

RETOS.

DIFICULTADES

IMPACTO.

DATOS.

4.1.2. CÁMARA MÓVIL

Gráfica 6

 
DATOS 2019 2018 
Municipios, Corregimientos y Barrios 
visitados 46 31 

Usuarios Atendidos 2436 1261 

Asesorías brindadas 824 474 

Números de Renovados 832 804 

Número de Matrículas PN y PJ 143 110 

Certificados Expedidos 156 32 

Trámites realizados 48 15 

Número de personas capacitadas 425 172 

Dinero recaudado $ 137.985.100 $ 129.406.420 
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El principal reto para el año 2020 es establecer un sistema de medición del 
servicio registral que se aplique de manera inmediata al usuario a fin de 
poder contar con una muestra representativa del servicio prestado y de 
las acciones de mejora a implementar para lograr la excelencia en el 
mismo.

Para el año 2019 se tenía como meta el 92% de satisfacción al cliente, sin 
embargo, el porcentaje promedio de satisfacción fue del 98.3% frente al 
95.9% del año inmediatamente anterior, lo que representa un incremento 
del 2.4% en la satisfacción de nuestros clientes frente a los servicios presta-
dos.

En este componente se tenía prevista la medición de la satisfacción de los 
servicios registrales prestados por la Cámara de Comercio de Cartagena a 
través de la realización de una encuesta, la cual a pesar de haber sido envia-
da a muchos de nuestros empresarios en los meses de mayo a julio solo 402 
usuarios del servicio dieron respuesta a la misma con los siguientes resulta-
dos de acuerdo con la gráfica que se presenta a continuación:

RETOS.

DIFICULTADES.

IMPACTO.

RETOS.

DIFICULTADES.

IMPACTO.

4.1.3. EXPERIENCIA DEL SERVICIO: SATISFACCIÓN AL 
CLIENTE, VIRTUAL, AGILIDAD EN EL SERVICIO - TIC

Gráfica 7

4.1.4. CENSO EMPRESARIAL

Los tiempos del convenio derivaron en un periodo de alistamiento y 
planificación del operativo de campo con muy poca holgura.

Conseguir los recursos financieros necesarios para ampliar el alcance del 
proyecto al resto de la jurisdicción
Unidades Censadas en 2010: 10.555 vs Unid Censadas en 2019: 23.270

Mediante un convenio de cooperación con 
la Alcaldía Distrital de Cartagena, a través 
de su Secretaría de Hacienda, se desarrolló 
en el segundo semestre del año el Censo 
Empresarial de Cartagena 2019. La alcal-
día aportó recursos por valor de 
$683.337.764 y la CCC aporto recursos en 
dinero por $150.000.000 y especie 
$194.769.652, para un total de 
$1.028.107.416.

Se censaron un total de 23.270 estableci-
mientos comerciales en toda la zona 
urbana y en varios corregimientos de la 
ciudad de Cartagena

PREGUNTA EXCELENTE BUENO  REGULAR 

Cámara de Comercio de 
Cartagena en cuanto a los 
servicios registrales?  

62% 31% 7% 

¿Cómo califica la atención que 
recibió en la entidad en cuanto a 
la asesoría brindada por el 
funcionario?   

67% 27% 6% 

¿La información suministrada fue 
clara y oportuna?  88% 10% 2% 

Califique de 1 a 5 siendo 1 
deficiente y 5 más satisfactorio 
¿Si la asesoría brindada cumplió 
con sus expectativas y solucionó 
sus dudas?  

72% 20% 8% 

¿Cómo califica el tiempo de 
respuesta empleado en su 
trámite?  

57% 36% 7% 

MALO O

¿Cómo califica la gestión de la 
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que le facilitaron al empresario generar capacidades y habilidades. 
A través de la alianza interinstitucional con La Universidad Libre Seccional 
Cartagena, los empresarios participantes del programa obtuvieron acom-
pañamiento por parte de los estudiantes de las áreas de Marketing y Con-
tabilidad.

que le facilitaron al empresario generar capacidades y habilidades. 
A través de la alianza interinstitucional con La Universidad Libre Seccional 
Cartagena, los empresarios participantes del programa obtuvieron acom-
pañamiento por parte de los estudiantes de las áreas de Marketing y Con-
tabilidad.

El programa MISE (Modelo Integral de Servicios Empresariales) Ofreció un 
portafolio de servicios orientado a las soluciones integrales, permitiendo el 
crecimiento y desarrollo de los empresarios de la jurisdicción por medio de 
un acompañamiento y seguimiento.
Se sensibilizaron 400 empresas e identificaron brechas empresariales en 
221. 

Se impactaron 203 empresas por medio del proyecto con un promedio de 
línea de entrada o diagnóstico inicial de un 42% pasando en promedio a un 
63% como línea de salida o diagnóstico final.
 
Se realizó diplomado de 40 horas en finanzas corporativas para reforzar al 
empresario en aspectos de interpretación de indicadores, valoración de 
empresarial.
 
 Realizamos un curso de innovación con el laboratorio el Patio con empresa-
rios del programa MISE para ampliar conocimientos y desarrollar estratégi-
co de pensamiento disruptivos.

Fortalecer al sector detallista mediante formaciones y asistencias técnicas 
para el mejoramiento de sus competencias empresariales teniendo en 
cuenta la tendencia del sector.
Se apoyaron 87 empresas de Cartagena y la jurisdicción (Montes de María) 
formadas en el programa de Escuela Detallista obteniendo su certificación 
por culminar a cabalidad el proyecto. 138 personas participaron en proceso 
formativos

Este proceso se desarrolló abordando seis ejes temáticos fundamentales 

FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

4.2.2. FORTALECIMIENTO DEL COMERCIO:
ESCUELA DETALLISTA

4.2.1. FORTALECIMIENTO DEL MODELO DE APOYO DE 
LA CCC A LOS EMPRESARIOS

4.2.3. CONECTA: INNOVACIÓN EN LAS EMPRESAS

Para el fortalecimiento de los clústeres Petroquímico Plástico y 
Astillero se desarrollaron 7 módulos de formación en el marco del 
programa Ruta de Innovación. 
Durante este programa las empresas analizaron su modelo de 
negocio a través de la revisión del CANVAS, definieron su ESTRA-
TEGIA DE INNOVACION, analizaron el MAPA DE EMPATIA (aná-
lisis de los clientes) y LA CURVA DE VALOR (análisis de la compe-
tencia), Identificaron las OPORTUNIDADES DE INNOVACION, 
priorizaron oportunidades, GENERARON IDEAS DE INNOVA-
CION y Materializaron la mejor idea en una FICHA BASICA DE 
PROYECTO para implementar en un corto plazo.

Las empresas conocieron herramientas de innovación nuevas que 
le permitieron despertar su gen innovador, son ejemplos de estas 
herramientas Lego Serius Play, Wake Up Brain y Desing Thinking.
Se realizaron sesiones en el laboratorio de Innovación de la Uni-
versidad Tecnología de Bolívar, “El Patio”, en la cual se logró sacar 
a los participantes de su zona de confort y obligandolos a desarro-
llar su creatividad e imaginación en el proceso de gestión de la 
innovación.



4.2

Se reconoció el esfuerzo de 4 empresas, que fueron premiadas con la par-
ticipación en una misión internacional para conocer y sumergirse en un 
ecosistema de Innovación consolidado, el premio incluyó la inscripción a la 
misión y los tiquetes.
Se realizaron las certificaciones de nivel 1 en innovación del Global Inno-
vation Management Institute y 43 se certificaron como gestores de inno-
vación.
$2.316 millones en órdenes de compra y $4.131 millones en cartas de 
intención en la segunda versión del programa.

Adicional a las actividades planeadas se realizó el Congreso Internacional 
de Innovacion INNOVA LATAM el cual tuvo como resultados: 

En 2019 se desarrollaron 2 programas de formación: La Ruta de 
Innovación y Sistemas de Innovación
En la Ruta de Innovación se contó con la participación de 28 
empresas de los cuales 18 empresas pertenecieron al clúster 
Astillero y 10 al clúster Petroquímico plástico.
En la segunda versión de Sistemas de innovación se logró la parti-
cipación de 20 empresas adicionales, se realizaron tres (3) sesio-
nes con gerentes generales, siete (7) talleres presenciales, nueve 
(9) sesiones de Webinar, tres (3) sesiones grupales, siete (7) sesio-
nes de mentoría y acompañamiento, en esta oportunidad la con-
sultoría tuvo una duración de ocho (8) meses.
Las empresas estructuraron un proyecto de innovación y se esco-
gieron los dos (2) mejores para ser premiados con cofinanciación 
de veinte millones y quince millones.
Se reconoció el esfuerzo de 4 empresas, que fueron premiadas 
con la participación en una misión internacional para conocer y 
sumergirse en un ecosistema de Innovación consolidado, el 
premio incluyó la inscripción a la misión y los tiquetes.

Se realizaron las certificaciones de nivel 1 en innovación del Global Inno-
vation Management Institute y 43 se certificaron como gestores de inno-
vación.
$2.316 millones de pesos en órdenes de compra y $4.131 millones de 
pesos en cartas de intención en la segunda versión del programa.

En la segunda versión se logró la participación de 20 empresas adiciona-
les, se realizaron tres (3) sesiones con gerentes generales, siete (7) talleres 
presenciales, nueve (9) sesiones de Webinar, tres (3) sesiones grupales, 
siete (7) sesiones de mentoría y acompañamiento, en esta oportunidad la 
consultoría tuvo una duración de ocho (8) meses.
Las empresas estructuraron un proyecto de innovación y se escogieron los 
dos (2) mejores para ser premiados con cofinanciación de $20 millones y 
$15 millones.

552 (77%) asistentes en puestos de nivel C y medio, y 92 en pues-
tos de nivel bajo

Los asistentes fueron principalmente de Cartagena, Bogotá, 
Barranquilla, Medellín y Cali, y tuvimos un 4% de participación de 
asistentes internacionales.

INNOVA Latam fue una experiencia excepcional de 2 días para los 
asistentes, oradores, organizadores y socios.
 
Contamos con 35 patrocinadores, socios y aliados reconocidos y 
estratégicos de América Latina.
 
Participaron más de 25 oradores reconocidos nacionales e inter-
nacionales durante los 2 días del evento.
 
El evento tuvo presencia  en los principales canales del pais y lati-
noamerica, incluidas las redes sociales y los medios impresos y en 
línea.
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Se desarrollaron estrategias de fortalecimiento empresarial a través del 
uso de las TIC como herramienta para incrementar la productividad y 
competitividad de las empresas.

Esta iniciativa continua incentivando a las empresas a cambiar sus mode-
los de negocios para que incluyan herramientas digitales acordes a su tipo 
y tamaño de empresa que les permitan crecer y captar más oportunidades 
comerciales.

La meta de empresas diagnosticadas fue 160 y se lograron 400 durante la 
vigencia, lo cual fue gracias al esfuerzo y dedicación del equipo y a la moti-
vación de los empresarios en participar en el programa. 

Los resultados fueron: 
* 820 Empresas Sensibilizadas
* 400 Empresas con diagnóstico
* 156 empresas participando en talleres de Formación. 
* 170 empresas con soluciones TIC implementadas.
* 132 empresas transformadas

Se trabajó en las siguientes alianzas para fortalecer el empresariado de la 
jurisdicción.

32 empresas adquirieron Asesorías Grupales de Fortalecimiento Em-
presarial, asi 20 Empresas recibieron asesoría ISO 9001.9 Empresas 
recibieron asesoría en, Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, 3 
Empresas recibieron asesoría en RUC.         
7 empresas iniciaron asesoría en Registro de Marca.
8 empresas adquirieron asesoría en los diferentes Sistemas Integrados.
2 empresas adquirieron asesoría en Direccionamiento estratégico

MIMIPYME (Alianza Colaborativa con la Universidad de Cartage-
na), obteniendo como resultado 60 microempresarios con Plan de 
Marketing y Plan de Mercadeo.

 
Hemos recibido excelentes testimonios y comentarios construc-
tivos de los asistentes y oradores.

4.2.5. CONECTA: INNOVACIÓN EN LAS EMPRESAS

4.2.4. CONECTA: INNOVACIÓN EN LAS EMPRESAS

86 empresarios y/o asociaciones de población víctima del 
conflicto armado con activos productivos que permiten el 
cierre de brechas de comercialización en los departamen-
tos de Bolívar, Sucre, Magdalena y Córdoba.

$840 millones de pesos entregados en activos productivos 
para cierre de brechas de comercialización.

71 nuevos negocios generados

Programa de Crecimiento empresarial para la formalización a 
través del desarrollo de proveedurías, minicadenas y alianzas 
comerciales para víctimas del conflicto armado, en convenio con 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo: obteniendo como 
grandes logros:

Además a nivel de formaciones privadas, se desarrollaron 59 formaciones 
con las siguientes resultados: 1761 empresarios formados 
75 empresarios se Formaron en Cursos Especializados
441 empresarios recibieron formación a través de Seminarios prácticos.
363 empresarios se formaron a través de formaciones a la medida - In 
Company 
882 en capsulas empresariales. 

Dentro del portafolio de servicios se  recaudaron $ 403.543.120 de ventas 
en asesoría privada: 
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Se realizó la tercera versión del Foro Experiencia del servicio que busca 
brindar a los empresarios información sobre las  últimas tendencias en la 
mejora de la experiencia del servicio a sus clientes, contando con la parti-
cipación de 400 empresarios. 

Proyecto Trayectoria MEGA: se realizó la primera versión del programa 
trayectoria MEGA, el cual est enfocado en el fortalecimiento de las gran-
des empresas. Por medio de convocatoria y visitas a las empresas, se les 
presento el programa y logramos reunir un grupo de 10 gerentes de gran-
des empresas multisectoriales.

Este proyecto se basa en el fortalecimiento a emprendimientos, empresas 
y eventos de base creativa y cultural.
Todas estas acciones impactan el fortalecimiento de los emprendimientos 
culturales generando los siguientes resultados:

Se apoyaron 5 espacios de comercialización para productos 
culturales, en los cuales se logró la participación de 172 empresa-
rios y artesanos, generándose ventas estimadas en más de 55 
millones de pesos, de la siguiente forma: 

Realización de dos (2) Ferias Cartagena Emprende Cultura: con la 
participación de 109 emprendimientos en las modalidades de 
música, danza, gastronomía, accesorios y bisutería, artesanía, y 
arte urbano. Ventas logradas: 20 millones de pesos 

4.3. CLÚSTER DE INDUSTRIAS CULTURALES:
CARTAGENA EMPRENDE CULTURA

1.La segunda temporada de Chambacú Cabaret: se lleva-
ron a cabo 4 funciones para empresas y público de Carta-
gena, que contó con 85 artistas locales y nacionales, así 
como también con 48 jóvenes voluntarios de la CCC que 
apoyaron la realización del espectáculo y terminaron pro-
yectados en los componentes de emprendimiento y 
empleabilidad. A la segunda temporada de Chambacú 
Cabaret asistieron cerca de 800 personas.

2.II Feria Cartagena Emprende Cultura: realizada en el 
mes de enero, contando con la participación de 23 
emprendimientos en los sectores de música y danza y 18 
emprendimientos representados en artesanías, acceso-
rios y bisuterías, textil y gastronomía. 

3.III Feria Cartagena Emprende Cultura: realizada en el 
mes de junio, contó con la participación de 37 emprendi-
mientos de música y danza, y de 31 emprendimientos 
representados en artesanías, accesorios y bisuterías, arte 
urbano, moda y gastronomía. 

Se realizaron 3 eventos culturales propios: 

4.3 CLÚSTER DE INDUSTRIAS CULTURALES:
CARTAGENA EMPRENDE CULTURA

 8000 asistentes a los espacios de comercialización de productos 
culturales: Ferias Culturales, Chambacú II Temporada e Ixel Moda. 
91 emprendimientos de música y danza se presentaron en las Ferias 
Culturales e Ixel Moda.

76 emprendimientos de artesanías, accesorios, bisuterías, moda, 
gastronomía y arte urbano realizaron muestra de sus productos en 
stand.

1 rueda de negocios nacional e internacional.

57.000.000 millones de pesos en ventas estimadas de productos 
culturales.
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87 empresas lograron aplicación de mercados nacionales con 
ventas aproximadas de $501.785.827 en los siguientes espacios 
de facilitación de negocios nacionales, superando también la 
meta planteada de 20.

1. Agendamiento comercial para empresas del clúster de mante-
nimiento competitivo 
2. Rueda de relacionamiento Ecopetrol.
3. III Feria Cultural Cartagena emprende cultura. 
4. Cuchara de palo. 
5. Feria de industrias culturales 
6. Primer encuentro de compras departamental de Compras 
públicas locales. 
7. Ixel Moda 2019
8. Rueda de negocios proyecto de Minicadenas.

Las dificultades encontradas en este componente fueron: 
1. Poco tiempo de preparación para algunas actividades. 
2. Falta de preparación de los empresarios para su participación 
en ruedas de negocios y muestras comerciales (Ferias).

1. Feria Emprende Cultura 
2. Farex 2019
3. Rueda de negocios agrícola
4. Feria Equina Agroindustrial
5. Muestra comercial Congreso Inter americano de prensa
6. Rueda de relacionamiento Ecopetrol.
7. III Feria Cultural Cartagena Emprende cultura
8. Cuchara de Palo. 
9. Feria de Industrias Culturales 
10. Primer encuentro departamental de Compras públicas loca-
les. 
11. Feria Interempresarial Bolívar compra Bolívar 
12. Rueda de negocios Minicadenas

Feria de Industrias Culturales:  Realizada en asocio con el Centro 
Comercial Mall Plaza El Castillo, contó con la participación de 10 
empresarios en stand pertenecientes a los núcleos textil, accesorios, 
bisuterías y gastronomía, así como con 19 grupos de música y danza. 
Ventas logradas: 12.300.000 millones de pesos.

4.4 ACCESO A MERCADOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES

Adicional a estas actividades enmarcadas en nuestro Plan de Acción 
durante esta vigencia se lograron importantes 10 alianzas con las siguien-
tes entidades del orden público y privado: Ministerio de Cultura, Alcaldía 
de Cartagena, Centro Comercial Mall Plaza El Castillo, Artesanías de 
Colombia, Cámara de Comercio de Bogotá – Gerencia de Plataformas 
Culturales, Museo de Arte Moderno de Cartagena, Museo Histórico de 
Cartagena,  Universidad Tecnológica de Bolívar, Universidad de Cartage-
na, Organización Musical Rey de Rocha. 

A su vez, se llevó a cabo el curso de formación empresarial y promoción 
digital para empresarios y artistas de la música champeta y géneros urba-
nos, brindando herramientas para fortalecer los procesos y la gestión de 
20 empresarios y artistas de estos géneros musicales. 

Este componente tuvo como objetivo facilitar el acceso a mercados nacio-
nales a las empresas de la jurisdicción, brindando acompañamiento de 
acuerdo con las oportunidades de negocio identificadas.
Se superó la meta planteada de 100 empresas participando en misiones y 
ruedas de negocios nacionales, logrando un total de 353. 
Entre los espacios de facilitación de negocios para lograr la participación 
de las 353 empresas fueron, entre otros: 

4.4.1. NEGOCIOS NACIONALES

4.4. ACCESO A MERCADOS 
NACIONALES E INTERNACIONALES
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Gráfico XX. Empresas que participan en ferias, misiones o ruedas de nego-
cios internacionales por categorías. 

En el marco de este indicador se organizaron tres misiones internaciona-
les:

Este componente tuvo como objetivo fortalecer el ciclo productivo de las 
empresas (mercado, conocimiento, tecnología y financiamiento) facilitan-
do los procesos de internacionalización, brindando acompañamiento 
especializado de acuerdo con las oportunidades de negocio identificadas 
por las empresas y por la Cámara.

Los resultados obtenidos son: 

4.4.2. NEGOCIOS INTERNACIONALES

39 empresas que participan en ferias, misiones o ruedas de nego-
cios internacionales (97.5% de cumplimiento).

Misión Chile: En la que participaron 9 empresas del núcleo de hoteles. 
Durante la misión se llevó a cabo un evento con Ladevi Chile en el que 
los empresarios presentaron sus hoteles a agencias de turismo mayo-
ristas de Chile y, a su vez, promocionaron a Cartagena como destino 

Misión España: En la que participaron 8 
empresas del núcleo de restaurantes. 
Durante la misión, los empresarios visita-
ron entidades vinculadas al sector gastro-
nómico así como reconocidos restaurantes 
de Barcelona a fin de realizar benchmar-
king y llevar las mejores prácticas a sus 
negocios. Además, asistieron al Forum Gas-
tronomic, evento gastronómico mundial en 
el que se muestran las últimas tendencias 
del sector.

Misión Perú: En la que 
participaron 7 empresas del 
clúster de mantenimiento. 
Al culminar la misión cada 
empresa contó con más de 6 
citas concretadas y con 
intención de contratación. 
Por otro lado, 3 de las 
empresas participantes 
(CDI, IMERC y SITTCA) 
iniciaron procesos de licita-
ción de contratos en Perú.
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1. Proyecto red cacaotera: Por medio del cual se logró impul-
sar el desarrollo económico de la región al apoyar a asociaciones 
cacaoteras en sus procesos de internacionalización.
En el marco del proyecto, las asociaciones identificaron nuevos 
clientes y realizaron exportaciones a nuevos mercados. Actual-
mente el cliente identificado en México está próximo a realizar 
órdenes de compra que duplicarían los pedidos solicitados en el 
2019. Además se evidenciaron mejoras en los procesos de marke-
ting digital y alistamiento internacional de las asociaciones cacao-
teras. Esto les permite tener mayores facilidades en el acceso a 
mercados del exterior.

2. Reunión empresarios sector energías renovables: Con el 
cual se logró generar espacios de relacionamiento con proveedo-
res locales en el sector de energías renovables.  Las empresas 
españolas Solventia Solar y Considera Project Lab lograron iden-
tificar proveedores en Cartagena. Con esto logramos que más 
empresarios de la jurisdicción se conecten con clientes potencia-
les en el exterior.

3. Visita El Corte Inglés: Con esta visita se logró promocionar 
la ciudad de Cartagena como destino turístico y gastronómico, 
además fue posible realizar una muestra de productos artesana-
les elaborados por empresarios del núcleo. Esto generó un gran 
impacto al permitir que los empresarios recibieran una retroali-
mentación para lograr acceso a mercados internacionales.

4. Visita empresarios de turismo de Chile: Con esta visita fue 
posible mostrar a los empresarios chilenos la evolución del sector 
turismo en la ciudad así como a los actores que intervienen en 
esta. Cartagena pasa a ser líder y modelo para seguir en el turismo 
mundial.

5. Visita Women CAINCO: Con la cual se logró fomentar el 
liderazgo de las mujeres en el mundo empresarial y desarrollar 

espacios de relacionamiento entre mujeres empresarias de Colombia 
y Bolivia.

6. Charla TLC Colombia – Corea: En la cual se logró capacitar a 
empresarios de la jurisdicción de CCC en todo lo relacionado con el 
TLC Colombia - Corea del Sur y desarrollar espacios de relaciona-
miento entre Kotra (Entidad Promotora de Comercio de Corea) y 
empresarios de la jurisdicción de CCC interesados en adelantar ope-
raciones de comercio exterior con Corea.

4.4.3. ATRACCIÓN DE INVERSIÓN

Por medio del aliado Invest In Cartagena Se promocionaron proyectos estra-
tégicos de la Cámara de Comercio de Cartagena, como la PDH y Recinto 
ferial,socializándolos con inversionistas como: Hyosung Chemical, Samsung 
ING; y participando en ferias como FITUR 2019 y SMART CITY.

En trabajo conjunto con la Secretaría de Hacienda Distrital se inició el pro-
yecto para el diseño y la implementación de la Ventanilla Única de Construc-
ción VUC; lo anterior con el objetivo de implementar mejoras en trámites 
para la optimización del clima de inversión y negocios de la ciudad.

Invest in Cartagena, apoyó 8 nuevas oportunidades/proyectos de inversión 
que han tomado la decisión de invertir en Cartagena y Bolívar las cuales son 
provenientes de diversas partes del mundo alineados a diferentes sectores 
productivos. De las inversiones apoyadas, 5 son de infraestructura para el 
turismo, 1 del sector Petroquímico Plástico, 1 del sector astillero y 1 de vehí-
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Este componente realizó las siguientes actividades
•        11 empresas del programa Ideas por Una Cartagena Mejor proceso de 
validación de mercado y 5 empresas en proceso de incubación 
•        21 empresas del programa Ideando en proceso de validación y 10 en 
incubación 
•        17 empresas del programa Cartagena Emprende Digital en validación y 
11 en incubación 

En alianza con Procolombia, se desarrolló el programa Emprendimiento 
Global, dirigidas a empresas en etapa comercial temprana e interesadas en 
aprovechar las oportunidades de los mercados internacionales, en la que 
participaron 17 emprendimientos. El programa consistió en 6 sesiones para 
validación de sus negocios

Obteniendo estos resultados 

270 Iniciativas inscritas en las convocatorias 
70 emprendimientos en BootCamps
66 Emprendimientos Finalistas 
26 Emprendimientos acompañados en Consultorías 

Resumen de actividades:
•        17 empresas del programa Endeavor 
•        10 empresas del programa Concurso Emprendedores 
                                                                                                                                                                                                                                                            
Se seleccionador cinco ganadores en el programa Endeavor y Un ganador del 
Concurso Emprendedores a los cuales se les implemento la ruta de mejora-
miento identificada, a traves de un proceso de mentoria y talleres en temati-
cas especializadas paa el fortalecimiento de las Scale Up

EMPRENDIMIENTO

4.5.2. CONSOLIDACIÓN PARA EMPRENDIMIENTOS
DE ALTO IMPACTO

4.5.1. INCUBACIÓN ESTRATEGICA Concurso Emprendedores:                              
15 Preseleccionados                                  
10 Finalistas                                              
1 Ganador, quien recibio un proceso de fortalecimiento interno. 
Se realizaron dos menciones especiales a empresas finalistas del Concurso, 
sobre las cuales se realizo un proceso de fortalecimiento adicional. 

Endeavor: 
25 empresas convocadas para el  programa Scale Up 2019
17 empresas participantes en talleres                     
 5 empresas se beneficiaron con la fase de mentorías individuales

Con este proyecto se logró incubar y/o consolidar emprendimientos a partir 
de la metodología CEMPRENDE para fortalecer al emprendedor. 
Los grandes logros han sido más de 400 emprendedores participando en pro-
cesos de formación integral, más de 240 incubados y consolidados y 5 pobla-
ciones intervenidas. 
Todos estos resultados se dieron luego de un proceso de intervención perma-
nente y se duplicaron las metas fijadas en la anualidad. 

Las dificultades evidenciadas en marco de la realización de este componente 
presentaron las siguientes dificultades: 
• El acceso a las poblaciones intervenidas es muy complicado por las 
zonas en que se encuentran.                                                            
• Escasos recursos de la población para aportar contrapartidas.                                                                  
• La difícil articulación con las demás entidades que apoyan a estas 
poblaciones.                                                           
• Las relaciones Interpersonales que se manejan.                                                
• Los emprendedores no son apoyados por su núcleo familiar.

Uno de los retos más importantes de este programa es ayudar al mejoramien-
to de la calidad de vida de los emprendedores a través de la aplicación de la 

4.5.3. EMPRENDIMIENTO CON
ENFOQUE POBLACIONAL



4.5 4.6 GESTIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO

4.6.1. ANÁLISIS MACRO, MICROECONÓMICOS, REGIONA-
LES Y SECTORIALES

4.6. GESTIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO
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25 empresas convocadas para el  programa Scale Up 2019
17 empresas participantes en talleres                     
 5 empresas se beneficiaron con la fase de mentorías individuales
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de la metodología CEMPRENDE para fortalecer al emprendedor. 
Los grandes logros han sido más de 400 emprendedores participando en pro-
cesos de formación integral, más de 240 incubados y consolidados y 5 pobla-
ciones intervenidas. 
Todos estos resultados se dieron luego de un proceso de intervención perma-
nente y se duplicaron las metas fijadas en la anualidad. 

Las dificultades evidenciadas en marco de la realización de este componente 
presentaron las siguientes dificultades: 
• El acceso a las poblaciones intervenidas es muy complicado por las 
zonas en que se encuentran.                                                            
• Escasos recursos de la población para aportar contrapartidas.                                                                  
• La difícil articulación con las demás entidades que apoyan a estas 
poblaciones.                                                           
• Las relaciones Interpersonales que se manejan.                                                
• Los emprendedores no son apoyados por su núcleo familiar.

Uno de los retos más importantes de este programa es ayudar al mejoramien-
to de la calidad de vida de los emprendedores a través de la aplicación de la 

metodología integral “Decido Ser” que además del aspecto técnico tiene un 
componente psicosocial que aporta al desarrollo integral del emprendedor. 

Cifras y Resultados 2019: 
• 445 emprendedores formados   en las siguientes iniciativas :
210 emprendedores de los proyectos Jóvenes gestores de paz, Comercian-
tes de Fredonia, Emprendedores de Ciudad Bicentenario.
120 micorempresarios en alianza con la Refineria de Cartagena
93 líderes de la localidad 
22 emprendedores realizaron la Ruta de Emprendimiento de la Cámara de 
Comercio.

• 241 emprendedores asesorados para la construcción de su Plan de 
negocios:
70 emprendedores de CEMPRENDE Santa Rosa
41 Emprendedores del proyecto Minicadenas
100 emprendedores de proyecto Microactivate 2.0
30 emprendedores del proyecto EmprendeStar      

• 183 emprededores con unidades de negocio en marcha                                                                        
•107 unidades de negocios formalizados
•Mas de 180 familias con ingresos generados a través de sus emprendi-
mientos 
• Mas 700 personas mejoran su calidad de vida a través de sus emprendi-
mientos

• 5 poblaciones intervenidas:  Fredonia, Localidad 3, Faldas de la Popa, 
Ciudad de Bicentenario y Santa Rosa de Lima.

Los recursos gestionados para capital semilla para el año 2019 fueron por 
valor de $1.200.869.036.

Se realizaron un total de catorce (14) estudios orientados a dar respuesta a 
necesidades de conocimiento internas y externas a la institución. La agenda 
de estudios misionales estuvo compuesta por la serie de estudios micro y 
macroeconómicos que cada periodo se produce desde el área, orientado a 
analizar el crecimiento empresarial y las inversiones de capitales, el compor-
tamiento del comercio exterior departamental, y la producción de los com-
pendios estadísticos Cartagena en cifras. Estos estudios fueron socializados 
durante el año a través de giras de medios, boletines de prensa y publicacio-
nes en medios de circulación local y nacional.  
Se destacan, por otro lado, estudios de tipo sectorial como el de “Simulación 
del impacto económico y social del recinto ferial de Cartagena de Indias”, y el 
estudio “Determinantes de la Competitividad en el Comercio Internacional 
del departamento de Bolívar Colombia: Un enfoque desde la Teoría de la 
Complejidad Económica”. Así mismo, se realizó un estudio orientado a carac-
terizar el clúster de mantenimiento competitivo en aras de definir línea base 
de indicadores para medición de impacto y otro estudio sectorial que buscó 
la elaboración de un balance tecnológico en empresas de la cadena de valor 
de la industria metalmecánica de la ciudad de Cartagena.



4.6

4.6.2. REVISTA ACADÉMICA DE DESARROLLO REGIONAL Y COMPETITIVIDAD

RETOS 
Es importante tener en cuenta el aumento en la demanda de estudios de 
parte del cliente interno y externo a la CCC, y las restricciones presupuesta-
les previstas en el plan de acción 2020, lo que implica un reto para la conse-
cución de cooperación técnica y financiera que permita desarrollar la 
agenda de investigaciones.

Se editó y socializó un nuevo proyecto editorial denominado “Revista 
Conecccta” el cual se proyecta como un espacio de divulgación sobre temas 
de economía y desarrollo regional cuyo objeto es difundir información 
amplia sobre temas centrales del entorno económico de Cartagena y el 
Caribe colombiano, tales como, innovación, infraestructura, emprendimien-
to, desarrollo regional, historia económica, economía internacional, política 
económica, y la actualidad de los principales sectores productivos. Simultá-
neamente, la revista sirve como órgano de difusión de la información institu-
cional de la Cámara de Comercio, y de su agenda académica y cultural.

El mayor reto es posicionar a la 
revista como un producto de divul-
gación de corte académico con 
información que conecte al empre-
sario con las tendencias actuales del 
mundo de los negocios.                                          

No Estudio 

1 Elaboración de un balance tecnológico en empresas de la cadena 
de valor de la industria metalmecánica de la ciudad de Cartagena 

2 Estudio comparativo de costos del sector de restaurantes en 
Cartagena 

3 Estudio de caracterización de empresas del cluster de 
Mantenimiento Competitivo de la ciudad de Cartagena 

4 Diagnóstico del sector inmobiliario de la ciudad de Cartagena de 
Indias 

5 Cartagena en cifras I Trimestre 
6 Cartagena en cifras II Trimestre 
7 Cartagena en cifras III Trimestre 
8 Cartagena en cifras IV Trimestre 

9 Inversión empresarial en Cartagena y los municipios del norte de 
Bolívar, 2018 

10 
Simulación del impacto económico y social del recinto ferial de 
Cartagena de Indias: Un análisis a partir de la matriz insumo 
producto. 

11 Análisis del comportamiento del comercio exterior de Bolívar 
2018 

12 Análisis del comportamiento del comercio exterior de Bolívar I 
semestre 2019 

13 
Determinantes de la Competitividad en el Comercio Internacional 
del departamento de Bolívar Colombia: Un enfoque desde la 
Teoría de la Complejidad Económica 

14 Informe Económico de los municipios de la jurisdicción de la 
cámara de comercio de Cartagena 2018 

 



4.7 APROPIACIÓN SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

Este proyecto se materializó mediante la suscripción de un convenio con el 
aliado Centro de Pensamiento de Cartagena y -Bolívar,  quienes se encarga-
ron de realizar diferentes actividades de divulgación del conocimiento 
generado a partir de los estudios realizados en las vigencias anteriores. Así, 
pudimos participar en diferentes espacios presentando resultado del pro-
yecto "Caracterización de las industrias culturales y creativas de Cartagena 
de Indias, su importancia en la economía y generación de empleo". También, 
se realizó socialización del estudio de impacto económico del Recinto Ferial 
en el día internacional del turismo en el colegio mayor de Bolívar y participa-
mos en un panel sobre impacto económico del turismo de reuniones en el 
Tecnológico Comfenalco. Nuestros investigadores también participaron 
como ponentes en el seminario internacional de la asociación de estudios 
del caribe desarrollado en la ciudad de Barranquilla.

Por otra parte, se desarrolló la arquitectura de la futura biblioteca digital de 
la Cámara d Comercio, donde reposará todos los documentos de investiga-
ción y otros productos desarrollados por la entidad como boletines y laudos 
arbitrales.  

En el marco del trabajo en cooperación con el centro de pensamiento de 
Cartagena y Bolívar, se desarrollaron también diversas actividades de gene-
ración y apropiación social del conocimiento, en los que se destaca la realiza-
ción de las tertulias la Ruta en temas de economía naranja y desarrollo eco-
nómico y proyectos como “Estudio comparativo de costos del sector de 
restaurantes en Cartagena” 
                                            
1 Ganador, quien recibio un proceso de fortalecimiento interno. 
Se realizaron dos menciones especiales a empresas finalistas del Concurso, 
sobre las cuales se realizo un proceso de fortalecimiento adicional. 

Endeavor: 
25 empresas convocadas para el  programa Scale Up 2019
17 empresas participantes en talleres                     
 5 empresas se beneficiaron con la fase de mentorías individuales



4.8 ENTORNO COMPETITIVO

El objetivo de este componente fue fomentar el trabajo colaborativo a 
través de acciones conjuntas acordes a las condiciones de cada grupo para 
fortalecer su gestión empresarial. Lo cual se evidenció en los resultados 
obtenidos así: 

Se desarrollaron 5 proyectos que impactaron al posicionamiento de los 
núcleos como grupo: Bodas judías, Farex 2019, IXELMODA, Cuchara de 
palo, misión chile hoteles.
15 planes e trabajo realizados. 
320 mipymes impactadas a través de reuniones, formación, acompaña-
miento. 

Los retos planteados en la continuidad de este importante proyecto son:
Ampliar los espacios de promoción y generación de negocios a otros 
núcleos no priorizados para estas actividades.
Lograr acceder a recursos de cofinanciación a través de proyectos de coo-
peración nacionales o internacionales.
Aumentar el número de mipymes que acceden a herramientas de fortale-
cimiento a través de asistencias técnicas.
Generar espacios propios de fortalecimiento empresarial como ferias, 
eventos, etc.

Adicional al cumplimiento del proyecto en Plan de Acción, se realizaron 
las siguientes actividades que logran impactar los resultados de Núcleos: 

Misión Internacional de hoteles a Santiago de Chile: Se logró la participa-
ción de 8 empresas con oportunidades de negocios en el exterior.  
Misión internacional de restaurantes a Barcelona: Se logró la participa-
ción de 6 empresas, impactando mejoras en procesos dentro de las empre-
sas e identificando tendencias a nivel internacional que mejoren el servi-
cio que éstas ofrecen.

4.8.1. NÚCLEOS Creación de nuevos Núcleos: Se crean 2 núcleos empresariales: energías Reno-
vables y Bares y Discotecas, con esto se amplía la cobertura empresarial gene-
rando mayores impactos a los empresarios.
23 temáticas impartidas a través del servicio de núcleos, lo cual evidenció mejo-
ras en los procesos dentro de la empresa y apropiación de conocimiento geren-
cial. 
160 mipymes participando en espacios de promoción nacional y local, logrando 
la  promoción comercial que permite incremento en ventas de las empresas, 
acceso a nuevos mercados y el incremento de capacidades técnicas para 
aumentar la oferta de valor.

A través de este componente se logra fortalecer la competitividad de la cadena 
de valor de los clúster mediante una gobernanza efectiva enfocada al desarro-
llo de estrategias, que generen beneficios a corto y mediano plazo.

Los resultados más relevantes fueron: 

Se desarrollaron 4 proyectos que impactaron el fortalecimiento de los Clúster: 
Astilleros con PTP, Construcción con PTP, Reto Clúster con INNpulsa , y Clúster 
Clus con INNpulsa.

Se impactaron 89 empresas por medio del proyecto Construcción, Clúster 
petroquímico, clúster de mantenimiento y la reactivación del clúster marítimo. 

Se implementaron 4 iniciativas de refuerzo a la competitividad de clúster: 
1.Se realizo el lanzamiento de clúster petroquímico- plástico de Cartagena y 
Bolívar.
2.Se  ratificó el  Clúster de Mantenimiento Competitivo.
3.Se realizo reunión para la reactivación de Clúster Marítimo.
4.Se firmo convenio con Innpulsa para el fortalecimiento del clúster de indus-

4.8.2. CLÚSTER

trias creativas y culturales

Se implemento el plan de trabajo de Clúster de mantenimiento obteniendo un 
85,9% de cumplimiento

Además de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron 
al componente: 

Se logro que 5 empresas  del clúster de mantenimiento obtuvieran certificacio-
nes, permitiendo que las empresas tengan mejores oportunidades de negocios y 
aumentan sus capacidades internas .
Realización del Curso Basura cero: se logró la participación de 8 empresas del 
clúster PQP, logrando que Ajover y Esenttia se certificaran en Basura Cero por 
ICONTEC. Los 11  participantes fueron certificados como auditores internos.

Se gestionaron $3.924.746.526 mediante la ejecución de 7 alianzas gestionadas 
para emprendimiento y fortalecimiento empresarial.

Se movilizaron $3.096.664.810 mediante 6 empresas, de las cuales 2 son del 
sector TIC, 1 del sector manufactura, 1 del sector mantenimiento, 1 del sector 
agroindustrial y 1 del sector gremial. de las cuales 2 de ellas lograron realizar 
movilización de recursos en más de una ocasión en el año 2019.
Se formularon 43 proyectos de los cuales: 
Servicios empresariales:14
Competitividad:19
Vicepresidencia:1
CDEC:1
Cultura:8
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trias creativas y culturales

Se implemento el plan de trabajo de Clúster de mantenimiento obteniendo un 
85,9% de cumplimiento

Además de lo anterior, se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron 
al componente: 

Se logro que 5 empresas  del clúster de mantenimiento obtuvieran certificacio-
nes, permitiendo que las empresas tengan mejores oportunidades de negocios y 
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clúster PQP, logrando que Ajover y Esenttia se certificaran en Basura Cero por 
ICONTEC. Los 11  participantes fueron certificados como auditores internos.
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4.8.3. ALIANZAS PARA EL EMPRENDIMIENTO Y EL 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 4.9. FORTALECIMIENTO EN ARBITRAJE Y 

CONCILIACIONES

 Los componentes que integran el proyecto de Fortalecimiento en Arbi-
traje y Conciliaciones que le apuntan directamente al objetivo estraté-
gico C3. Fortalecer el ecosistema de Competitividad Regional, es uno 
solo el cual se detalla a continuación.

Impacto. 

Era meta en el año 2019 promocionar el CAC para lograr el uso de su 
sede en un trámite arbitral nacional o internacional y para ello era nece-
sario celebrar alianzas o acuerdos con entidades nacionales o interna-
cionales que tuvieran como objetivo la prevención y resolución de con-
flictos. Sumado a lo anterior, debía elaborarse un portafolio lo suficien-
temente atractivo para la promoción del servicio logístico de audien-

4.9.1. FORTALECIMIENTO DEL CAC COMO SEDE
LOGÍSTICA DE ARBITRAJE Y CONCILIACIONES

4.9 FORTALECIMIENTO EN ARBITRAJE Y CONCILIACIONES



4.9 4.10 FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS DE CONOCIMIENTO JURÍDICOS EMPRESARIALES

cias nacionales y/o internacionales.

Con fundamento en lo mencionado, se contrató una consultoría para que asesorara al 
CAC en la continuación y puesta en marcha de nuevos productos relacionados o que 
giraran alrededor del servicio de arbitraje internacional y entregara además un docu-
mento contentivo de la estructura jurídica y operativa del Centro, el listado de los posi-
bles aliados y mecanismos de relacionamiento con el CAC, el listado de posibles árbi-
tros y peritos que fueran reconocidos internacionalmente.

Adicionalmente se celebró una alianza con la Cámara de Comercio de Bogotá para que 
sean nuestros aliados estratégicos para la prestación conjunta de los servicios de arbi-
traje nacional e internacional.

Dificultades.

La principal dificultad presentada en lo referente al arbitraje internacional es que la 
normativa aplicable no tiene un término máximo para que se lleve a cabo el arbitraje, 
de hecho, en el mes de febrero fue escogido el Centro de Arbitraje y Conciliación de la 
Cámara de Comercio de Cartagena como sede logística para un trámite arbitral inter-
nacional y el mismo no ha podido avanzar por cuanto no ha habido acuerdo entre las 
partes para el pago de los gastos Honorarios y administración del CAC.

Retos.

Lograr que el CAC sea sede logística de por lo menos tres (3) arbitrajes nacionales y/o 
internacionales y suscribir al menos tres (3) alianzas con centros de arbitrajes interna-
cionales que permitan que se realicen este tipo de arbitrajes en el Centro.

Datos.

Un (1) Arbitraje Internacional radicado cuyas partes son: STAR GOODS PETROLEUM 
S.A, domiciliada en Panamá Vs C.I VANOIL S.A NIT. domiciliada en Cartagena.
En cuanto a los componentes del proyecto de Fortalecimiento de Espacios de conoci-
miento jurídicos empresariales, que le apunta al mismo objetivo estratégico del plan de 
acción, esto es C3. Fortalecer el ecosistema de Competitividad Regional, son dos: Con-

greso de Derecho y Tertulias jurídicas y Diplomados.

4.10.Fortalecimiento de Espacios de conocimiento jurídicos empresa-
riales
4 .10.1.Congreso de Derecho 

Impacto.
La V versión del Congreso Internacional de Derecho Empresarial, 
Contable y de los Negocios fue realizado los días 17 y 18 de octubre 
del 2019 y contó con la presencia de más de 15 reconocidos juristas 
nacionales e internacionales, quienes durante día y medio expusieron, 
a través de conferencias magistrales y paneles, todo lo concerniente a 
la tecnología al servicio del derecho, los retos de la libertad de expre-
sión en el contexto de las redes sociales, temas contables, empresaria-
les y por supuesto hubo una jornada completa donde se trataron 
temas de Arbitraje Nacional e Internacional. Al congreso asistieron 
más de 200 personas, que calificaron el evento como uno de los mejo-
res en sus cinco versiones.

Dificultades.
La principal dificultad fue la logística del evento en lo referente a la 
contratación de los proveedores y el traslado de los conferencistas a la 
ciudad debido al cruce de sus agendas con otras actividades. Otra de 
las dificultades encontradas fue la poca d ifusión del evento y que coin-
cidiera con otros eventos camerales. 

Retos.

Organizar el Congreso del 2020 con la debida anticipación, confor-
mando una agenda con conferencistas locales, nacionales e interna-
cional de alto nivel.
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4.10.2.Tertulias Jurídicas y diplomados 

Impacto.
Este espacio de reflexión tiene un impacto positivo en el sector empresarial, toda vez 
que son tratados temas de actualidad jurídica para empresarios de nuestra jurisdic-
ción, buscando propiciar espacios de debate jurídico y actualización de normas. A la 
vez, en estos espacios se promocionan los servicios del CAC. 

Retos.

Realizar siete (7) tertulias jurídicas en el año 2020, con participación mínima de 300 
asistentes.

Datos.

Las tertulias contaron la participación de 192 asistentes.

1.DIPLOMADOS.

Impacto.
En el mes de agosto se dio inicio al DIPLOMADO DE FORMACION DE CONCILIA-
DORES EN DERECHO. En esta promoción se incluyeron tres módulos con temas de 
actualidad como:
•Conflictos internacionales y mecanismos internacionales de resolución,
•Escenarios, actores y agentes del conflicto en Colombia.
•La conciliación internacional.

Retos.

Graduar dos promociones de Diplomados: uno en Formación de Conciliadores en 
Derecho y el otro de Formación de Conciliadores en Insolvencia.

Datos.
Este Diplomado contó con la participación de 28 estudiantes.

OTROS DATOS DE INTERÉS
Se realizaron dos (2) Jornadas de Conciliación y Acceso a la Justicia 
gratuitas, una en el primer semestre del año donde fueron radicados 
62 casos y la otra jornada fue realizada en el segundo semestre y se 
radicaron 45 casos para conciliaciones en temas comerciales, civiles y 
de familia.

Se impartieron capacitaciones en MASC con énfasis en Arbitraje así:

a.73 estudiantes del programa de derecho de la Fundación Tecnológi-
ca Antonio de Arévalo.
b.18 estudiantes del Colegio Británico de Cartagena.
c.20 estudiantes del programa de derecho de la Universidad Tecnoló-
gica de Bolívar.

Se realizaron cinco (5) formaciones especializadas para los árbitros y 
conciliadores de las listas oficiales del CAC. 

4.11. Desarrollo Regional Sostenible 
4.11.1. Proyectos regionales externos

La Cámara de Comercio de Cartagena en convenio con Consejo 
Gremial de Bolívar, apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos 
estratégicos de la región: Protección Costera-1era Avenida de Boca-
grande, Plan Maestro de Drenajes Pluviales, Culminación Vía Perime-
tral, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan 5G que incluye selección 
del nuevo operador de energía para el departamento y Rap Caribe.

Se logró la inclusión de los proyectos Recinto Ferial, Macroproyecto 
del Canal del Dique y Sistema de Drenajes Pluviales en el Plan Nacio-
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nal de Desarrollo 2018-2022.

En trabajo conjunto con CGB y en coordinación con la Gobernación de Bolívar, Alcaldía 
Mayor de Cartagena y Gobierno Nacional se establecieron las siguientes mesas:  Mesa de 
seguimiento para el cierre financiero del Proyecto de Restauración del Canal del Dique; 
Mesa de seguimiento Proceso de Transición, Plan de Inversiones y selección del nuevo 
Operador de Energía Eléctrica para la Región Caribe; Mesa de seguimiento al cronograma 
de ejecución y contratación del Proyecto de Protección Costera para Cartagena; Mesa de 
seguimiento a Proyectos de Impacto Regional.

A continuación se mencionan los avances más importantes obtenidos en proyectos acom-
pañados:
- Canal del Dique: Se avanzo en el cierre financiero del proyecto,  hubo traslado de las 
competencias del proyecto del Fondo de Adaptación a la Agencia Nacional de Infraestruc-
tura- ANI COLOMBIA, se definió el componente social y el seguimiento al problema pre-
dial en Gambote y Santa Lucía para culminar obras de mitigación de la fase I del proyecto; 
sólo faltan 2 de los 12 centros poblados a intervenir, se ratificó el compromiso de la Gober-
nación de Bolívar con el proyecto.
- Protección Costera y ampliación de la 1era avenida de Bocagrande:  Se obtuvo licencia 
ambiental aprobada y vigente, recursos distritales y nacionales asegurados por $160.000 
millones, convocatoria Pública para la selección y contratación de las obras,  para la Fase 1, 
componente 2 (Tenaza – Crespo), fueron aprobados $21.000 millones en OCAD distrital, 
quedando pendiente por conseguir y gestionar $44.000 millones.

- La Cámara de Comercio de Cartagena, como promotor la PDH (Planta deshidrogenadora 
de propano), trabajó durante el 2019 en el desarrollo de un estudio de Pre factibilidad 
financiera del proyecto para la consecucion de inversionistas.

- Se realizó reunión con el área de gestión de riesgos de la alcaldía de Cartagena, con el fin 
de conocer el estado del proyecto Bosques de Paz y buscar fuentes de financiación con 
Findeter para el mismo. Este proyecto se priorizó por la CCC para acompañar en el 2020.
2.11.2. Proyectos propios con impacto Regional 

 En trabajo conjunto con Fira Barcelona se logró diseñar el plan de negocios del Recinto 
Ferial de Cartagena, en el que se hace un analisis de mercado estratégico, una revisión e 

identificación de oportunidades y elaboración del Business Case.
•La Cámara de Comercio de Cartagena asumió la secretaría técni-
ca del Comité Operativo de Recinto Ferial, compuesto por la Alcal-
día y la Cámara de Comercio de Cartagena.
•Recinto Ferial fue incluido dentro del Plan Nacional de Desarrollo 
2018-2022, como uno de los proyectos priorizados de Cartagena y 
Bolívar.
•Se logró pocisionar el proyecto frente al alcalde electo de Carta-
gena de Indias.

4.11.3. Alianzas para el desarrollo Regional 

Se generaron durante el año 2019, 6 alianzas que promueven el 
desarrollo regional con entidades de orden nacional:
- Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, para aunuar 
esfuerzos tecnicos, profesionales, administrativos y financieros 
para realizar un acompañamiento a las politicas de planificacion 
que propendan por la determinacion y el acompañamiento a las 
politicas de planificacion y el fortalecimiento de directrices de 
actuacion, tanto en los aspectos urbanisticos y o arquitectonicos, 
sociales, culturales, economicos ambientales asi como en los meca-
nismos de gestion y financiamiento de proyectos y actividades que 
apunten por el desarrollo economico y por el impulso de la compe-
titividad de la ciudad.
- Consejo Gremial de Bolívar, con el objetivo de aunar esfuerzos 
técnicos, económicos, administrativos y logísticos para brindar 
apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos estratégicos de la 
región, priorizados en consejo por la Cámara y el consejo gremial 
del Bolívar.
- Fundación Mamonal, para la identificación de los retos que tiene 
la Alcaldía Mayor del Distrito de Cartagena de Indias para el forta-
lecimiento del ecosistema de competitividad regional en la ciudad, 
así como establecer las recomendaciones y plan de acción a adop-
tar por aquella frente a los retos identificados.
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- Vidaesp, para brindar asesoría técnica y acompañamiento a la Vicepresidencia de Competi-
tividad en la priorización de focos y proyectos de Competitividad de la Cámara de Comercio 
de Cartagena.
- Brainy S.A.S., con el objetivo de formular el Plan Estratégico del Sector Energético de Carta-
gena y Bolívar, mediante la ejecución de las etapas de organización y planeación, análisis 
estratégico, balance y cierre.
- Deloitte, con quien se firma un acuerdo para la colaboración empresarial para propiciar el 
desarrollo de una PDH (Planta deshidrogenadora de porpano) en Cartagena.

La Cámara de Comercio de Cartagena, con el objetivo de posicionar los proyectos de ciudad a 
nivel internacional y conocer buenas prácticas de desarrollo, participó en 6 eventos de gran 
impacto Nacional/internacional:
- Tourism Tech Adventures: Conectar a empresarios y visionarios para explorar oportunida-
des de inversión en turismo y escalar modelos de negocio disruptivos y fomentar la aplicación 
de la ideología de la Organización Mundial de Turismo (OMT).
- Cumbre Colombo Francesa de Educación Superior, Investigación e Innovación COLIFRI 
2019.
- 4to Congreso Empresarial Colombiano – CEC 2019
- EPIC PROGRAM: Business Model Innovation, donde se mostraron nuevas y diferentes 
técnicas para innovar, entender lo que viene en el futuro y cómo prepararse para esto. La 
Cámara de Comercio de Cartagena acompañó a empresas y emprendedores locales: Di Silvio 
Trattoria, Lhoist, Ventura Foods.
- Asamblea AICO, Viña del Mar: Se identificaron buenas prácticas de comercio electrónico, y 
las nuevas tecnologías aplicadas al retail; así mismo, se conoció el rol de las cámaras de 
comercio en la transformación digital.
- Smart City Expo World Congress 2019, la participación de la CCC tuvo como uno de sus 
objetivos promocionar proyectos estrategicos de Cartagena de Indias para identificar posi-
bles oportunidades de inversión.
2.11.4. Fortalecimiento del ecosistema competitivo

Se participo en comités y mesas de trabajo en el marco de la comisión regional de competiti-
vidad y se desarrollaron 6 tertulias para fortalecer el ecosistema competitivo: 
•-Desarrollo territorial y rural 
•-Energias renovables
•Tertulia realizada por DELOITTE sobre "Efectos de la inexequibilidad de la Ley 1943 de 

2018
•Tertulia del Mar
•Estrategia nacional de energia circular
•Innovación, Economía Digital y 4ta Revolucion Industrial
2.10.2. Tertulias Jurídicas y diplomados 

Impacto.
Este espacio de reflexión tiene un impacto positivo en el sector 
empresarial, toda vez que son tratados temas de actualidad 
jurídica para empresarios de nuestra jurisdicción, buscando 
propiciar espacios de debate jurídico y actualización de normas. 
A la vez, en estos espacios se promocionan los servicios del CAC. 

Retos.

Realizar siete (7) tertulias jurídicas en el año 2020, con participa-
ción mínima de 300 asistentes.

Datos.

Las tertulias contaron la participación de 192 asistentes.

5. DIPLOMADOS.

Impacto.
En el mes de agosto se dio inicio al DIPLOMADO DE FORMA-
CION DE CONCILIADORES EN DERECHO. En esta promoción 
se incluyeron tres módulos con temas de actualidad como:
•Conflictos internacionales y mecanismos internacionales de 
resolución,
•Escenarios, actores y agentes del conflicto en Colombia.



•La conciliación internacional.

Retos.

Graduar dos promociones de Diplomados: uno en Formación de Conciliadores en 
Derecho y el otro de Formación de Conciliadores en Insolvencia.

Datos.
Este Diplomado contó con la participación de 28 estudiantes.

OTROS DATOS DE INTERES
Se realizaron dos (2) Jornadas de Conciliación y Acceso a la Justicia gratuitas, una en el 
primer semestre del año donde fueron radicados 62 casos y la otra jornada fue realiza-
da en el segundo semestre y se radicaron 45 casos para conciliaciones en temas 
comerciales, civiles y de familia.

Se impartieron capacitaciones en MASC con énfasis en Arbitraje así:

a.73 estudiantes del programa de derecho de la Fundación Tecnológica Antonio de 
Arévalo.
b.18 estudiantes del Colegio Británico de Cartagena.
c.20 estudiantes del programa de derecho de la Universidad Tecnológica de Bolívar.

Se realizaron cinco (5) formaciones especializadas para los árbitros y conciliadores de 
las listas oficiales del CAC. 

4.11. Desarrollo Regional Sostenible 
4.11.1. Proyectos regionales externos

La Cámara de Comercio de Cartagena en convenio con Consejo Gremial de Bolívar, 
apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos estratégicos de la región: Protección 
Costera-1era Avenida de Bocagrande, Plan Maestro de Drenajes Pluviales, Culmina-

ción Vía Perimetral, Plan de Ordenamiento Territorial, Plan 5G que 
incluye selección del nuevo operador de energía para el departamento 
y Rap Caribe.

Se logró la inclusión de los proyectos Recinto Ferial, Macroproyecto del 
Canal del Dique y Sistema de Drenajes Pluviales en el Plan Nacional de 
Desarrollo 2018-2022.

En trabajo conjunto con CGB y en coordinación con la Gobernación de 
Bolívar, Alcaldía Mayor de Cartagena y Gobierno Nacional se estable-
cieron las siguientes mesas:  Mesa de seguimiento para el cierre finan-
ciero del Proyecto de Restauración del Canal del Dique; Mesa de segui-
miento Proceso de Transición, Plan de Inversiones y selección del nuevo 
Operador de Energía Eléctrica para la Región Caribe; Mesa de segui-
miento al cronograma de ejecución y contratación del Proyecto de 
Protección Costera para Cartagena; Mesa de seguimiento a Proyectos 
de Impacto Regional.

A continuación se mencionan los avances más importantes obtenidos 
en proyectos acompañados:
- Canal del Dique: Se avanzo en el cierre financiero del proyecto,  hubo 
traslado de las competencias del proyecto del Fondo de Adaptación a la 
Agencia Nacional de Infraestructura- ANI COLOMBIA, se definió el 
componente social y el seguimiento al problema predial en Gambote y 
Santa Lucía para culminar obras de mitigación de la fase I del proyecto; 
sólo faltan 2 de los 12 centros poblados a intervenir, se ratificó el com-
promiso de la Gobernación de Bolívar con el proyecto.
- Protección Costera y ampliación de la 1era avenida de Bocagrande:  Se 
obtuvo licencia ambiental aprobada y vigente, recursos distritales y 
nacionales asegurados por $160.000 millones, convocatoria Pública 
para la selección y contratación de las obras,  para la Fase 1, componen-
te 2 (Tenaza – Crespo), fueron aprobados $21.000 millones en OCAD 
distrital, quedando pendiente por conseguir y gestionar $44.000 millo-
nes.



- La Cámara de Comercio de Cartagena, como promotor la PDH (Planta deshidrogenadora 
de propano), trabajó durante el 2019 en el desarrollo de un estudio de Pre factibilidad 
financiera del proyecto para la consecucion de inversionistas.

- Se realizó reunión con el área de gestión de riesgos de la alcaldía de Cartagena, con el fin 
de conocer el estado del proyecto Bosques de Paz y buscar fuentes de financiación con 
Findeter para el mismo. Este proyecto se priorizó por la CCC para acompañar en el 2020.
 4.11.2. Proyectos propios con impacto Regional 

 En trabajo conjunto con Fira Barcelona se logró diseñar el plan de negocios del Recinto 
Ferial de Cartagena, en el que se hace un analisis de mercado estratégico, una revisión e 
identificación de oportunidades y elaboración del Business Case.
• La Cámara de Comercio de Cartagena asumió la secretaría técnica del Comité Opera-
tivo de Recinto Ferial, compuesto por la Alcaldía y la Cámara de Comercio de Cartagena.
• Recinto Ferial fue incluido dentro del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como 
uno de los proyectos priorizados de Cartagena y Bolívar.
• Se logró pocisionar el proyecto frente al alcalde electo de Cartagena de Indias.

4.11.3. Alianzas para el desarrollo Regional 

Se generaron durante el año 2019, 6 alianzas que promueven el desarrollo regional con 
entidades de orden nacional:
- Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias, para aunuar esfuerzos tecnicos, profe-
sionales, administrativos y financieros para realizar un acompañamiento a las politicas de 
planificacion que propendan por la determinacion y el acompañamiento a las politicas de 
planificacion y el fortalecimiento de directrices de actuacion, tanto en los aspectos urbanis-
ticos y o arquitectonicos, sociales, culturales, economicos ambientales asi como en los 
mecanismos de gestion y financiamiento de proyectos y actividades que apunten por el 
desarrollo economico y por el impulso de la competitividad de la ciudad.
- Consejo Gremial de Bolívar, con el objetivo de aunar esfuerzos técnicos, económicos, 
administrativos y logísticos para brindar apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos 
estratégicos de la región, priorizados en consejo por la Cámara y el consejo gremial del 
Bolívar.

- Fundación Mamonal, para la identificación de los retos que 
tiene la Alcaldía Mayor del Distrito de Cartagena de Indias 
para el fortalecimiento del ecosistema de competitividad 
regional en la ciudad, así como establecer las recomendaciones 
y plan de acción a adoptar por aquella frente a los retos identi-
ficados.
- Vidaesp, para brindar asesoría técnica y acompañamiento a la 
Vicepresidencia de Competitividad en la priorización de focos 
y proyectos de Competitividad de la Cámara de Comercio de 
Cartagena.
- Brainy S.A.S., con el objetivo de formular el Plan Estratégico 
del Sector Energético de Cartagena y Bolívar, mediante la 
ejecución de las etapas de organización y planeación, análisis 
estratégico, balance y cierre.
- Deloitte, con quien se firma un acuerdo para la colaboración 
empresarial para propiciar el desarrollo de una PDH (Planta 
deshidrogenadora de porpano) en Cartagena.

La Cámara de Comercio de Cartagena, con el objetivo de posi-
cionar los proyectos de ciudad a nivel internacional y conocer 
buenas prácticas de desarrollo, participó en 6 eventos de gran 
impacto Nacional/internacional:
- Tourism Tech Adventures: Conectar a empresarios y visiona-
rios para explorar oportunidades de inversión en turismo y 
escalar modelos de negocio disruptivos y fomentar la aplica-
ción de la ideología de la Organización Mundial de Turismo 
(OMT).
- Cumbre Colombo Francesa de Educación Superior, Investiga-
ción e Innovación COLIFRI 2019.
- 4to Congreso Empresarial Colombiano – CEC 2019
- EPIC PROGRAM: Business Model Innovation, donde se mos-
traron nuevas y diferentes técnicas para innovar, entender lo 



que viene en el futuro y cómo prepararse para esto. La Cámara de Comercio de Cartagena 
acompañó a empresas y emprendedores locales: Di Silvio Trattoria, Lhoist, Ventura Foods.
- Asamblea AICO, Viña del Mar: Se identificaron buenas prácticas de comercio electróni-
co, y las nuevas tecnologías aplicadas al retail; así mismo, se conoció el rol de las cámaras 
de comercio en la transformación digital.
- Smart City Expo World Congress 2019, la participación de la CCC tuvo como uno de sus 
objetivos promocionar proyectos estrategicos de Cartagena de Indias para identificar 
posibles oportunidades de inversión.
2.11.4. Fortalecimiento del ecosistema competitivo

Se participo en comités y mesas de trabajo en el marco de la comisión regional de compe-
titividad y se desarrollaron 6 tertulias para fortalecer el ecosistema competitivo: 
•-Desarrollo territorial y rural 
•-Energias renovables
•Tertulia realizada por DELOITTE sobre "Efectos de la inexequibilidad de la Ley 1943 de 
2018
•Tertulia del Mar
•Estrategia nacional de energia circular
•Innovación, Economía Digital y 4ta Revolucion Industrial



 
 Se desarrollaron Inicia�vas para la mejora de los índices de compe��vidad como la Ventanilla Única 

Empresarial y Ley para la simplificación  de Trámites 
411.5.Jóvenes protagonistas de Cambio 

2.507 jovenes participando de eventos y actividades
7 Actividades y eventos realizados en la estrategia de jovenes
6 Formaciones realizadas en la estrategia de jovenes
1 Foro de jovenes realizados

4.11.6.Veedurías ciudadanas 

A través del convenio con Cartagena como vamos se realizó la socialización 
de la ruta Cartagena para donde vamos en el marco de la publicación informe 
de calidad de vida y se culminó el operativo de campo de la encuesta de per-
cepción ciudadana. 

4.12.Fortalecimiento del Capital de marca institucional

Mediante el desarrollo de encuestas se identifica un 90% satisfacción del 
cliente interno
Definición del portafolio de servicios de la Cámara de Comercio de Cartage-
na
Se obtuvo un incremento del posicionamiento de la imagen de la CCC
4.13.Cámara Preferencial 

Luego de un análisis, se pudo determinar que una de las posibles causas o 
motivos sobre el incumplimiento del indicador, pudo ser el incremento de la 
meta en el número de afiliados para el año 2019, toda vez que esta debía 
pasar de 531 afiliados que había a 31 de diciembre de 2018 a 813 en el 2019, 
lo que representó un incremento en más del 50% del total de los afiliados 
que venían en el 2018. A lo anterior, se suman no solo las desafiliaciones por 
no cumplimiento de requisitos o por ocurrencia de las causales previstas en 
la ley, sino también las solicitadas por los mismos afiliados, lo que representó 

el 10% del total de los afiliados activos a diciembre a 2018 Como acción de mejora, en el 
mes de abril del año inmediatamente anterior, se inició una campaña de promoción interna 
y externa del programa de afiliados a Cámara Preferencial, para ello se amplió el portafolio 
de servicios con beneficios en formaciones, visitas y diagnósticos empresariales y, de otra 
parte, visibilizando a los afiliados en los medios de comunicación aliados y canales propios 
de la CCC, en eventos y programas dirigidos, entre otros Pese a la estrategia programada 
en el 2019 y los planes de choque realizados, no se logró la meta establecida debido a las 
razones antes expuestas y a que los comerciantes no consideran atractivo ser afiliados, 
bien sea porque no cuentan con los recursos para pagar una cuota de afiliación y/o porque 
no sienten compensados en beneficios lo que pagan como cuota Teniendo en cuenta estos 
resultados y los motivos expresados por los comerciantes, este ente cameral incluyó 
dentro del Plan de Acción 2020, una completa restructuración del programa de afiliados a 
Cámara Preferencial, en el cual se fortalecerán los beneficios ofrecidos, y una agresiva 
campaña de mercadeo, esperando que los empresarios de nuestra jurisdicción se motiven 
a ser afiliado a la CCC

4.14.Fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestión

La Cámara de Comercio de Cartagena dentro de sus procesos internos tiene establecido el 
Proceso de Gestión de Evaluación y Control, en cual hace parte de Sistema de Control 
Interno de la entidad, como gestor de este.  El objetivo de este proceso es: “Proporcionar 
un grado de seguridad razonable en la gestión de la Cámara de Comercio de Cartagena de 
forma sistemática, integral y objetiva en el marco del cumplimiento de la normatividad 
vigente y los lineamientos adoptados, de tal manera que sirva de apoyo a la toma de deci-
siones del nivel directivo”.  
Este ente cameral en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 8.2.1 del 
Título VIII de la Circular Única proferida por la Superintendencia de Industria y Comercio 
tiene como elementos del Sistema de Control Interno los siguientes:
1.Entorno de control. 
2.Valoración de riesgo. 
3.Información y comunicación. 
4.Actividades de control. 

5.Seguimiento de los controles.

Se enunciarán los aspectos más representativos dentro de la ges-
tión de este proceso en la vigencia 2019:

1.Entorno de control. 
Es la base fundamental de todos los componentes del control inter-
no, ya que establece los parámetros necesarios dentro de la enti-
dad para crear la filosofía institucional, su estructura, valores éticos 
y la competencia del personal dentro de la cámara.  Liderado por la 
Junta Directiva desde sus funciones y por el Presidente Ejecutivo 
quien materializa en este ente cameral las estructuras necesarias 
para poder desarrollar el logro de los objetivos institucionales.

•La Cámara de Comercio de Cartagena cuenta con un Código de 
Ética y Buen Gobierno Corporativo aprobado en el 2019 por la 
Junta Directiva, estableciendo directrices para tanto para los 
miembros de la Junta Directiva como para los empleados de la enti-
dad.
•Se cuenta con un Comité Directivo que se reúne frecuentemente 
para analizar el desarrollo de la entidad, así como la revisión de la 
ejecución del Plan de Acción y las actividades realizadas para el 
cumplimiento de los objetivos traza
e capacitó al equipo directivo en aspectos gerenciales.
•Las caracterizaciones de los procesos fueron actualizadas, de 
acuerdo con el lineamiento estratégico, así como los procedimien-
tos que se desarrollan dentro de cada uno de ellos.
•Se siguió con la implementación de la estructura organizacional 
aprobada en el 2018, de la cual solo falta la tercera fase.
•El Manual de Contratación de la entidad fue actualizado.

2.Valoración del Riesgo.
Es un elemento de suma importancia dentro del sistema de control 

interno, por tanto, este ente cameral debe seguir trabajando para fortalecer este elemento.  
En el 2019 se realizaron las siguientes actividades:

•Se inicia un trabajo de concientización sobre la necesidad de actualizar la metodología para 
la identificación, tratamiento y actualización de los mapas de riesgos establecidos en la enti-
dad.
•Se trabaja en la construcción de una política de riesgos, la cual se encuentra en revisión para 
ser presentada a aprobación de la Junta Directiva en la vigencia 2020.

3.Información y Comunicación.
Este componente tiene como propósito velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios 
información organizada, oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar al cumplimiento 
de los objetivos trazados.

•Existe un área dedicada a las comunicaciones externas y las internas.
• La información que brindan de los procesos y áreas es útil para la toma de 
decisiones.
•Las decisiones tomadas y noticias relevantes son comunicadas a todos los niveles de la enti-
dad.
•Se lleva una trazabilidad de las acciones de mejora que se tramitan al interior de la cámara.

4.Actividades de Control.
Se ejecutan en todos los niveles y empleados de la entidad, a través de las responsabilidades 
definidas dentro de los manuales de funciones, las actividades que se realizan y el seguimien-
to realizado por los superiores.  Además de los controles establecidos desde el punto de vista 
económico, de información, tecnológicos, humanos y físicos.

•Se cuenta con certificación de calidad en los procesos definidos como misionales.
•Existe un control de acceso a las sedes de la entidad.
•Existen comités de seguimiento interno para ciertos procesos críticos (compras, afiliados, 
directivo, gestión documental, financiero, entre otros), los cuales ayudan a hacer control de 
los diferentes procesos y actividades.
•Seguimiento al cumplimiento de los Planes de Mejoramiento a la SIC y a la CGR.

5.Seguimiento de controles.
Su propósito es evaluar continuamente la efectividad del Sistema 
de Control Interno de la entidad, identificando oportunidades y 
mejoramientos dentro de los procesos internos.

•Seguimiento al Plan de Acción.
•Auditorías de cumplimiento a los procesos internos.
•Seguimiento a los planes operativos de las áreas.
•Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones 
que realizaron los entes de control como lo son la Superintenden-
cia de Industria y Comercio, Contraloría General de la República 
y la Revisoría Fiscal.
Se realizó un diagnóstico interno del Sistema de Control Interno 
de la entidad tomando como base el COSO, para identificar debi-
lidades y fortalezas dentro del sistema el cual arrojó la siguiente 
puntuación:



411.5.Jóvenes protagonistas de Cambio 

2.507 jovenes participando de eventos y actividades
7 Actividades y eventos realizados en la estrategia de jovenes
6 Formaciones realizadas en la estrategia de jovenes
1 Foro de jovenes realizados

4.11.6.Veedurías ciudadanas 

A través del convenio con Cartagena como vamos se realizó la socialización 
de la ruta Cartagena para donde vamos en el marco de la publicación informe 
de calidad de vida y se culminó el operativo de campo de la encuesta de per-
cepción ciudadana. 

4.12.Fortalecimiento del Capital de marca institucional

Mediante el desarrollo de encuestas se identifica un 90% satisfacción del 
cliente interno
Definición del portafolio de servicios de la Cámara de Comercio de Cartage-
na
Se obtuvo un incremento del posicionamiento de la imagen de la CCC
4.13.Cámara Preferencial 

Luego de un análisis, se pudo determinar que una de las posibles causas o 
motivos sobre el incumplimiento del indicador, pudo ser el incremento de la 
meta en el número de afiliados para el año 2019, toda vez que esta debía 
pasar de 531 afiliados que había a 31 de diciembre de 2018 a 813 en el 2019, 
lo que representó un incremento en más del 50% del total de los afiliados 
que venían en el 2018. A lo anterior, se suman no solo las desafiliaciones por 
no cumplimiento de requisitos o por ocurrencia de las causales previstas en 
la ley, sino también las solicitadas por los mismos afiliados, lo que representó 

el 10% del total de los afiliados activos a diciembre a 2018 Como acción de mejora, en el 
mes de abril del año inmediatamente anterior, se inició una campaña de promoción interna 
y externa del programa de afiliados a Cámara Preferencial, para ello se amplió el portafolio 
de servicios con beneficios en formaciones, visitas y diagnósticos empresariales y, de otra 
parte, visibilizando a los afiliados en los medios de comunicación aliados y canales propios 
de la CCC, en eventos y programas dirigidos, entre otros Pese a la estrategia programada 
en el 2019 y los planes de choque realizados, no se logró la meta establecida debido a las 
razones antes expuestas y a que los comerciantes no consideran atractivo ser afiliados, 
bien sea porque no cuentan con los recursos para pagar una cuota de afiliación y/o porque 
no sienten compensados en beneficios lo que pagan como cuota Teniendo en cuenta estos 
resultados y los motivos expresados por los comerciantes, este ente cameral incluyó 
dentro del Plan de Acción 2020, una completa restructuración del programa de afiliados a 
Cámara Preferencial, en el cual se fortalecerán los beneficios ofrecidos, y una agresiva 
campaña de mercadeo, esperando que los empresarios de nuestra jurisdicción se motiven 
a ser afiliado a la CCC

4.14.Fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestión

La Cámara de Comercio de Cartagena dentro de sus procesos internos tiene establecido el 
Proceso de Gestión de Evaluación y Control, en cual hace parte de Sistema de Control 
Interno de la entidad, como gestor de este.  El objetivo de este proceso es: “Proporcionar 
un grado de seguridad razonable en la gestión de la Cámara de Comercio de Cartagena de 
forma sistemática, integral y objetiva en el marco del cumplimiento de la normatividad 
vigente y los lineamientos adoptados, de tal manera que sirva de apoyo a la toma de deci-
siones del nivel directivo”.  
Este ente cameral en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 8.2.1 del 
Título VIII de la Circular Única proferida por la Superintendencia de Industria y Comercio 
tiene como elementos del Sistema de Control Interno los siguientes:
1.Entorno de control. 
2.Valoración de riesgo. 
3.Información y comunicación. 
4.Actividades de control. 

5.Seguimiento de los controles.

Se enunciarán los aspectos más representativos dentro de la ges-
tión de este proceso en la vigencia 2019:

1.Entorno de control. 
Es la base fundamental de todos los componentes del control inter-
no, ya que establece los parámetros necesarios dentro de la enti-
dad para crear la filosofía institucional, su estructura, valores éticos 
y la competencia del personal dentro de la cámara.  Liderado por la 
Junta Directiva desde sus funciones y por el Presidente Ejecutivo 
quien materializa en este ente cameral las estructuras necesarias 
para poder desarrollar el logro de los objetivos institucionales.

•La Cámara de Comercio de Cartagena cuenta con un Código de 
Ética y Buen Gobierno Corporativo aprobado en el 2019 por la 
Junta Directiva, estableciendo directrices para tanto para los 
miembros de la Junta Directiva como para los empleados de la enti-
dad.
•Se cuenta con un Comité Directivo que se reúne frecuentemente 
para analizar el desarrollo de la entidad, así como la revisión de la 
ejecución del Plan de Acción y las actividades realizadas para el 
cumplimiento de los objetivos traza
e capacitó al equipo directivo en aspectos gerenciales.
•Las caracterizaciones de los procesos fueron actualizadas, de 
acuerdo con el lineamiento estratégico, así como los procedimien-
tos que se desarrollan dentro de cada uno de ellos.
•Se siguió con la implementación de la estructura organizacional 
aprobada en el 2018, de la cual solo falta la tercera fase.
•El Manual de Contratación de la entidad fue actualizado.

2.Valoración del Riesgo.
Es un elemento de suma importancia dentro del sistema de control 

interno, por tanto, este ente cameral debe seguir trabajando para fortalecer este elemento.  
En el 2019 se realizaron las siguientes actividades:

•Se inicia un trabajo de concientización sobre la necesidad de actualizar la metodología para 
la identificación, tratamiento y actualización de los mapas de riesgos establecidos en la enti-
dad.
•Se trabaja en la construcción de una política de riesgos, la cual se encuentra en revisión para 
ser presentada a aprobación de la Junta Directiva en la vigencia 2020.

3.Información y Comunicación.
Este componente tiene como propósito velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios 
información organizada, oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar al cumplimiento 
de los objetivos trazados.

•Existe un área dedicada a las comunicaciones externas y las internas.
• La información que brindan de los procesos y áreas es útil para la toma de 
decisiones.
•Las decisiones tomadas y noticias relevantes son comunicadas a todos los niveles de la enti-
dad.
•Se lleva una trazabilidad de las acciones de mejora que se tramitan al interior de la cámara.

4.Actividades de Control.
Se ejecutan en todos los niveles y empleados de la entidad, a través de las responsabilidades 
definidas dentro de los manuales de funciones, las actividades que se realizan y el seguimien-
to realizado por los superiores.  Además de los controles establecidos desde el punto de vista 
económico, de información, tecnológicos, humanos y físicos.

•Se cuenta con certificación de calidad en los procesos definidos como misionales.
•Existe un control de acceso a las sedes de la entidad.
•Existen comités de seguimiento interno para ciertos procesos críticos (compras, afiliados, 
directivo, gestión documental, financiero, entre otros), los cuales ayudan a hacer control de 
los diferentes procesos y actividades.
•Seguimiento al cumplimiento de los Planes de Mejoramiento a la SIC y a la CGR.

5.Seguimiento de controles.
Su propósito es evaluar continuamente la efectividad del Sistema 
de Control Interno de la entidad, identificando oportunidades y 
mejoramientos dentro de los procesos internos.

•Seguimiento al Plan de Acción.
•Auditorías de cumplimiento a los procesos internos.
•Seguimiento a los planes operativos de las áreas.
•Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones 
que realizaron los entes de control como lo son la Superintenden-
cia de Industria y Comercio, Contraloría General de la República 
y la Revisoría Fiscal.
Se realizó un diagnóstico interno del Sistema de Control Interno 
de la entidad tomando como base el COSO, para identificar debi-
lidades y fortalezas dentro del sistema el cual arrojó la siguiente 
puntuación:



411.5.Jóvenes protagonistas de Cambio 

2.507 jovenes participando de eventos y actividades
7 Actividades y eventos realizados en la estrategia de jovenes
6 Formaciones realizadas en la estrategia de jovenes
1 Foro de jovenes realizados

4.11.6.Veedurías ciudadanas 

A través del convenio con Cartagena como vamos se realizó la socialización 
de la ruta Cartagena para donde vamos en el marco de la publicación informe 
de calidad de vida y se culminó el operativo de campo de la encuesta de per-
cepción ciudadana. 

4.12.Fortalecimiento del Capital de marca institucional

Mediante el desarrollo de encuestas se identifica un 90% satisfacción del 
cliente interno
Definición del portafolio de servicios de la Cámara de Comercio de Cartage-
na
Se obtuvo un incremento del posicionamiento de la imagen de la CCC
4.13.Cámara Preferencial 

Luego de un análisis, se pudo determinar que una de las posibles causas o 
motivos sobre el incumplimiento del indicador, pudo ser el incremento de la 
meta en el número de afiliados para el año 2019, toda vez que esta debía 
pasar de 531 afiliados que había a 31 de diciembre de 2018 a 813 en el 2019, 
lo que representó un incremento en más del 50% del total de los afiliados 
que venían en el 2018. A lo anterior, se suman no solo las desafiliaciones por 
no cumplimiento de requisitos o por ocurrencia de las causales previstas en 
la ley, sino también las solicitadas por los mismos afiliados, lo que representó 

el 10% del total de los afiliados activos a diciembre a 2018 Como acción de mejora, en el 
mes de abril del año inmediatamente anterior, se inició una campaña de promoción interna 
y externa del programa de afiliados a Cámara Preferencial, para ello se amplió el portafolio 
de servicios con beneficios en formaciones, visitas y diagnósticos empresariales y, de otra 
parte, visibilizando a los afiliados en los medios de comunicación aliados y canales propios 
de la CCC, en eventos y programas dirigidos, entre otros Pese a la estrategia programada 
en el 2019 y los planes de choque realizados, no se logró la meta establecida debido a las 
razones antes expuestas y a que los comerciantes no consideran atractivo ser afiliados, 
bien sea porque no cuentan con los recursos para pagar una cuota de afiliación y/o porque 
no sienten compensados en beneficios lo que pagan como cuota Teniendo en cuenta estos 
resultados y los motivos expresados por los comerciantes, este ente cameral incluyó 
dentro del Plan de Acción 2020, una completa restructuración del programa de afiliados a 
Cámara Preferencial, en el cual se fortalecerán los beneficios ofrecidos, y una agresiva 
campaña de mercadeo, esperando que los empresarios de nuestra jurisdicción se motiven 
a ser afiliado a la CCC

4.14.Fortalecimiento del Sistema Integrado de Gestión

La Cámara de Comercio de Cartagena dentro de sus procesos internos tiene establecido el 
Proceso de Gestión de Evaluación y Control, en cual hace parte de Sistema de Control 
Interno de la entidad, como gestor de este.  El objetivo de este proceso es: “Proporcionar 
un grado de seguridad razonable en la gestión de la Cámara de Comercio de Cartagena de 
forma sistemática, integral y objetiva en el marco del cumplimiento de la normatividad 
vigente y los lineamientos adoptados, de tal manera que sirva de apoyo a la toma de deci-
siones del nivel directivo”.  
Este ente cameral en aras de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 8.2.1 del 
Título VIII de la Circular Única proferida por la Superintendencia de Industria y Comercio 
tiene como elementos del Sistema de Control Interno los siguientes:
1.Entorno de control. 
2.Valoración de riesgo. 
3.Información y comunicación. 
4.Actividades de control. 

5.Seguimiento de los controles.

Se enunciarán los aspectos más representativos dentro de la ges-
tión de este proceso en la vigencia 2019:

1.Entorno de control. 
Es la base fundamental de todos los componentes del control inter-
no, ya que establece los parámetros necesarios dentro de la enti-
dad para crear la filosofía institucional, su estructura, valores éticos 
y la competencia del personal dentro de la cámara.  Liderado por la 
Junta Directiva desde sus funciones y por el Presidente Ejecutivo 
quien materializa en este ente cameral las estructuras necesarias 
para poder desarrollar el logro de los objetivos institucionales.

•La Cámara de Comercio de Cartagena cuenta con un Código de 
Ética y Buen Gobierno Corporativo aprobado en el 2019 por la 
Junta Directiva, estableciendo directrices para tanto para los 
miembros de la Junta Directiva como para los empleados de la enti-
dad.
•Se cuenta con un Comité Directivo que se reúne frecuentemente 
para analizar el desarrollo de la entidad, así como la revisión de la 
ejecución del Plan de Acción y las actividades realizadas para el 
cumplimiento de los objetivos traza
e capacitó al equipo directivo en aspectos gerenciales.
•Las caracterizaciones de los procesos fueron actualizadas, de 
acuerdo con el lineamiento estratégico, así como los procedimien-
tos que se desarrollan dentro de cada uno de ellos.
•Se siguió con la implementación de la estructura organizacional 
aprobada en el 2018, de la cual solo falta la tercera fase.
•El Manual de Contratación de la entidad fue actualizado.

2.Valoración del Riesgo.
Es un elemento de suma importancia dentro del sistema de control 

interno, por tanto, este ente cameral debe seguir trabajando para fortalecer este elemento.  
En el 2019 se realizaron las siguientes actividades:

•Se inicia un trabajo de concientización sobre la necesidad de actualizar la metodología para 
la identificación, tratamiento y actualización de los mapas de riesgos establecidos en la enti-
dad.
•Se trabaja en la construcción de una política de riesgos, la cual se encuentra en revisión para 
ser presentada a aprobación de la Junta Directiva en la vigencia 2020.

3.Información y Comunicación.
Este componente tiene como propósito velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios 
información organizada, oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar al cumplimiento 
de los objetivos trazados.

•Existe un área dedicada a las comunicaciones externas y las internas.
• La información que brindan de los procesos y áreas es útil para la toma de 
decisiones.
•Las decisiones tomadas y noticias relevantes son comunicadas a todos los niveles de la enti-
dad.
•Se lleva una trazabilidad de las acciones de mejora que se tramitan al interior de la cámara.

4.Actividades de Control.
Se ejecutan en todos los niveles y empleados de la entidad, a través de las responsabilidades 
definidas dentro de los manuales de funciones, las actividades que se realizan y el seguimien-
to realizado por los superiores.  Además de los controles establecidos desde el punto de vista 
económico, de información, tecnológicos, humanos y físicos.

•Se cuenta con certificación de calidad en los procesos definidos como misionales.
•Existe un control de acceso a las sedes de la entidad.
•Existen comités de seguimiento interno para ciertos procesos críticos (compras, afiliados, 
directivo, gestión documental, financiero, entre otros), los cuales ayudan a hacer control de 
los diferentes procesos y actividades.
•Seguimiento al cumplimiento de los Planes de Mejoramiento a la SIC y a la CGR.

5.Seguimiento de controles.
Su propósito es evaluar continuamente la efectividad del Sistema 
de Control Interno de la entidad, identificando oportunidades y 
mejoramientos dentro de los procesos internos.

•Seguimiento al Plan de Acción.
•Auditorías de cumplimiento a los procesos internos.
•Seguimiento a los planes operativos de las áreas.
•Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones 
que realizaron los entes de control como lo son la Superintenden-
cia de Industria y Comercio, Contraloría General de la República 
y la Revisoría Fiscal.
Se realizó un diagnóstico interno del Sistema de Control Interno 
de la entidad tomando como base el COSO, para identificar debi-
lidades y fortalezas dentro del sistema el cual arrojó la siguiente 
puntuación:

Las acciones de mejora para el 2020 deben estar encaminadas a 
fortalecer el elemento de Valoración del Riesgo



5 PARA LA VIGENCIA 2020
RETOS PLANTEADOS

Para la vigencia 2020 se han planteado 
programas que enmarcan la gestión de 
la Cámara de Comercio de Cartagena 
que se relacionan a continuación:

PROGRAMA OBJETIVO 
Servicios Registrales eficaces 
y eficientes 

 del proceso 
registral. 

Servicios del Centro de 
Arbitraje y Conciliación 
compe��vos 

Consolidar al CAC como la mejor alterna�va para resolución de 
conflictos en la jurisdicción 

Entornos Compe��vos Fortalecer los sectores y apuestas produc�vas en las empresas 
mediante la consolidación de grupos en el mercado local en 
sus procesos, bienes y servicios. 

Emprendimiento e innovación Fortalecer empresas y emprendimientos en la transformación 
de sus procesos organizacionales, produc�vos, de modelo de 
negocio y/ o creación de bienes o servicios. 

Acceso a mercados nacionales 
e internacionales 

Promover espacios de negocios, de cultura y crea�vos para el 
relacionamiento de los empresarios y emprendedores de la 
jurisdicción  

Fortalecimiento Empresarial  Fortalecer el tejido empresarial 
Ges�ón y difusión de 
conocimiento 

Generar conocimiento sobre la dinámica económica y de la 
compe��vidad en la jurisdicción, propiciando espacios de 
difusión entre los grupos de interés. 

Desarrollo Regional de alto 
impacto  

Implementar estrategias, proyectos y alianzas orientadas al 
mejoramiento de la compe��vidad regional y el desarrollo 
sostenible  

Posicionamiento y 
apropiación de la marca 
ins�tucional y servicios CCC 

Incrementar la comunidad de afiliados 
Posicionar el portafolio de servicios de la CCC en sus diferentes 
audiencias 

 Cultura Organizacional  Desarrollar estrategias que permitan ges�onar el desempeño 
laboral para el cumplimiento de los obje�vos estratégicos de la 
CCC.  

Ges�ón de Procesos Generar valor agregado en los procesos de la organización. 
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1. PRESENTACIÓN 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
En medio de este año de retos, de desafíos, de vivir una coyuntura económica, social y de salud tan 
retadora, la Cámara de Comercio de Cartagena (CCC) muestra en este documento el resultado del 
gran esfuerzo, compromiso y pasión con que se llevaron a cabo todas las actividades, programas e 
iniciativas que tuvieron como bandera el beneficio de los empresarios de la jurisdicción.  
 
La Cámara de Comercio de Cartagena como impulsora del crecimiento empresarial y en su papel 
de agencia de desarrollo fue partícipe con otros actores importantes de gestar alianzas, realizar 
mesas de trabajo, hacer convenios que favorecieran el entorno económico y que apoyaran a los 
emprendedores y empresarios a mantener sus empresas a pesar de la difícil situación.  
 
Este año demostramos nuestra valentía, entusiasmo y arduo trabajo por sacar adelante nuestro 
Plan Estratégico, gracias al apoyo y liderazgo de nuestra Junta Directiva, colaboradores y demás 
grupos de interés. El esfuerzo se ve recompensado en los resultados mostrados a lo largo de este 
informe.  
 
Se viene el 2021 lleno de retos y de darle continuidad al trabajo que nos ha caracterizado como 
promotores de proyectos de innovación, emprendimiento, formalización, fortalecimiento, 
competitividad que aportan al desarrollo de una mejor ciudad y un mejor país, construido por 

todos.  
 
 
Juan Pablo Vélez Castellanos 
Presidente Ejecutivo  
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2. BALANCE ECONÓMICO CARTAGENA Y BOLÍVAR 2020 
 
 

1. CONTEXTO ECONÓMICO MUNDIAL 
 

En 2019 la economía global experimentó un comportamiento por debajo de las proyecciones 
esperadas. El Fondo Monetario Internacional -FMI- proyectaba un crecimiento de 3%, pero la 
economía creció 2,47%, de acuerdo con los datos del Banco Mundial. Para 2020, diferentes 

organismos internacionales estimaban un modesto crecimiento acompañado de una dinámica 
positiva del comercio internacional, que reflejarían mejoras en la demanda interna de los países y 
en la inversión. Sin embargo, estas perspectivas económicas cambiaron drásticamente cuando 
apareció el SARS-CoV-2, un virus que provoca la enfermedad Covid-19. 
 
 
Cuadro 1. Proyecciones del PIB mundial para el año 2020 antes de la Pandemia(porcentaje) 
 

Organismo internacional Pronóstico del PIB Documento 

NACIONES UNIDAS 2,5  
World Economic Situation  

and Prospects 2020 

FONDO MONETARIO  
INTERNACIONAL 

3,3 
World Economic Outlook,  

enero 2020 

BANCO MUNDIAL 2,5 
Global Economic Prospect,  

enero 2020 

OCDE 2,9 
Economic Outlook 106  

noviembre 2019 

 
Fuente: Elaboración propia de los autores 
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El primer caso de Covid-19 se diagnosticó en Wuhan China, el 10 de diciembre del 2019, y el primer 
caso de muerte a causa de esta enfermedad se registró el 9 de enero del 2020. El 11 de marzo del 
2020, la Organización Mundial de la Salud (OMS) declaró la enfermedad como una pandemia que 
desató una recesión económica a nivel global y puso un velo de  incertidumbre sobre el futuro. 
 
Casi todas las economías están pasando por una grave situación económica y han experimentado 
contracción en la producción. En el primer y segundo trimestre del 2020, el grupo de los países de 
la OCDE, la Unión Europea y Estados Unidos presentaron crecimiento negativo en el PIB, con un 

repunte positivo en tercer trimestre (ver Gráfica 1). Esta crisis también provocó una caída en la 
actividad comercial a nivel mundial solo comparable con la ocurrida durante la recesion eonómica 
del 2008 (ver Gráfica 2). 

 
 
Gráfica 1. Crecimiento del PIB trimestral 
 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos de la OCDE 
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Gráfica 2. Crecimiento del volumen de las exportaciones e importaciones 
(porcentaje; trimestre año a año) 
 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos de UNCTAD 
 

 
Sin embargo, en 2021 se espera una recuperación de la economía mundial, con un crecimiento 
estimado, según la OCDE, entre 2,75% y 5,22%.  

 
 

2. CONTEXTO REGIONAL BOLÍVAR – CARTAGENA 
 

Desde el año 2015 la economía departamental ha aumentado su crecimiento, registrando desde el 
2016 -con excepción del 2018- tasas superiores a la nacional (ver Gráfica 3).  No obstante, dadas 
las circunstancias actuales, el Banco de la República proyecta a cierre de 2020 una contracción de 
la actividad económica nacional estimada en -7,6%, siendo los sectores del turismo y el transporte 
-principalmente transporte aéreo- los más afectados. En este contexto, la economía en la 

Jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena también cerrará el 2020 con números rojos. 
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Gráfica 3. Crecimiento economico de Colombia y Bolivar (porcentaje) 
 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos del DANE 
 
 

En cuanto a los contagios y las muertes a causa de la Covid-19, Bogotá acumuló a corte del 15 de 
diciembre de 2020, más casos confirmados, llegando a 5.406 por cada 100.000 habitantes, seguido 
de Amazonas y San Andrés con 4.039 y 3.760 por cada 100.000 habitantes respectivamente (ver 
Mapa 1). Por otro lado, los departamentos con mayores muertes por Covid-19 por cada 100.000 
habitantes son: Amazonas, Caquetá y Atlántico; con 157, 124 y 122, respectivamente. El 

departamento de Bolívar, en ese mismo periodo, acumuló 2.115 casos confirmados por cada 
100.000 habitantes y 46 muertes por cada 100.000 habitantes.  
 
La Covid-19 pudo haber sido la principal causa de muerte en Colombia durante 2020. Según las 
estadísticas vitales del Departamento Administrativo Nacional de Estadísticas (DANE), entre el 1 
de enero y el 31 de octubre de 2020, la principal causa de muertes en Colombia fue la denominada 
Resto de ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias con el 20%, seguida de Enfermedades 
isquémicas del corazón (15%). Cabe resaltar que, en 2019, las participaciones de estas dos causas 
de muerte fueron 0,34% y 16%, respectivamente. 
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Mapa 1. Casos confirmados de Covid-19 por cada 100.000 habitantes y muertes por Covid-19 
por cada 100.000 habitantes 
 

 
 
Fuente: Elaboración propia con datos del Instituto Nacional de Salud 
Nota: Los datos van hasta el 15 de diciembre del 2020 
 
 
Las políticas implementadas por los países para contener la propagación del virus de la Covid-19 
causaron un fuerte impacto en el comercio mundial, y Colombia no fue ajena a estos efectos 
adversos, mucho menos el departamento de Bolívar. Las exportaciones del departamento 
sufrieron una fuerte caída. En el mes de mayo, las ventas al exterior alcanzaron un mínimo llegando 
a 109 millones de dólares. A partir del mes de julio, las exportaciones departamentales 
comenzaron a mostrar signos de recuperación (Gráfica 4). 
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Gráfica 4. Exportaciones del departamento de  Bolivar 
(dólares FOB, mensual) 
 
 

 
 
Fuente: Elaboración propia con datos de DIAN-DANE 
Nota: La tendencia se suavizó con trimestre móvil 
 
 
Las exportaciones de los productos minerales, en el mes de abril, se redujeron en -90% respecto al 
mismo mes del 2019 (ver Gráfica 5), situación explicada por la ruptura de la cadena de suministros 
al principio de la pandemia, una contracción global de la demanda y una disminución de los precios 
internacionales de las materias primas. Por su parte, los plásticos y cauchos, y sus manufacturas 
que, aunque sufrieron una fuerte caída de sus exportaciones entre febrero y mayo, se recuperaron 
más rápidamente. Por último, los productos de la industria química han sido los que menor 
afectación han tenido. 
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Gráfica 5. Principales exportaciones del departamento de Bolivar (dólares FOB, mensual) 
 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos de DIAN-DANE 
Nota: La tendencia se suavizó con trimestre móvil 
 
 
El impacto de la recesión se notó en el tejido empresarial del norte de Bolívar. Así, a corte de 
octubre de 2020 había alrededor de 27 mil empresas registradas en la Cámara de Comercio de 
Cartagena, cantidad que fue 22,5% inferior a la reportada en igual periodo de 2019, cuando había 
aproximadamente 35 mil empresas. Los sectores que resultaron más afectados fueron: 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación; comercio y reparación de vehículos 
automotores y motos y; alojamiento y servicios de comida con reducciones en el número de 
empresas de 81%, 14,4% y 25%, respectivamente. 
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Cuadro 2. Estructura empresarial en jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena. 
 

Actividad económica 
A octubre  
de 2019 

A octubre  
de 2020 

Variación 
absoluta V% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 2.454 471 -1.983 -80,8% 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de 

vehículos automotores y motocicletas 
12.665 10.843 -1.822 -14,4% 

Alojamiento y servicios de comida 4.166 3.096 -1.070 -25,7% 

Industrias manufactureras 2.761 2.201 -560 -20,3% 

Construcción 2.234 1.776 -458 -20,5% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 2.258 1.866 -392 -17,4% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.638 1.313 -325 -19,8% 

Otras actividades de servicios 1.160 839 -321 -27,7% 

Actividades inmobiliarias 1.745 1.431 -314 -18,0% 

Transporte y almacenamiento 1.412 1.205 -207 -14,7% 

Actividades financieras y de seguros 523 410 -113 -21,6% 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 719 621 -98 -13,6% 

Educación 195 132 -63 -32,3% 

Información y comunicaciones 662 600 -62 -9,4% 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 335 276 -59 -17,6% 

Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas 

residuales, gestión de desechos y actividades de 

saneamiento ambiental 

232 175 -57 -24,6% 

Explotación de minas y canteras 60 33 -27 -45,0% 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 88 79 -9 -10,2% 

Administración pública y defensa; planes de  

seguridad social de afiliación obligatoria 
15 13 -2 -13,3% 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 

de bienes y servicios para uso propio. 
2 0 -2  

Total general 35.324 27.380  -22,5% 

 
Fuente: Registro Mercantil de la Cámara de Comercio de Cartagena 
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En materia de empleo, en la ciudad de Cartagena, en el trimestre móvil abril-junio fue donde más 
puestos de trabajo se destruyó, llegando a un nivel de ocupación del 39,2%. Posteriormente, la tasa 
de ocupación fue mejorando hasta ubicarse en el trimestre móvil septiembre – noviembre en 49% 
(ver Gráfica 5).  
 
La Tasa Global de participación, al momento de la implementación de las medidas de contención 
de la propagación del SARS-CoV-2, disminuyó considerablemente hasta llegar a su nivel más bajo 
en el trimestre móvil abril-junio (48,6%). Sin embargo, cuando se relajaron las medidas de 
confinamiento, las personas que dejaron de participar en el mercado laboral, decidieron volver a 

buscar empleo, lo que presionó al alza la tasa de desempleo.  
 
Aunque la mayor tasa de desocupados se presentó en el trimestre móvil abril - mayo (20,5%), desde 
ese momento comenzó a disminuir paulatinamente sin alcanzar -a corte del trimestre móvil 
septiembre noviembre- los niveles previos a la pandemia.  
 
Gráfica 6. Principalesindicadores del Mercado Laboral en Cartagena 
 (porcentaje, trimestre móvil) 

 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos del DANE - GEIH 
 
En el trimestre móvil de septiembre-noviembre del 2020, el empleo en Cartagena disminuyó 5,1% 
respecto al mismo trimestre del 2019. Las actividades económicas que más pérdida de empleo 

absoluta tuvieron fueron Alojamiento y Servicios de Comida, Transporte y Almacenamiento, y 
Actividades Artísticas y Entretenimiento (ver Cuadro 3).  
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Cuadro 3. Empleo en Cartagena por actividad económica (miles, porcentaje) 
 
 

ACTIVIDADES ECONÓMICAS 

2019 2020 
Variación 
absoluta 

Variación 
porcentual 

Sep - nov Sep - nov 

Alojamiento y servicios de comida 50,25 39,65 -10,59 -21,1% 

Transporte y almacenamiento 57,72 51,60 -6,11 -10,6% 

Actividades artísticas, entretenimiento 
recreación y otras actividades de servicios 

46,66 42,19 -4,48 -9,6% 

Administración pública y defensa, 
educación y atención de la salud humana 

59,24 56,28 -2,95 -5,0% 

Actividades financieras y de seguros 5,13 3,81 -1,32 -25,6% 

Información y comunicaciones 5,82 4,66 -1,16 -19,9% 

Explotación de minas y canteras 1,22 0,41 -0,82 -66,6% 

Construcción 38,34 37,66 -0,68 -1,8% 

Industrias manufactureras 42,17 41,58 -0,59 -1,4% 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y 
pesca 

2,80 2,24 -0,56 -20,1% 

Suministro de electricidad gas, agua y 
gestión de desechos 

5,54 5,90 0,36 6,5% 

Actividades inmobiliarias 5,34 6,11 0,77 14,5% 

Comercio y reparación de vehículos 84,19 87,01 2,83 3,4% 

Actividades profesionales, científicas, 
técnicas y servicios administrativos 

23,96 27,07 3,10 13,0% 

Ocupados Cartagena 428,38 406,37 -22,00 -5,1% 

 
Fuente: Elaboración propia con datos del DANE - GEIH 
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3. SITUACIÓN JURÍDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
Durante el 2020, la Cámara de Comercio de Cartagena dio cumplimiento a la normatividad vigente 
en Colombia que rige a las instituciones de esta naturaleza y se realizó especial seguimiento al 
cumplimiento de la Ley de Transparencia y Habeas Data, logrando un aumento del 70,6% en la 
vigencia 2020 frente a 2019, pasando de 51/100 a 87/100 en el puntaje de la Auditoría de Índice 
de Transparencia y Acceso a la Información- ITA realizado por la Procuraduría General de la 
Nación. Así mismo, se atendió oportunamente los requerimientos de las autoridades judiciales y 
administrativas. Finalmente, la Secretaría General de la entidad, continuó implementando 
acciones de mejora en sus procesos, para lo cual se hicieron ajustes en el Manual de Contratación 
y Procedimiento de PQRS.  
 
A continuación, se detallan los aspectos más relevantes asociados a la situación jurídica de la 
entidad: 
 

  PQRS 
 
Como consecuencia de las observaciones formuladas por la Superintendencia de Industria y 

Comercio en el informe SECC 2019, se estableció un Plan de Mejoramiento para fortalecer la 
infraestructura física y virtual para la recepción de las PQRS, en el cual se realizaron las siguientes 
actividades: 
 

 Se dictó capacitación a los colaboradores de la Cámara de Comercio de Cartagena acerca 
del Procedimiento de PQRS haciendo énfasis sobre su importancia y utilidad dentro del 
desarrollo de las funciones camerales. 
 

 Se instruyó a los responsables en las diferentes áreas sobre la forma de dar tratamiento a 
las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias asignadas, a través del envío de TIPS de 
PQRS, instrucciones del procedimiento de atención cuando se asigna una PQRS, y modelos 
establecidos para dar respuesta a los usuarios de los servicios camerales. 
 

 Se creó un comité interno interdisciplinario para hacer seguimiento bimestral al 
funcionamiento del sistema de PQRS, el cual podrá sugerir estrategias que permitan 
generar soluciones para una adecuada administración de los riesgos generados por las 
situaciones repetitivas de los reclamos y quejas de los usuarios de los servicios camerales. 
 

Adicionalmente, se destaca que hubo una mejora considerable en los tiempos de respuestas a las 
PQRS, logrando responder las mismas dentro del término de promesa de valor establecido por la 
entidad, lo cual se alcanzó con un seguimiento más riguroso a los responsables, así como a la 
implementación de una relación que permitiera llevar el respectivo control de las PQRS. 
 

De igual modo, se identificaron los motivos principales de las peticiones, permitiéndonos crear un 
catálogo de respuestas frecuentes, generando así mayor celeridad y efectividad en la atención de 
nuestros usuarios. 
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Por otro lado, se resalta la disminución en la radicación de peticiones en nuestro aplicativo de 
PQRS en la vigencia 2020 frente a 2019 en un 2.67%, pasando de 3509 a 3415 peticiones. 
 

  GESTIÓN CONTRACTUAL 
 
En materia de gestión contractual, se ajustaron todas las minutas contractuales, fortaleciéndose el 
clausulado de acuerdo con las necesidades identificadas por la Secretaría General en aras de 
brindar mayor protección jurídica a la entidad; y se establecieron nuevos modelos, 
correspondientes al contrato de obra, contrato de arrendamiento de local comercial y formato de 
suspensión de contratos y convenios.  
 
Es prudente resaltar que, con el objetivo de robustecer el seguimiento a la ejecución de la 
contratación de la institución, se implementó la Matriz de Seguimiento de Contratos y Convenios 
la cual se actualiza mensualmente, y en la que se evidencia el estado actual de cada negocio que 
suscribe la entidad, se valida el porcentaje de su ejecución técnica y financiera, y permite tener 
mayor control del cumplimiento de la contratación, así como la identificación de acciones de 
mejora.  
 
Por último, en el 2020 la Secretaría General de la Cámara de Comercio de Cartagena ingresó en la 

era de la transformación digital con la implementación de la herramienta adobe sign para la 
realización de la gestión contractual. La oportunidad surgió a causa de las restricciones generadas 
por la pandemia covid-19 y el cierre de las sedes, debido a que toda la documentación contractual 
y el trámite de recolección de firmas se realizaba de manera física y presencial. Esta herramienta 
no sólo nos permitió afrontar la contingencia de manera segura para la entidad cameral, los 
contratistas y aliados, ya que la misma emite un informe de auditoría final en donde muestra la 
trazabilidad de los documentos y certifica la veracidad de los firmantes a través de la dirección 
electrónica donde el documento fue remitido, sino que a su vez conllevó a una mayor agilidad en el 
proceso de contratación, al facilitar la recolección de firmas y seguimiento a las partes. 
 

  ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 
En la entidad, esta dirección se encarga de brindar un excelente servicio a todos los empleados de 
la Cámara de Comercio de Cartagena, velando por el bienestar, abastecimiento, optimización de 
los recursos financieros, buen funcionamiento de sus instalaciones, gestión oportuna de sus 
servicios tecnológicos y la buena administración de los documentos. Las áreas que comprenden la 
dirección son: TIC’s, Gestión Documental, Gestión Humana, Servicios Administrativos, Financiera 
y Compras. 
 
Este año el desafío principal fue ofrecer a los colaboradores las condiciones necesarias para el 
trabajo en casa, como medida de contención por las disposiciones del Gobierno tomadas a raíz de 

la Pandemia por Covid-19. Sin embargo, se tomaron todas las acciones necesarias para que se 
garantizara la prestación del servicio con calidad y oportunidad.  
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  TIC 

 

 Configuración remota de los equipos de los colaboradores que requerían de las VPN, y 
adecuación de protocolos de seguridad para minimizar riesgos de seguridad informática. 

 Adquisición y capacitación sobre el uso de plataformas de videoconferencia Zoom y 
Google Meet para la realización de eventos, capacitaciones, reuniones, formaciones y 
demás servicios realizados por la CCC. 

 Procedimiento para la asistencia técnica remota a los colaboradores, cuando solicitan 
requerimientos TIC, mediante la plataforma de asistencia remota ZOHO ASSIST, se 
solicita permiso para acceder al equipo de cómputo y realizar la revisión correspondiente. 

 Implementación de la mesa de ayudas de la Dirección Administrativa, para integrar los 
requerimientos de todas las áreas que la conforman, con el objetivo de realizar un control 
y seguimiento efectivo a todos los requerimientos que se realizan. 

 Implementación de solución tecnológica ADOBE SIGN, para el firmado electrónico de 
documentos administrativos y contractuales de la Dirección Administrativa y Secretaría 
General. 

 Configuración e implementación de la solución de chat web TAWK, como canal de 
atención al usuario registral de la CCC.  

 Configuración e implementación de la plataforma GOOGLE DRIVE FILE STREAM, como 
solución para la gestión de unidades compartidas de documentos entre todas las áreas de 
la CCC.  

 En la etapa de reapertura, se configuró y adaptó de acuerdo con los protocolos de 
bioseguridad, la plataforma de gestión de turnos:  DIGITURNO.  

 Sensibilización a través de comunicaciones internas, sobre el cuidado y recomendaciones 
tecnológicas del trabajo en casa.  

 

  COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 
 

 Se gestionaron y elaboraron 1.141 órdenes de compras y de servicios, correspondientes a 
actividades propias de la Cámara, así como la ejecución de los proyectos en los cuales 
participa. 
 

 Se pusieron en marcha medidas de control para verificar requisitos aplicables en materia 
de seguridad y salud en el trabajo que deben cumplir el proveedor y/o contratista, los 
bienes y/o servicios y la identificación de los peligros, riesgos y cambios que estos puedan 
generar en la organización para establecer las medidas de control según su naturaleza. 

 
 Se inició la etapa de actualización de datos de proveedores dada la contingencia para 

implementar los pagos por transferencias electrónicas únicamente. El pago en cheque 
únicamente se realiza para reembolsos por caja menor. 
  

 Se realizaron ajustes a los procedimientos del proceso de compras dada la contingencia 
garantizando de igual forma aprobaciones en documentos y formatos en este caso de 
forma digital. 
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  SERVICIOS ADMINISTRATIVOS. 

La pandemia, ocasionada por la Covid-19 fue una limitante para el cumplimiento de los planes del 
área de Servicios Administrativos durante el año 2020 ya que no solo se redujeron los recursos 
económicos asignados, sino la agilidad para realizar trabajos durante el aislamiento obligatorio, 
decretado por el Gobierno Nacional. 
 
 Las actividades más relevantes, fueron:  
 

 Mantenimiento de instalaciones y equipos. 
 

 Adecuaciones en instalaciones  
 

 Servicios de apoyo: se ajustó la logística del transporte de elementos e insumos de trabajo 
a los domicilios de los colaboradores, Apoyo a SST con la logística de recarga, 
mantenimiento e instalación de extintores y la compra de elementos para el botiquín y 
distribución en las sedes. 

 

 Actividades por COVID-19: Programación de los traslados de activos fijos a los domicilios 
de los trabajadores, apoyo a gestión humana con la consecución y entrega de elementos 
de bioseguridad al personal de atención al cliente y a todos los que retomaron actividades 
presenciales en la CCC y sedes, esta actividad se realiza cada 15 días, apoyo a gestión 
documental con la escaneada de 346.666 folios de expedientes para ser trasladados a 
archivo central y recepción de documentos de manera presencial CCC sede Centro, 
jornadas de desinfección en las sedes Centro y Ronda Real    

                                                                          

      

 

 
 

 
 
 
 

 Adecuación de nuevos espacios y puestos de trabajos con protección y distanciamiento 
social, exigidos para el nuevo comienzo 
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    SEDE CENTRO 
 

 
 

 
 

   
 

 
 
 
 
 
   
 

 

SEDE RONDA REAL  
                                                                

 

 Mudanza a nuevo local en Seccional Carmen de Bolívar.                     
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 GESTIÓN DOCUMENTAL 

 Asistencia a las reuniones del Consejo Departamental de Archivo y el Consejo Distrital de 
Archivo de los cuales la Cámara de Comercio de Cartagena es miembro y donde se apoyan 
los temas archivísticos del departamento y municipio respectivamente. 

 
 Revisión y convalidación de las Tablas de Retención Documental de las diferentes 

entidades estatales del departamento de Bolívar. 
 

 Como miembros del Comité Técnico Nacional de Archivo de las Cámaras de Comercio, 
liderado por Confecámaras, se realizó un acompañamiento a las Cámaras en la 
elaboración de sus instrumentos archivísticos requeridos para el cumplimiento de la 
normatividad vigente del Archivo General de la Nación. 
 
 

 Se obtuvo la convalidación, por el Consejo Departamental de Archivo, de las tablas de 
retención documental que contienen las series y subseries documentales de las funciones 
públicas, de esta manera cumplimos con el acuerdo 005 del 2018 del Archivo General de 
la Nación. 
 

 Se cumplió la meta de digitalizar el 100% de los documentos administrativos de la CCC, 
escaneando durante el año 2020, para un aproximado de 1.200.000 folios escaneados.  

 
 Para este periodo se recibieron 6.530 documentos y salientes fueron 4.075, se recibieron 

2.928 facturas de las cuales fueron devueltas 179. 
 

 

 GESTIÓN HUMANA 
 

Se describen los subprocesos impactados, las actividades desarrolladas y los programas 
implementados para el desarrollo de los colaboradores y de sus familias, así mismo las 
conclusiones de cada una:  
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 Subproceso de Selección: se gestionaron 25 procesos en diferentes áreas de la entidad 
que venían dadas de cambios en la estructura y vacantes de cargos existentes.  
 

 Subproceso de Contratación y Desvinculación: Se contó un total de 17 ingresos, la 
división que más tuvo ingresos fue la de Presidencia, el área de Secretaría General, con un 
total de 5 ingresos. Seguido del área de Registros con 4 ingresos. 

 
En cuanto a los retiros, se llegó a la cifra de 15 colaboradores, cuyas razones con mayor 
retiro fueron de manera voluntaria por una mejor oportunidad laboral. 
 

 Subproceso de Formación: se realizó la inducción y reinducción a los colaboradores de la 
entidad, y de igual manera la distinción entre capacitación, entrenamiento, conferencia o 
charla, con el fin de darle mayor alcance a cada una de las mismas. Algunos de los logros 
obtenidos frente a este subproceso fue la vinculación de 18 colaboradores a la realización 
de cursos virtuales en apoyo con la Universidad Javeriana en temas como innovación, 
ventas, finanzas personales, investigación de mercados, comunicación estratégica e 
innovación de mercados. Inicialmente obtuvimos 31 cupos, sin embargo, no todos 
pudieron completar su formación a tiempo. 
Con este programa tuvimos un impacto de 55%.  
 
Otro tipo de formación realizada de manera virtual fueron diplomados, cursos y charlas, 
tales como Programa Ejecutivo Geniales, capacitación en temas registrales, Diplomado 
Cómo Auditar el SG-SST con énfasis en protocolo de Bioseguridad, diplomado en Gerencia 
en Comercio Electrónico y Marketing Digital; curso  de 50 horas de SG SST, Contabilidad 
Presupuestal Pública y Catálogo Integrado de Contabilidad Presupuestal, Charla 
Lactancia Materna y Gestión del Cuidado en las Organizaciones, Charla la importancia de 
una actitud apropiada para salir adelante, Charla ¿Por qué temer?,  curso de Comunicación 
y Sinergia. 
 

 Subproceso de Desarrollo: se destaca el desarrollo de habilidades y crecimiento de 
colaboradores dentro de la organización, a través del desplazamiento de estos en varias 
posiciones internas demostrando la ampliación de nuevos conocimientos y capacidades en 
los colaboradores. 
  
Adquisición de la plataforma Ascendo, la cual soportará la gestión integral del talento 
humano para la toma de decisiones a nivel estratégico con los colaboradores. Este 
software contiene tres módulos de competencia organizacionales bajo el modelo 360 
grados, metas e indicadores de cada uno de los colaboradores acompañados del feedback 
que surge luego de las evaluaciones de desempeño. 
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 Subproceso de Bienestar: se realizó la celebración del Día de la Mujer, a través de un 
compartir realizado entre todas las colaboradoras y resaltando el rol de la mujer en la 
sociedad.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Luego en el mes de marzo el mundo laboral se vio enfrentado a la pandemia presentada 
por la Covid-19 la cual puso el bienestar de los colaboradores en las organizaciones como 
uno de los mayores retos a desarrollar; se realizaron actividades que motivaban a los 
colaboradores a continuar con su sentido de pertenencia a la entidad y motivados para 
seguir dando lo mejor sí, desde casa. 

 

 Juguemos virtualmente: de esta manera se mantuvo conectados a los colaboradores, a 
través de su correo electrónico con preguntas asociadas a la entidad y el refuerzo de los 
valores camerales. Hubo mucha participación de parte de todos e integración con sus 
familias.  
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 Se realizó: pilates en casa, entrenamiento físico,  actividades para conmemorar el Día del Niño 
como reto conejo de Pascua y reto Tik Tok, charla: Niños, niñas y adolescentes de sujeto de 
especial protección, actividad de risoterapia  con el Dr. Alexito, celebración Día de la Madre con 
un taller de automaquillaje, homenaje Día del Trabajo, charla sobre  preparación para enfrentar 
la cuarentena, celebración del Día del Padre y Madre con mensaje emotivo de los hijos de los 
colaboradores, festival de la cometa, coffee breaks con profesionales, celebración de Amor y 
Amistad, cápsulas motivaciones y homenaje a cada uno de los colaboradores como héroes sin 
capa que dan la milla extra, aún en tiempos de crisis.  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 En el mes de junio se realizó la actividad Virtual Sumer Activities y contó con la 

participación de 5 colaboradores, premiando los tres primeros lugares: 
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 Celebración Día de los Niños: A través de un show virtual titulado “El último regalo de 
Navidad” todos los hijos de los colaboradores pudieron compartir este maravilloso 
momento que los acercó a la magia de  la Navidad.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Alineación Fin de Año Con el fin de alinear a la organización en el cumplimiento de los 
objetivos propuestos del año 2020, se realizó el primer evento de realidad virtual 360°; 
durante este evento se resaltó el cumplimiento de los objetivos, la fortaleza de todos los 
colaboradores enfrentando la situación pandémica y los valores camerales. El video tuvo 
una reproducción de 400 veces, lo que quiere decir que los colaboradores no solo 
disfrutaron el evento en el momento sino posterior al mismo.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 Subproceso de Seguridad y Salud en el Trabajo La Seguridad y Salud en el Trabajo es 
fundamental para la Cámara de Comercio de Cartagena, debido a que está enfocada en la 
promoción y prevención de Enfermedades Laborales y Accidentes de Trabajo, a través de 
diversas actividades que tiene como centro al colaborador, y esto se ve reflejado en los 
resultados e indicadores de nuestros procesos. Se están llevando indicadores tales, como: 
Frecuencia de Accidentalidad y Ausentismo. 
 

 Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) 
El COPASST es el comité encargado de la promoción y vigilancia de las normas y reglamentos de 
seguridad y salud en el trabajo, según la Resolución 2013 de 1984 debe realizarse al menos una 
reunión al mes, por lo que se realizaron 12 reuniones durante todo el año. 
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 Comité de Convivencia Laboral (COCOLA): Este comité es el encargado de evitar que se 
presente maltrato, discriminación, persecución u otros hostigamientos en el ámbito 
laboral considerados, acoso laboral definido en la ley 1010 de 2006. Para este se hicieron 
elecciones y se eligieron nuevos miembros en el tercer trimestre del año que estarán 
vigentes durante un periodo de dos años. Con ellos se revisó, modificó y aprobó una nueva 
versión del reglamento del COCOLA. 

 

ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 

PRIMER TRIMESTRE 

 
Jornada de lavado de manos por parte de Kimbely Clark y un médico  

especialista en salud laboral de CIMPRE. 
 
 

 

SEGUNDO Y TERCER TRIMESTRE 

 
Se envió, vía correo electrónico infografías alusivas a la importancia del lavado de manos, 
donde se buscó impactar a todos los colaboradores para que se disminuyera el riesgo de 
contagio de la COVID-19. 
 
Se hizo la elección de los líderes de bioseguridad, de manera presencial en las instalaciones 
quienes son los veedores del funcionamiento del protocolo.  
 

Se envió, vía correo electrónico, a todos los colaboradores tips: Momentos de prevención 
para ayudar a todos los colaboradores en su salud mental debido al confinamiento.  
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Durante este periodo se iniciaron las capacitaciones del Protocolo de Bioseguridad, con el 
objetivo de hacer seguro el retorno a las instalaciones de la empresa. Al cierre del año se 
capacitaron 98 colaboradores, y se les hizo entrega de su kit de elementos de bioseguridad. 
 

 
 
 
 
 

 

 
Se realizó capacitación de Ergonomía en el Trabajo en casa, dictada por una profesional en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, con el objetivo de brindar recomendaciones sobre mantener 
una buena postura mientras se trabaja en casa y la importancia de realizar pausas activas.  
En esta actividad se impactaron a 50 colaboradores. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se recibió una asesoría por parte de la ARL SURA sobre el Sistema de Vigilancia 
Epidemiológica. 
 

CUARTO TRIMESTRE 
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1. PRESENTACIÓN 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
En medio de este año de retos, de desafíos, de vivir una coyuntura económica, social y de salud tan 
retadora, la Cámara de Comercio de Cartagena (CCC) muestra en este documento el resultado del 
gran esfuerzo, compromiso y pasión con que se llevaron a cabo todas las actividades, programas e 
iniciativas que tuvieron como bandera el beneficio de los empresarios de la jurisdicción.  
 
La Cámara de Comercio de Cartagena como impulsora del crecimiento empresarial y en su papel 
de agencia de desarrollo fue partícipe con otros actores importantes de gestar alianzas, realizar 
mesas de trabajo, hacer convenios que favorecieran el entorno económico y que apoyaran a los 
emprendedores y empresarios a mantener sus empresas a pesar de la difícil situación.  
 
Este año demostramos nuestra valentía, entusiasmo y arduo trabajo por sacar adelante nuestro 
Plan Estratégico, gracias al apoyo y liderazgo de nuestra Junta Directiva, colaboradores y demás 
grupos de interés. El esfuerzo se ve recompensado en los resultados mostrados a lo largo de este 
informe.  
 
Se viene el 2021 lleno de retos y de darle continuidad al trabajo que nos ha caracterizado como 
promotores de proyectos de innovación, emprendimiento, formalización, fortalecimiento, 
competitividad que aportan al desarrollo de una mejor ciudad y un mejor país, construido por 

todos.  
 
 
Juan Pablo Vélez Castellanos 
Presidente Ejecutivo  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
Se realizó la Semana de la Seguridad y Salud en  
el Trabajo, en la cual se dictaron charlas y se 
desarrolló un concurso enfocado a la importancia y 
conocimientos en materia de Seguridad y Salud en el 
Trabajo, donde se obtuvo la participación de 100 
colaboradores. 

Los extintores de las cuatro sedes fueron revisados y recargados, dando un cumplimiento de 
28 extintores recargados. 

 
En las inspecciones con el COPASST se identificó la necesidad de algunos medicamentos del 
botiquín de primeros auxilios para lo cual se realizó la compra y abastecimiento del este. 
 

 
 

 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo Durante todo el año se adelantó el 
diseño de programas y procedimientos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo en apoyo con un asesor externo a la empresa, logrando alcanzar un porcentaje del 
96,25% aumentando 3,55 puntos porcentuales en comparación con el año anterior.  
 

 Subproceso Nómina y Laboral: Con el fin de aliviar los flujos de caja de nuestros 
colaboradores se dispusieron las siguientes medidas: 
 

• Suspensión de descuentos de libranza con bancos aliados por 5 meses para que pudiesen 
aliviar el ingreso en sus hogares. Con esta medida se logró un impacto en mejorar el flujo 
de caja de 45 colaboradores. 

• 10 colaboradores accedieron al retiro de Cesantías de manera parcial por disminución de 
su salario. 

 

  FINANCIERA 
 

 Gestión de Facturación: Durante la vigencia 2020 se gestionan 927 facturas y 129 
facturas proformas, con el fin de apoyar la gestión de ventas de servicio privados de la 
entidad. 

 
 Gestión Contable:  Durante la vigencia 2020 se gestiona la causación de 2.258 facturas de 

proveedores de bienes y servicios. De igual forma, se gestionan 39 declaraciones 
tributarias en forma oportuna, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad tributaria 
distrital, departamental y nacional. 
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 Gestión de Tesorería: Durante la vigencia 2020 se gestionan 2.376 pagos a proveedores 
de bienes y servicios con el fin de dar cumplimiento a los compromisos contractuales de la 
entidad. Como resultado de la gestión de administración del portafolio de inversión de 
excedentes de tesorería se gestionaron trescientos cuatro millones ciento diez mil 
setecientos ochenta y un pesos ($304.110.781) por concepto de rendimientos financieros 
producto de inversiones temporales. 
 
Se implementa la estrategia de cero papel, para la recepción, verificación, aprobación, 
contabilización de las facturas de proveedores de bienes y servicios de la CCC. 
Se construye base de datos con las cuentas bancarias de nuestros proveedores con el fin 
de realizar el 100% de los pagos en forma virtual. 
 

 Gestión de Presupuesto:  Durante la vigencia 2020 se gestionan asignación presupuestal 
para 1.141 órdenes de compra y servicios, así como para 169 contratos. 
 

Debido a la disminución de comerciantes renovados y matriculados, al igual que las menores 
ventas de servicios privados, se hace necesario realizar durante el mes de julio una reducción del 
24,1% sobre el presupuesto inicialmente aprobado para la vigencia 2020, de conformidad con el 
siguiente detalle: 
 
 

 Presupuesto inicial Presupuesto ajustado Reducción % 

Ingresos de  
Origen Público 18.154 14.264 21,4 % 

Ingresos de  
Origen Privado 3.430 2.116 38,3 % 

Total Ingresos 21.584 16.380 24,1 % 

 

*valores en millones de pesos 
 
Adicionalmente durante el primer semestre del año 2020, se realiza solicitud para acceder al pago 
del subsidio de nómina del Programa de Apoyo al Empleo Formal -PAEF-, la cual fue aprobada por 
la Unidad Administrativa Especial de Gestión Pensional y Contribuciones Parafiscales de la 
Protección Social (UGPP) para los meses de abril y mayo de 2020, gestionando ochenta y cuatro 
millones quinientos noventa y un mil pesos ($84.591.000). 
 

  GESTIÓN DE EVALUACIÓN Y CONTROL 
 

Entre los procesos que la Cámara de Comercio de Cartagena tiene estipulados para el logro de sus 
objetivos se encuentra la Gestión de Evaluación y Control, como parte integral del Sistema de 
Control Interno de este ente cameral, basado en los cinco elementos establecidos por la 
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2. BALANCE ECONÓMICO CARTAGENA Y BOLÍVAR 2020 
 
 

1. CONTEXTO ECONÓMICO MUNDIAL 
 

En 2019 la economía global experimentó un comportamiento por debajo de las proyecciones 
esperadas. El Fondo Monetario Internacional -FMI- proyectaba un crecimiento de 3%, pero la 
economía creció 2,47%, de acuerdo con los datos del Banco Mundial. Para 2020, diferentes 

organismos internacionales estimaban un modesto crecimiento acompañado de una dinámica 
positiva del comercio internacional, que reflejarían mejoras en la demanda interna de los países y 
en la inversión. Sin embargo, estas perspectivas económicas cambiaron drásticamente cuando 
apareció el SARS-CoV-2, un virus que provoca la enfermedad Covid-19. 
 
 
Cuadro 1. Proyecciones del PIB mundial para el año 2020 antes de la Pandemia(porcentaje) 
 

Organismo internacional Pronóstico del PIB Documento 

NACIONES UNIDAS 2,5  
World Economic Situation  

and Prospects 2020 

FONDO MONETARIO  
INTERNACIONAL 

3,3 
World Economic Outlook,  

enero 2020 

BANCO MUNDIAL 2,5 
Global Economic Prospect,  

enero 2020 

OCDE 2,9 
Economic Outlook 106  

noviembre 2019 

 
Fuente: Elaboración propia de los autores 

 

Superintendencia de Industria y Comercio en el numeral 8.2.1 del Título VIII de la Circular Única 
proferida por dicha superintendencia: 
 
1. Entorno de control.  

 
2. Valoración de riesgo.  
 
3. Información y comunicación.  
 
4. Actividades de control. 
  
5. Seguimiento de los controles. 
 
Los aspectos más representativos dentro de la gestión de este proceso en el 2020: 
 

1. Entorno de control. 
 
Establece los parámetros necesarios dentro de la cámara para crear la filosofía cameral, su 
cultura institucional, su estructura, valores éticos y la competencia de los colaboradores de la 
cámara.  Este elemento es liderado por la Junta Directiva desde sus funciones y por el 
Presidente Ejecutivo quien materializa en este ente cameral las estructuras necesarias para 
poder alcanzar los objetivos institucionales. 
 
 
 En el año 2020 la Junta Directiva aprobó una actualización de las Políticas Contables. 
 Se aprobó la Política de Riesgos de la entidad por parte de la Junta. 
 Teniendo en cuenta el impacto de la pandemia por el Covid-19 se realizaron ajustes al Plan 

de Acción 2020 y al Presupuesto 2020 por parte de la Junta Directiva. 
  El Comité Directivo se reunió frecuentemente para analizar el desarrollo de la entidad, 

de la ejecución del Plan de Acción y las actividades realizadas para el cumplimiento de los 
objetivos trazados. 

 Se realizaron actualizaciones a procedimientos de los procesos, ajustándolos de acuerdo 
con el lineamiento estratégico. 

 
 

2. Valoración del Riesgo. 
 

Este ente cameral sigue trabajando para fortalecer este elemento.  En el 2020 se realizaron las 
siguientes actividades: 
 
 Se inicia el trabajo de implementación de la Política de Riesgos aprobada por la Junta 

Directiva en el 2020. 
 Se trabaja en el procedimiento de gestión de riesgos y la herramienta a utilizar para la 

ejecución del mismo. 
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Organismo internacional Pronóstico del PIB Documento 

NACIONES UNIDAS 2,5  
World Economic Situation  

and Prospects 2020 
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Fuente: Elaboración propia de los autores 

 

 
El primer caso de Covid-19 se diagnosticó en Wuhan China, el 10 de diciembre del 2019, y el primer 
caso de muerte a causa de esta enfermedad se registró el 9 de enero del 2020. El 11 de marzo del 
2020, la Organización Mundial de la Salud (OMS) declaró la enfermedad como una pandemia que 
desató una recesión económica a nivel global y puso un velo de  incertidumbre sobre el futuro. 
 
Casi todas las economías están pasando por una grave situación económica y han experimentado 
contracción en la producción. En el primer y segundo trimestre del 2020, el grupo de los países de 
la OCDE, la Unión Europea y Estados Unidos presentaron crecimiento negativo en el PIB, con un 

repunte positivo en tercer trimestre (ver Gráfica 1). Esta crisis también provocó una caída en la 
actividad comercial a nivel mundial solo comparable con la ocurrida durante la recesion eonómica 
del 2008 (ver Gráfica 2). 

 
 
Gráfica 1. Crecimiento del PIB trimestral 
 
 

 
 

Fuente: Elaboración propia con datos de la OCDE 
 
 
 

3. Información y Comunicación. 
 
Se busca velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios internos y externos información 
organizada, oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar lograr los objetivos 
propuestos. 
 
 Teniendo en cuenta lo acontecido con la pandemia en el 2020 se realizó un despliegue a 

través de las redes sociales para llegar a los usuarios con los servicios camerales. 
 La página web se convirtió en la forma más efectiva para llegar a los usuarios durante el 

confinamiento. 
 Se abrió un nuevo canal de comunicación con los usuarios registrales a través de un chat 

interactivo. 
 Internamente se realizaron muchas actividades de comunicación para poder estar cerca 

con los colaboradores que tienen trabajo en casa. 

 

4. Actividades de Control. 
 
Las actividades de control están inherentes dentro de los procesos y se ejecutan en todos los 
niveles y empleados de la entidad. Además, en este punto se encuentran las revisiones y 
auditoría que realiza el área de Control Interno, las cuales ayudan a revitalizar los procesos en 
la mejora continua.  
 
 Se dio cumplimiento al Programa Anual de Auditoría en un 92%, el cual contiene auditorías 

a los procesos y las revisiones realizadas a diferentes actividades. 
 Se presentó al Presidente Ejecutivo mensualmente informe de las actividades realizadas 

por el área de control interno. 
 Cada líder de proceso realiza seguimiento a la ejecución de actividades y procedimientos 

establecidos en cada uno de ellos. 
 
 

5. Seguimiento de controles. 
 
Evaluando continuamente la efectividad del Sistema de Control Interno de la entidad, 
identificando oportunidades y mejoramientos dentro de los procesos internos. 
 
 Seguimiento continuo a la ejecución del Plan de Acción 2020. 
 Seguimiento a la ejecución de los Planes de Mejoramiento. 
 Seguimiento a la presentación de informes y respuestas a requerimientos realizados por 

los entes de control. 
 Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones que realizaron los entes de 

control como lo son la Superintendencia de Industria y Comercio y la Revisoría Fiscal; 
estableciendo actividades para la atacar la causa que dio origen a los mismos. 
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4. RESULTADOS DEL PLAN ESTRATÉGICO 2020  
 
En el marco del Plan Estratégico 2017 a 2021 vigente en esta Cámara de Comercio, se definió el 
Plan anual de trabajo 2020 el cual contó con 11 programas que enmarcaron la ejecución de 30 
proyectos tendientes a dar cumplimiento no solo a los objetivos estratégicos de la entidad sino a 
todas las funciones delegadas por el Estado.  
 
Este es el listado de programas y proyectos desarrollados, los cuales tuvieron metas ambiciosas y 
cuyos resultados y grandes logros se verán a lo largo de este documento. 
 

PROGRAMA PROYECTO 

SERVICIOS REGISTRALES  
EFICACES Y EFICIENTES 

Omnicanalidad para el acceso de los servicios registrales. 

Modernización de la operación del registro 

SERVICIOS DEL CENTRO DE 
ARBITRAJE Y CONCILIACIÓN 

COMPETITIVOS 

Promoción de los Mecanismos Alternativos de Solución de Conflictos 

CAC como sede de Arbitrajes Internacionales y Marítimo. 

ENTORNOS  
COMPETITIVOS 

Clúster 

Núcleos Empresariales con ofertas de valor claramente diferenciadas 

EMPRENDIMIENTO E  
INNOVACIÓN 

Emprendimientos de Alto Impacto 

Emprendimiento social  

Innovación empresarial 

ACCESO A MERCADOS NACIONALES  
E INTERNACIONALES 

Comercia en el exterior 
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Atracción de inversiones 

Negocia + 

Plataformas Culturales y Creativas 

FORTALECIMIENTO  
EMPRESARIAL 

Soluciones empresariales 

Escuela Detallista 

Fortalecimiento de las Industrias Culturales y Creativas 

Formaliza tu empresa 

GESTIÓN Y DIFUSIÓN  
DE CONOCIMIENTO 

Investigaciones Económicas 

Alianzas para la gestión del conocimiento 

DESARROLLO REGIONAL  
DE ALTO IMPACTO 

Proyectos regionales de Alto Impacto 

Apuestas productivas para el desarrollo regional 

Comisión Regional de Competitividad e Innovación 
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Alianzas para el desarrollo Regional 

Veeduría ciudadana 

POSICIONAMIENTO Y  
APROPIACIÓN DE LA MARCA 

INSTITUCIONAL Y SERVICIOS CCC 

Cámara Preferencial 

Marca e imagen institucional 

CULTURA ORGANIZACIONAL Gestión del desempeño 

GESTIÓN DE  
PROCESOS 

Sistema de Gestión de Proyectos consolidado 

Sistema de Gestión de Seguridad de Información 

Plan de Mejoramiento de Sistema de Gestión 

 

 

4.1. SERVICIOS REGISTRALES EFICACES Y EFICIENTES  
 
Este programa tiene como objetivo implementar mecanismos para la mejora continua del 
proceso registral y enmarca el desarrollo de los siguientes proyectos: 

 

4.1.1.  Omnicanalidad para el acceso de los servicios registrales. 
 
Con la implementación de nuevas herramientas como: chat virtual, servicio de atención telefónica 
y de correos electrónicos para la realización de trámites y orientaciones registrales, se avanzó en 

la planeación de la omnicanalidad; presentando un impacto positivo, logrando atender a: 28.594 
usuarios en el chat virtual, 359 trámites recibidos por correo electrónico y aproximadamente 
10.000 llamadas atendidas. 
 
En el 2021, el reto es la total integración de los canales de atención en el marco del proyecto; 
incrementar la atención por los canales virtuales; y obtener una mayor satisfacción del usuario. 
 

4.1.2.  Modernización de la operación del registro 
 
Durante el año 2020 se implementaron nuevos aplicativos virtuales y se actualizaron otros que, en 

medio de la pandemia, permitieron a los empresarios  acceder a los servicios públicos registrales 
para realizar sus trámites y a la Cámara cumplir con el deber legal y reglamentario que le asiste en 
llevar los registros públicos encomendados a ella garantizando el acceso de todas las personas a 
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los canales virtuales, en ese sentido se actualizaron con mejoras, los siguientes aplicativos: 
Renovación virtual; Certificados Electrónicos; Radicador virtual; Taquillas (facturación 
electrónica) y en el esquema gráfico de  los certificados de acuerdo con lo establecido en la Circular 
de la SIC.  
 
Por otra parte, se implementaron nuevos aplicativos, como alternativa para la realización de otros 
trámites de manera virtual: i) La matrícula de persona natural con establecimiento de comercio; ii) 
Mutaciones y iii) RUP, con lo cual se impactó positivamente en el cumplimiento de los indicadores 
de calidad, oportunidad y pertinencia. 

 
De acuerdo con lo que se refleja en la siguiente gráfica, el incremento de los trámites virtuales en 
el año 2020 superó, con creces, los mismos trámites en el año inmediatamente anterior: 
 
 

 
  
 
Como puede observarse, durante el año 2020 se realizaron 75.998 trámites a través de los 
servicios virtuales lo que representa un incremento de más del 150% frente al año inmediatamente 
anterior (2019) en el cual el total de trámites fue de 29.404. 
 
Renovación: En el caso de los renovados el análisis debe hacerse desde dos puntos de vista: uno 
en cuanto al número de renovados, en el cual se generó un impacto negativo con una caída del 
18,1%, toda vez que de 28.640 renovados en el 2019 pasamos a 23.466 en el período 2020. Y otro 
aspecto, en cuanto al uso del aplicativo virtual, donde el comportamiento es positivo, ya que se 
evidencia un aumento de 5.307 en el número de renovaciones virtuales, debido al cierre de las 
sedes y seccionales por las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la Pandemia, así:  
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Cuadro 2. Estructura empresarial en jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena. 
 

Actividad económica 
A octubre  
de 2019 

A octubre  
de 2020 

Variación 
absoluta V% 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación 2.454 471 -1.983 -80,8% 

Comercio al por mayor y al por menor; Reparación de 

vehículos automotores y motocicletas 
12.665 10.843 -1.822 -14,4% 

Alojamiento y servicios de comida 4.166 3.096 -1.070 -25,7% 

Industrias manufactureras 2.761 2.201 -560 -20,3% 

Construcción 2.234 1.776 -458 -20,5% 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 2.258 1.866 -392 -17,4% 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.638 1.313 -325 -19,8% 

Otras actividades de servicios 1.160 839 -321 -27,7% 

Actividades inmobiliarias 1.745 1.431 -314 -18,0% 

Transporte y almacenamiento 1.412 1.205 -207 -14,7% 

Actividades financieras y de seguros 523 410 -113 -21,6% 

Actividades de atención de la salud humana y de asistencia social 719 621 -98 -13,6% 

Educación 195 132 -63 -32,3% 

Información y comunicaciones 662 600 -62 -9,4% 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca 335 276 -59 -17,6% 

Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas 

residuales, gestión de desechos y actividades de 

saneamiento ambiental 

232 175 -57 -24,6% 

Explotación de minas y canteras 60 33 -27 -45,0% 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 88 79 -9 -10,2% 

Administración pública y defensa; planes de  

seguridad social de afiliación obligatoria 
15 13 -2 -13,3% 

Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores 

de bienes y servicios para uso propio. 
2 0 -2  

Total general 35.324 27.380  -22,5% 

 
Fuente: Registro Mercantil de la Cámara de Comercio de Cartagena 

 
 
Es necesario aclarar, que el incremento del canal virtual se da a través del diligenciamiento del 

formulario por el aplicativo virtual con el pago por PSE, por cuanto también se puede hacer el 
diligenciamiento virtual del formulario y utilizar otros canales de pago, tal como se observa en la 
siguiente gráfica donde se muestra el comportamiento de la renovación en términos de 
diligenciamiento en el aplicativo y uso de todos los medios de pago, incluyendo el PSE. 
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La disminución porcentual del pago a través de otros canales distintos al PSE y el incremento en el 
pago por PSE, refleja que cada día más nuestros usuarios se adaptan al uso de los aplicativos 
virtuales y a que conocen y utilizan otras estancias donde realizar sus pagos, lo que ayuda en 
demasía a bajar el número de personas que concurren a nuestras sedes y seccionales.  
 
En resumen, el año 2020 cerró con 30.264 comerciantes activos, distribuidos así: 
Total matriculados:  6.798 
Total renovados: 23.466 
 

4.2. SERVICIOS DEL CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACIÓN COMPETITIVOS  
 
El objetivo que persigue este programa es consolidar al Centro Arbitraje y Conciliación -CAC- 
como la mejor alternativa para la resolución de conflictos en la jurisdicción y promocionarlo a nivel 
nacional e internacional. 

 

4.2.1. Promoción de los Mecanismos Alternativos de Solución de conflictos 
 
Los servicios del CAC fueron promocionados mediante la realización de 12 eventos de formación 
gratuitos relacionados con la conciliación, arbitraje, insolvencia de persona natural no comerciante 

y el nuevo mecanismo de recuperación empresarial para personas jurídicas. Adicional a esas 
capacitaciones, fueron impartidas 6 capacitaciones gratuitas sobre mecanismos alternos para la 
solución de conflictos a población vulnerable en 6 municipios de nuestra jurisdicción. 
 
Se realizó el Diplomado en Arbitraje Nacional, Internacional y de Derecho Marítimo, el cual contó 
con la participación como docente del Doctor Antonio María Lorca Navarrete, Árbitro español, 
presidente honorario y Árbitro de la Corte Vasca de Arbitraje, licenciado en Derecho por la  
Universidad de Granada, Dottore in Giurisprudenza per la Universitá degli Studi di Bologna (Italia), 
Doctor en Derecho por la Universidad de Granada, quien público en la página web de la Corte 
Vasca de Arbitraje su participación en dicho diplomado.  

 
http://www.cortevascadearbitraje.com/diplomado-arbitraje-camara-comercio-cartagena-colombia  
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Adicionalmente y para promocionar los servicios del CAC, en el año 2020 también se realizó la 
contratación de la elaboración de la página web al igual que la reforma al reglamento del Centro, 
para que este sea más competitivo a nivel nacional e internacional. Se firmaron dos importantes 
alianzas académicas encaminadas a ofrecer formación relacionada con los MASC fomentando la 
cultura de prevención del conflicto. 
 
En cuanto al número de mecanismos alternos de solución de conflictos, durante el 2020 se 
presentó un incremento en los mismos así:  
 

1. Se realizaron 252 conciliaciones con costo, presentando un incremento del 6,8% con 
respecto al año inmediatamente anterior en el cual se registraron 236 conciliaciones. Es de 
resaltar que el número de conciliaciones por insolvencia de persona natural no comerciante 
se incrementó en un 50% frente al año inmediatamente anterior, donde se recibieron 12 
conciliaciones en insolvencia en el año 2020, frente a 8 en el año 2019. 
 

2. Se incrementó en un 8% el número de conciliaciones gratuitas realizadas, pasando de 88 en 
2019 a 95 en 2020.  

 
3. Se incrementó en un 14.3% el número de arbitrajes frente al 2019, toda vez que se radicaron 

16 demandas arbitrales, de las cuales una corresponde a un arbitraje internacional. 
 

4.2.2. CAC como sede de Arbitrajes Internacionales y Marítimo 
 
La pandemia impidió que se realizaran alianzas a nivel internacional para que el Centro de 
Arbitraje fuera sede logística para arbitrajes internacionales, sin embargo, se recibió un arbitraje 
internacional. 
 
De otra parte y frente a los ingresos del CAC para el año 2020, se ha registrado una disminución 
en los ingresos del 13,7% con respecto a 2019, lo que impidió el cumplimiento de las metas de 
ingresos propuestas para este año. 
 

4.3. ENTORNOS COMPETITIVOS 
 
El objetivo es Fortalecer los sectores y apuestas productivas en las empresas mediante la 
consolidación de grupos en el mercado local en sus procesos, bienes y servicios. 
 

4.3.1. Clúster 
 

Los resultados más relevantes de este proyecto fueron:  
 

 15 empresas participantes del XXII Congreso Internacional de Mantenimiento y Gestión 
de Activos 
 

 +22 empresas participantes en Rueda de Negocio Bolívar compra Bolívar 
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 + 40 empresas participaron en webinars de protocolos de bioseguridad, PAEF Y PRIMA, 
Colombia flexibiliza el régimen de insolvencia, Medidas y lineamientos en materia laboral 
frente a la emergencia económica y social generada por la Covid-19. 

 
 Rueda relacionamiento con la empresa EXIROS, donde más de 7 empresas se registraron 

como nuevos proveedores. 
 

 Se diseñó y promocionó un Catálogo de Bioseguridad de las empresas del clúster con 
propuesta comercial de productos de bioseguridad. 
 

 Se firmaron varias alianzas estratégicas para beneficiar a las empresas de los clústeres: 
ACERTEK, Bureau Veritas y Consejo Colombiano De Seguridad. 

 
 + 40 empresas participantes en asesorías y consultorías especializadas 

 
 +12 empresas participantes en talleres, seminarios y acompañamiento en temas 

internacionales 
 

 + 15 empresas con desarrollo de agendas comerciales 
 

 10 empresas participantes en misión internacional a El Caribe por medio virtual, en el 
marco del proyecto con Holland House 

 
 + 10 Empresas inscritas como nuevos proveedores en empresas anclas 

 
 +16 fomentos de contratación local difundidos por el Clúster 

 
 Se presentó el Directorio Empresarial con información corporativa de empresas 

pertenecientes al Clúster. 
 

 Feria Empresarial del Sector Astillero 2020. En el evento participaron como expositores 
las 35 empresas pertenecientes al Clúster Marítimo de la Cámara de Comercio de 
Cartagena, 20 empresas pertenecientes al Clúster Metalmecánico de la Cámara de 
Comercio de Manizales por Caldas y 5 empresas ancla del sector astillero. 

 
 Se consolidó el sistema de gobernanza del Clúster Marítimo con un número de 25 

miembros. 
 

 Se logró conformar las mesas de trabajo en el comité ejecutivo para iniciar con la 
priorización de proyectos. 

 
 Se identificaron las necesidades del sector astillero las cuales serían la ruta de inicio para 

guiar el proyecto, todo gracias al apoyo de las empresas anclas del proyecto. 
 

 Aumento de la visibilidad del Clúster Petroquímico-Plástico en redes sociales y boletines 
informativos. 

 
 Participación de directivos en el programa Gerentes 4.0 
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 6 empresas del Clúster Petroquímico Plástico culminaron satisfactoriamente el primer 
ciclo de Fábricas de Productividad 

 
 Priorización del sector petroquímico-plástico en la estrategia de nearshoring. 

 
 Reorientación de “Mamonal Circular” hacia “Acción Circular”, dándole un enfoque más 

de ciudad. 
 

 Se desarrolló ProClúster 2020, un macro evento de los clústeres:  Petroquímico-Plástico 
y del Clúster de Mantenimiento Competitivo donde se desarrolló, de manera virtual, el 
consejo ampliado, una rueda de relacionamiento que contó con la participación de  5 
empresas anclas del Clúster Petroquímico-Plástico y más de 100 empresas proveedoras 
del Clúster de Mantenimiento Competitivo y de la industria en general y una rueda de 
negocios donde participaron  46 empresas proveedores  y 16 empresas compradoras. 

 

 

Figure 1 Asamblea- Rueda de Negocios PROCLÚSTER 

 

4.3.2.  Núcleos empresariales 
 

 408 MiPymes participantes en los servicios a 17 núcleos, logrando el levantamiento de 2 
nuevos núcleos conformados: Joyerías y Peluquerías, a pesar de la situación de 
contingencia generada por la pandemia. 
 

 Se adaptó la metodología de núcleos empresariales de un formato 100% presencial a un 
formato 100% virtual.  
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 21 webinars realizados en temáticas de impacto e interés para los distintos núcleos 
empresariales durante el aislamiento obligatorio, impactando a más de 600 MiPymes y con 
una participación de más de 1.900 asistentes. 

 
 +85 empresarios (restaurantes, textil, accesorios, ferreterías, talleres automotrices, 

energías renovables, hoteles, música, wedding planners) apoyados con las estrategias de 
Domicilio Seguro y Portafolio Empresarial Digital, visibilizándolos a través de redes 
sociales y mailings a base de datos empresarial. 

 
 +100 necesidades y peticiones recopiladas en Urna Salvavidas Empresarial y socializadas 

con Gobierno Nacional en temas como: alivios financieros y tributarios, creación de 
empleo, laborales y protocolos de bioseguridad. 

 
 62 MiPymes con protocolos de bioseguridad certificados con los sellos Check In y Safe 

Guard otorgado por Bureu Veritas. 
 

 15 joyerías recibieron asesoría especializada para la creación del plan de marketing digital. 
 

 20 empresas del núcleo de Wedding Planners Participaron del programa “el empresario 
abundante 4.0” cuyo objetivo fue el mejoramiento de su estrategia comercial y el 
fortalecimiento de sus redes sociales. 

 
 8 empresas del núcleo de energías renovables participaron del fortalecimiento de la 

gestión de negocios, fortalecimiento de su modelo de negocios y estructura estratégica; 
como resultado redefinieron su estructura organizacional y diseñaron el plan estratégico 
de su empresa. 

 
 4 empresas pertenecientes a dos (2) núcleos de accesorios y textil participaron de FAREX 

2020. Además de 6 joyerías participaron de la grabación del Fashion Film, pasarela 
proyectada durante ese mismo evento. 

 
 24 empresas de los núcleos textil, accesorios y joyerías participaron los stands de la zona 

naranja en IXEL ONLINE 2020. 
 

 20 empresas participando en IV Feria Experiencia en el Servicio, espacio para generación 
de nuevos negocios y consecución de clientes. 

 
 29 restaurantes participaron del concurso Llamita de Oro By Cuchara e palo realizado por 

Fenalco, Centro de Convenciones y RCN. Con este evento, se dio visibilidad a los 
restaurantes, permitiéndoles mostrar sus menús a nivel local, e igualmente fomentando la 
creatividad a través de la creación de platos innovadores para concursar. 

 
 Una (1) estrategia de mercadeo para fortalecer el posicionamiento turístico de la ciudad: 

Video promocional de los núcleos turismo: joyerías, restaurantes, bares, hoteles y 
hostales, Campaña publicitaria con alcance internacional a través de Trivago, Tripadvisor, 
Booking, Facebook, Instagram, YouTube, CNN en español, entre otros (Colombia, España, 
Chile, Bolivia, Ecuador, México, Panamá, Brasil y Costa Rica). 

 
 Generación de espacios atractivos para los empresarios de acuerdo con las nuevas 

prioridades generadas por la emergencia sanitaria. 
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                   Figure 4.Concurso Cuchara de palo            Figure 5.Certificación Protocolos de Bioseguridad 

 

4.4. EMPRENDIMIENTO E INNOVACIÓN 
 
Programa cuyo objetivo es fortalecer empresas y emprendimientos en la transformación de sus 
procesos organizacionales, productivos, de modelo de negocio y/ o creación de bienes o servicios. 
 

4.4.1. Emprendimiento de alto impacto 
 

 En alianza con la fundación Endeavor Colombia, se desarrolló el programa Scale Up, con 
el objetivo de consolidar sus modelos de negocios y cierre de brechas empresarial. El 
programa en su primera fase, se dirigió a 13 Scale Up participando de talleres 

especializados en Finanzas, Lean Start Up, Planeación Estratégica, Estrategia comercial. 
De estos 13 emprendimientos, 5 recibieron un plan de trabajo para cierre de brechas. 

 

Figure 2 Participación en FAREX                     Figure 3 Concurso Cuchara de palo      
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 Desarrollo del programa Acelera Región, el cual es un programa financiero, liderado por 
iNNPulsa y desarrollado en 8 regiones de Colombia bajo la coordinación de la Cámara de 
Comercio de Cali, siendo este, el programa más robusto de aceleración de negocios del 
país, y siendo Cartagena una de las ciudades que fomentó el desarrollo de 
emprendimientos en medio de la pandemia. 
 

 Se beneficiaron 35 Start Up, las cuales recibieron un entrenamiento en fortalecimiento de 
negocios, y los 10 mejores acompañamientos uno a uno por 2 meses de consultores 
expertos del programa. 

 
 Se logró el convenio con iNNpulsa, Consejería Presidencial de Juventudes y The Biz 

Nation, para la realización del programa piloto Cemprende JR, dirigido a jóvenes, 
adolescentes y educadores formándolos en habilidades empresariales y de liderazgo, para 
la validación de la idea de negocio, construcción de modelo de negocio y herramientas 
docentes para apoyo de procesos emprendedores en las escuelas, respectivamente., 
logrando impacto de 584 adolescentes, 713 jóvenes, 239 educadores, lo cual supera la  
meta del programa que estaba planteada en 500 jóvenes, 500 adolescentes y 100 
educadores. 

 

4.4.2.  Emprendimiento social  
 
En el marco de este proyecto y en gestión cultural se atendieron 2.763 unidades productivas, 
detalladas a continuación: 
          

 79 emprendedores del proyecto Microactívate dieron a conocer su oferta de productos y 
servicios en algunos espacios presenciales y virtuales, y así tener una retroalimentación 
que enriqueciera su propuesta de valor. 
  

  8 emprendedores pertenecientes al proyecto MISE emprendimiento validaron sus 
productos y servicios a través de una muestra comercial virtual ante invitados y 
compradores potenciales.  

 
 42 emprendedores validaron sus productos o servicios a través de su participación en la 

plataforma comercial www.cartagenacreece.com, donde tuvieron la oportunidad de dar a 
conocer su portafolio de productos y servicios ante la ciudad de Cartagena, durante 3 días 
generándose en ella ventas por alrededor de $20.000.000. 

 
 19 emprendedores participantes en la Feria de Experiencia en el Servicio Virtual contaron 

con un stand para promocionar sus productos y servicios a todas las personas que 
ingresaban a la plataforma. 

                                                                                                                                                                        
 17 emprendedores del proyecto EmprendeStar realizaron un pitch ante un jurado 

experto, quien evaluó diferentes aspectos de las unidades productivas presentadas con la 
finalidad de mejorar su propuesta de valor y recibir un incentivo económico para afianzar 
y mejorar la unidad productiva y promover la creación de empresas. 
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 Se logró la culminación al 100% de la ruta de emprendimiento con 17 emprendedores los 
cuales contaron con   un modelo de negocios finalizado. 
 

 856 emprendedores y microempresarios se conectaron virtualmente a las cápsulas de 
emprendimiento con una duración en promedio de 2 horas cada una. 

 
 Se realizaron 9 webinars con entidades financieras con el objetivo de dar a conocer a los 

empresarios las diversas opciones y alternativas en temas de financiación a la cual podían 
acceder. Las entidades que participaron en estos webinars fueron: Banco Agrario, Finagro, 
Findeter, Actuar por Bolívar y Bancoldex 

 
  Se lanzó, en alianza con la Fundación Santo Domingo la línea de crédito Reactívate 

Cartagena, con  $5.842.284.798 en créditos para apoyar la reactivación económica y la 
implementación de programas complementarios de fortalecimiento empresarial, 
beneficiando 544 empresarios y logrando 1.284 empleos protegidos a través del apoyo a 
micro, pequeñas y medianas empresas de los sectores Comercio al por menor,  alojamiento 
y servicios de comida, actividades de servicio administrativo, Industria manufacturera y 
construcción entre otros 

 

 EmprendeStar: Se impactaron 200 personas de los barrios de Nelson Mandela y Faldas de 
la Popa, correspondientes a los jóvenes microempresarios participantes del proyecto y sus 
familias. Además del fortalecimiento de habilidades empresariales a 22 jóvenes 
microempresarios en situación de vulnerabilidad a través de la gestión social, comercial, 
marketing, financiero y formalización de sus unidades productivas  o proyectos de aulas 
sociales en la ciudad de Cartagena, procurando su desestigmatización y reconocimientos 
como actores de cambios en sus comunidades y 68 microempresarios y su núcleo familiar 
recibieron asesorías psicosociales. 
 

4.4.3.  Innovación  
 

 Se desarrolló la Ruta de Innovación orientada a PYMEs del departamento de Bolívar 
donde 25 de ellas definieron su estrategia de innovación a mediano plazo. Adicional, 20 
empresas de diferentes tamaños participan del programa Sistemas de Innovación 
Empresarial en su tercera versión, donde desarrollaron su planeación estratégica de 
innovación (misión, visión, plataformas de crecimiento, objetivos y portafolio de iniciativas 
de innovación). 
 

 5 empresas fueron apoyadas en su proceso de validación e implementación de prototipos 
de innovación, 4 en el marco del programa Alianzas para la Innovación - Convenio entre 
Minciencias y CCC, y 1 empresa del programa Ruta de Innovación, presento su nuevo 
desarrollo de producto en el marco de la Feria Interempresarial desarrollada por la CCC. 
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 Desarrollo de la segunda versión del Congreso de Innovación en Negocios INNOVA 
LATAM, contando con más de 2.500 personas registradas, más de 1.000 participantes, 5 
speakers de nivel internacional y 4 VIP Masterclass hacia los asistentes. Las temáticas del 
congreso fueron orientadas a la reactivación económica de las empresas (Operaciones con 
Distanciamiento Social, Marketing Online, Mentalidad de Crecimiento y Adaptación, 
Reinvención Empresarial) 

       
 

 

 

 

 

 

 

 
    
                  Figure 6. InnovaLatam 

 
 V Foro De Jóvenes: Este año el evento para jóvenes más grande de Colombia, contó con la 

participación de 1.400 jóvenes, 10 conferencistas, 2 shows culturales. Un espacio donde 
los profesionales de todas las disciplinas comparten sus conocimientos y las experiencias 
que los lleva a ser líderes de sus entornos. 
 
Se desarrolló la quinta versión del foro y primera versión digital, con temáticas orientadas 
a: Aceleración Digital, Animal Bank, ODS, Gobierno Joven, Mundo Digital, Liderazgo 
Consciente, Emprendimiento y Equidad,  
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Se firmó un acuerdo de voluntades denominado “Pacto por la Juventud” con la Alcaldía 
Mayor de Cartagena de Indias, con el fin de trabajar en conjunto por los derechos y 
deberes de los jóvenes de nuestra ciudad. Del total de participantes, el 68% participó al 
menos una versión anterior del Foro de Jóvenes, lo cual muestra continuidad de los 
asistentes.  
 
Se logró un amplio posicionamiento del evento basados en estrategia de Marketing 
(mailing, sms, campañas redes) y comunicaciones (free press). 

 
                

 

 

 

 

 

 

 

                  

Figure 7-Foro de Jóvenes  

 
 Ideas para una Cartagena Mejor:  Se definieron 7 retos para mitigar los impactos de la 

Covid-19, Se postularon 87 iniciativas en la plataforma con 503 votaciones. 
 La plataforma tuvo 3.386 visitas. 
 
 

         
 
 
 
 
 
 
 

 

4.5.  ACCESO A MERCADOS NACIONALES E INTERNACIONALES  
 
El objetivo de este programa es promover espacios de negocios, de cultura y creativos para el 
relacionamiento de los empresarios y emprendedores de la jurisdicción. 
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 Subproceso de Bienestar: se realizó la celebración del Día de la Mujer, a través de un 
compartir realizado entre todas las colaboradoras y resaltando el rol de la mujer en la 
sociedad.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Luego en el mes de marzo el mundo laboral se vio enfrentado a la pandemia presentada 
por la Covid-19 la cual puso el bienestar de los colaboradores en las organizaciones como 
uno de los mayores retos a desarrollar; se realizaron actividades que motivaban a los 
colaboradores a continuar con su sentido de pertenencia a la entidad y motivados para 
seguir dando lo mejor sí, desde casa. 

 

 Juguemos virtualmente: de esta manera se mantuvo conectados a los colaboradores, a 
través de su correo electrónico con preguntas asociadas a la entidad y el refuerzo de los 
valores camerales. Hubo mucha participación de parte de todos e integración con sus 
familias.  

4.5.1.  Comercia en el exterior 
 
A pesar de que el impacto de la Covid-19 en la economía afectó significativamente la actividad de 
las empresas de Cartagena y Bolívar y obligó a los empresarios a priorizar la supervivencia de sus 
negocios sobre la ejecución de los planes de expansión internacional, frenando el cumplimiento de 
la proyección de exportaciones iguales o superiores a USD300K, se presentan los siguientes 
resultados derivados de las actividades e iniciativas realizadas en marco de este proyecto:  
 

 65 empresas participando en eventos, ferias, ruedas y misiones internacionales, las cuales 
fueron realizadas en plataformas virtuales.  

 4 empresas apoyadas en el desarrollo de planes o proyectos de acceso a mercados 
internacionales Exportaciones por USD 193.000 en el 2020. 

 10 capacitaciones para empresarios organizadas para su alistamiento y/o negocios 
internacionales. 

 
 
Reunión de acceso 
 a mercados internacionales  
con MinCit y Procolombia 
 

 
 
 
 

 
 
Reuniones de negocio  
en el marco de la misión  
internacional virtual a  
El Caribe 
 
 
 
 
 
 
 
 
Stands en Feria Virtual  
de Amcham Colombia 
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 Apoyó el Proyecto de proceso de internacionalización de la Red Cacaotera, así: Las 
asociaciones cacaoteras participantes concluyeron su preparación en marketing digital y 
alistamiento internacional. A la fecha, las 3 asociaciones cuentan con sitios web 
actualizados, redes sociales con mayor número de seguidores, manual de branding, diseño 
de empaques y demás elementos de marketing que les permitirán mejorar su proyección 
internacional. 
 
De igual forma, se concluyó con el trabajo en alistamiento internacional que permitió que, 
de manera colaborativa, 2 de las 3 asociaciones exportaran US$60.000 en cacao en el 
2020 a México. Las asociaciones quedan con un directorio de clientes potenciales con los 
que podrán continuar el trabajo comercial y aumentar el monto de cacao exportado. 

 
 Participación en Feria Futurexpo virtual 2020 con más de 200 empresarios conectados 

en las charlas sobre alistamiento internacional realizadas en marco de la feria y 27 
empresas asesoradas en internacionalización en el marco de Futurexpo 2020. 

 
 
 
Red Cacaotera 
 
 

 
 
 
 
 

 

4.5.2. Atracción de inversiones 
 
Este proyecto se realiza por medio de un convenio con Invest In Cartagena, obteniendo los 
siguientes resultados: 

 
 14 proyectos y oportunidades de inversión en las apuestas productivas de la región, 

apoyados y gestionados; el origen de estos proyectos es de carácter internacional y el 
sector de inversión mayormente impactado es el de Infraestructura para el Turismo. 
 

  Más de 50 potenciales inversionistas atendidos y apoyados en sus solicitudes de 
información durante el 2020 

 
 2 eventos realizados de promoción en mercados y sectores priorizados; uno orientado 

a ECOMMERCE: Una nueva alternativa para el comercio de Cartagena y Bolívar; y otro 
enfocado en la promoción de Cartagena y Bolívar, donde se contó con la participación de 
la Embajada de Colombia en China y 14 empresarios de la región. 

 
 Participación en 2 eventos/plataformas orientados a promover y atraer la inversión 

Extranjera Directa en Colombia: Colombia Investment Road Show Y Colombia Investment 
Summit 
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 En trabajo conjunto entre Invest in Cartagena, la Alcaldía de Cartagena y otras entidades 

distritales, se logró gestionar e implementar dos mejoras en los trámites para la 
optimización del clima de inversión y negocios de la ciudad: Virtualización del Trámite del 
Uso del Suelo y el de Virtualización, Diligenciamiento Formulario de Delineación Urbana. 

 
 1 evento de inversión en la ciudad: Foro virtual, liderado por Invest in Cartagena, con el 

apoyo de la Alcaldía de Cartagena, la Gobernación de Bolívar, ANDI Seccional Bolívar y la 
Cámara de Comercio de Cartagena. 

 

4.5.3.  Negocia + 
 

 535 empresas apoyadas para su participación en los siguientes espacios de 
relacionamiento comercial, logrando expectativas de negocio por aproximadamente 
$480.000 millones 
 

 Farex 2020.  

 Muestra virtual Empresarial Microactívate  

 Ronda virtual Ecopetrol  

 Bolívar compra Bolívar  

 Encuentro de compras públicas locales  

 Feria Empresarial del Sector Astillero 2020 

 Ixel Moda 2020  

 Feria de Negocios y Experiencia en el Servicio  

 Vitrina Comercial del proyecto CREEce.  
 

4.5.4.  Plataformas culturales y creativas 
 

 13 espacios culturales apoyados, entre los que se destacan: Farex 2020, Festival de 
Música de Cartagena, Festival del Frito Cartagenero, Hay Festival , Festival Internacional 

de Cine de Cartagena, Festival Audiovisual Tornado “Cuarentena Online”, Festival de 
Orquestas de Cartagena de Indias Virtual, 3a Versión de la “Estereofónica Joe 
Novembrino, Alineación 2020, Conversatorio Experiencias Culturales y Hospitalidad en 
Cartagena.  Se apoyó la realización de este conversatorio en alianza con IPCC y 
Mincultura; socialización del programa de escalamiento creativo CREE-20 de INNPULSA, 
Festival de Guitarras, Lanzamiento Agenda Creativa para Cartagena y Bolívar. 

 
 Se realizaron los siguientes eventos culturales propios: Ixel Moda ONLINE 2020, I y II 

Ciclo de Poesía de la Cámara de Comercio de Cartagena, presentaciones pública I, II y III 
del Clúster de Experiencias Culturales", liderado por la CCC en convenio con Innpulsa, 
Mintic y Mincit, Gira internacional de presentación de IXEL ONLINE 2020, que incluyó 3 
webinars. 
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4.6. FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL 
 
Los proyectos realizados, en marco de este programa, tienen como premisa realizar actividades 
orientadas a fortalecer el tejido empresarial y se materializa con la ejecución de los siguientes 
proyectos, dentro de los cuales se atendieron 2.260 Mipymes en los servicios descritos a 
continuación:  
 

4.6.1. Soluciones empresariales 
 

 151 empresas participantes en programas de fortalecimiento empresarial cerraron sus 
brechas empresariales pasando de un 47% a un 88,74% en su desempeño organizacional. 
 

 Los ejes más destacados de los programas empresariales MISE-MEGA fueron, Financiero, 
Estratégico y Mercadeo y Ventas, permitiendo claridad en el empresario para la toma de 
decisiones. Se destaca el paso de lo tradicional a lo virtual, con un aforo de conexión de más 
del 90% en cada sesión. 
 

 Los empresarios conocieron herramientas financieras enfocadas en la economía 
colaborativa para ser sostenibles en la etapa post-Covid.  

 
 10 empresas en el programa. MEGA desarrollaron módulos para el fortalecimiento de las 

empresas y para revisar su estrategia a largo plazo (MEGA). Se destacan los procesos de 
mentorías los cuales han contribuido y permitido otorgar herramientas para la puesta en 
marcha de estrategias a los empresarios. Conversaciones poderosas: se desataca este 
ejercicio del programa MEGA como elemento clave en donde los diferentes gerentes 
intercambian opiniones y conocimientos para la aplicación en cada uno de sus sectores.  

 
 Se gestionó el programa E-MEGA, es decir, se transfiere la metodología de presidentes de 

compañías para presidentes de compañías a las empresas Mipymes de la jurisdicción.  

 
  61 empresas asesoradas para la implementación de protocolos de Bioseguridad. 29 

empresas en proceso de certificación Check in, y 32 certificadas. 
 

 Se llevaron a cabo 2 capsulas empresariales con la participación de 147 empresarios cuyo 
objetivo es acercar a los clientes a la utilización correcta de las bases de datos como una 
herramienta para la toma de decisiones.  
 

 Mas de 600 empresarios formados en cursos especializados, cursos de protocolos de 
bioseguridad, seminarios prácticos y formaciones a medida, a través de la alternativa In 
Company. 

 
 En cuanto a las asesorías: 65 empresas adquirieron asesoría en Registro de Marca  (44 

concedidas - 6 en apelación - 9 en proceso de estudio para ser concedidas - 5 negadas), 1 
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empresa adquirió asesoría en Reclamación por Uso Indebido de Marca, 2 asesorías en 
Enseña Comercial y 41 empresas adquirieron asesorías grupales de Fortalecimiento 
Empresarial.  

 
 Programa Reinicia Ya: 1.285 empresas atendidas para la adopción de protocolos de 

bioseguridad, en marco del cual se realizaron las siguientes alianzas estratégicas con 
Bureau Veritas, ICONTEC, Universidad Tecnológica de Bolívar – UTB, ARL – SURA y 
Consultores especializados. 

 

 Experiencia del servicio:  250 empresarios participaron de las conferencias que se 
hicieron en el marco de la Feria Empresarial con el objetivo de que los expositores, 
visitantes y demás participantes pudieran aplicar las herramientas otorgadas por parte de 
los speakers internacionales de alto nivel. 

 

4.6.2.  Escuela Detallista 
 
 153 personas de 120 Empresas se formaron en Gestión Empresarial, Contabilidad básica y 

financiera, Mercadeo y Ventas, Recursos Humanos, Aspectos jurídicos y protocolos y Sistemas 
de Gestión. 

 50 empresas implementaron mejoras a través de asistencia técnica en las áreas de Marketing 
Estratégico y Estrategia Empresarial. 

 73 empresarios, formados en habilidades blandas. 
 30 empresarios recibieron asesorías en TICs. 
 25 empresarios recibieron formación en “Importancia del marco legal de la Ley de 

Reorganización Empresarial y normas afines en empresas del sector detallista”. 
 50 empresarios del programa recibieron formación en Protocolos de Bioseguridad para el 

manejo de alimentos. 
 23 empresarios se certificaron en Protocolos de Bioseguridad en el manejo de alimentos y 

ventas a domicilio con ICONTEC. 
 

4.6.3.  Fortalecimiento de las Industrias Culturales y Creativas 
 

 Se logró la validación comercial de productos y servicios culturales en 97 empresarios y 
emprendedores con productos culturales validados en el mercado, superando la meta inicial de 
37. 
 

 La iniciativa “De Bolívar a Tu Casa” permitió que 41 artesanos de San Jacinto y Turbaco, 
presentarán sus productos en el catálogo virtual que buscó promocionar los productos de los 
artesanos para facilitar la comercialización virtual debido a la emergencia sanitaria. 

 
 Emprendetón Naranja: Taller virtual creativo en el que se les brindó a 20 emprendedores del 

sector de economía naranja, herramientas para pre-acelerar sus emprendimientos y validar sus 
ideas de negocio.  Esta actividad se realizó en alianza con INNPULSA 
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  Se logró la validación comercial de 24 empresarios de los sectores de artesanías, accesorios y 
bisutería, moda y textil que participaron en los stands digitales de Ixel Online, apoyados por la 
CCC para facilitar la comercialización de sus productos. 

 
  Piloto de validación comercial con 5 empresas a través de la firma consultora Turistology. El 

piloto se realiza a emprendimientos culturales en el sector turístico pertenecientes a los 
siguientes municipios: Cartagena, La Boquilla, Maríalabaja, Palenque, Turbaco y Mahates. 

 
  Mediante el programa MELEMIDO, Se logró la validación comercial de 12 proyectos creativos 

participantes. Este programa realizado en alianza con el IPCC permitió la entrega de incentivos 
económico y la visibilización de los proyectos creativos en medios locales.  

 
 Acompañamiento a 328 empresarios y emprendedores del sector Naranja, superando la meta 

planteada de 150.  
 

 Por medio del desarrollo de 7 cápsulas de emprendimiento, realizadas con consultores expertos  
se formaron 90 emprendedores culturales  

 
 Ruta del Emprendimiento Naranja y Social, tuvo por objetivo potenciar los modelos de negocios 

de emprendedores culturales y creativos a través de mentorías especializadas en Marketing, 
Ventas, Branding y Alistamiento Financiero. Se formaron 73 emprendedores culturales 

 
  Formaciones con Mincultura, Mincomercio, BANCOLDEX, en alianza con entidades 

ministeriales se realizaron una serie de charlas orientadas a dar conocer los distintos programas 
de apoyo a los emprendedores y gestores culturales, en el marco de la pandemia. Se logró una 
participación de 70 emprendedores y gestores culturales. 

 
 Formación virtual en Innovación Empresarial en alianza con la Fundación Universitaria del Área 

Andina, a la cual asistieron 39 emprendedores 
 

 MISE Emprendimiento orientado al fortalecimiento de la micro, pequeña y mediana empresa. En 
esta edición de MISE Emprendimiento participan 10 emprendedores del sector cultural y 
creativo. 

 
 Formación especializada en Desarrollo y Creación de Experiencias Culturales, a cargo de la 

firma consultora internacional TALEIA. Esta formación se imparte a 20 emprendedores con una 
duración de 56 horas. 

 
 Taller de prototipados para el sector creativo y cultural desde la innovación ciudadana, en la cual 

participaron 26 emprendedores. Esta formación se realizó en alianza con el IPCC. 
 

4.6.4. Formaliza tu empresa 
 

Se trabajó para lograr que empresas de los municipios de la jurisdicción se formalizaran y se logró gracias 
a las estrategias y campañas de formalización llevadas a cabo, especialmente por la iniciativa de la 
Cámara Móvil, la reactivación empresarial en el marco de la pandemia y sumados a las alianzas 
estratégicas con algunas administraciones municipales, se logró durante el año 2020 un total de 1.096 
nuevos comerciantes matriculados en los municipios de la jurisdicción, superando la meta establecida 
en el Plan de Acción. 
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Se logró la formalización de 417 empresarios de la ciudad de Cartagena de Indias, quienes se 
encontraban informales del total de los 5702 matriculados en 2020. El mayor porcentaje de negocios 
formalizados se logró en los sectores Comercio, Restaurantes y Peluquerías 
 

 Programa para la Formalización Empresarial CREEce: El proyecto CREEce, logró apoyar a más 
de 500 empresas en su proceso de reactivación económica a través de un equipo 
multidisciplinario que brindo capacitación y asesoría para que implementaran mejoras en su 
Oferta de Valor, Marketing digital, Productividad, Finanzas, y Protocolos de Bioseguridad. 

 
Las empresas lograron mostrarse y ofertar su portafolio a través de la Vitrina Comercial CREEce 
que facilitó además procesos de transformación digital al promover el uso de medios de pago 

alternativos como una forma de contribuir a la reactivación económica, cumpliendo con las 
exigencias de bioseguridad y logrando ventas durante los 3 días del evento de, 
aproximadamente, $20.000.0000 

 

4.7. GESTIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO  
 
Su objetivo es generar conocimiento sobre la dinámica económica y de la competitividad en la 
jurisdicción, propiciando espacios de difusión entre los grupos de interés. 
 
La agenda de Gestión del Conocimiento de la Cámara de Comercio de Cartagena durante esta vigencia, 

a cargo del departamento de investigaciones económicas y de su Centro de Estudios para el Desarrollo y 
la Competitividad- CEDEC, estuvo concentrada a brindar conocimiento pertinente sobre el impacto de 
la Covid-19 en el tejido empresarial de la jurisdicción, con especial énfasis en la ciudad de Cartagena de 
Indias. En concreto, se pueden destacar las siguientes acciones:  
 

 Se realizó la encuesta de impacto económico de la Covid-19 en las empresas de Colombia, en 
cooperación con Confecámaras. En total fueron más de 20 mil empresas las diagnosticadas en 
este ejercicio, el cual fue insumo para declarar y decretar, por segunda vez en el año, la 
emergencia económica nacional, con el fin de disponer de instrumentos especiales para combatir 
el impacto de la Covid 19 en la economía.  

 Se aportaron los primeros ejercicios orientados a estimar los efectos económicos de la 
cuarentena estricta en las empresas de Cartagena.  

 Suministro permanente de información actualizada y pertinente para la gestión de la Presidencia 
Ejecutiva con el Gobierno Nacional en temas de apoyo al empresariado y medidas de 
salvaguarda. 

 Se diseñó y entregó a la administración distrital, a través de la gerencia de reactivación 
económica de la ciudad, los elementos de la propuesta de piloto de reactivación del Centro 
Histórico. 

 Se hizo parte activa del equipo de reactivación económica, proveyendo información actualizada 
y georreferenciada del tejido empresarial, con el fin de planificar los procesos de reactivación 
económica, estipulados por el Gobierno Nacional para la ciudad. 

 Se hicieron estimaciones de subsidios al empleo y a empresas de la ciudad, requeridos para 
mitigar el impacto económico de la crisis, como parte del Plan SOS, impulsado por la Andi, la CCC 
y la Alcaldía Distrital.  

 Se suministró información pertinente de nuestro tejido empresarial a Transcaribe, en materia de 
empleo, como insumo para estimar niveles de demanda proyectado en las fases de reactivación 
sectorial de la ciudad. 

4 GESTIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO4.7



Superintendencia de Industria y Comercio en el numeral 8.2.1 del Título VIII de la Circular Única 
proferida por dicha superintendencia: 
 
1. Entorno de control.  

 
2. Valoración de riesgo.  
 
3. Información y comunicación.  
 
4. Actividades de control. 
  
5. Seguimiento de los controles. 
 
Los aspectos más representativos dentro de la gestión de este proceso en el 2020: 
 

1. Entorno de control. 
 
Establece los parámetros necesarios dentro de la cámara para crear la filosofía cameral, su 
cultura institucional, su estructura, valores éticos y la competencia de los colaboradores de la 
cámara.  Este elemento es liderado por la Junta Directiva desde sus funciones y por el 
Presidente Ejecutivo quien materializa en este ente cameral las estructuras necesarias para 
poder alcanzar los objetivos institucionales. 
 
 
 En el año 2020 la Junta Directiva aprobó una actualización de las Políticas Contables. 
 Se aprobó la Política de Riesgos de la entidad por parte de la Junta. 
 Teniendo en cuenta el impacto de la pandemia por el Covid-19 se realizaron ajustes al Plan 

de Acción 2020 y al Presupuesto 2020 por parte de la Junta Directiva. 
  El Comité Directivo se reunió frecuentemente para analizar el desarrollo de la entidad, 

de la ejecución del Plan de Acción y las actividades realizadas para el cumplimiento de los 
objetivos trazados. 

 Se realizaron actualizaciones a procedimientos de los procesos, ajustándolos de acuerdo 
con el lineamiento estratégico. 

 
 

2. Valoración del Riesgo. 
 

Este ente cameral sigue trabajando para fortalecer este elemento.  En el 2020 se realizaron las 
siguientes actividades: 
 
 Se inicia el trabajo de implementación de la Política de Riesgos aprobada por la Junta 

Directiva en el 2020. 
 Se trabaja en el procedimiento de gestión de riesgos y la herramienta a utilizar para la 

ejecución del mismo. 
 
 
 

 
 

Dentro de las actividades de socialización y divulgación del conocimiento, se destacan las siguientes: 
 

 Presentación de coyuntura empresarial e impacto Covid-19 en la localidad histórica y del 
Caribe Norte, realizado el 19 de mayo de 2020. 
 

 Coyuntura del sector turístico de la ciudad de Cartagena de Indias y su relevancia para la 
reactivación económica, el 3 de agosto de 2020. 

 
 Perspectivas del Comercio Internacional del Caribe Colombiano con Énfasis en Cartagena 

De Indias, realizado el pasado 4 de noviembre de 2020. 
 

 Socialización del plan SOS x CTG al presidente de la Republica Iván Duque, realizado el 19 de 
septiembre de 2020. 

 
Por último, la agenda de trabajos especializados y periódicos ejecutada fue la siguiente: 
 

 Informe económico de la jurisdicción de la CCC 2019 como requisito ante la SIC 
 Comportamiento del comercio exterior en el departamento de Bolívar 2019, 

incluyendo un análisis especial de los primeros cuatro meses de 2020 en ocasión al impacto 
del Covid-19. 

 Crecimiento empresarial y comportamiento de las inversiones en la jurisdicción de la CCC. 
 Recuperación de la economía colombiana luego de la reactivación económica y perspectivas 

de crecimiento de la industria a cierre de 2020. 
 Cartagena en cifras durante todo el periodo, enfocado a un análisis de la relevancia 

económica e impacto covid-19 en diferentes sectores económicos de la ciudad, 
especialmente en el turismo. 

 Efectos de la Covid-19 en las ventas, el empleo y el aprovisionamiento de las empresas. 
 Estimaciones sobre la mortalidad empresarial y la pérdida de empleo en el corto plazo. 
 Estudio de impacto Covid-19 en el comportamiento del Registro Mercantil, el cual modeló, 

mediante métodos econométricos, el comportamiento registral proyectado para el año 
2020, teniendo en cuenta la coyuntura Covid-19. 

 Elementos para una estrategia de apertura inteligente de la economía en la ciudad de 
Cartagena, teniendo en cuenta el riesgo de propagación de la covid-19 en los medios de 
transporte. 

 Oportunidades comerciales para las empresas de Bolívar en tiempos  Covid-19: Una mirada 
al mercado interno nacional. 
 

 

4.8. DESARROLLO REGIONAL DE ALTO IMPACTO 
 
Programa que integra los proyectos tendientes a implementar estrategias, proyectos y alianzas 
orientadas al mejoramiento de la competitividad regional y el desarrollo sostenible 
 
 

4.8.1.  Proyectos Regionales de Alto Impacto  
 

 Se logró priorizar en los Planes de Desarrollo Distritales y Departamentales, 5 proyectos con 
impacto en Cartagena y Bolívar, 3 de ellos de tipo ambiental. Este logro fue dado a través de la 
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3. Información y Comunicación. 
 
Se busca velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios internos y externos información 
organizada, oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar lograr los objetivos 
propuestos. 
 
 Teniendo en cuenta lo acontecido con la pandemia en el 2020 se realizó un despliegue a 

través de las redes sociales para llegar a los usuarios con los servicios camerales. 
 La página web se convirtió en la forma más efectiva para llegar a los usuarios durante el 

confinamiento. 
 Se abrió un nuevo canal de comunicación con los usuarios registrales a través de un chat 

interactivo. 
 Internamente se realizaron muchas actividades de comunicación para poder estar cerca 

con los colaboradores que tienen trabajo en casa. 

 

4. Actividades de Control. 
 
Las actividades de control están inherentes dentro de los procesos y se ejecutan en todos los 
niveles y empleados de la entidad. Además, en este punto se encuentran las revisiones y 
auditoría que realiza el área de Control Interno, las cuales ayudan a revitalizar los procesos en 
la mejora continua.  
 
 Se dio cumplimiento al Programa Anual de Auditoría en un 92%, el cual contiene auditorías 

a los procesos y las revisiones realizadas a diferentes actividades. 
 Se presentó al Presidente Ejecutivo mensualmente informe de las actividades realizadas 

por el área de control interno. 
 Cada líder de proceso realiza seguimiento a la ejecución de actividades y procedimientos 

establecidos en cada uno de ellos. 
 
 

5. Seguimiento de controles. 
 
Evaluando continuamente la efectividad del Sistema de Control Interno de la entidad, 
identificando oportunidades y mejoramientos dentro de los procesos internos. 
 
 Seguimiento continuo a la ejecución del Plan de Acción 2020. 
 Seguimiento a la ejecución de los Planes de Mejoramiento. 
 Seguimiento a la presentación de informes y respuestas a requerimientos realizados por 

los entes de control. 
 Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones que realizaron los entes de 

control como lo son la Superintendencia de Industria y Comercio y la Revisoría Fiscal; 
estableciendo actividades para la atacar la causa que dio origen a los mismos. 

 

 
 
 

activación de mesas de trabajo, en las cuales se unieron los actores estratégicos de orden 
departamental, distrital y nacional claves para promover los proyectos priorizados. 
 

 Recinto Ferial: Importantes aportes para la economía de Bolívar durante la construcción 
y operación del Recinto Ferial. 
 

 Canal del Dique: Aseguramiento del abastecimiento de agua de 15 municipios del país; 
control de la sedimentación; sostenimiento de las pesquerías; mejoramiento de las 
conexiones Ciénaga- Ciénaga y Ciénaga- Canal; disponibilidad los 365 días del año para 
la navegabilidad en el Canal. 

 
 Bosques de Paz: Promueve la recuperación ambiental y la conservación de la 

biodiversidad, del pulmón verde de Cartagena: el Cerro de la Popa. 
 

 Distritos Térmicos: Reducción de las emisiones de CO2 y promoción de las energías 
renovables en el Distrito. 

 
 PDH: Sustitución de importaciones para el abastecimiento de propileno. 

 
 En alianza con el Consejo Gremial de Bolívar, se realizó acompañamiento a 7 proyectos 

regionales adicionales: Protección Costera; Ampliación de la Primera Avenida de Bocagrande; 
Plan Maestro de Drenajes Pluviales;  Construcción de la Vía Perimetral; Proceso de culminación 
de la implementación de Transcaribe; Prestación del servicio de Alumbrado Público en 
Cartagena ante la terminación de la actual concesión; Transición del nuevo operador de Energía 
para Cartagena. 
 

 Se inició el diseño e implementación de la PMO Regional; a través de la cual se quieren apoyar y 
promover los proyectos de impacto regional. 

 
 

4.8.2.  Apuestas productivas para el desarrollo regional 
 

 Diseño del Plan Estratégico del Sector Energético, logrando mapear los bienes y servicios 
requeridos por la industria de hidrocarburos. Se estimaron montos de inversión, el horizonte de 
actividad del Caribe Colombiano en la industria Offshore, yacimientos no convencionales, 
Onshore y actividades de exploración en territorios como Guyana y Venezuela, que podrían ser 
aprovechados por el tejido empresarial del departamento de Bolívar. 
 

 Diagnóstico estratégico y competitivo del Clúster de Oil & Gas de Cartagena y Bolívar, donde 
se identificaron los gaps de desarrollo y las principales acciones que se requieren implementar 
para fortalecerlo, pues permite elaborar una ruta clara para responder a los requerimientos de 
la oferta en el territorio. 

 
 

4.8.3.  Comisión Regional de Competitividad e Innovación 
 

 Se realizaron cuatro encuentros con la Universidad del Rosario, Gobernación, SENA, Cámara de 
Comercio de Cartagena y CRCI en los cuales se presentó la propuesta metodológica para  el  
diseño y puesta en marcha de un sistema  de monitoreo y seguimiento de los indicadores de 
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competitividad, que permita un cierre de brechas en competitividad y un mejoramiento de los 
indicadores para el departamento. 
 

 Creación de 3 documentos de análisis en competitividad e innovación en articulación con la 
academia.     

                                                                                                                                                             
 Participación en 20 Mesas del sector de la salud, en donde se realizaron acciones que impactarán 

directamente los indicadores de inversión en Salud Publica. 
 

 Articulación entre la consultoría Urban Pro y la Secretaría de Agricultura Departamental para el 
apoyo en la formulación del proyecto "Garantizar la reactivación económica mediante el 
mejoramiento de los sistemas de producción y la infraestructura de riego de los Municipios del 
Carmen de Bolívar y Zambrano del departamento de Bolívar”.  

  
 Realización de dos reuniones de articulación entre la Universidad de Cartagena, Universidad de 

San Buenaventura y la Secretaría de Agricultura Departamental para el apoyo en la formulación 
del proyecto "Distrito de Riegos zodes Norte".           
                                                                                                                                                                                                                                                                                

 Proyectos Priorizados por la Gobernación de Bolívar para su ejecución y de los cuales se esperan 
las convocatorias desde Gobierno Nacional para la consecución de Recursos. 
 

 Entrega en MGA del proyecto “Centro de Innovación para el departamento de Bolívar”, 
trabajado en ejercicio académico para su formulación en el Diplomado de Formulación y Gestión 
de Proyectos de Inversión Publicas - EAFIT.  

 
 Socialización de los indicadores de competitividad e innovación nacional y subnacional a través 

de foros, webinars y mesas de trabajo.          
                                                                                                                                                                                                                                                                          

 10 sesiones de trabajo con Vicepresidencia y el Sistema Nacional de Competitividad con el 
objetivo de impartir mejores herramientas a las comisiones regionales de conectividad para 
afrontar la crisis Covid 19 y cómo desde las CRCI se pudiese lograr mejores articulaciones. 

 
 Mesa de Trabajo – Min Trabajo – ORMET- CRCI, con el objetivo de  socializar  estudios, 

investigaciones y/o informes realizados por los Observatorios en los diferentes territorios a nivel 
nacional. 
 

4.8.4.  Alianzas para el desarrollo Regional  
 

 Se logró la firma de 12 convenios que propenden por el desarrollo sostenible de Cartagena y 
Bolívar, 4 de esas alianzas firmadas promueven la reactivación económica del departamento. 
 

 Por cada $1 peso de CCC se gestionaron $ 3 pesos del Cooperante logrando una cifra de $ 
3.220.113.600 en recursos gestionados para fortalecer el ecosistema de competitividad regional 
(recursos administrados por CCC) y $ 5.055.884.798 recursos movilizaos para fortalecer el 
ecosistema de competitividad regional. 
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Adicional a todo el trabajo desarrollado en este proyecto, se resalta la participación en las mesas 

técnicas convocadas a raíz de la pandemia y que fueron de vital importancia para la toma de 
decisiones y reactivación económica por sector.  Aquí un resumen de los logros y gestiones más 
importantes:  
 

 Liderazgo de Mesa de Trabajo del Sector Salud: en 20 encuentros de la mesa del sector Salud se 
reunieron actores estratégicos de dicho sector con el Gobierno Nacional, entidades territoriales 
locales y departamentales y tejido empresarial. Lo anterior dando como resultados:  
 

 8 mil millones de pesos en anticipo al Hospital Universitario del Caribe gestionados con 
las EPS en el marco de las mesas de salud. 
 

 Más de $ 1.000 millones de pesos gestionados con la Gobernación de Bolívar para la 
adquisición de pruebas PCR para el departamento. 
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 Más de 7 millones de pesos gestionados por la Gobernación de Bolívar para seguir 
apoyando el laboratorio de la Universidad de Cartagena. 
 

 Secretaria Técnica de la Mesa de Reactivación Económica Distrital con miras a mitigar el 
impacto social Covid-19 en Cartagena. Se logró también la gestión de 12 convenios firmados que 
propenden por el desarrollo sostenible de Cartagena y Bolívar, 4 de los cuales promueven la 
reactivación económica del departamento. 

 
 Mesa Agro: se apoyó a 1 asociación cacaotera en la ejecución de acciones para fortalecer su área 

comercial, formulación de un proyecto del sector agroindustrial junto con la CRCI y la 
gobernación de Bolívar.  Se priorizaron 8 proyectos del sector en la Agenda de Competitividad 
del departamento. Se firmaron 44 acuerdos entre 95 productores y/o emprendedores locales y 
33 operadores por más de $450 millones.  
 

 Mesa Turismo: En junio del 2020, se logró conformar la mesa del sector turismo, liderada por la 
Cámara de Comercio de Cartagena y empresarios del sector, mostrando los siguientes logros:  

 
 Se logró cuantificar el impacto de los efectos de la pandemia ocasionada por la 

Covid-19 en el sector del Turismo y con base en esto diseñar las propuestas para 
mitigar dichos impactos. 
 

 La Cámara de Comercio de Cartagena, creó y lideró una Urna Salvavidas 
Empresarial, donde se recibieron 26 peticiones del sector Turismo. 

 
 A través de los encuentros gestionados por la Cámara de Comercio de Cartagena 

con el Gobierno Nacional, y en especial con el Viceministerio de Turismo, se 
formalizaron las peticiones diseñadas con los empresarios y gremios del secto, 
las cuales se hicieron en la línea de: Salvavidas empresarial; Conectividad aérea, 
y Estrategia de preparación y promoción de destino. 

 
 Se logró articular a los empresarios del sector Turismo con actores estratégicos 

del sector de la Salud para diseñar las propuestas de reactivación con base en la 
situación epidemiológica de Cartagena. 

 
  Se realizaron gestiones con el Gobierno Nacional, el Alcalde de Cartagena y la 

Aeronáutica Civil para incluir al aeropuerto Rafael Núñez dentro del piloto de 
reactivación de vuelos nacionales; de hecho, en una de las mesas de trabajo, se 
logró coordinar la visita del enlace del Ministerio de Salud en Cartagena, Juan 
Manuel Benedetti, y el Alcalde de Cartagena, William Dau, al aeropuerto para la 
verificación del cumplimiento de todos los protocolos de bioseguridad. 

 
 Se diseñó y socializó con el Gobierno Nacional, una propuesta de piloto de 

reapertura de los restaurantes del Centro Histórico. Este piloto consideró los 
aspectos epidemiológicos, económicos y normativos relevantes para su 
ejecución. 

 
 La Cámara de Comercio de Cartagena diseñó y está en proceso de 

implementación un proyecto que busca respaldar el proceso de reapertura 
económica, brindando confianza a través de la certificación de protocolos de 
bioseguridad con los más altos estándares, generando así confianza entre los 
viajeros y consumidores e incentivando el turismo en el país. Este proyecto ha 
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impactado a 70 Mipymes del sector Turismo; de las cuales 37 han finalizado el 
proceso de certificación. 

 
 

 Mesa Construcción:  Se conformó la mesa de trabajo del sector de Construcción bajo el liderazgo 
de la Cámara de Comercio de Cartagena, CAMACOL Bolívar y empresarios del sector. A través 
de encuentros gestionados por la entidad cameral con representantes del Gobierno Nacional, se 
lograron formalizar peticiones en materia de: incentivos tributarios para nuevos proyectos; 
ampliación de aplicación de subsidios a suelos no urbanos; seguimiento y continuidad en la 
gestión de macroproyectos de infraestructura distrital. 
 
 

  En trabajo conjunto con empresarios del sector se lograron identificar las 
principales soluciones para mitigar los efectos de la crisis económica ocasionada 
por la pandemia Covid-19, lo anterior se enmarcó en: Incentivos Tributarios o 
Financieros; Fondo de Inversión; Apoyo a Procesos Normativos. Estas fueron 
socializadas y gestionadas, tanto a nivel nacional como distrital, y expuestas en 
un espacio con el viceministro de Vivienda, Carlos Ruiz. 

 
 Se inició una caracterización de la oferta y la demanda de la segunda vivienda 

en la ciudad de Cartagena, a cargo del CEDEC, que está en proceso. 
 

  A través del Comité de Cima de Negocios, liderado por nuestro aliado: Invest in 
Cartagena, se logró identificar 2 mejoras que impactan al sector de la 
construcción en Cartagena: 

 
1. Virtualización del Trámite del Uso del Suelo: Con la declaratoria del Estado 

de Emergencia se logró la Virtualización del Trámite del Uso del Suelo, el cual 
se viene realizando a través de la radicación de la documentación en la página 
web, con tiempos de respuesta de hasta 15 días. 
 

2. Virtualización diligenciamiento Formulario de Delineación Urbana: Desde 
el 17 de noviembre de 2020, se puede diligenciar e imprimir virtualmente el 
formulario de Declaración del Impuesto de Delineación Urbana que le 
impacta al proceso de licencias de construcción. Para el primer trimestre del 
2021 se espera se encuentre habilitado el pago electrónico de dicho 
impuesto. 

 
 Mesa Comercio: Se llevaron a cabo mesas de trabajo con los empresarios del Mercado de 

Bazurto para priorizar las peticiones a gestionar ante el Gobierno Nacional y Local. Las peticiones 
se realizaron en materia de movilidad, seguridad, manejo del espacio público y administración. 
 
 

 Se diseñaron y gestionaron ante el Gobierno Nacional y Local, propuestas para 
la mitigación de los efectos de la crisis ocasionada por Covid-19; las propuestas 
del sector se enmarcaron en aspectos tributarios, financiación, aplicación del 
piloto de reactivación del Centro Histórico, apertura de los centros comerciales 
y demás actividades del comercio, flexibilidad en horarios y puntos de acceso al 
Mercado de Bazurto y control de la informalidad. 
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 Se realizaron reuniones y gestiones ante el Departamento Administrativo de 
Tránsito y Transportes, para elevar las solicitudes y recomendaciones del sector 
empresarial con relación a la movilidad en el marco del aislamiento inteligente. 

 
 Se realizaron más de 4 reuniones con la Policía Metropolitana de Cartagena 

para la socialización y gestión de las problemáticas de orden público y seguridad 
en Cartagena y Bolívar, en el marco del aislamiento y la reactivación económica. 

 
 

 

4.8.5.  Veedurías ciudadanas 
 

 
 Esta función se cumple por medio de un convenio con Cartagena Cómo Vamos, en esta vigencia 

se publicó el resultado de dos encuestas de percepción ciudadana:  
 

 Encuesta de percepción ciudadana 2019, publicado en 2020: El programa por primera 
vez aplicó muestras representativas para las islas de Tierra Bomba y Barú, así como en el 
barrio Ciudad del Bicentenario, lo que permitió hacer análisis comparativos y de brechas 
con relación a las percepciones ciudadanas de distintos territorios de la ciudad. Además, 
se incluyó un nuevo módulo sobre justicia. 
 

 Encuesta de Percepción Mi Voz, Mi Ciudad: Seguimiento a la percepción ciudadana 
sobre la calidad de vida en el contexto Covid-19; se aplicó a 4.361 cartageneros en su 
primera fase y 1.786 en la segunda. Esta última fase dejó como resultado que el 72% de 
los encuestados conoce a la Cámara de Comercio de Cartagena, y de estos, el 79% tiene 
una imagen favorable de la entidad. 

 
 

 Se publicó el informe de calidad de vida que muestra datos actualizados a junio del 2020, que da 
cuenta de cómo la Covid-19 ha transformado la calidad de vida de los cartageneros. Es un reporte 
compacto y actualizado, con los indicadores más pertinentes y con una mirada integral de las 
condiciones de vida de los cartageneros. 
 

 Se diseñó una agenda de investigación conjunta entre la Cámara de comercio de Cartagena, la 
Secretaria de Planeación Distrital y el programa Cartagena cómo Vamos. 

 
 

4.9. CÁMARA PREFERENCIAL  
 

 468 afiliados.  
 

 13 nuevos convenios adicionados a nuestro portafolio de beneficios que impactan a los afiliados. 
 

 45 webinars con más de 100 afiliados conectados, en temáticas relevantes y relacionadas con 
la pandemia y reactivación: pasarelas electrónicas, E-commerce, ventas a través de canales 
digitales, ABC de decretos lanzados para la recuperación y ayudas empresariales que ofrecía el 
Gobierno Nacional, entre otras. 

 
 3 eventos virtuales en los que logramos la participación y conexión de más de 150 afiliados. 
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 2 momentos de descuentos; se brindó el 25% y el 50% de descuento en las tarifas de afiliación 
dependiendo la fecha de pago. Los beneficios entregados fueron: App y Market Place para las 
empresas por tiempo entre 6 y 12 meses, asesorías personalizadas a las empresas afiliadas. 

 
 20 empresarios asesorados a través de nuestra red de consultores para diferentes temas 

establecidos en la actual contingencia, mediante 5 programas de formación.  
 

 
 

4.10. GESTIÓN DEL DESEMPEÑO  
 
En marco de este proyecto se llevó a cabo la formación “Líderes entrenados en acuerdos de 
desempeño” el cual tuvo los siguientes resultados: 
 

 Cumplimiento del programa: 100% con una intensidad horaria: 40 horas. 10 horas de formación 
y 30 horas de seguimiento entre colaboradores, jefes y gestión humana (aproximadamente 1 
hora con cada colaborador y su jefe). 
 

 Se reforzaron aspectos de la planificación y estrategia, las herramientas y aspectos 
importantes para emprender un proceso realista y efectivo para afrontar la crisis con una visión 
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a largo plazo para recuperar, estabilizar y potencializar los proyectos y operaciones de la 
organización.  
   

 Se realizó un taller de gestión del tiempo y organización, cómo darles prioridad a las actividades 
para el incremento de resultados, sobre qué hacer cuando hay mucho por hacer. 

 
 Se formó a los colaboradores en cómo dar feedback manteniendo una comunicación abierta y 

transparente donde se pueda recibir o dar retroalimentación. 
 

4.11. GESTIÓN DE PROCESOS  
 

En marco de este programa que apunta al fortalecimiento de los procesos internos se tuvieron los 
siguientes resultados:  
 

 Sistema de Gestión de Proyectos: En términos de la Oficina de Gestión de Proyectos de la 
Cámara de Comercio, se cuenta con la implementación en un 75% con la meta de ser culminada 
en la siguiente vigencia. Se cuenta con un inventario de proyectos, tipología definida; se 
establecieron los informes de desempeño de los proyectos y las herramientas para hacer 
acompañamiento a la ejecución por cada responsable.  También, se inició con la estructuración 
de la Oficina de Proyectos Regionales, que tendrá centralización con la interna, pero que llevará 
a cabo todos los procesos de estructuración, acompañamiento y apoyo a los proyectos de entes 
territoriales iniciando el piloto con la Alcaldía de Cartagena.  
 

 Sistema de Gestión de Seguridad de la Información: se inició la implementación del Sistema de 
Gestión de Seguridad de la Información bajo la NTC ISO 27001, garantizando la confidencialidad, 
disponibilidad e integridad de la información contribuyendo al cumplimiento de los objetivos 
institucionales y mitigando los riesgos a partir de controles efectivos. En la primera fase 
desarrollada, se destacan los siguientes resultados: 

 

• Diagnóstico, en el cual se determinarán las brechas entre el estado actual de la 
Organización y el que debería de estar según la norma ISO/IEC 27001:2013. 

 
•Gestión del Riesgo, Identificación, análisis y evaluación de los riesgos de seguridad de la 
información con base en la norma ISO/IEC 27005. 
 
• Diseño del Modelo, Elaboración de la documentación requerida para dar cumplimiento con 
los requisitos de la norma ISO/IEC 27001:2013 en sus numerales de el 4 al 10. 

 

 Sistema de Gestión Estratégica: Se adelantaron todas las actividades para la culminación del 
programa “Planeación estratégica con creación de valor”, mediante el cual se definió una nueva 
ruta para la organización, garantizando un direccionamiento estratégico en un marco de tiempo 
de tres años (2021-2023) acorde a la nueva visión de la entidad y a la situación económica, 
política y social de la jurisdicción.  
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 Se definió el siguiente Mapa Estratégico que regirá el nuevo direccionamiento, con los objetivos, 
misión y visión renovados de acuerdo con las ambiciosas metas planteadas por la organización. 
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5.  RETOS PLANTEADOS PARA LA VIGENCIA 2021 
 
Para el año 2021 se dará continuidad de los grandes proyectos de la entidad, los programas de 
reactivación económica enmarcados en la campaña “Un Nuevo Comienzo”, soportado en el nuevo 
direccionamiento estratégico y los objetivos organizacionales priorizados.  
 
Se continuarán los procesos de articulación de los todos los grupos de interés para sacar adelante los 
proyectos de Cuidad, enmarcados en la Oficina de Gestión de Proyectos Regionales.  
 
Se cumplirá a cabalidad las funciones designadas por el Estado, transformando los procesos para 

hacerlos más agiles, actuando con calidad y oportunidad, modernizando los trámites registrales y 
llegando a los clientes, soportado en la transformación digital que ha dejado las mejores lecciones 
aprendidas durante la contingencia.  
 
Los proyectos definidos en el Plan de Acción 2021 son: 
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1. Presentación 
 
Durante el 2021, Cartagena siguió con desafíos que estaban alineados a la vacunación y a propiciar 
escenarios prósperos para garantizar una reactivación económica con una dinámica imparable de la 
mano de actores estratégicos como el Gobierno Nacional, departamental y local, en donde el foco 
estuvo dirigido a darle herramientas a nuestros empresarios para que sus establecimientos y negocios 
siguieran por el camino de la reinvención y la resiliencia, en donde el empresario mantuviera el espíritu 
heroico y siempre positivo para adoptar posturas coherentes frente a las normativas y disposiciones que 
surgieron y que debimos cumplir. Fue por ello que desde la Cámara de Comercio de Cartagena 
pusimos en marcha el “Plan de Reactivación Empresarial 3.0, Un Nuevo Comienzo Más Conectado”, el 
cual fue diseñado de manera mancomunada con diversos actores de la ciudad y que nos brindó 
herramientas y mecanismos que nos marcaron el camino para la consolidación de la recuperación 
económica del territorio.  

Uno de los objetivos de este plan y que el mundo conoció, luego de la crisis económica ocasionada 
por el Covid-19, fue el de trabajar por el fortalecimiento empresarial, la transformación digital, la 
reinvención empresarial, los mecanismos alternos de resolución de conflictos, la reapertura económica 
y el acceso a los mercados.  

Fue el tiempo de las ideas, del conocimiento compartido y del trabajo de las fuerzas vivas de la ciudad. 
Fue un año en que estuvimos más cerca de nuestros empresarios, conectándonos con sus necesidades 
en espacios de fortalecimiento, de consulta, ayuda y asesorías las cuales pudimos liderar a través de 
diversos convenios y alianzas que sostuvimos desde lo público y privado. Este plan de reactivación fue 
trabajado desde lo estratégico siempre de la mano de nuestra Junta Directiva, colaboradores y demás 
audiencias y grupos de interés.  

En ese sentido, ya es momento de visibilizar los resultados concretos de lo trabajado durante el 2021, 
con más de 25.000 empresarios y comerciantes que le apostaron a la renovación de sus registros 
públicos para poder ir juntos de la mano y por el camino de la reactivación económica y empresarial; 
más de 8.500 empresas nuevas creadas, las cuales emprendieron un camino hacia la generación de 
nuevos empleos formales. A través de nuestro Centro de Atención Empresarial pudimos acompañar y 
asesorar a más de 8.600 empresarios para sus trámites registrales; formamos con nuestros servicios 
empresariales privados a más de 2.000 comerciantes que dijeron sí a la reinvención a través de asesorías 
y formaciones de servicios de acompañamiento y consultoría para seguir apostándole al 
fortalecimiento y competitividad de sus organizaciones. Y no puedo dejar de lado a las 455 empresas 
afiliadas al programa de Cámara Preferencial, las cuales nos han acompañado durante tanto tiempo 
y para las cuales, ahora este 2022, vendrán muchos más beneficios y servicios. 

El 2022, podremos en marcha la estrategia “Vamos pa’ lante”: un llamado a la persistencia, a la 
transformación y, por supuesto, al trabajo colectivo para que Cartagena y Bolívar sigan siendo destinos 
de inversión y de crecimiento sostenible e inclusivo. 

 
 
Juan Pablo Vélez Castellanos 
Presidente Ejecutivo  
 
 
 
 
 
 



 

2. Contexto económico y social de   
Cartagena y Bolívar, 2020 - 2021 

 
 
Preparado por:  
Centro de Estudios para el Desarrollo y la Competitividad - CEDEC 

 
 
 
PRODUCTO INTERNO BRUTO – BOLÍVAR 
 
En el año 2020pr1 el Producto Interno Bruto- PIB nacional a precios corrientes fue de 1.003 billones de 
pesos. Los departamentos que registraron un mayor PIB fueron Bogotá D. C. y Antioquia.  Bolívar se 
ubicó como el séptimo más importante con un PIB de 34.501 miles de millones de pesos, participando 
con el 3,4% de la distribución nacional. 
 
La pandemia impactó fuertemente el sector productivo departamental. La variación anual del PIB de 
Bolívar en el año 2020pr fue de -10,8% con respecto al año 2019p2, superando el decrecimiento 
agregado del país (-6,8%), esto lo ubicó como el sexto departamento con mayor contracción en su 
producción. Esta variación en la producción la más grave en la historia del departamento en los últimos 
15 años.  
 
Con relación al valor agregado por actividad económica en Bolívar, las actividades que presentaron 
mayor decrecimiento en el año 2020pr fueron: Comercio, reparación de vehículos, transporte, 
alojamiento y servicios de comida (-30,2%), Construcción (-27,5%), Actividades artísticas, de 
entretenimiento y recreación (-14,3%) y Explotación de minas y canteras (-10,5%).  
 
 
INFLACIÓN 
 
En el mes de septiembre de 2021, la variación anual del Índice de Precios al Consumidor (IPC) en 
Cartagena se posicionó en 4,05% respecto al mes de septiembre de 2020, lo que permitió observar un 
aumento significativo frente a lo reportado en el segundo trimestre de 2021 en el nivel de precios de los 
productos de la canasta familiar. 
 
Por grupos de gasto, el mayor incremento de precios se presentó en Alimentos y bebidas no alcohólicas 
(12,05%), Recreación y cultura (5,23%), Transporte (4,74%), Restaurantes y hoteles (4,52%), y Salud 
(3,63%). A diferencia de los grupos de gastos mencionados, Información y comunicación experimentó 
una reducción en los precios de -5,12%. 
 
 
 
 
ESTRUCTURA EMPRESARIAL 
 

 
1 Datos preliminares 
2 Datos provisionales 



 

El tejido empresarial de la Jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena cerró con 31 mil 
empresas a corte del mes de septiembre de 2021, un nivel muy cercano a la cantidad de empresas 
activas en el trimestre III de 2018, cuando se contabilizaban 31.614 unidades, pero es aún lejano al stock 
de empresas reportado a corte del III trimestre de 2019, cuando se encontraban más de 34 mil empresas 
activas en el norte de Bolívar.  
 
La pandemia también tuvo un impacto sectorial importante. Los sectores de Comercio, Alojamiento y 
servicios de comida, Industria, Construcción y Actividades profesionales, científicas y técnicas suman el 
65% del tejido empresarial activo. Estas actividades económicas recuperaron parte del stock perdido 
durante el año 2020. Sin embargo, Actividades artísticas de entretenimiento y recreación sólo ocupan 
actualmente el 2% de los comerciantes de la región y junto a Educación aún no logran reactivarse. En 
contraste, la pandemia ha favorecido la dinamización en Salud y asistencia social, Información y 
Comunicaciones y Transporte y almacenamiento acorde a los cambios impulsados por la nueva 
cotidianidad. 
 
La recuperación en la creación de empresas fue del 48%, al pasar de 4.981 en el III trimestre de 2020 a 
7.391 en lo corrido a septiembre de 2021. De éstas, se registraron 7.347 microempresas formales. La 
creación de Pymes también se recuperó notablemente, pero siguió siendo baja, mientras que no se 
registró constitución de grandes empresas en lo corrido del año. Los sectores con mayor 
emprendimiento fueron Comercio y Alojamiento y servicios de comida con 2.977 y 1.079 empresas 
nuevas, respectivamente. 
 
Por otra parte, el ritmo de liquidación de empresas ha cedido con la reactivación económica, 
presentando una disminución de 6% en el periodo, al pasar de 5.281 empresas a 4.981 comparando los 
meses de septiembre de 2020 y 2021. Esto significó un gran paso porque no sólo bajó la cancelación 
de Pymes y grandes empresas, sino también de microempresarios, evidenciando un potencial efecto 
positivo de las medidas de apoyo y el levantamiento gradual de las restricciones establecidas para 
mitigar el impacto en la salud de los cartageneros a causa de la emergencia sanitaria. No obstante, el 
movimiento empresarial siguió siendo negativo en las Actividades artísticas, de entretenimiento y 
recreación ya que se registraron más cancelaciones que aperturas de unidades empresariales. 
 
 
MERCADO LABORAL 
 
En términos de mercado laboral, la Tasa Global de Participación -TGP en el departamento de Bolívar 
se ubicó en 55,2% en 2020, es decir, aproximadamente 5 de cada 10 bolivarenses en edad de trabajar 
hacía parte del mercado de trabajo. La oferta laboral en el departamento ha tenido un 
comportamiento decreciente desde 2018, año en que la población inactiva se ha incrementado, 
evidenciando una desaceleración en la dinámica laboral departamental. 
 
La tasa de ocupación departamental en el 2020 fue de 49,5%. Esto equivale a 6,5 puntos porcentuales 
menos que en 2019, es decir que la población ocupada pasó de 965.119 a 864.395. Las actividades 
económicas que concentraron mayor número de ocupados fueron Agricultura, ganadería, caza, 
silvicultura y pesca (19,9%), seguida de Comercio y reparación de vehículos (19,7%). 
 
 
 
 
 
 



 

Por motivo de la crisis generada por el COVID-19, la tasa de desempleo de Bolívar en 2020 tuvo un 
incremento histórico hasta 10,2%. Así, el número de desocupados pasó de 51 mil a 98 mil, registrando el 
mayor crecimiento en la población desocupada con 94,8%. 
 
En Cartagena, después de la desaceleración del mercado laboral nacional en los dos primeros 
trimestres del año, se evidenció para el tercer trimestre un buen comportamiento en la ocupación, 
explicado principalmente por el aumento del número de trabajadores en los sectores de: Actividades 
artísticas, entretenimiento y recreación; Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca; Actividades 
profesionales, científicas; técnicas y servicios administrativos; y Comercio y reparación de Vehículos.  
 
La Tasa Global de Participación (TGP) en el tercer trimestre del año fue de 56,2%, y se contabilizan 430 
mil personas ocupadas, con una Tasa de Ocupación de 51,2%. El 19,67% de los ocupados se dedicó a 
actividades de Comercio y reparación de vehículos; el 14% a Transporte y almacenamiento; el 13,85% 
a Administración pública, educación y salud; el 11,10% a Alojamiento y servicios de comida; y el 10,5% 
a Actividades artísticas y de entretenimiento. 
 
En relación con la Tasa de Desempleo, la ciudad registró una cifra de 8,9% a septiembre de 2021, lo 
que evidenció una recuperación de 9,2% frente a la tasa registrada en mismo trimestre de 2020, cuando 
el desempleo se ubicó en 18,1%. Cartagena siguió manteniéndose como la ciudad con la tasa de 
desempleo más baja del país.  
 
La informalidad laboral sigue siendo el indicador de preocupación en el panorama laboral de la 
ciudad, registrado en 56,86%, con una reducción de 0,29 puntos porcentuales frente al mismo periodo 
del año anterior. Así, a septiembre de 2021 existían 245 mil personas en trabajos precarios, que no les 
permiten tener una adecuada calidad de vida. 
 
 
COMERCIO EXTERIOR 
 
Durante el período enero – septiembre 2021, la aduana de Cartagena concentró el 46,41% de las 
exportaciones del país, lo que representó un aumento del 35,41% respecto al mismo periodo del año 
2020. Sin embargo, este nivel representó 15,26% menos respecto al mismo periodo de 2019. En la Región 
Caribe, el departamento de Bolívar fue el mayor exportador con el 25,15% de las ventas de la región. 
 
Las exportaciones se incrementaron 40,79% durante el tercer trimestre de 2021, ubicándose en US$2.589 
millones FOB. Por su parte, las importaciones fueron de US$2.400 millones CIF. Esto equivale a 57,04% más 
que en los tres primeros trimestres de 2020. De esta forma, la Balanza comercial se mantuvo en superávit 
(US$189 millones). 
 
Las empresas que más vendieron al exterior fueron la Refinería de Cartagena S.A.S. con el 40,41% de 
las exportaciones, seguido por Esenttia S.A (14,12%) y Mexichem Resinas Colombia S.A.S (12,19%); 
mientras que, las importaciones fueron realizadas principalmente por Esenttia S.A. con el 18,06% del 
total importado, seguido de Mexichem Resinas Colombia S.A.S. (11,36%) y Refinería de Cartagena S.A.S. 
(6,61%). 
 
Los productos más exportados por el departamento, en el periodo de análisis fueron Combustibles, 
aceites y ceras minerales con el 45,36% del total, seguido por Plástico y sus manufacturas (34,9%) y, 
Productos diversos de las industrias químicas con el 4,65% de las ventas transnacionales. Los productos  
 
 
 
 



 

más importados, por su parte, fueron los Productos químicos orgánicos (42,48%), los Combustibles, 
aceites y ceras minerales (14,28%) y el Plástico y sus manufacturas (7,29%). 
 
 
TURISMO 
 
A corte de septiembre de 2021, se contabilizaron 3.010.800 pasajeros movilizados por vía aérea en el 
Aeropuerto Internacional Rafael Núñez. El 42,8% lo hicieron en el tercer trimestre del año. Solo en este 
último trimestre se movilizaron aproximadamente 1.288.339 pasajeros tanto nacionales como 
internacionales. Según la procedencia de los vuelos, el 90% de los pasajeros que llegaron a la ciudad y 
el 88% que salieron, correspondieron a residentes nacionales.  
 
La ocupación hotelera en Cartagena para el tercer trimestre de 2021 se posicionó en un promedio de 
57,1%, evidenciando una notoria recuperación frente al mismo trimestre del año pasado, cuando fue 
de 12%. Esto indica un incremento de 45,1 puntos porcentuales en la ocupación de camas turísticas en 
la ciudad. Así mismo, el promedio de ocupación estuvo a solo 2,7 puntos para que la ciudad recupere 
el nivel registrado en igual periodo de 2019, año en el que la tasa promedio registrada fue de 59,8%.  
 
Por otra parte, en el periodo de análisis, el principal motivo de viaje del total de huéspedes —tanto 
residentes como no residentes— fueron las Vacaciones, ocio y recreación con el 76,8%; seguido de 
Trabajo y negocios con el 20,3%; Convenciones (MICE), por su parte, recibió el 2,5%. 
 
 
POBREZA Y CONDICIONES DE VIDA 
 
La incidencia de pobreza se incrementó en Colombia al pasar de 17’470.042 de personas en esta 
condición en 2019 a 21’021.564 en 2020. Del mismo modo, se pasó de tener 4’688.882 de personas en 
condición de pobreza extrema en 2019 a 7’470.265 en 2020. Del mismo modo, en Bolívar se alcanzó 
niveles de pobreza superiores a los presentados 7 años atrás; así, en 2020 el 52,7% de la población se 
encontraba en condición de pobreza monetaria. Asimismo, en términos de pobreza monetaria 
extrema, el departamento pasó de 10,5% en 2019 a 16,5% en 2020. Es decir que actualmente hay 
1’171.000 personas en Bolívar que viven mensualmente con menos de $306.755 y 366.000 que viven con 
menos de $137.713 mensuales; cifras que en Cartagena son igualmente preocupantes, dado que, en 
2020 el 47,8% de la población de la ciudad se ubicó en condición de pobreza monetaria (486.166 
personas), de los cuales, 12,6% está en pobreza monetaria extrema (128.277 personas), mientras que, 
el 26,1% es vulnerable, el 24,9% pertenece a la clase media y sólo el 1,1% hace parte de la clase alta. 
   
Además, al analizar el impacto social que ha tenido en la ciudad la emergencia sanitaria por COVID-
19, la Encuesta de Pulso Social indica que, a noviembre de 2021 el 24,4% de las personas jefes de hogar 
y sus cónyuges afirmaron que la situación económica actual de su hogar es “Peor” o “Mucho peor” 
comparada con la de hace 12 meses, por lo que el 87,6% dice que actualmente no tiene posibilidades 
de ahorrar una parte de sus ingresos, mientras que el 10,2% no tiene ingresos.  
 
Solo el 31,9% de los cartageneros encuestados considera que dentro de 12 meses su situación 
económica será “Mejor” o “Mucho mejor”. Por otro lado, el 72,7% de los encuestados afirmaron que, 
antes del inicio de la cuarentena, en su hogar se consumían en promedio 3 comidas; pero durante los 
últimos 7 días antes de la medición, solo el 32,2% consumió en promedio 3 comidas al día o más. 
 
 
 
 
 



 

3.  Planeación estratégica de creación 
de valor 2021-2023 

 
 
Se adelantaron todas las actividades para la culminación del programa “Planeación Estratégica con 
Creación de Valor”, mediante el cual se definió una nueva ruta para la organización, garantizando un 
direccionamiento estratégico en un marco de tiempo de tres años (2021-2023) acorde a la nueva visión 
de la entidad y a la situación económica, política y social de la jurisdicción.  
 
Se definió el siguiente Mapa estratégico que regirá el nuevo direccionamiento, con los objetivos, misión 
y visión renovados de acuerdo con las ambiciosas metas planteadas por la organización. 
 
 
 

 
 
Con base en este se definieron unos indicadores estratégicos contenidos en el BSC o Cuadro de 
Mando control, tal como se observa a continuación:  
 
 
 
 
 
 
CUADRO DE MANDO DE CONTROL  



 

PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR META CIERRE 2021 CUMPLIMIEN
TO

NIVEL 
AVANCE

PROYECTO 

EXCEDENTES 0 $2.574 100%
ROTACION DE ACTIVOS 31% 36% 100%+16%

Diversificar los ingresos PORCENTAJE DE INGRESOS PV 14% 11% 77%

NUMERO DE EMPRESAS FORMALIZADAS 280 220 79% Fomento a la formalización 
empresarial en la jurisdicción

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS 
ACOMPAÑADAS PARA CIERRE DE 
BRECHAS

1.520 3.369 100%+100%

*Soluciones para el crecimiento 
empresarial
*Formacion y acompañamiento 
para la reactivacion economica
*Emprendimiento Social y 
Cultural
*Emprendimiento de Alto 
Impacto
*Redes de nucleos empresariales

OTRAS LINEAS
*Cluster para el desarrollo 
productivo 
*Ecosistema de innovacion y 
transformacion digital 

EMPRESAS ACCEDIENDO A NUEVOS 
MERCADOS

128 274 100%+100% *Reactivate en el Exterior
Negocia +

RESULTADO ENCUESTA DE PERCEPCION 90% 70% 78%
DESARROLLO DE PROYECTOS EN LA 
COBERTURA GEOGRAFICA

1 1 100%

RECURSOS GESTIONADOS $3.199 $3.311 100% + 4% *Alianza Regionales y 
Empresariales Sostenibles 

ALIANZAS GESTIONADAS 32 49 100% + 53%

Ofrecer servicios con Valor 
Agregado

NUEVOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS 
(PV)

10 10 100% Afiliados 1200

INCREMENTO DE CLIENTES 30% 32% 100% Afiliados 1200
CLIENTES PERFILADOS CON 
DIAGNOSTICO REALIZADO

200 170 85% Afiliados 1200

NUEVOS AFILIADOS 400 72 18% Afiliados 1200

COMERCIANTES ACTIVOS 31323 34511 100% +10% Fomento a la formalización 
empresarial en la jurisdicción

% DE IMPLEMENTACION DE LA RUTA DE 
SERVICIOS DE EXPERIENCIA CON EL 
CLIENTE

50% 50% 100%

 *Sinergia de canales de atención 
en la experiencia del cliente
*Optimización del servicio 
registral
*CAC  con proyección nacional e 
internacional

% DE CLIENTES QUE RECOMPRAN 83% 70,0% 84%

OPTIMIZACION EN TIEMPOS DE 
CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS

85% NA NA

Sistemas de Gestion alineados a 
los objetivos organizacionales
Plan estrategico con creacion de 
valor

EJECUCION DE PROYECTOS Y 
CONVENIOS

90% 90% 100% IMPLEMENTACIÓN OFICINA DE 
GESTIÓN DE PROYECTOS

PLAN DE FORMACIONES 33 34 100%

*Gestion integral del talento 
humano
*Gestion cultura organizacional 
cameral

GESTION DE METODOLOGIAS 
ESPECIALIZADAS IMPLEMENTADAS CCC

3 3 100%

GENERACION DE CONOCIMIENTO 10 10 100%

*Vigilancia e Inteligencia 
Competitiva
*Estudios Economicos
*Alianzas para la gestion del 
conocimiento

INICIATIVAS -  PLATAFORMAS TIC 
IMPLEMENTADAS

8 8 100%

INTEROPERABILIDAD DE SISTEMAS DE 
INFORMACION

2 2 100%

TODOSFINANCIERA
Asegurar la Sostenibilidad 

Financiera 98%

ENTORNO

Consolidar a la CCC como  
Agencia de Desarrollo 

Productivo

95%

Posicionar la Marca 
Institucional

Desarrollar Alianzas 
Estratégicas

CLIENTE 76%

Desarrollar cartera de 
clientes

Gestionar la experiencia 
del cliente

PROCESOS 
INTERNOS

Fortalecer la eficiencia de 
los procesos de negocios

99%Gestionar el Capital 
Intelectual

Incorporar  la 
Transformación Digital

 

 
En concordancia con este despliegue estratégico se definieron los siguientes proyectos en el Plan de 
Acción vigencia 2021, asegurando el cumplimiento de los indicadores, metas y por ende de los 
objetivos estratégicos de la entidad.   
 
 
 
 
 

PERSPECTIVA OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR ESTRETEGICO FÓRMULA

EXCEDENTES OPERACIONALES Excedentes operacionales (PB y PV)
ROTACION DE ACTIVOS Ingresos /Activos

Diversificar los ingresos PORCENTAJE DE INGRESOS PV Ingresos Privados / Ingresos Totales

NUMERO DE EMPRESAS FORMALIZADAS Número de Empresas Formalizadas
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS 
ACOMPAÑADAS PARA CIERRE DE 
BRECHAS

Número de Emprendimientos y Empresas Acompañadas

EMPRESAS ACCEDIENDO A NUEVOS 
MERCADOS

Número de Empresas Accediendo a Nuevos Mercados

RESULTADO ENCUESTA DE PERCEPCION
# de Encuestados con Percepción Favorable / # Total de 
Encuestados

DESARROLLO DE PROYECTOS EN LA 
COBERTURA GEOGRAFICA

Número de Proyectos en los Municipios de la 
Jurisdicción

RECURSOS GESTIONADOS Monto de los Recursos Gestionados
ALIANZAS GESTIONADAS Número de Contratos Firmados

Ofrecer servicios con Valor 
Agregado

NUEVOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS 
(PV)

Número de Nuevos Servicios Especializados de Portafolio

INCREMENTO DE CLIENTES Nuevos Clientes / Total de Clientes
CLIENTES PERFILADOS CON 
DIAGNOSTICO REALIZADO

Número de Clientes con Necesidades Identificadas / 
Total de Clientes

NUEVOS AFILIADOS Número de Afiliados Nuevos
COMERCIANTES ACTIVOS Número de Comerciantes Activos
% DE IMPLEMENTACION DE LA RUTA DE 
SERVICIOS DE EXPERIENCIA CON EL 
CLIENTE

% de Implementación de la Ruta de Servicios de 
Experiencia con el Cliente

% DE CLIENTES QUE RECOMPRAN # de Clientes que usaron más de un servicio en el año / 

OPTIMIZACION EN TIEMPOS DE 
CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS

Cantidad de días de respuesta / tiempo establecido en 
procedimientos

EJECUCION DE PROYECTOS Y 
CONVENIOS

% de Ejecución de los Proyectos / % de Ejecución 
Planeado

PLAN DE FORMACIONES # de Formaciones Implementadas / # de Formaciones 
GESTION DE METODOLOGIAS 
ESPECIALIZADAS IMPLEMENTADAS CCC

# de Metodologías Especializadas Implementadas

GENERACION DE CONOCIMIENTO # de Investigaciones Realizadas
INICIATIVAS -  PLATAFORMAS TIC 
IMPLEMENTADAS

# de Plataformas Implementados

INTEROPERABILIDAD DE SISTEMAS DE 
INFORMACION

Sistemas de Información Integrados (si/no)

CUADRO DE MANDO DE CONTROL

FINANCIERA
Asegurar la Sostenibilidad 

Financiera

ENTORNO

Consolidar a la CCC como  
Agencia de Desarrollo 

Productivo

Posicionar la Marca 
Institucional

Desarrollar Alianzas 
Estratégicas

Desarrollar cartera de 
clientes

Gestionar la experiencia 
del cliente

PROCESOS 
INTERNOS

Fortalecer la eficiencia de 
los procesos de negocios

Gestionar el Capital 
Intelectual

Incorporar  la 
Transformación Digital

CLIENTE



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. Resultados proyectos estratégicos plan 
de acción 2021 

 
 

4.1. Perspectiva financiera 
 
Los dos objetivos estratégicos y los tres indicadores definidos para el cumplimiento de estos 
objetivos son transversales a toda la entidad, por lo tanto no tienen proyectos directos 
relacionados, todas las actividades realizadas impactan la perspectiva financiera.  
 
 

4.2. Perspectiva entorno 
 

4.2.1. Objetivo Estratégico: Consolidar a la CCC como agencia de 
desarrollo productivo 

 
Como líder en la articulación de programas y proyectos en la región que impulsen la reactivación 
económica, el fortalecimiento del ecosistema empresarial desarrollamos líneas de trabajo, 
enmarcados proyectos con resultados ampliamente satisfactorios, tales como:  
 

a. Formación y Acompañamiento Para la Reactivación Empresarial - Formar y 
acompañar a los empresarios de la jurisdicción en su reactivación 
empresarial y en la mejora  de sus habilidades/competencias empresariales. 
 

Meta: 1000 empresas formadas y/o        Ejecutado: + 1700 empresas formadas y/o  
 acompañadas           acompañadas 
 
 
Esta meta se logró a través de la ejecución de programas banderas de la entidad, 
logrando  impactar empresas de la jurisdicción en diferentes líneas así: 
 
ü Programa escuela del comercio detallista 

 
§ Resultados: 132 Empresarios formadas en Cartagena y la jurisdicción. 
 
§ Resultado: 40 Empresas implementando mejoras en herramientas tales como, Marketing, 

estrategia empresarial, finanzas y aspectos jurídicos. 
 

§ Las actividades que apuntaron a la reactivación económica se centraron en actividades 
formativas en habilidades blandas, inocuidad de alimentos, registro marcario, RSE y 
Bioseguridad. 

 
 
 
 
 
 



 

§ 120 Empresas formadas en sus áreas funcionales (cuantas Cartagena y cuantas Montes de 
Maria); Cartagena: 106 Jurisdicción: 14 

 
§ 144 personas certificadas en la metodología de formación. 
 
§ 40 empresas implementado mejoras a través de la metodología de asistencia técnica en las 

áreas de Marketimg Estratégico, Estrategia Empresarial. 
 
§ 73 empresarios formados en habilidades blandas. 

 
§ 30 empresarios recibieron asesorías en TICs 

 
§ 25 empresarios recibieron formación en:  Importancia del marco legal de la Ley de 

Reorganización Empresarial y normas afines en empresas del sector detallista. 
 

§ 40 empresarios recibieron formación en protocolos de Bioseguridad para empresas de 
alimentos. 

 
§ 23 empresarios se certificaron en protocolos de bioseguridad en el manejo de alimentos y 

ventas a domicilio con ICONTEC. 
 

 

 
 
 
 
 



 

ü Programa Reinicia Ya! 
 

Apoyo a empresarios en sus procesos de reapertura económica, llevándoles formaciones en temas 
relacionados a la reapertura y sobre todo dándoles a conocer los diferentes protocolos de acuerdo 
con el sector económico, a las leyes y decretos emitidos por el gobierno.  
 
1.814 empresas impactadas a través de diferentes espacios formativos de forma virtual realizados con 
consultores calificados y entes certificadores en la que se les brindo pautas e insumos para la reapertura 
y sostenibilidad de las actividades económicas.  
 
Se continuó con el proceso de reactivación económica a través del convenio Fontur, sello de 
bioseguridad, lo cual hemos logrado certificar 14 de 46 empresas. Se encuentran en proceso 32 
empresas. Debido al cambio de normativa (resolución 777 )  para el 2022  se sigue apoyando a las 
empresas en este proceso.  
 
 

b. Soluciones Para El Crecimiento Empresarial - Fortalecer a través de 
herramientas prácticas y confiables a empresas de la jurisdicción, con el 
objetivo de mejorar su desempeño organizacional. 
 

Meta:  125 empresas intervenidas que mejoran   Ejecutado: 201 empresas intervenidas 
 gestión de sus procesos que mejoran gestión de sus procesos 
 
 
Empresas intervenidas que participaron en asistencias técnicas, acompañamientos, asesorías 
especializadas, entre otras acciones que permitieron cerrar brechas, aumentar su nivel de 
productividad y empoderar a los empresarios en buenas practicas empresariales.  
  
ü MISE: Cuarenta empresas (40) mejoraron sus procesos financieros, legales estratégicos, Mercadeo 

y Ventas.   
 
ü MEGA: Diez empresas (10) mejoraron sus buenas practicas empresariales relacionados con temas 

tales: Estrategia Entorno, Ventaja Competitiva, Dirección estratégica, Liderazgo, Talento, Cambio y 
Cultura. 

 
ü FABRICAS DE PRODUCTIVIDAD CICLO II: Veinticinco empresas (25) realizaron cierre de 

brechas, logrando unas mejoras en su productividad en al menos un 15% mediante reducción de 
tiempos de fabricación  y costos productivos. Las empresas AGUAS DE CARTAGENA e INDUSTRIAS 
KATORI se destacaron por sus logros, siendo invitadas a sesión nacional para replicar sus 
aprendizajes.  

 
ü FONTUR: Doce empresas (12) lograron obtener sello de Bioseguridad que les permitió mejorar sus 

buenas prácticas empresariales en procesos de SST y Sesenta y nueve (69) empresas continúan en 
intervención pendiente de finalizar sus procesos y cierre de brechas.   

 
 
 
 
 
 



 

c. Emprendimiento Social y Cultural - Desarrollar emprendimientos y 
microempresarios a través de formación, asesoría, formalización y 
articulación de actores para generar procesos de transformación social. 
 

Meta: 300 emprendimientos apoyados.       Ejecutado: + 1400 emprendimientos apoyados 
 
 
Esta meta se materializó a través de la realización de Rutas de Emprendimiento, webinars y proyectos 
como Red Esperanza y CEE+. 
 
 Las rutas de emprendimiento fueron dirigidas estratégicamente a mujeres, comunidades y jóvenes 
fortaleciendo temas empresariales como finanzas, mercadeo, costos, marketing digital, creatividad e 
innovación, orientados bajo la metodología desing thinking. Así mismo fueron fortalecidos en temas 
tales como, liderazgo, trabajo en equipo, empoderamiento, equidad de género, entre otros.  El 
principal reto para el año 2022 es seguir en la mejora continua de los contenidos de las Rutas de 
Emprendimiento con más temas de innovación, plataformas digitales, entre otros y poder llegar a 
mayor número de la población de la ciudad de Cartagena y municipios de nuestra jurisdicción.   
 
ü Gestión de recursos para proyectos de emprendimiento social mediante convenios y alianzas con 

cooperantes nacionales e internacionales por el orden de los $3.075.048.164 millones de pesos, de 
los cuales $1.062.650.496 fueron entregados a emprendedores como capital semilla no 
reembolsable.   

 
d. Emprendimiento de Alto Impacto - Acelerar emprendimientos de alto 

impacto menores de 7 años para el cierre de brechas y generación de 
crecimiento. 
 

Meta:  10 Emprendimiento  Ejecutado: 57 Emprendimientos 
            apoyados y formados           apoyados y formados 
 
 
Como apoyo a los empresarios a su reactivación económica y acelerar su crecimiento, se desarrollaron 
los siguientes programas. fortaleciendo a todas las empresas individuales en las áreas financiera, 
mercadeo, modelo de negocio y estrategia comercial. 
 

§ Scale Up-Endeavor: Acelera empresas de alto potencial y validación en el mercado a través 
de estrategias innovadoras y escalables en sus modelos de negocio con la metodología de 
Endeavor. Teniendo como resultados: 10 empresas con diagnóstico inicial con el objeto de la 
empresa, sector, tracción, modelo de negocio y funding, 5 empresas seleccionadas para 
mentorías grupales en planeación estratégica, mercadeo B2C, B2B, finanzas y cultura 
organizacional, 2 empresas acompañadas individualmente para aumentar impacto en 
transformación digital, estructura comercial, plataforma de crecimiento & CashBurn, 
adquisición de clientes y 4 eventos de conexiones de valor, con espacios virtuales abiertos al 
público, para dar a conocer las historias de éxito de los emprendedores que han participado 
del programa SCALE UP 

 
 
 
 
 



 

 
§ Aldea Experimenta Avanzado: Programa por el cual se acelera el crecimiento de 

emprendimientos innovadores con potencial de alto impacto mediante bootcamps de 
entrenamiento y asesorías personalizadas en estrategia de negocios, marketing digital, 
alistamiento financiero, estrategia comercial y validación), mostrando resultados: 103 empresas 
postuladas para participar del programa y 29 empresas seleccionadas   y evaluadas a través 
de SabiMetric  

 
§ Mise Emprendimiento: programa de acompañamiento a empresas en superar necesidades 

específicas en los ejes de estrategia e innovación, mercadeo, producción, financiero, 
financiamiento, legal partiendo de un autodiagnóstico de la etapa de madurez empresarial). 
Obteniendo como resultado 20 empresas acompañadas, mediante asesorías, a transformar sus 
operaciones en finanzas, modelo de negocio, marketing digital y pitch y 20 empresas 
acompañadas individualmente para fortalecer su modelo de negocio y finanzas 

 
§ Acelera Región Fase II & Fase III:  programa para acelerar el crecimiento de 

emprendimientos innovadores en etapa temprana. Los resultados obtenidos fueron 30 
apoyadas en entrenamientos grupales en: modelo de negocio, estrategia comercial, finanzas, 
y pitch y 2 empresas acompañadas individualmente en marketing digital y estrategia comercial 

 
§ Estrategia De Jóvenes: eventos y acciones para establecer espacios inclusivos que 

estimulen el emprendimiento, su competitividad profesional y que los empoderan como 
Protagonistas Del Cambio. Se contó con 900 jóvenes asistentes al foro de manera virtual y 65 
presencial se realizaron 22 eventos inclusión social, equidad de género, medio ambiente, 
empresas sostenibles, y reducción de la pobreza y 7 eventos realizados  “Piensa En Grande 
(Prototipado, DesignThinking, HV Exitosa, Entrevistas Laborales, Curso: Piensa En Grande). 

 
 

e. Redes de Núcleos Empresariales - Fortalecer negocios en sus procesos 
organizacionales y posicionamiento para mitigar impactos económicos de 
la pandemia. 350 Mipymes participaron del servicio de núcleos 
empresariales, actividades virtuales y presenciales e implementando mejoras 
en sus procesos organizacionales. 

 
Meta: 20 Empresas en reactivación                Ejecutado: 37 Empresas en reactivación 
económica con mejoras en sus procesos        económica con mejoras en sus procesos 
 
 
Se implementaron las siguientes mejoras a empresas en reactivación económica: 
 

§ Visita a hoteles – 10 hoteles recibieron una visita por medio de la cual obtuvieron un 
diagnóstico en estándares de servicio y recibieron asesoría en cuanto a  la ejecución de 
acciones que permitieran fortalecer dichos estándares. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
§ Ruta de fortalecimiento, Núcleo Portal de los dulces, donde 17 mujeres 

emprendedoras del portal de los dulces fueron formalizadas; se logró construir juntamente con 
las empresarias un plan de negocios a través de la herramienta compartida por el consultor. 

 
§ Curso Restaurantes rentables ya!  donde11 restaurantes lograron fortalecer sus estrategias 

de marketing con el fin de aumentar el ticket promedio de venta. 
 

§ Curso cómo vender más y meseros vendedores, donde 6 restaurantes pertenecientes 
al núcleo lograron implementar mejoras a través de un taller práctico para meseros y gerentes 
cuyo objetivo es el de aumentar el ticket promedio de venta. 

 
§ Se crearon dos nuevos núcleos; Portal de los dulces y Servicios legales, se diseñó 

un plan de acción para cada núcleo, para contar con las herramientas adecuadas de cara a 
la reactivación económica. Los núcleos atendidos fueron agencias de viaje, hoteles, 
restaurantes, accesorios, joyerías, wedding planner, energías renovables, peluquerías, servicios 
legales, portal de los dulces y textil. Alrededor de 350 empresas hacen parte de esta iniciativa. 

 
 
 
 
 
Los núcleos empresariales tuvieron presencia en los siguientes espacios: 
 

§ Bolívar compra Bolívar, que benefició a 5 empresas de núcleos textil, hoteles y restaurantes, 
quienes lograron conseguir 6 negocios potenciales. 
 

§ FAREX 2021, que benefició a 20 empresas pertenecientes a los núcleos textil, accesorios y 
artesanías y portal de los dulces, las cuales 15 lograron ventas efectivas por valor de $25.300.000 
y generaron negocios potenciales con valor aproximado de $43.600.000 

 
§ Rueda virtual, Núcleo de hoteles, del cual se beneficiaron 35 empresas en 327 citas de las 

cuales se pudieron cerrar ventas por valor de $131.000.000 y consiguieron negocios potenciales 
con valor aproximado de $ 430.000.000 

 
§ Rueda de relacionamiento internúcleos, donde participaron 108 empresas de los 

núcleos restaurantes, hoteles, agencias de aviaje, wedding planner,textil, accesorios y 
artesanías, energías renovables, peluquerías, joyerías, portal de los dulces y servicios legales, las 
cuales lograron generar 40 alianzas comerciales, 31 negocios potenciales y cerraron ventas por 
valor de $24.340.000. 

 
§ IXEL moda virtual 2021, donde participaron 15 empresas de los núcleos textil y accesorios y 

artesanías y generaron visibilidad de sus productos ante visitantes nacionales e internacionales 
a través de la plataforma virtual de IXEL moda. 

 
 
 
 
 
 



 

§ Tarde con periodistas IXEL, Núcleo de joyerías, donde participaron 6 empresas que 
generaron visibilidad de sus productos de joyería ante más de 40 medios de comunicación 
locales y nacionales. 

 
§ Festival gastronómico Cocina Heróica, donde participaron 2 matronas del Portal de los 

dulces, quienes recibieron alrededor de 50 visitantes apasionados por la gastronomía y la cultura 
local; recibieron un incentivo por valor de $300.000 

 
§ Rueda de relacionamiento – Experiencia en el servicio, donde participaron 15 

empresas de los núcleos servicios legales, energías renovables, accesorios y artesanías, portal 
de los dulces, joyerías, hoteles, agencia de viajes y textil, las cuales tuvieron la oportunidad de 
generar interacción con más de 70 empresas de distintos sectores. 

 
 

f. Reactívate en el exterior - Apoyar a empresas de la jurisdicción en su 
reactivación económica a través del acceso a mercados internacionales. 
 

Meta: 25 impresas acompañadas                     Ejecutado: 36 empresas acompañadas  
 

§ 7 empresas apoyadas  en participación de Macrorrueda 85 de Procolombia  
 

§ 8 empresas apoyadas para la participación en eventos internacionales que les permitieran 
ampliar su red de contactos y facilitar su inmersión a nuevos mercados. Las empresas apoyadas 
participaron en los eventos Stich Lab Miami, Madrid Fusión, Feria Virtual Amcham Colombia, 
Macrorrueda Procolombia Dubai, Arab Fashion Week y Expo Dubai. 

 
§ 10 empresas apoyadas para participación en Rueda de negocios Bolívar Compra Bolívar. 
§ 8 empresas apoyadas en Programa de Internacionalización a Guyana, reuniones de negocio 

virtuales con compradores potenciales de Guyana. 
 

§ 3 empresas apoyadas para participación en Misión internacional Barcelona interactuaran con 
entidades líderes del sector en la ciudad y adelantaran citas de negocio con potenciales 
clientes en el exterior. Tras culminar la misión, las empresas reportan expectativas de negocio 
estimadas en US$21.000. 

 
§ Exportaciones por US$140 K en 2021 (108% de cumplimiento) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  
 
Empresarios apoyados Misión España.             Empresario apoyado Misión Miami 
  

g. Negocia +: Promover y generar espacios de relacionamiento comercial a 
emprendedores y empresarios de la jurisdicción para su reactivación 
empresarial. 

 
Se apoyaron 297 empresas que participaron en espacios de relacionamiento como: 
 

§ Rueda de negocios hoteles: 35 empresas participantes 
 
§ Rueda de negocios Bolívar compra Bolívar: 134 empresas participantes. 

 
§ “Un Reencuentro con el Patrimonio Inmaterial del Caribe Colombiano” – Farex 2021: 20 

empresas participantes  
 

§ Rueda de relacionamiento internúcleos: 108 empresas participantes. 
 

§ De la meta de 20 Empresas y/o emprendedores que incrementan sus ventas, se obtuvieron 32 
empresas incrementando sus ventas participando en espacios de relacionamiento, con lo cual 
se supera la meta planteada.  

 
§ Rueda de Negocios Hoteles: 3 empresas por valor de: $131.000.000 

 
§ Farex: 15 empresas por valor de: $25.300.000 

 
§ Rueda Internúcleos: 14 empresas por valor de: $23.842.000 

 
 
 
 
 



 

h. Clúster para el Desarrollo Productivo - Dinamizar el ecosistema empresarial de 
los sectores representados en los Clústeres por medio de sinergias que 
propicien la reactivación económica y los encadenamientos productivos. 

 
Se desarrollaron los siguientes espacios para impulsar la reactivación económica: 
 

§ Rueda de relacionamiento con SURTIGAS : Se socializaron las necesidades de la 
empresa Surtigas a cargo del jefe de mantenimiento y personal del área logística,  se contó con 
la participación de 30 empresas del clúster de mantenimiento. 

 
§ Rueda de relacionamiento con UT ITALCO: socializo las necesidades que actualmente 

tiene la compañía y conto con la participación de 18 empresarios del clúster de mantenimiento. 
 

§ Rueda de negocios Bolívar compra Bolívar: conto con la participación de 146 
empresarios y se ejecutaron 320 citas. 

 
§ Misión internacional con destino Guyana: misión comercial digital con empresas de 

Guyana  con el fin de aprovechar las capacidades de internacionalización de ocho (8) 
empresas pertenecientes a los Clúster Petroquímico Plástico y de mantenimiento competitivo. 

 
§ Rueda de Negocios del sector Astillero:  relacionamiento a través de una rueda de 

negocios virtual que integró a empresas oferentes y compradoras nacionales e internacionales 
de productos y servicios del sector astilleros, se conto con la participación de 96 empresas, se 
ejecutaron 234 citas, y participaron compradores de Colombia, Argentina, Mexico y Puerto 
Rico. 

 
Ejecución de proyectos en el marco de las mesas de trabajo de los clústeres: 
 

§ Desarrollo de la página Web de clúster Marítimo: Plataforma B2B clúster de 
Mantenimiento: solución tecnológica que ayudará a mejorar los procesos administrativos de 
promoción, venta y organización de las empresas del clúster. 
 

§ Acción circular - PLASTITON: promover el reciclaje de plástico posconsumo en empresas 
del Clúster Petroquímico-Plástico, para la generación de una cultura ciudadana comprometida 
con el ambiente y el uso responsable de los recursos, se logro recaudar 9.719 Kg  de Plástico 
posconsumo. 

 
§ Formulación del proyecto para el Sistema General de Regalías en el marco de las 

oportunidades de reactivación económica PostCovid19 enfocado en la especialización de 
bienes y servicios requeridos por el entorno marítimo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
ü Evento Cultural – La Fantástica el Espectáculo 



 

 
La entidad con el propósito de fortalecer la apuesta del  clúster  de Experiencia Culturales, y marcar el 
punto del resurgir de los espectáculos teatrales y musicales en la ciudad,   en alianza con La Serrezuela 
SAS y la Institución Universitaria Bellas Artes  y Ciencias de Bolívar, realizo   la obra artística “La 
Fantástica”,  la cual fue un proyecto concebido para  posicionar la cultura caribe  como un producto  
artístico y turístico que permitiera  además impulsar la reactivación del sector . 
 
El espectáculo además de contar con publico presencial tuvo la posibilidad de realizar una transmisión 
en vivo mediante el canal de YouTube de la Cámara de Comercio de Cartagena, a la cual se le brindó 
visibilidad desde las redes sociales de la Cámara de Comercio Cartagena antes del evento. La 
modalidad hibrida permitió tener un mayor alcance y que muchas más personas pudieran disfrutar del 
espectáculo, brindando una posibilidad de participar respectando el aforo del lugar. 
 
 

 
 
 
 
 



 

A través de la Fantástica se generaron 74 empleos directos locales entre actores, bailarines, músicos, 
logística y producción de eventos, entre otros,  así mismo  encadenamientos productivos con hoteles, 
restaurantes, centros comerciales, operadores logísticos y de eventos. 
 
De igual manera se logró la exposición, visibilidad y promoción turística de Cartagena, su patrimonio 
cultural, talento y emprendimientos culturales locales, ante las 1.219 personas que presenciaron en vivo 
el espectáculo, 650 de manera presencial en el majestuoso escenario de la Serrezuela y 569 de manera 
virtual a través del canal de Youtube de la Cámara de Comercio.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

h. Ecosistemas de Innovación y Transformación Digital - Fortalecer las 
capacidades de innovación y transformación digital en las empresas de la 
jurisdicción a través de la implementación de programas especializados 
para el cierre de brechas y generación de competitividad empresarial. 

 
 

• Desarrollo de la estrategia de Pactos por la Innovación, con el  programa de 
innovación abierta, 31 empresas participantes de la primera versión del programa donde se 
desarrollaron retos en sector de  Economía Naranja, sector de Turismo (el reto escogido)  y el 
Sector de Mantenimiento, donde se buscó la mejora de sus procesos de innovación. 

 
• Programa COLINNOVA  dirigido a empresas de las cadenas de valor priorizadas de los  
clúster Petroquímico, Marítimo, Turismo y Logístico Portuario el cual permitió generar 
capacidades para formular e implementar proyectos de innovación colaborativa, que tuvieran 
como resultados prototipos funcionales TRL 6-8 que contribuyan a la reactivación y 
repotenciación del sector productivo en la post pandemia. 

 
• Se logró la conformación de 8 alianzas estratégicas y cada alianza pudo formular un 
proyecto de innovación colaborativa que posteriormente presentaron en la convocatoria de 
financiación, se beneficiaron 2 alianzas con un apoyo económico $299.500.000 para el 
desarrollo del  proyecto denominado “Diseño e implementación de la Primera Fase de un Port 
Community System (PCS) basado en blockchain” y un apoyo económico de $50.000.000 para 
el desarrollo del proyecto “Desarrollo de la técnica de inyección de lechada de cal para la 
solución de problemas de expansión de los suelos en infraestructuras”.  

 
• SISTEMAS DE INNOVACION: Se obtuvieron 20 empresas del departamento de Bolívar 
beneficiadas creando sistemas de innovación, impulsando equipos, desarrollando estrategia y 
portafolio de innovación para impulsar capacidades duraderas dentro de las empresas, así 
como generar resultados al impulsar una idea a comercialización. Dentro del programa se 
contó con 5 jóvenes investigadores apoyando a 5 empresas formularon los proyectos de 
innovación. 

 
• Mas de 2000 participantes en la tercera versión del congreso de Innovación en Negocios 
INNOVA LATAM, con temáticas orientadas a la reactivación económica de las empresas, 
basadas en la  Innovación 4.0  
 
• 4 empresas beneficiarias de las Misiones Empresariales en España, generando vínculos 
con entidades e instituciones referentes de innovación de la ciudad de Barcelona.  

 
 

4.2.2. Objetivo Estratégico: Posicionar la marca institucional 
 

a. Resultado encuesta percepción: Como parte de seguimiento y monitoreo, la Cámara de 
Comercio de Cartagena realizo junto con el aliado Cartagena Como Vamos una medición del 
conocimiento y favorabilidad de la ciudadanía con relación a la percepción de la entidad a 
nivel general, la encuesta en mención  aplicada   arrojo los siguientes datos. 

     



 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Cartagena Como Vamos  - Informe especial Cámara de Comercio 
 
 

Según el informe presentado el 725 de los cartageneros encuestados afirmaron conocer a la Cámara 
de Comercio de Cartagena y de estos el 79% tiene una imagen favorable de la entidad.  
 

b. Desarrollo de proyectos en la cobertura geográfica: Este indicador fue dispuesto para 
ampliar cada vez más la presencia de la Cámara en la jurisdicción, no solo con los temas 
misionales sino con el desarrollo de proyectos de impacto, durante el 2021  se ejecutaron los 
siguientes proyectos que contribuyeron a la reactivación económica de la región y al 
fortalecimiento del tejido empresarial, en municipios de la cobertura geográfica diferentes a 
Cartagena. 

 
§ AFEP 18 - Comercialización de la producción agrícola familiar de Asociación Productora de 

Ají de San Jacinto Bolívar. Con una inversión de 300 millones de pesos, se logró fortalecer 
capacidades, agregar valor y mejorar la calidad de vida de los productores de Ají 
específicamente de los asociados de ASPROAGROPUENTE, a partir del incremento en las 
ventas, y la creación y diseño de la marca “Ajicinto”, en conjunto con sus respectivas 
herramientas comerciales. 

 
 

4.2.3. Objetivo Estratégico: Desarrollar Alianzas Estratégicas 
 

a. Proyectos Con Impacto Regional Para La Reactivación Económica  
 
§ Proyecto Canal del Dique - La CCC como Secretaría Técnica del Comité de Seguimiento del 

proyecto, se lograron realizar 5 sesiones en la ciudad, donde se tuvo el acompañamiento 
de la Agencia Nacional de Infraestructura y de la vicepresidenta de la República, quien 
anunció la apertura oficial del proceso de licitación del Canal del Dique. Presentación del 
proyecto ante el Alto consejero Económico de la Embajada Americana.   

 
 
 



 

 
 
 
 
Alianza entre las Cámaras de Comercio de Cartagena, Barranquilla y Santa Marta, para promover el 
desarrollo de una plataforma de proyectos de infraestructura de la Región Caribe que permita 
identificar y monitorear proyectos estratégicos. Esto fortalece las relaciones de los departamentos que 
conformamos la Región Caribe. 
 
Para el 2022 se espera poder seleccionar proyectos para acompañamiento de la CCC, donde todos 
los actores que participan estén alineados bajo más mismas expectativas y objetivos. Se espera trazar 
metas muy concretas en las que se pueda trabajar específicamente. 
 

§ Sostenibilidad Territorial y Corporativa: La CCC priorizó en el 2021 el proyecto de 
Sostenibilidad Territorial y Corporativa, que busca promover y visibilizar las prácticas e 
iniciativas empresariales que contribuyen al cumplimiento de los ODS, logrando con esto: 
 
ü Transformación de 24 empresa de Beneficio e Interés Colectivo; este tipo de empresas 

se comprometen dentro de su objeto social a ejecutar acciones con impacto 
económico, social y ambiental. 
 

ü 50 jóvenes de la ciudad formados para fomentar la mentalidad en torno a la 
sostenibilidad y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 
ü 13 espacios de promoción de mentalidad y cultura con relación a la sostenibilidad 

empresarial y territorial implementados. 
 

ü 1 informe de buenas prácticas en relación con la sostenibilidad generado. 
 

ü 3 proyectos de sostenibilidad empresarial acompañados por el Clúster Petroquímico 
plástico de Cartagena y Bolívar. 

 
Para el 2022 se espera que más empresas tomen la decisión de ser BIC, y que las que ya lo son, 
presenten su informe de gestión y ejecuten las acciones propias para poder mantener la condición. En 
el 2022 se les debe dar una asesoría para el cumplimiento de sus compromisos sociales y ambientales. 
 

b. Desarrollar Alianzas Estratégicas 
 
Teniendo en cuenta la importancia de las alianzas para lograr los objetivos de la institución y de la 
ciudad y región, en el 2021 se trabajó por la formalización de relaciones con el tejido empresarial, 
gremios y entidades públicas y privadas locales, regionales, nacionales e internacionales; estas alianzas 
impulsaron los temas de desarrollo sostenible, reactivación económica, emprendimiento, formalización, 
entre otros.   
 

ü Se gestionaron más de 3 mil 300 millones de pesos para la ejecución de proyectos que 
fortalecen la competitividad en la ciudad. 
 

ü Se logro movilizar más de 2 mil 600 millones de pesos que fortalecen la competitividad en la 
ciudad. 

 
ü Proyectos se generaron a partir de las alianzas consolidadas en el 2021 impactan a más de 3 mil 

personas entre empresarios y emprendedores. 



 

 
 
 
 

 
ü La Cámara de Comercio logro trabajar con más de 45 entidades (incluyendo gremios, 

empresas, entidades territoriales y nacionales) para fortalecer a Cartagena y Bolívar. 
 
 
 
Para el año 2022 la entidad tendrá como retos:  
 

ü Trabajar en una ruta de gestión de cooperación por áreas a fin de que los lideres de las mismas 
logren gestionar con cooperantes la formulación de proyectos. 
 

ü Incorporar en la modalidad de formulación de proyectos a privados, transferencias 
metodologías para la formulación de proyectos de responsabilidad social empresarial. 

 
c. Recursos Gestionados 

 
Se gestionaron recursos por mas de $3.300 M para la ejecución de proyectos que fortalecen la 
competitividad en la ciudad y $2.600 M movilizados para el fortalecimiento el ecosistema de la 
competitividad 
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4.3. Perspectiva cliente 
 

4.3.1. Objetivo Estratégico: Ofrecer Servicios con Valor Agregado 
 

Actualizamos nuestro portafolio de servicios creando Coneccta , donde nuestras unidades de 
negocios agruparon sus productos especializados contando  con  cursos, diplomados, formaciones, 
asesorías entre otros  fortalecidos en temáticas empresariales,  atendiendo a los requerimientos y 
necesidades de nuestros empresarios. 
 
 

4.3.2. Objetivo Estratégico: Desarrollar de cartera de clientes  
 

a. Afiliados 1200 Portafolio exclusivo de beneficio y servicios adicionales, pensado 
para que los empresarios tengan más oportunidades para consolidar sus 
negocios a través de intercambio de experiencias con otros.  

 
ü Se establecieron más de 10 convenios empresariales con el fin de ofrecer mayores beneficios 

a las empresas afiliadas al programa de Cámara Preferencial. 
 

ü Creación de 5 Clubs exclusivos para afiliados a Cámara Preferencial: Club del contador, 
Club de detallistas, Club legal, Club de restaurantes, Club farmacéuticos droguerías  

 
ü +460 Afiliados a nuestro círculo de Cámara Preferencial, recibiendo beneficios y atención 

exclusiva de la CCC 
 

ü Acceso a World Trade Center Cartagena y disfrutar de los beneficios que este ofrece sin 
ningún costo para los afiliados actuales y los nuevos. 

 
ü Creación Directorio Empresarial para afiliados donde se otorga visibilidad de sus empresas a 

través de la plataforma virtual y ofrecen su portafolio de servicios a las demás empresas de 
la jurisdicción. 

 
Como reto para 2022 se realizara la implementación del  Coworking Space, un espacio de trabajo 
colaborativo que se ofrecerá en la sede de Ronda Real sin costo para los afiliados como beneficio 
adicional.  
 

b. Comerciantes Activos  
 
Durante el 2021 se alcanzó con éxito el  incremento y fortalecimiento del ecosistema empresarial en la 
jurisdicción, consolidándose la formalización de los empresarios en cada uno de los 19 municipios por 
medio de la promoción de la renovación, a través de una campaña donde se fomentó el uso de los 
servicios registrales virtuales mostrando sus beneficios y la seguridad en el uso de los aplicativos como: 
Renovación Virtual, Matrícula Persona Natural Virtual, Constitución SAS Virtual, Radicador Virtual, RUP 
Virtual, Mutaciones Virtuales;  adicionalmente, se realizaron 2 fases de Cámara Móvil iniciativa que nos 
permitió hacer presencia en todos los municipios de la jurisdicción llevando los servicios registrales y 
empresariales, así como también capacitaciones a los empresarios de la región. Asimismo, para llevar  
 



 

 
 
 
 
una apuesta completa se consolidaron alianzas interinstitucionales con entidades como: Comfenalco, 
la Gobernación de Bolívar (Icultur), Credibanco y con cada alcaldía del municipio visitado.  
 
Comerciantes CCC 
 

• + 34.500 Comerciantes Activos en nuestra jurisdicción 
• + 25.290 Comerciantes Renovados 
• +9.200 Nuevos comerciantes matriculados 

 

 
 
 
Entre los retos para el 2022 se tiene los siguientes: la continuidad del fomento a la formalización 
empresarial (matriculados y renovados) en la jurisdicción teniendo como meta 35.725 comerciantes 
activos; y formalizar a 685 empresas por medio de la Cámara Móvil. 
 
 

4.3.3. Objetivo estratégico: Gestionar la experiencia del cliente 
 

a. Sinergia de los canales de atención en la experiencia del cliente  
 

Durante el 2021 se logró con éxito integrar los canales de atención como: chat virtual, teléfono y correo 
electrónico, brindando una experiencia con calidad y oportunidad a nuestros clientes. Cabe resaltar 
que con respecto al chat virtual, éste incluye un chat bot por página web y por la aplicación de 
WhatsApp. Permitiendo así el fortalecimiento de la interrelación con el usuario final para la mejora en 
la experiencia del cliente, teniendo mas de 37.000 usuarios virtuales  
 
Para el 2022 se tienen los siguientes:  continuidad de la integración (por medio del Call Center) y a su 
vez, que el chat permitirá un avance con otros canales por su escalabilidad. 
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b. Optimización del Servicio Registral  
 

Buscando la optimización de nuestro servicio registral la  CCC implemento un nuevo software, con lo 
cual se ha logrado impactar positivamente en la  operación y prestación del servicio a nuestros 
empresarios, esto gracias a la implementación de mejoras en el software de registro, de nuevas 
prácticas en el proceso misional en virtud de la homologación registral entre la Cámara de Comercio 
de Cartagena y la Cámara de Comercio de Medellín para Antioquía, favoreciendo la operación 
mediante la transformación digital y la gestión del cambio, acorde con la necesidad del usuario y 
enmarcado en los límites de la normatividad vigente. Además gracias a la homologación y migración 
surtida, se implementaron nuevos aplicativos virtuales y se fortalecieron los ya existente como lo son:  
 

§ Matricula virtual de persona natural con establecimiento de comercio; constitución virtual 
de Sociedad Por Acciones Simplificadas - S.A.S.; E-cer / certificados electrónicos; mutaciones 
virtuales / actualización virtual de la información; Registro Único de Proponentes - RUP; 
Radicación Virtual de Documentos Registrales; y renovación virtual; lo que ha permitido que 
se eviten aglomeraciones en las sedes y seccionales evitando posibles contagios COVID.   

 
§ Se presentaron algunas dificultades en la estabilización tecnológica de algunos programas 

que generó un atraso en la oportunidad registral. 
 

§ Como retos para 2022 debemos continuar con la estabilización tecnológica durante el 
primer trimestre del año, continuar implementando nuevas estrategias y funcionalidades 
tecnológicas que faciliten cada vez más y mejor la prestación optima de los servicios 
registrales, especialmente de manera virtual; buscando incrementar la satisfacción del 
usuario registral. 

 
§ + de 136.380 usuarios atendidos en servicios registrales (Virtual y Presencial) 

 
§ Optimización del servicio registral  + 107.000 usuarios en tramites virtuales – incremento del 

31% con relación al 2020. 
 

c. CAC con Proyección Nacional e Internacional  
 

En el 2021 por medio de la estrategia de divulgación y difusión se ha logrado posicionar el Centro de 
Arbitraje y Conciliación como la mejor alternativa para la resolución de conflictos. Lo anterior ha 
permitido lograr:  la realización de 3 diplomados; 1 congreso internacional de derecho; 10 tertulias; 5 
capacitaciones a comunidad vulnerable sobre los MRC; 2 rutas de conciliación en los otros municipios 
de la jurisdicción; 2 jornadas gratuita de conciliación en Cartagena; 5 reuniones con empresarios de la 
ciudad; 2 alianzas y convenios estratégicos (UNIR y Universidad Javeriana); la actualización del 
reglamento del CAC; la conformación de listas de árbitros internacionales; giras de medios y entrevistas 
en periódicos locales y nacionales;  5 capacitaciones en formación a listas; y la radicación de 183 
métodos alternativos  de solución de conflictos  por parte de  los empresarios y comunidad en general. 
 
Como retos para 2022 se encuentran incrementar el número de MASC en un 7% con respecto a lo 
logrado en 2021, de la mano de una estrategia de posicionamiento nacional e internacional de los 
servicios del CAC que permita dar a conocer el Centro, su portafolio de servicios tanto como aliado 
para solución de conflictos, como Centro para fortalecimiento de conocimientos académicos por  
 



 

 
 
 
 
medio de cursos especializados y diplomados en materia y solución de conflictos y/o temas jurídicos 
de actualidad relevante. 
 
 

4.4. Procesos internos 
 

4.4.1. Objetivo Estratégico: Fortalecimiento de le eficiencia de los procesos  
 

a. Planeación Estratégica con Creación de Valor 
 
Como continuidad y afianzamiento del Plan Estratégico de Creación de Valor, se implementaron los 
Comités de Resultados, seguimiento al Cuadro de Mando Integral desde cada uno de los indicadores 
estratégicos por los lideres de cada proceso y se desagregaron los programas especiales enmarcados 
en el direccionamiento estratégico, con metas estratégicas establecidas y compartidas por cada una 
de las áreas de la entidad.  
 
 
 
Los resultados en términos del BSC alcanzados a cierre 2021 son:  
 

 
 
 
 
 

CUADRO DE MANDO
Ejecución por perspec6va
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de la en1dad.
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 La generación de 
excedentes permitirá 

destinar algunos 
recursos para futuros 

proyectos de inversión 
de la entidad.  

 La gestión de recursos 
para el fortalecimiento 

del ecosistema 
empresarial creció un 

19% con relación al 
2020 , logrando estar en 

cifras cercanas a 2019 



 

 
 
 
 

 
 

 
 

CUADRO DE MANDO
Ejecución por perspec6va

Se logro definir una 
estrategia comercial, 

donde se 
repontencializaron

productos, se definieron 
segmentos del mercado 

a trabajar, entre otros

Procedimientos 
actualizados, 

implementación de 
inicia1vas Tics para 

mejoras e 
interoperabilidad de los 

soGware de la CCC

Cuadro De Mando
Cierre 2021

Finanzas – 98%

Entorno – 95%

Cliente – 76%

Procesos – 99%

• Implementamos generación de
excedentes para la próxima vigencia

• Comités de resultados
implementados

• Definición de estrategia comercial.
• Mejoras en la estructura

organizacional alineada al
fortalecimiento comercial.

• Definición de metas estratégicas
desde los programas especiales
2022

92%



 

 
 
 
 

 
b. Implementación Oficina de Gestión de Proyectos 

 
En marco del desarrollo de la oficina de proyectos, se desarrollaron 12 proyectos de cooperación en la 
vigencia 2021 de los cuales se alcanzó el 99% de la ejecución planeada, tal como se detalla a 
continuación:  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Colombia Productiva
9%

Innpulsa 
Colombia

34%

Minciencias
8%

Camara de 
Comercio de …

APC 
Colombi…

Acdivoca…

Distrito Turistico y Cultural 
de  Cartagena

8%

Ecopetrol SA
8%

TOTAL 
PROYECTOS 

COOPERANTE 
EFECTIVO 

COOPERANTE 
ESPECIE 

CCC 
EFECTIVO CCC ESPECIE OTROS 

$ 6.508.537.389 $ 4.275.522.265 $ 325.850.000 $ 892.833.296 $ 917.631.838 $ 96.700.000 

100% 66% 5% 14% 14% 1% 



 

 
 
 
 
 

  
 
 
En términos de distribución de recursos de los proyectos de cooperación podemos 
resaltar que Por cada $1 en efectivo que coloca CCC, el Cooperante aporta $4.79 en 
efectivo, tal como observamos a continuación: 
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Los proyectos de cooperación desarrollados durante el 2021 fueron:  
 

ü Fortalecimiento Del Clúster Petroquímico De Cartagena Y Bolívar, suscrito con INNPULSA 
Colombia por valor de $500 M  
 

ü Pactos y Sistemas de Innovación III, suscrito con Minciencias por valor de $1.297M 
ü Innovaclúster, convenio con INNPULSA por valor de $500M 

 
ü Comercialización de la producción agrícola familiar de Asociación Productora de Ají de San 

Jacinto Bolívar, con INNPULS, por valor de $300M 
 

ü ALDEA Experimenta Avanzado, suscrito con la Cámara de Comercio de Cali por valor de 
$138M 

 
ü Reactivate- INN con Ecopetrol, por valor de $818M  

 
ü Red Esperanza, suscrito con ACDIVOCA por valor de $420 M 

 
ü Fortalecimiento de la red de proveeduría del sector astillero con Colombia Productiva por valor 

de $890 M 
 

ü Programa de inclusión productiva en competencias Empresariales y de 
emprendimiento - Programa CEE+, suscrito con la Alcaldía  de Cartagena por valor de $1.400M  

 
Además de 3 proyectos que finalizaron su ejecución en el 2021, los cuales fueron:  
Clúster economía naranja, MISE y Acelera Región.  
 
Desde la PMO existe un comité de proyectos que se encarga de revisar y filtrar todas las propuestas 
de proyectos que se presentaran a cooperantes, las cuales fueron 45 para el período 2021. De esas 
25 pasaron a JD para aprobación por los montos de contratación y resultaron 13 y 5 convenios 
firmados respectivamente.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 
Propuestas presentadas a comité de proyectos.  
 
 

 

 
Propuestas presentadas a Junta Directiva para aprobación. 
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c. Gestión De Evaluación Y Control 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena ha establecido para el logro de sus objetivos procesos que 
soportan el actuar de la entidad, dentro de los cuales se encuentra el proceso de Gestión de 
Evaluación y Control, como parte integral del Sistema de Control Interno de este ente cameral, basado 
en los cinco elementos establecidos por la Superintendencia de Industria y Comercio en el numeral  
 

4.4.1 del Título VIII de la Circular Única proferida por dicha superintendencia: 
 
1. Entorno de control 
2. Valoración de riesgo 
3. Información y comunicación 
4. Actividades de control 
5. Monitoreo 
 
Los aspectos más representativos dentro de la gestión de este proceso en el 2021: 
 
1. Entorno de control.  
 
Establece los parámetros necesarios dentro de la cámara para crear la filosofía cameral, su cultura 
institucional, estructura, valores éticos y la competencia de sus colaboradores.  Este elemento es 
liderado por la Junta Directiva desde sus funciones y por el Presidente Ejecutivo quien materializa las 
estructuras necesarias para poder alcanzar los objetivos institucionales. 
 
• Se definió un Direccionamiento Estratégico por tres años (2021-2023), con un enfoque a la experiencia 
en el servicio y al logro de objetivos. 
• Se realizó actualización a procedimientos de diferentes procesos, ajustándolos de acuerdo con el 
lineamiento estratégico. 
 
• Se aprobó un ajuste a la estructura organizacional para ajustarla al direccionamiento estratégico. 
 
• Se inició un programa de cambio de cultura organizacional denominado “Somos Uno”. 
 
2. Valoración del Riesgo. 
 
Este ente cameral sigue trabajando para fortalecer este elemento.  En el 2021 se realizaron las siguientes 
actividades: 
 
• En el año 2021 se inicia con el desarrollo de la Política de Riesgos aprobada por la Junta Directiva, se 
aprueba el procedimiento de Gestión del Riesgo, para la identificación, calificación y tratamiento de 
los riesgos estratégicos. 
 
• Se identifican los riesgos estratégicos, los cuales son presentados a la Junta Directiva. 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
3. Información y Comunicación. 
 
e busca velar por que la entidad use y brinde a sus usuarios internos y externos información organizada, 
oportuna, confiable y relevante, con el fin de ayudar lograr los objetivos propuestos. 
 
• Se comunicó a través de los canales como redes sociales, página web y prensa los esfuerzos y 
estrategias que realiza la cámara en beneficio de los empresarios y de la ciudad en general. 
 
• Teniendo en cuenta en que aún se vive en emergencia sanitaria por la pandemia generada por el 
Covid-19, se fortaleció el despliegue a través de las redes sociales para llegar a los usuarios con los 
servicios camerales, de esta manera la página web se convirtió en la forma más efectiva para llegar a 
los usuarios y realizar sus trámites de forma virtual. 
 
• Se cuenta con un chat interactivo en la página web, este canal permitió el contacto directo con 
todos los usuarios de los servicios registrales.  
 
• Al interior de la entidad se realizaron actividades de comunicación para poder interactuar con 
colaboradores que se encontraban en la modalidad trabajo en casa. 
 
4. Actividades de Control. 
 
Las actividades de control están inherentes dentro de los procesos y se ejecutan en todos los niveles y 
empleados de la entidad. Además, en este punto se encuentran las revisiones y auditoría que realiza 
el área de Control Interno, las cuales ayudan a revitalizar los procesos en la mejora continua.  
 
• Se dio cumplimiento al Programa Anual de Auditoría en un 100%, el cual contiene auditorías a los 
procesos y las revisiones realizadas a diferentes actividades.  
 
• Se presentó al Presidente Ejecutivo mensualmente informe de las actividades realizadas por el área 
de control interno. 
 
• Cada líder de proceso realiza seguimiento a la ejecución de actividades y procedimientos 
establecidos en cada uno de ellos. 
• Se fortalecen día a día los diferentes comités de seguimiento interno para procesos críticos como son 
(compras, afiliados, directivo, financiero, entre otros), los que nos permiten fortalecer los controles de 
los diferentes procesos y actividades que se realizan en la cámara de comercio. 
 
 
5. Seguimiento de controles. 
 
Evaluando continuamente la efectividad del Sistema de Control Interno de la entidad, identificando 
oportunidades y mejoramientos dentro de los procesos internos. 
 
• Seguimiento continuo a la ejecución del Plan de Acción 2021. 
 
• Seguimiento a la ejecución de los Planes de Mejoramiento. 
 



 

 
 
 
 
• Seguimiento a la presentación de informes y respuestas a requerimientos realizados por los entes de 
control. 
 
• Se identifican las causas de los hallazgos y recomendaciones que realizaron los entes de control como 
la Revisoría Fiscal; estableciendo oportunidades de mejora en los procesos y así alcanzar el 
mejoramiento continuo. 
 
Se realizó un diagnóstico interno del Sistema de Control Interno de la entidad tomando 
como base el modelo COSO, para identificar debilidades y fortalezas dentro del 
sistema el cual arrojó la siguiente puntuación: 
 
Evaluación Sistema de Control Interno (Modelo COSO)  
 
  
 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Las acciones de mejora para el 2022 deben estar encaminadas a fortalecer el elemento de 
Valoración del Riesgo. 
 
 

5.1.1. Objetivo Estratégico: Gestionar el Capital Intelectual  
 

a. Implementación del proyecto de Cultura Organización Camera, Fase I y II – 
Estrategia SOMOS UNO 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena, ha planteado la importancia de trabajar en el fortalecimiento 
de la cultura organizacional alrededor de 2 temas claves: Pasión por el servicio y enfoque a resultados 
como ejes claves de su direccionamiento. Todas las actividades encaminadas a este proyecto van 
dirigidas al cierre de la brecha existente entre la estrategia y la implementación, la alineación del 
compromiso individual para conseguir el cambio en la mentalidad y competencias de los 
colaboradores, tomando como referencia la Metodología Change First descrito en los 6 factores críticos 
de éxito que contempla: propósito de cambio compartido, liderazgo efectivo para el cambio, 
procesos de enganche poderosos, compromiso de los líderes y agentes de cambio, conexiones 
personales fuertes y desempeño personal sostenido; todas las actividades desarrolladas a lo largo de 
este proyecto impactan el sentido de identidad organizacional y de pertenencia empresarial, un  



 

 
 
 
 
ambiente de compromiso, creencias, pasión por el cliente, enfoque a resultados y valores 
institucionales, gestionando el cambio, desde las acciones del día a día, para hablar y actuar con el 
mismo lenguaje.   
 
“Somos uno” es uno de los ejes de la estrategia 2021- 2023 para ganarnos el corazón del sector 
empresarial y de los aliados como agencia líder para el desarrollo regional, nos apalancaremos en los 
siguientes proyectos claves que permitirán el desarrollo de estos temas: desarrollo de la ruta de 
experiencia del cliente e implementación sistemática de gestión estratégica.  
 
Como eje de trabajo para el fortalecimiento de la competencia de orientación a resultados se busca 
priorizar actividades, planear las actividades y recursos necesarios para llegar a objetivos, crear sentido 
de urgencia, gestionar los planes con los equipos de trabajo (empoderar y hacer seguimiento) y cumplir 
los planes y dar cuenta de los resultados. Adicionalmente como eje de trabajo de pasión por servicio 
como foco al cliente e interés genuino por el cliente en donde se requiere conocerlo con sus 
necesidades, conocer los productos, servicios y procesos, basar las decisiones en la retroalimentación 
de los clientes y brindar altos estándares de atención;  y en el colaborador en donde ser educado y 
respetuoso, hacer que otros se sientan valorados y apreciados, mostrar entendimiento de los 
sentimientos, emociones y necesidades serán el enfoque para el cambio.  
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
Gestión Integral del Talento Humano 
 
Cumplimiento del plan de trabajo resultado de la aplicación de la encuesta de clima laboral  
La evaluación de clima organizacional es un insumo muy importante para la entidad, puesto que 
permite identificar las fortalezas y debilidades del ambiente de trabajo con el fin de tomar las acciones  
 
pertinentes para convertirlas en oportunidades de mejora, por tal motivo se elaboró un plan cuyo 
cumplimiento va del año 2020 al 2022 en donde con los puntajes de adecuado entre 70% y 84% se 
estableció el plan de acción en donde se desarrollaron actividades con los colaboradores y sus áreas 
para fortalecer el trabajo en equipo, la confianza, comunicación y orientación a resultados.  
 
Uno de los grandes desarrollos que tuvo este plan fue el lanzamiento del programa de Reconocimiento 
Laboral que permitió generar cambios positivos al impulsar la motivación, sentido de pertenencia y el 
compromiso de los colaboradores y que se espera su duración en el tiempo. 
 
Planes de mejoramiento de las evaluaciones de desempeño anual.  
 
Prepararse para vivir experiencias excepcionales y dejar huella requiere una mirada minuciosa al 
desempeño y crecimiento de nuestra gente, ya que es el capital humano el que logra marcar la 
diferencia y cumplir con los objetivos propuestos en nuestra entidad. Por esta razón, nos interesamos en 
hacer un seguimiento dedicado al cumplimiento de las metas y al desarrollo de las competencias 
profesionales resultado de la evaluación de desempeño realizada de manera anual. En ella se 
identificaron las fortalezas y oportunidades de mejora con relación a las competencias establecidas 
por la CCC para el rol que cada colaborador actualmente ocupa, realizando la compararación de la 
autoevaluación con el resultado que se obtuvo de los evaluadores y los cargos a nivel estratégico bajo 
una mirada 360 grados que permitió identificar la precepción correcta acerca de las competencias y 
diseñar junto con cada jefe inmediato un plan individual para desarrollar al máximo las mismas.  
 
Las competencias de la CCC están compuestas por diferentes comportamientos que deben ser 
evaluados para obtener el resultado final, cada evaluador califica cada uno de los comportamientos 
de sus evaluados en una escala de 1 a 4, dónde 1 es 25% y 4 representa el 100%. El promedio de las 
respuestas de los evaluadores permite obtener el resultado de cada competencia evaluada. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
Dentro de las competencias de la organización como resultado global obtuvimos lo siguiente: 
 

 
 
Generación de Conocimientos  

 
El año 2021 fue importante en el proceso de rediseño e implementación del nuevo modelo de gestión 
del conocimiento de la Cámara de Comercio de Cartagena, liderado por el departamento de 
Investigaciones económicas y el Centro de Estudios para el Desarrollo y la Competitividad- CEDEC. 
+10 Estudios Económicos realizados, en temas de reactivación económica, inversiones en la ciudad y 
la región y cifras de los impactos en el entorno competitivo empresarial y social de la región. 
 
                                                                                                     

ü Vigilancia e Inteligencia Competitiva: El proyecto de vigilancia e inteligencia 
competitiva de la Cámara de Comercio de Cartagena es una apuesta del CEDEC en su 
agenda 2021-2023 y está enfocado en el desarrollo de procesos y productos que permitan 
capturar, gestionar, analizar y transferir datos o conocimiento de alto valor para la gestión de 
los programas estratégicos de la CCC y de sus aliados. Uno de los grandes logros del año fue el 
diseño y optimización de nuestros procesos operativos que permitieran apalancar el nuevo 
modelo de producción de conocimiento. Se determinaron en este piloto inicial cuatro sistemas 
de vigilancia y de procesos: 

 
ü Sistema de vigilancia de las inversiones extranjeras directas: Este sistema de 
vigilancia ha sido desarrollado como una nueva línea de investigación del CEDEC para 
acompañar la estrategia de atracción de inversiones para el departamento de Bolívar, liderada 
por la Cámara de Comercio de Cartagena e Invest in Cartagena. En 2021, este proyecto se 
enfocó en la identificación y análisis técnico de fuentes de información y modelación con 
técnicas de ciencia de datos. En concreto, realizamos prototipos de dashboards interactivos y 
dos (2) análisis para los sectores de agroindustria y Petroquímico plástico- PQP, que permitirán  

Objeto Indicador Evaluaciones De Desempeño Talento Humano % 

INDICADOR 
(Número de funcionarios evaluados vigencia actual / Número de 
funcionarios totales )*100 95% 

PERIODO Enero - Diciembre SI 

Variable 1 Número de funcionarios evaluados Vigencia Actual 120 

Variable 2 Número de funcionarios totales 126 

Dato 1 
Número. de funcionarios con evaluación (EXCEDIDO: Excede más 
altas expectativas) DESTACADO 44 

Dato 2 
Número. de funcionarios con evaluación (ALCANZADO: Expectativas 
Alcanzadas) ADECUADO 74 

Dato 3 
Número. de funcionarios con evaluación (PARCIALMENTE 
ALCANZADO:) NECESITA MEJORAR 2 

Dato 4 
Número. de funcionarios con evaluación (NO ALCANZADO: No 
cumple con las expectativas) CRÍTICO 0 



 

 
 
 
 
identificar y atraer con mayor efectividad prospectos de inversionistas en los sectores priorizados 
para Bolívar.  

 
Para el año 2022, se proyecta realizar dos (2) análisis para los sectores de construcción y energías 
renovables, así como un total de seis (6) informes de vigilancia e inteligencia del comportamiento de 
las inversiones extranjeras directas en los sectores priorizados por la CCC e Invest in Cartagena.  
 

ü Sistema de vigilancia de entorno, Cartagena en Cifras y Bolívar en Cifras:  Este 
sistema de vigilancia es resultado de la reingeniería al producto seriado Cartagena en Cifras. A 
partir de 2021, el #CTGenCifras es un proyecto de vigilancia de entorno que analiza el 
comportamiento de los principales indicadores socioeconómicos y empresariales, pero que 
también desarrollará diversos y nuevos espacios de apropiación social del conocimiento sobre 
Cartagena para nuestros grupos de interés. El enfoque de nuestro informe en 2021-2023 será 
vigilar la reactivación económica y social de la ciudad luego de la pandemia y la crisis 
económica causada por el virus Covid-19.  
 

Así mismo, se desarrolló una alianza con la Comisión Regional de Competitividad- CRCi para prototipar 
el informe Bolívar en cifras, con periodicidad anual, que analizará el comportamiento de los principales 
temas socioeconómicos del departamento de Bolivar, como herramienta para la toma de decisiones. 
 

ü Sistema de vigilancia de la competitividad del comercio Internacional: Este 
sistema de vigilancia es el resultado de una reingeniería a nuestra línea de investigación en 
competitividad del comercio internacional. En 2021 nos enfocamos en fortalecer el modelo de 
datos de estadísticas de comercio internacional, que permitiera conocer en tiempo real el  
 
 
 
comportamiento del comercio global en diferentes sectores o productos estratégicos. A su vez, 
se fortaleció la agenda de análisis especializados en competitividad del comercio 
internacional, con estudios enfocados a la reactivación económica departamental.  
 
Hoy la entidad cuenta con un sistema de información estadístico y geográfico apalancado por 
un modelo de datos automatizado a partir de técnicas de ciencias de datos y que soportan los 
nuevos productos que se han prototipado. En 2021, concentramos nuestra gestión en la 
búsqueda, análisis y negociación de nuevas bases de datos especializadas para la gestión del 
conocimiento, lo que nos permite contar con información única en la región para el 
acompañamiento de la competitividad del territorio.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
Figura. Bases de datos especializadas adquiridas por temas. 2019-2021 

 
Fuente: CEDEC 
 
 

ü Estudios Económicos:  El proyecto de estudios económicos está enfocado en 
proveer la agenda de investigaciones periódicas y especializadas demandada en cada 
periodo por los diferentes líderes de programas especiales, la presidencia de la CCC y su junta, 
así como nuestros aliados. La gestión de este proyecto en 2021 estuvo enfocada en el 
fortalecimiento de nuestro sistema de información estadístico y geográfico Cartagena en Cifras, 
al desarrollo de competencias y prototipado de dashboards en lenguajes como PowerBI, R y 
Python. Así mismo, nuestra gestión se concentró a la optimización y rediseño de nuestros 
procesos de gestión y operación, lo que nos permitió aumentar la productividad en 
comparación con los años anteriores.  
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Figura. Total de estudios periódicos y especializados desarrollados. 2019-2021 
 

 
Fuente: CEDEC 
 

ü Investigaciones desarrolladas como parte del plan estratégico 2021 
 
§ Informe económico de la jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena 2020. 

 
§ Informe Cartagena en Cifras 2020. 

 
§ Efectos del Tratado de Libre Comercio entre Colombia – Estados Unidos una década 

después: una lectura del departamento de Bolívar. 
 

§ Impacto económico de la pandemia de covid-19 en el sector turístico de Cartagena y norte 
de Bolívar. 

 
§ Informe del comportamiento del comercio exterior del departamento de Bolívar 2020. 

 
§ Informe Cartagena en Cifras Trimestre I de 2021. 

 
§ Informe de inversión neta de capitales en el norte de Bolívar.Cartagena En Cifras: Especial 

centro Histórico De Cartagena De Indias Durante La Pandemia De Covid-19. 
 

§ Impacto económico de la pandemia del covid-19 y perspectivas económicas 2021. 
 

§ Análisis Índice de competitividad turística regional de Colombia ICTRC para el departamento 
de Bolívar con Énfasis en Cierre de Brechas 

 
§ Informe Cartagena en Cifras Semestre I 

 
§ Actualización del estudio diagnóstico de la competitividad del departamento de Bolívar 

 
§ Informe Bolívar en Cifras 2020-2021 

 
§ Cartagena en Cifras Trimestre III 2021 
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Por otro lado, se destaca el avance en la implementación de nuestro sistema de información estadístico 
y geográfico Cartagena en Cifras. Hoy contamos con un SIG que incluye información de comerciantes 
y establecimientos registrados en Cámara de Comercio de Cartagena por barrios, unidades 
comuneras de gobierno (UCG) y localidades de la ciudad de Cartagena, lo que permite entender la 
demografía empresarial de la ciudad con un enfoque espacial. Así mismo, nuestro SIG cuenta con 
información del Censo Empresarial de Cartagena 2019, Censo poblacional 2018, vías y rutas de 
Transcaribe, puntos Supergiros, división por manzanas, entre otras capas de análisis.  
 
Este proyecto es uno de las innovaciones y transferencias tecnológicas a partir del censo empresarial 
de Cartagena 2019. El SIG se encuentra alojado en ArcGIS Online y es tratado con ArcMap y ArcGIS 
pro de ESRI. El CEDEC cuenta con el 75% de su equipo con formación en gestión y modelación de datos 
espaciales.  
 
Figura. Mapa de distribución de establecimientos formales e informales. Censo 
empresarial 2019 
 

 
Fuente: CEDEC 

 
La perspectiva de trabajo de 2021 se centró en la adopción de herramientas y competencias en 
ciencia de datos, para profundizar los análisis técnicos y brindar herramientas digitales de consulta. 
Aquí, se prototiparon dos dashboards que hacen parte de una agenda visionada en el periodo 2021-
2023. En concreto se desarrolló un (1) prototipo de dashboards inversiones extranjeras directas 
desarrollado en lenguaje Python y un (1) prototipo de dashboard Cartagena en Cifras – informe calidad 
de vida Cartagena Cómo Vamos.  



 

 
 
 
Figura. Vistas previas de dashboards desarrollados en sistema de vigilancia de las 
inversiones extranjeras directas 
 

 

 
 
Fuente: CEDEC 

 
 

Datos en números logros 2021: 
 

ü Catorce (14) investigaciones desarrolladas 
ü Un (1) prototipo de dashboards inversiones desarrollado en lenguaje Python 
ü Un (1) prototipo de dashboard Cartagena en Cifras- Cartagena como Vamos en Power BI 

 
 
 
 



 

 
 
 
 

b. Alianzas Para La Gestión Del Conocimiento 
 
Este proyecto se enfocó a desarrollar y gestionar alianzas estratégicas con actores locales, nacionales 
e internacionales para la gestión del conocimiento. En este periodo se desarrollaron alianzas con 
Fundesarrollo, para el desarrollo de proyectos de investigación y espacios conjunto de apropiación 
social del conocimiento. Así mismo, nos vinculamos en cooperación técnica con la Universidad de 
Cartagena, a través de la facultad de ciencias económicas, para el desarrollo de un proyecto basado 
en economía experimental y teoría de juegos en el sector de servicios de comida. Por su parte, 
desarrollamos y prototipamos una alianza con la Universidad del Norte para una agenda de espacios 
y transferencia de conocimiento en materia de comercio exterior, inversiones extranjeras e integración 
regional a desarrollar en 2022.  
 
También, se desarrolló en 2021 una alianza estratégica con la Comisión Regional de competitividad e 
innovación- CRCi, con el fin de proveerle de una agenda periódica de análisis periódicos y 
especializados en torno a la gestión de la competitividad departamental.  
 
Así mismo, mediante alianzas de trabajo con proveedores especializados, obtuvimos beneficios de 
descuentos y vinculamos como aliados estratégicos de CEDEC a empresas especializadas en datos de 
mercados como Financial Times, Transparent DMO, ABRAMS World Trade Wiki, Euromonitor, entre otros.  
 
 

c. Difusión Y Apropiación Social Del Conocimiento 
 

La producción de conocimiento no es suficiente sino se cuenta con herramientas y canales para que 
los grupos de interés conozcan los resultados y se apropien de ellos para la gestión del territorio, tanto 
desde lo público como lo privado. Por tanto, desde CEDEC nos enfocamos en 2021 en el prototipado 
de productos y espacios para apropiación social del conocimiento. Así, desarrollamos dos productos 
tipo webinar para difusión de los informes de vigilancia de entorno Cartagena en Cifras y Bolívar en 
Cifras, en formato conversatorio. Contamos en esos espacios con las lecturas y conversatorio con lideres 
de opinión regional como Fedesarrollo, Cartagena Cómo vamos y Universidad de Cartagena. En 2022, 
se proyecta un total de cuatro (4) espacios desarrollados para la apropiación social del conocimiento, 
con diferentes eventos presenciales y webinar para transferir los hallazgos de los estudios a los 
tomadores de decisiones, empresarios y académicos de la ciudad y la región. Se destacan algunas 
acciones en este proyecto: 
 

§ Se prototipó un nuevo espacio para la difusión de los informes de vigilancia de inversiones 
extranjeras en alianza con Uninorte y a desarrollarse en 2022, con al menos dos espacios de 
apropiación social del conocimiento en la agenda.  

 
§ Adoptamos buenas prácticas de vigilancia de medios y proveímos a la presidencia ejecutiva 

de informes diarios de noticias sobre coyuntura económica y social de Colombia, Bolívar y 
Cartagena.  

 
§ Desarrollamos y maquetamos una edición del prototipo de la revista Conecccta. Cabe 

destacar que Conecccta hace parte ahora de la estrategia comercial de la CCC como marca 
distintiva.  

 
 



 

 
 
 

§ Desarrollamos nuevas series de productos seriados de conocimiento, entre las que se destaca 
la Serie de coyuntura económica de Cartagena y Bolívar, la nueva marca e informe Cartagena 
en Cifras y el Bolívar en Cifras.  

 
 
Ilustraciones. Portadas de algunos de las marcas y productos de conocimiento 
desarrollados en 2021 
 

   
 
 
Datos en Números Logros 2021 
 

§ Dos (2) espacios nuevos de apropiación social del conocimiento desarrollado 
§ Una (1) edición del prototipo de la revista Conecccta 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

5.1.2. Objetivo Estratégico: Incorporar la transformación digital   
 

 
 
 

§ + 10 iniciativas y mejoras tecnológicas realizadas en los aplicativos para procesos de clientes 
internos y externos.  

 
§ 3 aplicativos con interoperabilidad aplicada para eficiencia en los procesos y tiempos 

internos.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

6. Retos planteados para la vigencia 2022 
 
Para la próxima vigencia iniciamos realizando una planeación de nuestros proyectos especiales 
dándole una secuencia a nuestro direccionamiento estratégico.  
 
Continuaremos invirtiendo toda nuestra capacidad para el mejoramiento continuo de nuestros 
procesos, para seguir incorporando la transformación digital y aumentar los conocimientos en el más 
valioso tesoro que son nuestros colaboradores.  
 
Tenemos definidas las estrategias de Creación de Valor que se priorizaron y los programas que 
impactaran nuestro Cuadro de Mando.  
 
 

 
 
 
Entre los retos estratégicos encontramos generar excedente para futuros proyectos de inversión de la 
entidad, certificarnos en Seguridad de la Información, Incrementar y diversificar nuestro portafolio de 
servicio generando mayores recursos privados, gestionar de forma efectiva los riesgos de la entidad y 
aumentar la implementación de metodologías especializadas que aumenten las capacidades de 
trabajo de nuestro equipo humano.  
 
En los procesos misionales seguiremos sirviendo a la comunidad y acompañando a nuestros 
empresarios para que logren sus metas y se fortalezca el tejido empresarial, en el área registral impulsar 
la omnicanalidad y potenciar la experiencia en el servicio. De manera general continuar desarrollando 
nuestra labor como agencia de desarrollo productivo con impacto local y regional.  



 

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 47 de la Ley 222 de 1995, modificado por el artículo 
1° de la Ley 603 de 2000; la Cámara Comercio Cartagena  informa que ha dado estricto cumplimiento 
a las normas sobre  propiedad intelectual y derechos de autor. 
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1. PRESENTACIÓN 

Ha culminado un proceso de grandes retos y de buenas satisfacciones por el trabajo 

realizado. Los últimos cuatro años han sido, sin duda, uno de los períodos más retadores a 

los que se haya enfrentado la administración de la Cámara de Comercio de Cartagena. 

No sólo abordamos uno de los sucesos más complicados del último siglo para la 

humanidad, sino que atravesamos tiempos de importantes transformaciones para la 

sociedad colombiana y cartagenera e iniciamos rutas que seguramente marcarán las 

próximas décadas y definirán nuestro futuro y el de las siguientes generaciones. 

La pandemia supuso grandes obstáculos para el aparato productivo de la ciudad, que 

sacó a relucir importantes cualidades humanas de quiénes componen el sector empresarial 

cartagenero. En momentos en que el mundo se paralizó y la incertidumbre reinó por cuenta 

del Covid-19, la CCC adelantó diferentes iniciativas para enfrentar la coyuntura y articular 

soluciones para la reactivación. Ustedes hicieron parte de estas acciones y, junto con todos 

los miembros del equipo de trabajo que componen la cámara, logramos contribuir a la 

sociedad y a nuestros comerciantes empresarios, que son nuestra razón de ser.  

Es así como en el 2022, le dimos alcance a la estrategia de Crecimiento Inclusivo y 

Sostenible, con la campaña “Vamos Pa’ Lante”, la cual contribuyó a la creación de 9.549 

empresas, además de lograr la consecución de más de 15 mil millones de pesos en alianzas 

para promover el mejoramiento de la competitividad regional y el desarrollo sostenible; lo 

que permitió impactar a más de 3 mil empresarios y emprendedores a través de los 

programas de emprendimiento social y fortalecimiento empresarial. 

Como presidente ejecutivo de la Cámara de Comercio de Cartagena quiero expresar mi 

sincero agradecimiento por la labor realizada por la Junta Directiva durante el 2022; su 

experiencia, tiempo y grandes conocimientos en el sector empresarial, han sido claves para 

seguir transformando vidas, cumpliendo sueños empresariales y estableciendo alianzas 

estratégicas para Cartagena y Bolívar. 

Estoy seguro de que el civismo y el amor por esta ciudad, seguirán impulsando sus 

contribuciones, desde diversos roles, para continuar haciendo un sector productivo más 

competitivo y una sociedad con menos brechas sociales. 

Mi aprecio a los miembros de junta, directivos y colaboradores camerales por haber 

trabajado duro y por su compromiso en asegurarse de entregar lo mejor siempre a nuestros 

empresarios.  

Quiero agradecer al Gobierno Nacional, a los actores sociales, a nuestros socios 

cooperantes, entre otros, por su compromiso a lo largo del 2022.   

 

 

 

Juan Pablo Vélez  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 



 

 

2. CONTEXTO ECONÓMICO Y SOCIAL DE CARTAGENA Y BOLÍVAR 2022-2023 

 

Al principio del 2022 el Fondo Monetario Internacional (FMI) tenía expectativas optimistas 

sobre el crecimiento económico, sin embargo, éstas fueron revisadas a la baja a medida 

que iban ocurriendo una serie de desafortunados eventos que empañaron el horizonte; las 

políticas de contención del  Covid – 19 en China y el aumento de las tasas de interés por 

parte de los bancos centrales para contener la creciente inflación, explicada en parte, por 

el costo de la energía (gas y petróleo) y alimentos disparados por la guerra en Ucrania y la 

expansión monetaria derivada de una política monetaria expansionista (bajas tasas de 

interés), llevaron a que las previsiones de crecimiento económico mundial para 2022 

pasarán de 4,9% en octubre de 2021 a 3,9% en julio de 2022 (FMI, 2021) (FMI, 2022) . 

Los efectos colaterales del aumento en las tasas de interés en diferentes partes del mundo 

no demoraron, la sombra de una recesión en 2023 empezó a rondar las expectativas de los 

inversionistas, lo que, sumado al aumento de la tasa de interés de la Reserva Federal de los 

Estados Unidos, incentivado también por la robustez del mercado laboral, llevó a que el 

dólar se fortaleciera frente a las monedas de diferentes países, esto trajo consigo mayor 

tensión en las economías, especialmente las emergentes que empezaron a sentir mayor 

presión inflacionaria en los productos importados y a experimentar un aumento en el costo 

del servicio de la deuda externa que se paga en dólares. 

Afortunadamente los efectos del aumento de las tasas de interés empezaron a verse a 

finales del 2022 en algunas de las economías más importantes del mundo, así, la inflación 

en Estados Unidos fue de 7,11% en noviembre de 2022, menor a la registrada en julio de ese 

mismo año (9,6%), en Reino Unido de 9,38%, menor a la registrada en octubre (9,61%) y en 

Alemania de 10,05% en noviembre, menor a la registrada en octubre (10,39%), lo cual da la 

señal de que las tasas de interés podrían empezar a suavizarse en 2023 -posiblemente hacía 

la segunda mitad del año- lo que llevaría a una expectativa de crecimiento mundial para 

el 2023 más benévola. Con todo esto, el FMI pronostica que un tercio de la economía 

mundial entraría en recesión en 2023. 

En materia social, los problemas de seguridad alimentaria derivados de la escasez de 

cereales -trigo- en algunos países, fue el tema de algunas noticias, el trigo estaba represado 

en bodegas y puertos Ucranianos, a esto se le sumó la alta inflación que golpeó el bolsillo 

de muchos hogares alrededor del mundo, dificultando aún más el acceso a las 

poblaciones de escasos recursos a una cesta de bienes básicos. En 2023, la pobreza, quizá 

no tenga mayor mejoría debido a las expectativas de recesión económica en algunos 

lugares del mundo.   

Para frenar la inflación más alta registrada en lo que va del siglo XXI, la cual pasó de 3,8% 

en diciembre de 2019 a 13,12% en diciembre de 2022, el Banco de la República elevó la 

tasa de interés de 4,25% en 2019  a 12% el 19 de diciembre de 2022; a pesar del aumento 

de las tasas de interés, la economía siguió creciendo, aunque a un menor ritmo, 

alcanzando un 7% de crecimiento anual en tercer trimestre de 2022, inferior al registrado en 

igual periodo de 2021 (13,8%), el comercio exterior también reflejó el crecimiento 

económico con un aumento anual del 42,7% en las exportaciones enero-noviembre. En este 



 

 

contexto, el mercado laboral se mantuvo en niveles similares de antes de la crisis de 2020 

con una tasa de desempleo de 9,5% en noviembre de 2022. 

Por su parte, en materia social, la pobreza monetaria aumentó de manera importante en 

2020 revirtiendo los logros ganados en la última década en la lucha contra la pobreza, 

afortunadamente, ésta se redujo un poco en 2021 durante la reactivación económica 

cuando pasó de 42,5% en 2020 a 39,3% en 2021, sin embargo, en 2022 la alta inflación y la 

desaceleración del crecimiento económico pudo haber jugado en contra de una mejora 

en los indicadores de pobreza. En 2023, se espera que a medida que el crecimiento 

económico vaya desacelerándose -quizá de manera modesta-, el mercado laboral 

empiece a ver un aumento modesto, en la tasa de desempleo, lo que terminaría 

aumentando levemente la pobreza. 

El PIB del departamento de Bolívar cerró el 2021 con un crecimiento del 13,9%, lo que da 

cuenta de la velocidad con la que empezó a recuperarse la economía luego de haber 

experimentado una fuerte contracción en 2020 (-10,3%); en 2022 el comportamiento 

general de los indicadores económicos sugieren que el departamento pudo haber cerrado 

con un crecimiento positivo y nada despreciable, así, las exportaciones e importaciones, 

acumuladas a corte de noviembre y octubre, aumentaron 5% y 23% respectivamente, en 

Bolívar las licencias de construcción acumuladas de enero a octubre de 2022 con relación 

a igual periodo de 2021 aumentaron en 29%, el turismo en la ciudad  de Cartagena exhibió 

números que indican un aumento importante de la actividad económica de éste, la 

ocupación hotelera alcanzó a ser 71,9% en el periodo de enero-octubre de 2022, superior 

a la reportada en igual periodo de 2021 (47,2%), los pasajeros nacionales e internacionales 

aumentaron en el periodo enero-noviembre de 2022, frente a igual periodo del año 

anterior, en 60% y 106% respectivamente; los cruceros por su parte alcanzaron las 80 

recaladas en el periodo 2021-2022, con un total de cruceristas de 77.978.  El buen 

comportamiento de la economía se vio reflejado en el mercado laboral, el cual registró 

una tasa de desempleo de 10,4% en el trimestre móvil septiembre-noviembre. La buena 

dinámica de la economía se vio empañada por la inflación, la cual fue superior a la 

nacional y afectó en mayor medida a los hogares de más bajos ingresos. Se espera que en 

2023 la economía departamental siga en la senda de crecimiento, aunque de una manera 

más moderada debido a las expectativas económicas mundiales de 2023. 
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3. ENFOQUE ESTRATÉGICO CÁMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA  

 

3.1 MISIÓN 

Somos el aliado estratégico con la más alta gestión de capital intelectual y relacional para 

impulsar la transformación digital, la innovación y la sostenibilidad para el desarrollo 

competitivo de Cartagena y norte de Bolívar. 

3.2 VISIÓN 

La Cámara de Comercio de Cartagena será la agencia de desarrollo productivo líder en 

Cartagena y el norte de Bolívar, integrando acciones público - privadas que impulsen el 

crecimiento económico y la competitividad empresarial generando impacto sostenible. 

3.3 PROPUESTA DE VALOR 

Contribuir al desarrollo empresarial de la región mediante programas y proyectos de alto 

impacto que contribuyan a la generación de empleo, inclusión económica y la 

productividad empresarial bajo un marco de sostenibilidad ambiental y social con la 

comunidad dentro del área de influencia. 

3.4 OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

Perspectiva Financiera 

Objetivo estratégico Descripción 

Diversificar los ingresos de la Cámara  

Obtener diferentes   fuentes de ingresos de la Cámara 

a través de servicios no registrales; convenios, ventas de 

servicios, afiliados, CAC.  

Asegurar la sostenibilidad financiera  

Mejorar y optimizar la operación de la Cámara 

enfocada a propiciar el crecimiento económico 

soportada en los servicios al empresario de la 

jurisdicción. 

 

Perspectiva Entorno 

Objetivo estratégico Descripción 

Consolidar a la CCC como Agencia 

territorial de Desarrollo Productivo & 

de Sostenibilidad  

Apoyar la formalización, el emprendimiento, la 

innovación, el fortalecimiento y competitividad que 

generen valor agregado al ecosistema empresarial de 

la región. 



 

 

Posicionar la marca institucional  

Definir estrategia de comunicaciones y marketing 

enfocada en acciones, técnicas y pasos que permitan 

construir, fortalecer y posicionar la marca institucional, 

contribuyendo a su visibilidad y permanencia en el 

mercado. 

Desarrollar el tejido empresarial a 

través de alianzas estratégicas y 

proyectos de impacto. 

Articular, promover y/o liderar esfuerzos que fortalezcan 

el ecosistema de competitividad. 

 

Perspectiva Cliente 

Objetivo estratégico Descripción 

Ofrecer servicios con valor 

agregado  

Diseñar, ajustar y brindar Servicios (internos y 

empresariales) que generen valor agregado al 

empresario. 

Desarrollar cartera de clientes  

Identificar y categorizar información valiosa de clientes 

registrales y no registrales de la entidad   como 

potencializador de la estrategia comercial  

Gestionar la experiencia del cliente  

Diseñar y ajustar la ruta de relaciones con el cliente a 

través de estrategias que logren experiencia 

personalizada, de satisfacción y una relación de valor 

con la marca de CCC 

 

Perspectiva procesos internos  

Objetivo estratégico Descripción 

Fortalecer la eficiencia de los 

procesos de negocios  

Optimizar los recursos (talento humano, económico, 

activos, entre otros) de operación de la Cámara de 

Comercio, que  permitan soportar la mejoras en los 

procesos orientada al servicio  al cliente (interno y 

externo) 

Gestionar el capital intelectual  
Fortalecer el conocimiento del talento humano como 

un activo de la cámara de comercio. 

Incorporar la transformación digital  

Implementar el uso de herramientas digitales para el 

fortalecimiento de los procesos orientados al servicio al 

cliente (externo e interno) 



 

 

 

  



 

 

4. GOBIERNO CORPORATIVO  

 

La Cámara de Comercio de Cartagena es una persona jurídica de derecho privado, de 

carácter corporativo, gremial y sin ánimo de lucro, administrada y gobernada por los 

comerciantes inscritos en el registro mercantil que tengan la calidad de afiliados. Creada 

mediante Decreto No.1807 del 29 de octubre de 1915 y su jurisdicción comprende la ciudad 

de Cartagena de Indias, Distrito Turístico y Cultural, y los Municipios de Arjona, Arroyohondo, 

Calamar, El Carmen de Bolívar, Clemencia, El Guamo, Mahates, María la Baja, San 

Cristóbal, San Estanislao, San Jacinto, San Juan Nepomuceno, Santa Catalina, Santa Rosa, 

Soplaviento, Turbaco, Turbana y Villanueva. 

Nuestro gobierno corporativo establece las normas, principios y procedimientos que 

regulan el funcionamiento y la estructura de los órganos de gobierno de la CCC, 

compuestos por la Junta Directiva, la Comisión de la mesa, El Presidente y Vicepresidente 

de la Junta Directiva, El Presidente Ejecutivo, El Secretario y El Revisor fiscal. 

 

JUNTA DIRECTIVA 

En Cámara de Comercio de Cartagena, la junta directiva en cumplimiento de sus funciones 

es la responsable de la planeación, adopción de políticas, el control y la evaluación de la 

gestión de la entidad.   

La implementación de buenas prácticas en la entidad como garante de las acciones 

realizadas y bajo los lineamientos del código de ética y buen gobierno, establecen los 

principios, normas, procedimientos y pautas de comportamiento que rigen el actuar de la 

entidad, buscando generar credibilidad, facilitar su gestión, propender por la transparencia 

y ser eficaz en sus acciones.  

  

MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA REPRESENTANTE LEGAL CALIDAD PERÍODO 

E
le

g
id

o
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SOCIEDAD AEROPORTUARIA DE 

LA COSTA S.A. SACSA 

RAMON IGNACIO 

PEREIRA VISBAL 

Principal (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

CARTAGENERA DE INGENIERIAS 

S.A.S. CARINSA 

SANTIAGO LUIS RIZO 

DELGADO 

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

CM CALIDAD Y SERVICIO S.A.S CARLOS MARIO LOPEZ 

SOTO 

Principal (18/01/2019) -

(28/07/2022) 

REPRESENTACIONES RAMIREZ 

ISAZA S.A.S. 

CARMEN EMILIA ISAZA 

SUAREZ 

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

GREEN PORT SAS FANNY ELIZABETH 

GUERRERO MAYA 

Principal (18/01/2019) -

(31/03/2022)  

INMOBILIARIA I.B.R. RODRIGUEZ Y 

ASOCIADOS S.A.S. 

MAYRA CECILIA 

RODRIGUEZ OSORIO 

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 



 

 

GRUPO DE MERCADEO & 

LOGISTICA S.A.S. 

EDWIN PULIDO SIERRA Principal (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

DISTRIBUIDORA FERRETERA 

INTERNACIONAL SAS 

LEONARDO LOAIZA 

TORRES   

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

JONH FREDY HERRERA ARANGO N/A Principal (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

MEGAINVERSIONES S.A BEATRIZ ELENA GAVIRIA 

AGUDELO 

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 

INVERCOMER DEL CARIBE S.A.S. CAMILO RAMÍREZ 

CASTAÑO 

Principal (18/01/2019) -

(21/11/2022) 

INVERSIONES CENTRO HOTEL SAS JORGE OSCAR SUÁREZ 

CORREA 

Suplente (18/01/2019) -

(31/12/2022) 
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Representante Gobierno 

Nacional 

MARTIN ESTEBAN 

ECHAVARRIA LOPEZ 

Principal (22/03/2019) -

(28/07/2022) 

Representante Gobierno 

Nacional 

GUILLERMO ANTONIO 

DEL CASTILLO PIEDRAHITA 

Suplente (26/05/2022) -

(03/12/2022) 

Representante Gobierno 

Nacional 

GEORGE BERNARD 

GILCHRIST BUSTAMANTE 

Principal (24/09/2020) -

(05/07/2022) 

Representante Gobierno 

Nacional 

JOSÉ DAVID MORALES 

VILLA 

Suplente (22/03/2019) -

(03/12/2022) 

Representante Gobierno 

Nacional 

FABIO MIGUEL GIRALDO 

MORALES 

Principal (26/09/2019) -

(24/08/2022 ) 

Representante Gobierno 

Nacional 

MAURICIO VILLEGAS 

GERDTS 

Suplente (22/03/2019) -

(22/07/2022) 

 

 

EVALUACION DE JUNTA DIRECTIVA  

De conformidad con lo establecido en el artículo 22 de los estatutos de la entidad, 

anualmente la Junta Directiva evaluará su gestión. Para la vigencia 2022, la junta directiva 

y sus comités fueron efectivos, los directivos asistieron y se prepararon adecuadamente 

para las reuniones, y, por consiguiente, realizaron una participación objetiva y constructiva 

en las discusiones durante y por fuera de las reuniones de la Junta Directiva, promoviendo 

y actuando con ética, así como permitiendo que la administración tomara decisiones de 

manera autónoma. Adicionalmente, los directivos vigilaron y protegieron los intereses de la 

entidad, velando por la utilización eficiente de sus recursos, generando así valor tanto para 

la entidad, su jurisdicción y grupos de interés. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

5.  RESULTADOS INDICADORES ESTRATÉGICOS  

 

Orientado con el plan estratégico de creación de valor 2021-2023 la Cámara de Comercio 

de Cartagena presenta el cuadro de mando integrado de indicadores estratégico 2022 

que evidencia los resultados e impactos de las principales actividades desarrolladas por la 

organización. 

 

OBJETIVO ESTRATEGICO INDICADOR ESTRATEGICO META EJECUCION  CUMPLIMIENTO 

Asegurar la 

sostenibilidad 

financiera 

Generación de excedentes 3% 15% 100% 

Rotación de Activos 39% 43% 100% 

Fortalecer la 

eficiencia de los 

procesos de negocio 

Optimización de los tiempos 

de cumplimiento de 

procedimientos 

90% 97% 100% 

Ejecución de proyectos y 

convenios 
92% 94% 100% 

Diversificar Ingresos  Porcentaje de ingresos PV 12% 25% 100% 

Consolidar a la CCC 

como agencia de 

desarrollo productivo 

Nuevas empresas 

formalizadas 
785 977 100% 

Emprendimientos y empresas 

acompañadas para cierre 

de brecha 

2210 2593 100% 

Empresas accediendo a 

nuevos mercados 
301 308 100% 

Posicionar la marca 

institucional 

Resultado encuesta de 

percepción 
92% 97% 100% 

Desarrollo de proyectos en la 

cobertura geográfica 
12 12 100% 

Desarrollar alianzas 

estratégicas 

Recursos gestionados 3679 5423 100% 

Alianzas gestionadas 47 52 100% 



 

 

Ofrecer servicios con 

valor agregado 

Nuevos servicios 

especializados 
12 12 100% 

Incremento de clientes 400 495 100% 

Clientes perfilados con 

diagnóstico realizado 
100% 117% 100% 

Incremento de afiliados 600 198 33% 

Comerciantes activos 35725 37470 100% 

Gestionar la 

experiencia del 

cliente 

% Implementación de la ruta 

de servicios experiencia con 

el cliente 

100% 100% 100% 

% Clientes que recompran 44% 58% 100% 

Fortalecer la 

eficiencia de los 

procesos de negocio 

Optimización de los tiempos 

de cumplimiento de 

procedimientos 

90% 97% 100% 

Ejecución de proyectos y 

convenios 
92% 94% 100% 

Gestionar el capital 

intelectual 

Plan de formaciones 100% 100% 100% 

Gestión de metodologías 

especializadas 
7 7 100% 

Generación de 

conocimientos 
21 29 100% 

Incorporar la 

transformación digital 

Nuevos aplicativos 

implementados 
8 8 100% 

Interoperabilidad de 

sistemas de información 
2 2 100% 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

6. RESULTADOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS PLAN DE ACCIÓN 2022 

 

6.1  PERSPECTIVA FINANCIERA 

 

Los dos objetivos estratégicos y los tres indicadores definidos para el cumplimiento de 

estos objetivos son transversales a toda la entidad, por lo tanto, no tienen programas 

directos relacionados, todas las actividades realizadas impactan la perspectiva 

financiera. 

 

6.2  PERSPECTIVA ENTORNO  

 

6.2.1 OBJETIVO ESTRATÉGICO: CONSOLIDAR A LA CCC COMO AGENCIA DE DESARROLLO 

PRODUCTIVO 

 

Apoyar la formalización, el emprendimiento, la innovación, el fortalecimiento y 

competitividad que generen valor agregado al ecosistema empresarial de la región. 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Negocia + 100% 

Clúster Para el Desarrollo Productivo 100% 

Ecosistema de innovación y Transformación Digital 100% 

Redes de núcleos Empresariales 100% 

Cartagena y Bolívar como Destino de inversión 100% 

Comisión Regional de Competitividad 100% 

Emprendimiento de Alto Impacto 100% 

Emprendimiento Social y Cultural 100% 

Soluciones para el crecimiento empresarial mediante 

formaciones y acompañamiento 

100% 

Formalización del ecosistema empresarial en la jurisdicción  100% 

 

 

 

 

 

 



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  NEGOCIA + 

Principales logros:  

 

Negocia + en el 2022 facilito el acceso de las empresas y emprendedores de la ciudad de 

Cartagena y de los municipios de la jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena 

a mercados nacionales e internacionales, mediante espacios de participación comercial 

con el fin de promover el desarrollo empresarial de la región.  

Durante el año se logró la participación de empresas y/o emprendedores  en espacios de 

relacionamiento nacional  como Farex 2022, Rueda de relacionamiento Núcleos 

Empresariales y Afiliados , Bolívar compra Bolívar, Bolívar compra Bolívar, IXEL MODA 2022, 

Feria “El Rastrillo” con resultados consolidado de un total de 254 empresarios participantes, 

507 negocios realizados y ventas cerradas por más de $ 230.000.000 millones de pesos , con 

31 empresas que lograron incrementar sus ventas.   

La CCC se avanzó en los procesos de inserción de las empresas y/o emprendedores en 

nuevos mercados impulsando la reactivación de las exportaciones destacando los 

siguientes logros de nuestros empresarios: 

• La empresaria Martha Martínez: exportaciones por US$1.794  

• LKS S.A.S:  exportaciones por US$38.762 

• Servicecol sas: Ventas al exterior por usd$21.718 a Canadá  

• Dotemos Corporate, Beamar y MR and Junior: Exportaciones por USD$30.000 

• Culture Coffee CO SAS:  exportaciones por US$41.629  

• Spicarium : exportaciones por US$1.175 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
• 254 empresas y/o emprendedores participando en espacios de relacionamiento nacional 

• 31 empresas y/o emprendedores que incrementan sus ventas 

• 33 empresas y/o emprendedores participando en espacios de relacionamiento internacional 

• 4 eventos empresariales nacionales organizados y/o apoyados 

• 6 empresas accediendo a nuevos mercados y/o reactivando sus exportaciones 

• US 160 k Monetización de exportaciones 

• 5 empresas y/o emprendedores asesorados en comercio exterior / internacionalización 

 



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  CLÚSTER PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO 

Principales logros:  

 

 

 

En CCC dinamizamos en 2022 el ecosistema empresarial de los sectores representados en 

los 5 Clústeres por medio de sinergias que propiciaron la reactivación económica y los 

encadenamientos productivos destacando la participación de empresarios en proyectos, 

mesas de trabajo y programas de desarrollo empresarial. 

 

 

Empresarios impactados por medio de proyectos 

 

PROYECTO CLÚSTER MÁS PRO:  El proyecto se buscó la sofisticación la oferta de valor de las 

empresas pertenecientes al clúster marítimo de la ciudad de Cartagena a través de la 

implementación de procesos de mejora en sus procesos internos, enfocado en dos líneas 

de trabajo, Encadenamientos productivos y  gestión y estrategia comercial; Se impactaron 

10 empresas a través de las siguientes actividades como la definición de la oferta de valor 

conjunta del clúster Marítimo, la implementación de Estrategia de branding de la oferta de 

valor conjunta del clúster, el desarrollo de un módulo para implementación de soluciones 

tipo B2B en la plataforma Connecta, estrategias de marketing digital y la participación de 

10 empresas en la feria internacional NAVALIA 2022 

 

PROYECTO INNOVACLÚSTER: El proyecto se buscó  el fortalecimiento del clúster de 

mantenimiento competitivo de Cartagena a través de procesos de innovación que 

conllevaron a la sofisticación y/o diversificación de sus productos y/o servicios 

incrementando las ventas de las empresas; se impactaron 10 empresas a través de 

actividades como la implementación de una plataforma tecnológica B2B para conectar 

la oferta y demanda, desarrollo de  ruedas de negocios y eventos comerciales, 

participación en los procesos de obtención/renovación de su certificación en RUC, ISO9001, 

OSHAS 18001, entre otros habilitantes para el mercado y formación en sistemas o métodos 

para la gestión de la innovación  

 

PROYECTO   CÚSTER MÁS PRO-ACOMPAÑAMIENTO - CLÚSTER ENERGÍA: El proyecto se buscó  

el fortalecimiento de la hoja de ruta para el clúster de Energía de Cartagena y Bolívar; se 

impactaron 10 empresas alcanzando logros como caracterización del clúster y Análisis de 

la industria, Identificación de las tendencias de mercado y retos estratégicos. Análisis sobre 

el futuro del negocio y la conformación del comité ejecutivo 

 

 
• 35 empresarios impactados por medio de proyectos de cooperación nacional e internacional 

• 2 clústeres incluyendo a mipymes en programas de encadenamientos productivos 

• 5 proyectos ejecutándose desde las mesas de trabajo de los clústeres 

• 5 iniciativas clúster o rutas competitivas trabajadas 

• 35 empresas naranjas en programas de desarrollo empresarial 

 



 

 

PROYECTO CLÚSTER MÁS PRO-ACOMPAÑAMIENTO - CLÚSTER TURISMO DE REUNIONES Y 

EVENTOS DE CARTAGENA Y BOLÍVAR: El proyecto se buscó   el fortalecimiento de la hoja de 

ruta para el Clúster Turismo de Reuniones y Eventos de Cartagena y Bolívar; se impactaron 

4 empresas obteniendo logros como la caracterización del clúster y Análisis de la industria, 

la Identificación de las tendencias de mercado y retos estratégicos, el análisis sobre el futuro 

del negocio y la Conformación del comité ejecutivo. 

 

 

Tabla. Listado de clústeres 

 

 Clúster de 

mantenimiento 

competitivo 

La iniciativa clúster de mantenimiento industrial 

tiene una gobernanza establecida y actualmente 

cuenta con 39 empresas vinculadas 

 
Clúster 

Marítimo 

La iniciativa clúster marítimo tiene una 

gobernanza establecida y actualmente cuenta 

con 17 empresas vinculadas 

 Clúster de 

petroquímico 

plástico  

La iniciativa clúster petroquímico plástico tiene 

una gobernanza establecida y actualmente 

cuenta con 12 empresas vinculadas 

 
Clúster de 

Experiencias 

Culturales 

La iniciativa clúster de experiencias culturales 

tiene una gobernanza establecida y proyectos 

priorizados 

 

Clúster de 

Energía 

Con el acompañamiento técnico de Clúster 

Development se desarrolló el proyecto 

fortalecimiento de la hoja de ruta del clúster 

energía de Cartagena y Bolívar y actualmente se 

cuenta con una iniciativa clúster estructurada, 

retos estratégicos definidos, agenda de proyectos 

priorizada y modelo de gobernanza definido 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: ECOSISTEMA DE INNOVACION Y TRANSFORMACION DIGITAL 

Principales logros:  

 

 
• 147 empresas apropiando conocimiento de transformación digital en sus negocios 

• 4 retos sectoriales de innovación identificados y priorizados para la reactivación económica 

• 15 empresas estructurando un proyecto de innovación, creando o mejorando un producto, 

servicio, proceso 



 

 

En 2022 la CCC fortaleció las capacidades de innovación y transformación digital en las 

empresas de la jurisdicción a través de la implementación de programas especializados 

para el cierre de brechas y generación de competitividad empresarial, logrando que 

empresarios y emprendedores capacitarse en temáticas como la transformación digital, 

modelos de gobernanza, agilidad y optimización digital, talleres de marketing digital y 

social selling, impactando a 147 empresas en la jurisdicción. 

CCC lidero el desarrollo de INNOVALATAM 2022 la cumbre internacional anual que tiene 

como objetivo compartir mejores prácticas, herramientas y tendencias para generar 

crecimiento sostenible en las organizaciones a través de la innovación empresarial. El 

evento contó con la asistencia de más de 700 personas presencial, más de 300 asistentes 

de forma virtual, 25 conferencistas de diferentes países y 70 empresarios impactados en 

Taller Estrategia de innovación.       

En 2022 se trabajó en los retos sectoriales de innovación identificados en la jurisdicción y 

priorizados para la reactivación económica, esto a través de programas como el de 

innovación abierta con empresas clúster” y el “Reto Huella de carbono para empresas 

clúster Mantenimiento”. 

Adicionalmente, se continuó con la ejecución del convenio firmado con MinCiencias que 

ejecutaba varios beneficios de la Estrategia Pactos por la Innovación presentado  como 

resultados  más de 300 empresas con autodiagnóstico de innovación, 20 empresas con 

sistemas de innovación establecido, 30 empresas beneficiarias del programa de innovación 

abierta ,  12 empresas certificadas en ciclo de conferencias, 9 proyectos generados en 

innovación colaborativa con más de 300 millones financiados y 4 empresas beneficiarias 

de Misiones Empresariales en Barcelona, España. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: REDES DE NUCLEOS EMPRESARIALES 

Principales logros:  

 

Los núcleos empresariales tuvieron presencia en los siguientes espacios:  

Farex 2022: a través de la estrategia de Núcleos empresariales en alianza con Farex se 

gestionó la participación de 3 empresarios de los núcleos accesorios, textil y confecciones 

generando ventajas competitivas en el mercado.   

Rueda de relacionamiento Núcleos 2022: los empresarios pertenecientes de los programas 

de núcleos empresariales y afiliados; por medio de este espacio podrán intercambiar 

contactos, realizar nuevas alianzas, y/u oportunidades de negocios, con el fin de fortalecer 

las empresas de la jurisdicción., se impactaron 56 empresas de que se conocieron y vieron 

la oportunidad de crear alianzas  

Enlace gastronómico 2022:  Fortalecer las redes de proveeduría de los restaurantes del 

Núcleo, a través del acercamiento con proveedores nacionales teniendo en cuenta los 

productos demandados por cada restaurante. Resultados: 3 alianzas estratégicas con los 

restaurantes: Da Pietro, Di Silvio, Karrú. Este último sacó al mercado nuevos productos en 

alianza con SERVICECOL. fomentando la creación de alianzas entre distintos empresarios 

pertenecientes al Núcleo de restaurantes. 

Ixel moda 2022:  6 microempresas de los Núcleos sector moda participaron fomentando la 

creatividad, cultura, sostenibilidad, innovación y tecnología de la región. 

 Bolívar compra Bolívar: más de 142 empresas tuvieron la oportunidad de mejorar en la 

proveeduría de bienes y servicios, fomentando la solidaridad empresarial y finalmente, se 

genere riqueza local a través de la generación de empleo y de la recaudación de los 

impuestos en el territorio y su redistribución. 

Además de los procesos de relacionamientos los núcleos empresariales participaron en   el 

programa de fortalecimiento organizacional y operativo con cierre de brechas, 

destacando el desarrollo de cursos/talleres como el de Estructura financiera con la  

participación de  16 microempresarias pertenecientes al núcleos del Portal de los dulces; 

curso SENA Diseño y Montaje de estructuras fotovoltaicas con la participación de  7 

empresas de Núcleos energía renovable impactando 30 de sus colaboradores; curso SENA 

cocina caliente con la participación de 47 colaboradores de este núcleo; taller de 

 
• 4 núcleos empresariales insertados en las cadenas de valor de clúster 

• 10 empresarios accediendo a cadenas de valor de clúster 

• 5 espacios de visibilización comercial en los cuales los Núcleos empresariales participan con 
su oferta de valor 

• 25 empresas participando en programas de fortalecimiento organizacional u operativo con 
cierre de brechas evidenciadas 

• 50 empresarios intervenidos por medio del programa de núcleos empresariales 

 



 

 

 

• 15 inversiones gestionadas para la llegada de nuevas empresas a la ciudad en sectores y 

mercados prioritarios 

• 3 eventos para la identificación de proyectos y / o relacionamiento entre inversionistas 

• 4 procesos de encadenamientos productivos apoyados 

Internacionalización Sector Moda donde participaron 13  empresas del núcleo textil y 

accesorios ; curso de habilidades gerenciales donde se impactó  14 empresas de los 

núcleos de Hoteles, Agencias de viaje y Joyería, evidenciado el compromiso de la CCC en  

la cualificación continua de los empresarios participantes de esta estrategia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: CARTAGENA Y BOLIVAR COMO DESTINO DE INVERSIÓN 

Principales logros:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el marco de los procesos de promoción de la  inversión nacional e internacional en la 

región  se desarrollaron o (04) workshop o evento virtual y/o presencial para la identificación 

de proyectos y/o relacionamiento entre proyectos e inversionistas, como lo fue la Rueda de 

Inversión - Expo Dubái, Pons IP ,Beneficios tributarios y desarrollo empresarial con 

responsabilidad social y el  Encuentro de Promoción con Cámaras Binacionales del País 

En 2022 se desarrolló cuatros (4) procesos de encadenamientos productivos apoyados:  

 First Ammonia: La oportunidad de encadenamiento estuvo en que la delegación de First 

Ammonia socializara su proyecto con Reficar y Surtigas para conocer de primera mano sus 

experiencias en este sector, ya que ambos están llevando a cabo pilotos de hidrógeno 

verde. Los resultados de este encadenamiento, y la visita de First Ammonia en general fue 

muy productiva, ya que están próximos a toma de decisión de establecer sus operaciones 

en Cartagena. 

 



 

 

• 8 gestiones para impulsar (formulación, consecución de recursos, Alianzas) los PPIs de la ADCI 

y / o programas especiales de la Cámara 

• 10 gestiones realizadas para el mejoramiento de los Indicadores de competitividad e 

Innovación del departamento 

Delegación Canadiense: La oportunidad de encadenamiento radicó en intercambiar 

conceptos entre las universidades y conectar los servicios que ofrecen empresas como 

Labrador Rewinding a una empresa como Cotecmar. Adicionalmente, Memorial ofreció 

sus servicios a los presentes en materia de consultoría y asesoramiento en proyectos de 

energía. Los acompañan en temas de investigación y desarrollo. Pelmo International ofrece 

sus cursos de inglés a los presentes. La idea en términos generales fue generar un networking 

entre las empresas e instituciones presentes en la charla que permitan el crecimiento de la 

industria de energía y marítima/metalmecánica  

HILTON: La cadena de hoteles y franquicias Hilton está en busca de expandir sus 

operaciones y considera a Cartagena como sede potencial. Su principal objetivo es la 

adquisición de hoteles boutique y operar bajo la franquicia Hilton. Se realizó puente entre 

Valentina Luque quien es la directora de expansión de Hilton con el hotel Marqués de 

Villalta y Construcciones HC, en donde ambas partes quedaron muy interesadas en la 

propuesta y se espera que lleguen a un acuerdo en las próximas semanas. Así mismo se hizo 

el relacionamiento con hoteles boutique de la ciudad. 

FUGRO: Empresa holandesa dedicada a proveer soluciones tanto en mar y tierra, en pro de 

reducir riesgos ambientales. A su vez, son consultores en temas de energías renovables, 

infraestructuras sostenibles y adaptación al cambio climático. En su visita a Cartagena, 

Fugro está interesada en conocer el ámbito local y específicamente proyectos 

relacionados a reutilización de aguas pluviales y el megaproyecto del Canal del Dique. En 

conjunto con la Cámara de Comercio de Cartagena, y cooperación internacional se 

realizó una reunión en donde se presentaron las ventajas de invertir en Cartagena.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: COMISION REGIONAL DE COMPETITIVIDAD 

Principales logros:  

 

 

 

 

 

 



 

 

Impactos: 

 

• Relacionamiento con la Cámara de Comercio de Turismo del Ecuador como 

entidad cooperante y país aliado para la postulación del proyecto "Desarrollo de 

capacidades en innovación colaborativa en empresas del sector turismo" de la 

Cámara de Comercio de Cartagena. 

 

• Mejoras en la articulación entre actores del sector público, privado y la academia 

para el impulso y gestión de los PPIs de la ADCI, del sector agro, PQP y Marítimo, 

tanto en su formulación como en la búsqueda de fuentes de financiación. 

 

• Inclusión de 8 proyectos transversales y 2 proyecto sectorial de la ADCI en el 

documento técnico presentado por la Cámara de Comercio de Cartagena y la 

CRCI de Cartagena y Bolívar ante el DNP y Presidencia de la República de cara a 

la formulación del nuevo Plan Nacional de Desarrollo. 

 

• Creación de un sistema de vigilancia de indicadores de desarrollo y productividad 

del departamento (2da edición - Bolívar en Cifras) 

 

• Alineación estratégica del plan de acción de la Cámara de Comercio de 

Cartagena con los indicadores del IDC 

 

• Puesta en marcha del plan de acción y plan operativo para el cierre de brechas en 

competitividad de las variables "Formalidad laboral" y "Cobertura en formación 

técnica y tecnológica" medidas en el IDC  

 

• Entrega de línea de base para la construcción de la política pública de educación 

del distrito de Cartagena. 

 

• Co - creadores de los lineamientos de política pública en CTeI del departamento 

de Bolívar. 

 

• Socialización con actores del ecosistema de economía circular del departamento 

de Bolívar el proyecto financiado con recursos del SGR "Negocios Verdes Bolívar" de 

la Universidad de Cartagena 

 

• Apuesta al mejoramiento de los resultados del Índice Departamental de 

Competitividad - IDC, calculado por el Consejo Privado de Competitividad y la 

Universidad del Rosario, con las acciones gestionadas por la CRCI de Cartagena y 

Bolívar 

 

• Creación de un sistema de vigilancia de indicadores de desarrollo y productividad 

del departamento (2da edición - Bolívar en Cifras) 

 

• Alineación estratégica del plan de acción de la Cámara de Comercio de 

Cartagena con los indicadores del IDC 

 

 



 

 

• Puesta en marcha del plan de acción y plan operativo para el cierre de brechas en 

competitividad de las variables "Formalidad laboral" y "Cobertura en formación 

técnica y tecnológica" medidas en el IDC  

 

• Entrega de línea de base para la construcción de la política pública de educación 

del distrito de Cartagena. 

 

• Co - creadores de los lineamientos de política pública en CTeI del departamento 

de Bolívar. 

 

• Socialización con actores del ecosistema de economía circular del departamento 

de Bolívar el proyecto financiado con recursos del SGR "Negocios Verdes Bolívar" de 

la Universidad de Cartagena 

 

• Apuesta al  mejoramiento de los resultados del Índice Departamental de 

Competitividad - IDC, calculado por el Consejo Privado de Competitividad y la 

Universidad del Rosario, con las acciones gestionadas por la CRCI de Cartagena y 

Bolívar 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: EMPRENDIMIENTO DE ALTO IMPACTO 

 

Principales logros:  

 

 

Impacto con Aldea Experimenta Avanzado: 43 emprendimientos impactados a través de 

los programas Aldea Experimenta Avanzado, StartCo y Scale Up representando el 108% del 

cumplimiento del indicador: Emprendimientos de AI apoyados para cierre de brechas. 

 

Impacto StarCo 2022: A través de una convocatoria se realizó un proceso de 

acompañamiento a 7 emprendimientos de base tecnológica los cuales finalmente 

presentaron un pitch y fueron seleccionados 2 ganadores para participar en una subasta 

de inversión y financiamiento en vivo en la ciudad de Medellín en el evento denominado 

StarCo, los cuales tuvieron la oportunidad de visibilizarse en esa vitrina, compitieron 

mediante la presentación de un pitch en su propio stand, y mediante puntuaciones de los 

asistentes se seleccionaron a los mejores para poder obtener la inversión o financiamiento.  

 

Impacto con Endeavor Scale Up: Participación de la CCC en 4 Consejos Directivos 

Regionales; mención como patrocinador de la CCC en todos los canales de comunicación. 

Convocatorias durante la apertura, desarrollo y cierre del programa Scale Up en la Costa 

Caribe teniendo en 9 Emprendimientos atendidos por el programa, 4 Empresas 

acompañadas, 1 Empresa escalada con mentorías individuales, 5 Empresas aceleradas 

• 40 emprendimientos de AI apoyados para cierre de brechas. 

• 1400 emprendedores participando de iniciativas de alto impacto 

• 1 proyectos desarrollados en la jurisdicción 



 

 

con mentorías grupales y Caracterización y recomendaciones por parte de Endeavor a las 

empresas. 

 

Impacto Joven TÚ CLASS 2022: Programa de Emprendimiento Juvenil: 

 

• 5 jóvenes emprendedores seleccionados para exponer su Demoday en el marco del VII 

Foro JovenTÚ, de los anteriores fueron seleccionados los dos mejores pitch como 

ganadores de un premio de $1.000.000 y $600.000 respectivamente. 

 

• 3 tómate un café: Los espacios incluían la asistencia de jóvenes, en donde las temáticas 

variaban entre emprendimiento social y artístico, clases de tecnología y alcance del éxito, 

se impactaron 239 jóvenes.  

 

• 10 Bootcamps: Espacios de participación de los jóvenes del programa para aprender de 

distintas temáticas de negocio de los cuales se beneficiaron 35 jóvenes. 

 

 

Impacto Joven TÚ VII Foro de Jóvenes:  El evento logró impactar a 885 jóvenes en el rango 

de 14 a 34 años  de Cartagena y Bolívar, que aprendieran cómo ser líderes protagonistas 

del emprendimiento juvenil e inclusivo a través de conferencias inspiracionales, con 

temáticas de emprendimiento, salud, Esports, educación y empleo, participación 

ciudadana, tecnologías, sostenibilidad e inclusión, disciplina y Startups. 

 

Impacto Cemprende Jr:  Se realizó el cierre de cada categoría vía zoom, en donde se 

presentaron 10 pitch por cada una. A los ganadores principales se le dio $600.000 del 

capital semilla, y el resto de las participantes ganaron asesorías personalizadas. 

 

| 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: EMPRENDIMIENTO SOCIAL Y CULTURAL  

Principales logros:  

 

 

 

Asesorías, fortalecimiento, mentorías 

 

Desde la Jefatura de Emprendimiento Social durante el año 2022 se realizaron diferentes 

programas y proyectos que buscan crear y fortalecer emprendimientos /microempresas 

sostenibles en el tiempo. Para lograr este objetivo nos apoyamos en la Metodología de Ruta 

integral de Emprendimiento que combina el SER con el SABER HACER, logrando los 

siguientes resultados: .139 emprendedores / microempresarios acompañados a través de 

asesorías, fortalecimiento y mentorías para el cierre de brechas. 

 

Ruta Municipio Emprendedor: Se desarrolló en alianza con la Alcaldía de Turbaco, Zona 

Franca Parque Central y la Cámara de Comercio de Cartagena, cuyo objetivo fue brindar 

mentorías y asesorías especializadas en el fortalecimiento de modelo de negocios, 

alistamiento financiero, habilidades psicosociales y marketing digital a emprendedores de 

Turbaco y su conurbación, impactando a 35 emprendimientos , la micro capitalización con 

capital semilla no reembolsable por valor de $30.000.000.  

 

Ruta Mujer Emprendedora: Es un programa cuyo objetivo es generar empoderamiento 

económico en las mujeres Cartageneras de los barrios Olaya Herrera, El Pozón, Nelson 

Mandela, corregimiento de la Boquilla, entre otros. Durante el proceso de convocatoria se 

resalta la masiva inscripción de 916 mujeres emprendedoras obtenida luego del 

lanzamiento de esta. En total fueron seleccionadas, de acuerdo con los criterios 

establecidos, 95 mujeres, distribuidas de la siguiente manera en los barrios priorizados Pozón 

(42,6%), Nelson Mandela (37,2%), Olaya Herrera (17,0%), Boquilla (3,2%) 

 

Programa de Minicadenas Locales: Programa orientado al crecimiento empresarial dirigido 

a unidades productivas de población víctima de desplazamiento forzado, de acuerdo con 

sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que desarrollan sus 

actividades. Este proyecto es en alianza con Innpulsa Colombia. Como resultado de la 

primera fase se logró beneficiar a 64 unidades productivas y 313 personas víctimas. 

 

Espacios de relacionamiento 

 

Avances Fase II Programa Minicadenas: Para la segunda fase se busca beneficiar a un total 

de 65 unidades productivas y 325 personas víctimas del conflicto, para ello se establecieron 

• 1139 emprendedores /microempresarios acompañados a través de asesorías, 

fortalecimiento, mentorías para cierre de brechas 

• 87 número de emprendedores/microempresarios participando en espacios de 

relacionamiento 

• 116 empresas Formalizadas 

• 2 proyectos desarrollados en la jurisdicción 



 

 

alianzas estratégicas con las Cámara de Comercio de Santa Marta, Sincelejo, Montería y 

Valledupar. 

 

Programa de CREEce: Programa de crecimiento empresarial para la formalización - CREEce, 

dirigido a micro y pequeñas empresas para apoyar su crecimiento y lograr avances en su 

proceso de formalización, en su componente No. 1 tuvo un alcance de 600 Mypes 

intervenidas. Este programa se realiza en alianza con las Cámaras de Comercio de 

Magangué, Guajira y Santa Marta. Este proyecto es en alianza con Innpulsa Colombia. 

 

Proyecto Parkemprende: Este proyecto tiene como objetivo apoyar a 100 jóvenes 

emprendedores en Cartagena con edades entre 15 a 29 años, a partir del desarrollo de 

competencias sociales y técnicas para contribuir a los proyectos de vida de las y de los 

jóvenes en los barrios de Olaya Herrera y Nelson Mandela.  

Se desarrolla gracias a la alianza estratégica con USAID - Acdivoca, y aliados en el territorio 

como Fundación Grupo Social, Programa Desarrollo y Paz Canal del Dique, Fenalco Bolívar, 

Unicolombo, Thaly Duran- Líder Juvenil, Alcaldía de Cartagena.  

 

Proyecto Oportunidades Sin Fronteras: Su objetivo es Promover la creación y fortalecimiento 

de emprendimientos liderados por población migrante proveniente desde Venezuela, 

colombiana retornada y de comunidades de acogida, residente en la ciudad de 

Cartagena, a través de la generación de capacidades (técnicas y socioemocionales), 

acceso a oportunidades de comercialización y de capitalización alineadas a su proyecto 

de vida. La meta era caracterizar 300 emprendimientos, sin embargo, logramos caracterizar 

838 participantes, de los cuales el 58% son venezolanos, de las 838 personas caracterizadas 

597 personas cumplieron con los requisitos para pasar el primer filtro del programa, el 79% 

cuenta con emprendimientos y 21% con ideas de negocios. 

 

Se realizó la selección de 245 emprendimientos teniendo en cuenta que el proyecto 

requería seleccionar 200 emprendimientos, incluidos los de ideas de negocios, de los cuales 

serán capitalizados en promedio por el valor de $1.710.000 por cada emprendedor, para 

un total de 342.000.000. Tuvimos avances en las firmas de actas de compromiso, 

fortalecimiento en conocimiento empresarial, mediante las formaciones que se han 

realizado y avance en plan de inversión de los emprendedores. 

 

Emprendimiento Social se ha logrado generar 112 empleos directos en la región caribe, en 

los departamentos de Bolívar, Guajira, Sucre, Córdoba, Magdalena, mediante los diferentes 

convenios y contratos que se han desarrollado con entidades aliadas: 

 

• Programa Minicadenas Locales Fase 1: 45 empleos (21 en Cartagena, 9 Montería, 9 

Sincelejo y 6 Santa Marta). 

 

• Programa de Crecimiento Empresarial para la Formalización - CREEce Componente 1:  49 

empleos (22 Cartagena, 8 Guajira, 11 en Santa Marta, 8 en Magangué). 

 

• Proyecto Parkemprende: 7 empleos. 

 

• Programa Oportunidades Sin Fronteras: 10 empleos. 

 

• Ruta Mujer Emprendedora: 1 empleo 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SOLUCIONES PARA EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL 

Principales logros:  

 

142 empresas que representan el 113% de la meta planteada para el 2022, fueron 

acompañadas e intervenidas mediante asistencias técnicas, asesorías especializadas, 

• 1.520 empresas participaron de las diferentes formaciones tanto públicas como privadas en 

el transcurso del año 2022. 

• 142 empresas que representan el 113% de la meta planteada para el 2022, fueron 

acompañadas e intervenidas mediante asistencias técnicas, asesorías especializadas 

• 120 empresas formadas en la metodología de capacitación, 154 empresas formadas en 

Cartagena y la jurisdicción. 



 

 

entre otras acciones que permitieron cerrar brechas, aumentar su nivel de productividad y 

empoderar a los empresarios en buenas prácticas empresariales.  

Así mismo, desde Soluciones Empresariales se brindó acompañamiento a los empresarios al 

desarrollo de acciones encaminadas a la reactivación económica desde el programa 

FONTUR, en el cual se logró asesorar y certificar a través de ICONTEC a 46 empresas en el 

Sello de Bioseguridad Check In, lo que permitirá generar un ambiente de confianza y 

seguridad a los visitantes y turistas de la ciudad y el país. 

 

ASESORÍAS ESPECIALIZADAS:   

33 empresas se fortalecieron y cerraron brechas, mediante asesorías y acompañamiento 

en Registro de Marca (27), NTC ISO 9001:2015 (1), Consultoría Estratégica para Proyección 

de Desarrollo de Unidades Empresariales (1), Diseño e Implementación del Sistema de 

Gestión Social (1), Enseña Comercial (2), Sistema de Gestión Integral: NTC ISO 9001:2015, 

NTC ISO 45001:2018, NTC ISO 14001:2015 (1).  

     

Formaciones para la reactivación empresarial: 1.520 empresas participaron de las 

diferentes formaciones tanto públicas como privadas en el transcurso del año 2022. Se 

realizaron actividades en diferentes ejes formativos y con temáticas de actualidad global. 

Hemos fortalecido a nuestro tejido empresarial en temáticas tales como : la ruta hacia la 

carbono neutralidad, comunicación asertiva, metaverso, blockchain y cápsulas en alianzas 

con bancoldex y mintic por mencionar algunas actividades. 

Escuela del comercio detallista: 120 Empresas formadas en la metodología de 

capacitación, 154 empresas formadas en Cartagena y la jurisdicción. El proyecto se 

desarrolló bajo el marco del programa ESCUELA DETALLISTA y se dividió en 6 ejes temáticos 

formativos que son: Gestión Empresarial, Mercadeo y Ventas, contabilidad básica y 

financiera, recursos humanos, aspectos jurídicos y medio ambiente. Además, se 

desarrollaron actividades complementarias formativas en temas como Economía circular, 

gamificación y SGI enfocados a la bioseguridad. 

 

 

Sistemas de información: Desde el área de fortalecimiento empresarial se lanzó la 

plataforma de información comercial para la toma de decisiones. En el marco del evento 

experiencia en el servicio 1 de diciembre del año 2021 se realizó el prelanzamiento del 

servicio, teniendo un primer contacto con los empresarios. El 29 de marzo de 2022 se hizo el 

lanzamiento formal en rueda de relacionamiento empresarial, se ha logrado impactar a 40 

empresas acompañándolos en el proceso de acceso a información que les permita realizar 

estudios de inteligencia de mercados, contactos empresariales, entre otros para aumentar 

su competitividad. 

En la estrategia utilizada en el servicio, se han desarrollado ventas consultivas, se ha 

trabajado por el posicionamiento del servicio (Campañas- presentaciones en eventos) 

Marketing digital por canales de la CCC, se ha recolectado acciones de mejora para seguir 

agregándole valor a la herramienta 



 

 

6.2.2 OBJETIVO ESTRATÉGICO: POSICIONAR LA MARCA INSTITUCIONAL  

 

Apoyar la formalización, el emprendimiento, la innovación, el fortalecimiento y 

competitividad que generen valor agregado al ecosistema empresarial de la región. 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Mas conectados que nunca  100% 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: MAS CONECTADOS QUE NUNCA  

Principales logros: 

 

A partir de las actividades desarrolladas en la 

entidad para posicionar y apropiar la marca 

con los grupos de interés, se aplicó una 

encuesta de percepción que permitió medir el 

impacto en algunos campos de acción de la 

Cámara de Comercio, obteniendo los 

siguientes resultados.  

 

Población Objetivo  

Grupo de interés de la entidad.  

• Colaboradores CCC 

• Afiliados CCC 

• Empresarios de la jurisdicción  

• Emprendedores 

• Proveedores CCC 

• 97%   de los encuestados tienen una imagen favorable de la Cámara de Comercio de Cartagena. 

• 97% de los encuestados conoce a la Cámara de Comercio de Cartagena  

• 87% de los encuestados percibe a la Cámara de Comercio de Cartagena como un aliado en el 

crecimiento de los negocios y la competitividad de la región.  



 

 

• Gremios  

• Academia  

 

Temas indagados 

 

• Temas ASG - Ambientales, Sociales y 

de Gobernanza: Identificación y 

calificación de la importancia de los 

distintos temas de ASG para la CCC. 

• Percepción de la Cámara de 

Comercio de Cartagena. 

• Conocimientos sobre los servicios 

ofrecidos por la entidad. 

 

 

6.2.3 OBJETIVO ESTRATÉGICO: DESARROLLAR ALIANZAS ESTRATEGICAS  

 

Gestionar y formalizar alianzas nacionales e internacionales que promuevan el desarrollo 

regional y empresarial, la reactivación económica y el fortalecimiento del ecosistema de 

competitividad del departamento. 

 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Alianzas estratégicas y proyectos de ciudad - región 100% 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: ALIANZAS ESTRATÉGICAS Y PROYECTOS DE CIUDAD – REGIÓN 

Principales logros: 

 

 

• 59 alianzas firmadas para promover el para promover el desarrollo empresarial y regional. Estás 

alianzas se firmaron con empresas de la región, Organizaciones No Gubernamentales, fondos y 

agencias de cooperación nacional e internacional, entre otros actores relevantes para nuestra 

labor misional.  

• $ 5.901.011.713 en recursos gestionados para fortalecer el ecosistema de competitividad regional 

• 4 alianzas, Eventos o espacios de transferencia de conocimiento desarrollados en autoría o 

coautoría. 



 

 

Durante el 2022 se lograron firmar más de 20 alianzas que permitieron la gestión de 

recursos por el orden de más de 5 mil millones de pesos para el fortalecimiento del 

ecosistema de competitividad regional.  

 

Se gestionaron y firmaron 59 alianzas para promover el desarrollo empresarial y regional. 

Estás alianzas se realizaron con empresas de la región, Organizaciones No 

Gubernamentales, fondos y agencias de cooperación nacional e internacional, entre 

otros actores relevantes para la labor misional. 

 

Fomentar el desarrollo de proyectos regionales en la ciudad y región. 

En el marco de las actividades de Desarrollo Regional y Sostenibilidad se gestionaron desde 

diferente roles 7 proyectos regionales.  

• Macroproyecto Canal del Dique  

Se desarrollaron más de 6 Comités de Seguimiento del Macroproyecto Canal del Dique, 

donde Cámara de Comercio ejerce la Secretaría Técnica. A partir de estos espacios de 

articulación se logró hacer seguimiento constante a las etapas, avances y compromisos del 

Gobierno Nacional frente al desarrollo del proyecto. 

 

Desde la Cámara promovimos y lideramos una campaña de comunicaciones para divulgar 

la información estratégica y relevante del Macroproyecto que justifica la importancia del 

desarrollo de este para el departamento y el país en general. Se tuvieron espacios con los 

siguientes medios de comunicación para divulgar la información: BLUE Radio, Portafolio, 

Valora Analitk, El Heraldo, Semana, Noticias RCN. 

• Sistemas de información de infraestructura 

 

La Cámara de Comercio de Cartagena, en trabajo conjunto con los aliados regionales 

Cámara de Comercio de Barranquilla y Cámara de Comercio de Santa Marta para el 

Magdalena, están aunando esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para 

desarrollar una plataforma de proyectos de infraestructura y desarrollo territorial en la 



 

 

Región Caribe que permita identificar y monitorear proyectos claves y realizar gestiones 

conjuntas para promover su ejecución. 

 

• Ruta de Jaspe 

 

Desde la Cámara de Comercio se apoya en  la formulación y promoción del proyecto 

cultural Ruta de Jaspe, un proyecto de ciudad que busca Incrementar el acceso a locales, 

nacionales y extranjeros en el disfrute de escenarios socioculturales y académicos basados 

en la arquitectura y pintura de Jaspe en Cartagena de Indias. 

 

• Super Ciudad Caribe 

 

En alianza con la Cámara de Comercio de Barranquilla y la Cámara de Comercio de Santa 

Marta para el Magdalena, se empezó a promover el Proyecto de la Super ciudad del 

Caribe en diálogo con otros niveles de la administración y con entidades del sector privado; 

a través de este proyecto se busca contar con un instrumento innovador que permita definir 

una visión estratégica con iniciativas y proyectos clave capaces de impulsar a estos 

territorios que lideran las regiones del norte de Colombia y acogen los principales puertos 

por los que se desarrolla el comercio internacional del país hacia una nueva etapa de 

cambios y transformaciones en un contexto globalizado, abierto, de competencia y de 

cooperación entre ciudades y territorios. 

 

• Green Cotelco 

 

Desde la Cámara de Comercio se firmó alianza con Cotelco Capitulo Cartagena, a través 

de la que se aúnan esfuerzos técnicos, administrativos y logísticos para formular, estructurar 

y gestionar la financiación de un proyecto que promueva prácticas sostenibles en el sector 

de alojamientos. Avances: En conjunto hemos avanzado en la estructuración del Marco 

Lógico del proyecto para presentar ante El Fondo Nacional de Turismo – FONTUR. 

 

• Proyecto – Obras por Impuestos 

 

Desde la Cámara de Comercio de Cartagena se promovió alianza con empresa del sector 

privado con el objeto de formular, estructurar, registrar y presentar un proyecto que permita 

la destinación de parte de los impuestos de la empresa a inversión social a través del 

mecanismo de Pago Obras Impuestos. 

 



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SOSTENIBILIDAD Y TRANSICION ENERGETICA 

Principales logros: 

 

 

Proyectos que promuevan la eficiencia energética en las empresas:  Durante 2022 la 

Cámara de Comercio de Cartagena en alianza con Ecopetrol, trabajo en la estructuración, 

consolidación y lanzamiento del Centro de Innovación y Tecnología del Caribe, un 

proyecto que se materializó con el objetivo de generar ambientes seguros para innovar a 

través de experiencias inmersivas que faciliten la apropiación de nuevas tecnologías en la 

búsqueda de soluciones a desafíos de industria en materia de transición energética. 

 

El modelo de operación de este Centro incluye: una articulación dinámica, espacios físicos 

comunes, entorno de experimentación y metaverso digital. 

 

Se cuenta ya con aliados estratégicos del Centro como: 

 

 
 

 

 

Iniciativas de eficiencia energética: Desde el l Clúster Petroquímico Plástico de Cartagena 

y Bolívar, en alianza con la empresa Solenium se implementó un proyecto piloto que tiene 

el propósito de monitorear en tiempo real la calidad de la energía de los equipos más 

importantes de las líneas de producción 5, 6 y 7 de Esenttia. A partir de este piloto ejecutado 

se ha logrado   mayor control y mejores prácticas energéticas. 

 

Constitución de empresas BIC:  como resultado de los acompañamiento se apoyaron a 17 

empresas en el  proceso de transformación a Sociedades de Beneficio e Interés Colectivo, 

esto con apoyo de Confecámaras a través de un convenio firmado durante este año. A 

través de esto se promueve  la adopción de buenas prácticas de sostenibilidad en materia 

• 1 proyectos estructurados que promuevan la transición de energética de las empresas. 

• 1 iniciativa piloto de eficiencia energética implementada 

• 2 proyectos desarrollados en la jurisdicción. 

• 5 empresas apoyadas en la realización de auditorías ambientales para el cierre de brechas. 

• 5 empresas acompañadas en su transformación o constitución como empresas de Beneficio e 

interés Colectivo. 

• 5 empresas apoyadas en la implementación de proyectos de economía circular. 



 

 

de Sostenibilidad y  la implementación de sencillos proyectos enfocados en la economía 

circular, específicamente en el aprovechamiento de residuos. 

 

 

6.3  PERSPECTIVA CLIENTE  

 

6.3.1 OBJETIVO ESTRATÉGICO: OFRECER SERVICIOS DE VALOR AGREGADO  

 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Creación y promoción de servicios 100% 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  CREACIÓN Y PROMOCIÓN DE SERVICIOS  

Principales logros:  

 

Durante el periodo del 2022 se trabajó articuladamente con las diferentes unidades de 

negocios y el área de Planeación Estratégica para conformar un Comité de Innovación en 

donde se realizaron diferentes actividades que incentivaban la creación de nuevas ideas 

o mejoras con los servicios que actualmente ofrece nuestra Institución. 

Lo anterior, dio como resultado el lanzamiento de 12 nuevos servicios que añaden al 

portafolio privado llamado Conecccta de la Cámara de Comercio de Cartagena:  

1. SMARTDATA 

2. COWORKING SPACES 

3. DIPLOMADO DE EXPERIENCIA EN EL SERVICIO (Convenio con la Universidad P. 

Javeriana) 

4. PROGRAMA DE INGLÉS PARA LOS NEGOCIOS 

5. ESTUDIOS DE INVESTIGACIONES DE MERCADOS 

6. ASESORÍAS EN COMERCIO EXTERIOR 

7. ASESORÍAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CERTIFICACIÓN OEA 

8. ASESORÍA EN LA/FT 

9. AGENDAMIENTO DE CITAS COMERCIALES 

10. MISIONES COMERCIALES 

11. ORGANIZACIÓN DE EVENTOS CORPORATIVOS 

12. ASESORÍA PARA CERTIFICACIÓN A LAS ZONAS FRANCA 

• 12 nuevos servicios especializados  



 

 

 

 

 

6.3.2 OBJETIVO ESTRATÉGICO: DESARROLLAR CARTERA DE CLIENTES 

 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Centro de Arbitraje y Conciliación con Proyección Nacional 

e Internacional 

100% 

Formalización del ecosistema empresarial en la jurisdicción 100% 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACIÓN CON PROYECCIÓN 

NACIONAL E INTERNACIONAL 

Principales logros:  

 

 

 

Ejecución de la estrategia de posicionamiento nacional e internacional de los servicios 

del CAC:  

• El CAC cuenta con una estrategia de difusión y promoción de los servicios proyectada 

a tres años con vencimiento en el 2023, en virtud de la cual se han definido una serie de 

• Ejecución del 100% de la estrategia de posicionamiento nacional e internacional de los servicios 
del CAC 

• Incremento en un 7, 4 % de los MASC radicados 



 

 

actividades relevantes para continuar 

posicionando los servicios de solución alternativa 

de controversias para los empresarios y 

comunidad en general. 

En dicha estrategia encontramos cuatro objetivos 

así, el primero de ellos se encuentra encaminado 

a conocer la competencia, analizar e identificar 

los factores que se diferencian de los nuestros y 

realizar e implementar mejoras al servicio; el 

segundo es el aspecto académico dirigido a la 

generación de espacios de conocimiento y de 

reflexión para los empresarios y comunidad en 

general que permitan visibilizar al CAC como un 

referente en la solución de controversias 

nacionales e internacionales; el tercero el aspecto 

promocional por medio del cual damos a conocer 

los MASC mediante acciones comunitarias y 

sociales de promoción y divulgación de los 

servicios; por último, la fidelización de los operarios 

del CAC, esto es las listas oficiales del centro, 

conformado por árbitros y conciliadores, 

fortaleciendo su compromiso y sentido de 

pertenencia para que se conviertan en un referente académico de nuestro centro y al 

mismo tiempo los usuarios de nuestros servicios. 

 

Para el año 2022, se presentan los siguientes resultados: 

 

• El centro de arbitraje y conciliación lideró el proyecto de recopilación de la costumbre 

mercantil en los sectores inmobiliario, hotelero y náutico. 

• Dos diplomados uno de ellos el de formación de conciliadores en derecho y el segundo 

el de arbitraje nacional, internacional y derecho marítimo. 

• VII Congreso Internacional de derecho empresarial contable y de los negocios llevado 

a cabo en el Hotel Hyatt en la modalidad presencial y virtual. Se contó con la participación 

de 46 conferencistas durante los días 1 y 2 de septiembre, alcanzando la asistencia de 210 

personas de manera presencial y 1.094 de manera virtual.  En el marco de la agenda de 

este evento, cabe destacar que se tuvo un día dedicado especialmente a la divulgación 

de los MASC, en específico lo referente al arbitraje nacional e internacional. 

• 10 tertulias jurídicas al sector empresarial de la ciudad. 

• Capacitaciones a la comunidad vulnerable sobre los Métodos de Resolución de 

Conflictos en diferentes municipios de la jurisdicción visitando 6 municipios de nuestra 

jurisdicción. 

• Dos rutas de la conciliación en el Municipio de Calamar y dos jornadas gratuitas de 

conciliación en Cartagena. 

• Reuniones de trabajo con bufetes de abogados de la costa caribe, empresarios y 

• miembros de nuestras listas. 

• Publicación de artículos en medio de comunicación sobre los servicios CAC 



 

 

• Giras de medios y entrevistas en periódicos locales y nacionales 

• Capacitaciones a las listas oficiales en temas de vigencia para la óptima prestación 

jurídica 

• de nuestros servicios.  

• Se otorgaron reconocimientos públicos a miembros de las listas que se destacan en ser 

promotores de los MASC en la ciudad. 

 

Incremento de los MASC radicados: 

En el marco de la mejora continua se trabaja en el incremento de los MASC, respaldado en 

la estrategia de promoción y divulgación de nuestros servicios. Dando como resultado para 

este año un total, de 218 casos distribuidos de la siguiente forma: 183 entre conciliaciones y 

acuerdos de apoyo y un incremento en los casos de arbitraje respecto de años anteriores 

para un total de 35 casos. 

Resaltamos como un reconocimiento a la trayectoria del CAC, consolidarse en el 2022 

como invitado a pertenecer al comité nacional de los centros de arbitraje y conciliación 

de las cámaras de comercio donde hacen parte únicamente las cámaras coordinadoras 

del país. 

 



 

 

Procesos De MASC En La Jurisdicción. 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  FORMALIZACIÓN DEL ECOSISTEMA EMPRESARIAL EN LA 

JURISDICCIÓN 

Principales logros:  

 

Promoción renovación de los registros públicos: 

 

En el año 2022, se trabajó en una campaña de renovación más cercana hacia nuestros 

empresarios, con actividades importantes como: 

 

• Segmentación de Base de datos, por registros y fecha de renovación e identificación de 

necesidades de cada segmento. Así como también la determinación de la narrativa y 

manera de dirigirnos a cada segmento. 

 

• Implementación de una campaña de renovación en equipo con el área de mercadeo 

y comunicaciones, basada en el one to one y el marketing digital. 

 

• Contratación de personal temporal para aumentar la cobertura de respuesta presencial 

para nuestros empresarios. 

 

• Capacitación a los equipos y personal temporal para el correcto uso de los tramites 

virtuales. 

 

• Implementación de salas virtuales con el objetivo de generar la cultura de la virtualidad 

en los empresarios. Se adecuó en el espacio de atención al cliente en cada sede, con 

equipos donde el empresario puede auto gestionar sus trámites online, sin necesidad de 

hacer filas y accediendo a un servicio más ágil y de calidad.  

 

• Acompañamiento de personal contratado para acompañar a los empresarios en la 

realización de sus trámites virtuales y hoy hemos alcanzado un 13% de aumento en la 

virtualidad. 

• 37470 comerciantes activos en los municipios de la jurisdicción 

• 876 empresas formalizadas en estrategia Cámara Móvil 



 

 

• Salimos a las calles en un trabajo conjunto con el área de mercadeo y comunicaciones 

apoyando las Tropas de la formalización, en las cuales recorrimos varias zonas de la ciudad 

de Cartagena llevando el servicio de formalización, con énfasis a la renovación de los 

registros públicos con el objetivo que un alto número de comerciantes cumplieran con su 

obligación de renovar. Hicimos 47 acercamientos a los empresarios, visitando así 34 barrios 

de la ciudad. 

 

• En este indicador también impactó la Cámara Móvil como programa de promoción de 

la formalización en la jurisdicción. 

 

Cámara Móvil: 

 

El objetivo principal del programa de Cámara Móvil es el de promocionar la formalización 

empresarial en cada uno de los municipios de nuestra jurisdicción, descentralizando la 

prestación del servicio y colocando nuestros servicios al alcance de la comunidad 

empresarial. Para el 2022, igualmente integramos algunos programas y actividades de otras 

áreas para ponerla a disposición de los empresarios de la región, como fueron las 

capacitaciones en temas de contabilidad, servicio al cliente, marketing digital entre otros. 

 

• Se visitaron los 19 municipios de la jurisdicción, incluida Cartagena. 

• Personas atendidas en cámara móvil (municipios): 1001 

• Comerciantes renovados (solo municipios): 373 

• matriculados (solo municipios): 97 

 

 

 

6.3.3 OBJETIVO ESTRATÉGICO: GESTIONAR LA EXPERIENCIA DEL CLIENTE 

 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Cámara Preferencial 33% 

Mas cerca de nuestro cliente 100% 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  CÁMARA PREFERENCIAL 

Principales logros:  

Se desarrollaron dos estrategias para la captación de nuevos afiliados, una externa en 

donde se llamaba la atención visibilizando los beneficios de ser afiliados, se realizaron 

nuevos convenios, ruedas de relacionamiento, eventos exclusivos para este nicho y 

adicionalmente se trabajó en una estrategia interna llamada SOMOS UNO PREFERENCIAL, 

en donde apropiamos a nuestros colaboradores a redimir afiliados de manera efectiva:  

• 602 afiliados totales  

• 196 nuevos afiliados 



 

 

Estrategia Interna: SOMOS UNO PREFERENCIAL: 

Se socializo a los colaboradores en los deberes, derechos y beneficios de los afiliados y se 

diseñó un plan de incentivos. 

 

 

Estrategia Externa:Promocionamos el programa de Cámara Preferencial resaltando los 

beneficios que tiene el empresario al pertenecer a este programa. Asimismo, se 

mostraban las diferencias entre estar matriculado a Cámara y estar afiliado, cómo se 

puede observar en el siguiente ejemplo:  

Se realizó luego una estrategia de precios en donde el valor iba bajando de acuerdo al 

mes y en los meses de octubre, noviembre y diciembre el valor de la afiliación era de 0$, 

gracias a esta estrategia alcanzamos a más de 100 afiliados preferenciales:  



 

 

Capsulas y Formaciones: En alianza con la empresa Adecco se organizo taller “Se el 

Influencer en el Talento Humano de tu organización” , donde fue invitado el panelista Julian 

Sopo y se converso sobre esas estrategias efectivas modernas para evitar la rotación de 

personal en las empresas y la ventaja competitiva de usar Big Data para el analisis de la 

información en la gestión del talento humano. 

Se realizo una charla sobre el registro de marca y enseña comercial donde se dio espacio 

a resolver dudas en torno a las marcas de los asistentes.  

Eventos:Se organizaron 2 desayunos en el mes de marzo para presentar el nuevo portafolio 

de servicios 2023 para los afiliados a Cámara Preferencial. En ellos se presentaron los nuevos 

beneficios en la propuesta de valor de Cámara Preferencial. 

Adicional, se desarollaron eventos para los empresarios de Cámara Preferencial, uno en 

marzo en donde se llevó a cabo una rueda de relacionamiento para que entre ellos dieran 

a conocer su oferta comercial y hacer negocios:  

En el mes de diciembre del 2022, se llevó a cabo el evento Afiliado es +, en donde se les 

brindó una conferencia motivacional con Jeison Aristizabal y luego se continuó con una 

metodología de Bussines Hunting para la consecución de clientes y cierre de negocios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO:  MAS CERCA DE NUESTRO CLIENTE 

Principales logros:  

 

Se diseñó y se desarrolló un Plan de Mercadeo y Comunicaciones para promocionar, 

posicionar los diferentes servicios de la Cámara de Comercio de Cartagena 

categorizados en: asesorías, formaciones, eventos,  proyectos y alianzas/Convenios 

A través de portafolios de servicios, piezas digitales, e impresos para utilizarlos en canales 

adecuados de acuerdo con el servicio y los prospecto (segmentación de canales y 

clientes) Con el fin de aumentar la efectividad en la consecución de nuevos clientes. 

Gracias a lo anterior pudimos llegar a clientes de manera más efectiva, superando la 

meta establecida.  

              

Gracias a la buena gestión articulada de las unidades de negocios y el área comercial se 

pudo superar la meta en un 8% en la realización de diagnósticos para perfilar a las 

diferentes empresas y comerciantes de nuestra jurisdicción.  

El proyecto de la ruta de experiencia al cliente se llevó a cabo con éxito, se realizaron más 

de 3 talleres presenciales, diagnósticos, encuesta, cliente incognito para poder construir la 

ruta adecuada del Journey Map para ofrecer una mejor experiencia a nuestros clientes.  

 

 

 

 

• 465 empresarios participando en ferias, gestión de visitas, espacios de relacionamiento, 
actividad de fidelización, promoción de portafolio. 

• Desarrollo en un 100% los diagnósticos con aliados a través de las áreas misionales que 
impactan en las necesidades de los empresarios 

• 14 mapas de servicios desarrollados para impactar en la experiencia del usuario 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.4 PERSPECTIVA PROCESOS INTERNOS  

 

6.4.1 OBJETIVO ESTRATÉGICO: FORTALECER LA EFICIENCIA DE LOS PROCESO DE NEGOCIOS  

 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Optimización del servicio registral 100% 

Ejecución de proyectos y convenios 100% 

Sistemas de gestión  100% 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: OPTIMIZACIÓN DEL SERVICIOS REGISTRAL 

 

Fortalecer la prestación del servicio registral con la implementación de acciones de 

mejora para la satisfacción del usuario. 

Principales logros: 

 

 

Como parte de la estrategia de optimización y fortalecimiento del servicio registral, se 

desarrolló la articulación entre Cámara de Comercio de Cartagena y Cámara de 

Comercio de Medellín para Antioquía.  con el objetivo de impactar de manera significativa 

tanto en el equipo humano como la comunidad empresarial, en virtud de las mejoras e 

• 98.7% de satisfacción del cliente en los canales de asesoría presencial y virtual  

• 7.9% de incremento en el uso de los servicios virtuales por los usuarios  

• 100% de integración de canales de atención para los usuarios registrales  



 

 

innovaciones que se introdujeron como consecuencia de la homologación registral (desde 

lo tecnológico y procedimental) entre las dos Cámaras de Comercio antes descritas. 

 

Uso de Servicios Registrales Virtuales: En cumplimiento a las instrucciones impartidas por la 

Superintendencia de Sociedades en cuanto a asegurar la confiabilidad, integridad y 

seguridad de la información en la realización de trámites registrales virtuales; acorde con la 

misión de la Cámara de Comercio de Cartagena  respecto a impulsar la transformación 

digital, la innovación y la sostenibilidad; se han adoptado nuevos aplicativos registrales en 

línea así como también se han implementado mejoras en los aplicativos virtuales con que 

se cuenta, lo cual ha incidido sustancialmente en facilitar y simplificar la formalización 

empresarial, el acceso permanente a los servicios registrales y la  generación de cultura 

digital en nuestros usuarios. Hoy la entidad cuenta con los siguientes aplicativos registrales 

en línea disponibles para nuestros empresarios:  

 

1. Matricula de Perona Natural virtual. 

2. Constitución de SAS virtual. 

3. Matricula de establecimiento de comercio virtual. 

4. Renovaciones. 

5. Certificados electrónicos. 

6. Radicador virtual de documentos. 

7. Mutaciones virtuales. 

8. Registro Único de Proponente. 

9. Aumento de capital suscrito y pagado virtual  

10. Libros electrónicos. 

11. RNT y Runeol (A través de los aplicativos dispuestos por Confecámaras). 

 

 

Satisfacción del cliente en los canales:   Se desarrollaron acciones para medir la satisfacción 

de los usuarios y empresarios frente a los servicios registrales recibidos por la Cámara de 

Comercio de Cartagena en los diferentes canales de atención, asesoría virtual (chat Bot) y 

atención presencial, igualmente la realización de actividades de mejora continua en los  

servicios  y  la experiencia del cliente, se destacan  los siguientes aspectos:  

 

 

✓ Transformación digital en la entrega de los servicios:  Sucursal virtual con aplicativos 

en línea que permiten generar un incremento en el uso de los servicios online lo que 

representa una simplificación de trámites y agilidad en los mismos. 

✓ Implementación de call center que permite ofrecer un mejor servicio en el canal 

telefónico. 

✓ Capacitación constante de los colaboradores en el uso de servicios virtuales y 

trámites registrales. 

✓ Actualización de los instructivos de trámites registrales contenidos en la página web 

como guía para los usuarios. 

✓ Arraigo de la cultura de la autogestión mediante el acompañamiento al 

empresario, en las salas virtuales implementadas en nuestras sedes para apoyo de 

los trámites online.  

✓ Actualización en los aplicativos y seguridad en el uso de los servicios virtuales.  

 



 

 

 

Grafico. Satisfaccion de  usuarios en canales de asesoria virtual y presencial  

 

 

 

Fortalecer la integración de los canales de atención:  En la búsqueda de transformar un 

servicio registral eficiente y de alta calidad, que garantice la atención de las solicitudes y 

requerimientos de los usuarios y que estos puedan acceder inclusive a otros servicios 

camerales, se  implementaron  herramientas tecnológicas para la prestación del  mismo  y 

así fortalecer  cada canal de atención , mejorando la oferta de valor de cada uno, con las 

siguientes  resultados  : actualización comunicacional con la herramienta Chat Bot, 

Implementación de Call Center con un Bot de respuestas generales automatizadas  y asesor 

personalizado y la Integración de canales como el Chat Web, Chat WhatsApp y Call 

Center. 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: EJECUCIÓN DE PROYECTOS Y CONVENIOS 

Principales logros: 

 

En marco del desarrollo de la oficina de proyectos, se realizó el seguimiento a 12  proyectos 

de cooperación en la vigencia 2022,  de los cuales 07 proyectos finalizaron en la vigencia 

2022 y 05 proyectos  continúan su ejecución en la vigencia 2023. 

 

 

 

 

 

 

• Seguimiento a 12 proyectos de cooperación en la vigencia 2022. 

• Cumplimiento en un 100% plan de trabajo PMO interna  
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PROYECTOS DE COOPERACIÓN FINALIZADOS AÑO 2022 

 

No NOMBRE DESCRIPCIÓN COOPERANTES BENEFICIARIOS 

1 

FORTALECIMIENTO 

DEL CLÚSTER 

PETROQUÍMICO DE 

CARTAGENA Y 

BOLÍVAR - 

COMPONENTE 2 

Fortalecimiento del clúster de 

petroquímico plástico de 

Cartagena y Bolívar a través de 

procesos de innovación 

INNPULSA 

COLOMBIA 

 10 empresas del 

Clúster PQP 

fortalecidas 

2 

 PACTOS Y SISTEMAS 

DE INNOVACIÓN EN 

BOLÍVAR III 

Afianzar el compromiso de las 

empresas y organizaciones para 

invertir en innovación como parte 

de su estrategia de crecimiento 

empresarial  

 PACTOS Y 

SISTEMAS DE 

INNOVACIÓN EN 

BOLÍVAR III 

90 empresas 

fortalecidas con 

capacidades en 

gestión de la 

innovación 

3 INNOVACLÚSTER 

Fortalecimiento del clúster de 

mantenimiento, a través de 

procesos de innovación  

INNOVACLÚSTER 
10 empresas 

fortalecidas  

4 AJICINTO  

Fortalecimiento de la 

Organización Agrícola, para 

contribuir a la comercialización 

del ají de san jacinto - Bolívar 

INNPULSA 

COLOMBIA 

30 agricultores 

familiares de la 

Organización 

estarán 

fortalecidos 

5 REACTIVATE INN 

Afianzamiento e innovación de 

microempresarios y jóvenes 

emprendedores de Cartagena, 

para contribuir a la reactivación 

económica a partir del 

fortalecimiento de la proveeduría 

local y el apalancamiento de las 

iniciativas juveniles de 

emprendimiento innovadoras 

ECOPETROL S.A 

170 

microempresarios 

fortalecidos  

6 

ALDEA 

EXPERIMENTA 

AVANZADO 

Fortalecimiento capacidades de 

los emprendedores, para acelerar 

el crecimiento de 

emprendimientos innovadores 

con potencial de alto impacto en 

las región 

CAMARA DE 

COMERCIO DE 

CALI 

29 empresas 

fortalecidas 

7 
CLÚSTER MAS PRO - 

FORTALECIMIENTO  

Sofisticación de la oferta de valor 

de las empresas pertenecientes al 

clúster  marítimo de la ciudad de 

Cartagena a través de la 

implementación de  procesos de 

mejora en sus procesos internos. 

COLOMBIA 

PRODUCTIVA 

10 empresas 

fortalecidas del 

sector marítimo 

 

 



 

 

PROYECTOS DE COOPERACIÓN CON CONTINUIDAD PARA LA VIGENCIA 2023 

 

No NOMBRE DESCRIPCIÓN COOPERANTES BENEFICIARIOS 

1 CREECE 

Promover mejores prácticas 

empresariales en las micro y 

pequeñas empresas (mipes)  a 

través de procesos de 

acompañamiento, 

capacitación, asistencia 

técnica especializada y 

herramientas de gestión para 

mejorar su oferta de valor y 

avanzar en su proceso de 

reactivación y/o de 

crecimiento con enfoque en la 

formalización empresarial. 

INNPULSA 

COLOMBIA  

Intervenir Mil Cien 

(1.100)  (Mipes)  en 

actividad económica 

de Panadería, 

Droguerías, 

Confecciones, 

Hospedajes y sector 

turismo 

2 

 

MINICADENAS 

LOCALES  

Fortalecimiento empresarial de 

unidades productivas de 

población víctima de 

desplazamiento forzado y/o 

grupos étnicos 

INNPULSA 

COLOMBIA 

128 unidades 

productivas 

fortalecidas  

638  personas víctimas 

de desplazamiento 

forzado beneficiadas. 

3 COLINNOVA 

Desarrollar la estrategia Pactos 

por la Innovación del Ministerio 

de Ciencia. 

CONFECAMARAS 

30 nuevas empresas 

firmantes de Pactos. 

15 empresas 

capacitadas en 

innovación 

colaborativa 

4 PARKEMPRENDE 

Apoyar jóvenes 

emprendedores en Cartagena 

a partir del desarrollo de 

competencias sociales y 

técnicas para contribuir a los 

proyectos de vida de las y los 

jóvenes en los barrios Olaya 

Herrera y Nelson Mandela 

ACDIVOCA 

120  jóvenes 

emprendedores 

participantes del 

programa. 

100 jóvenes 

capacitados para 

mejorar su 

empoderamiento 

económico  

50 emprendimientos 

juveniles apoyados 

5 CIEMI 

Promover la creación y 

fortalecimiento de 

emprendimientos liderados por 

población migrante 

proveniente desde Venezuela, 

colombiana retornada y de 

comunidades de 

acogida, residente en la 

ciudad de Cartagena, a través 

USAID 
200 emprendimientos 

fortalecidos  



 

 

de la generación de 

capacidades (técnicas y 

socioemocionales), acceso a 

oportunidades de 

comercialización y de 

capitalización alineadas a su 

proyecto de vida 

6 HABITAD 

 Aumentar el acceso a 

información sobre la oferta y 

demanda 

de gestión social en el territorio. 

Aunar esfuerzos para analizar 

las características 

organizacionales, 

operativas, gestión y 

distribución espacial del sector 

social en Cartagena de Indias. 

FUNDACION 

SANTO 

DOMINGO 

 200 organizaciones 

sociales 

7 

INTERCLÚSTER - 

CLÚSTER DE 

MANTENIMIENTO. 

Implementación de procesos 

de sofisticación de oferta de 

valor de las empresas 

pertenecientes al clúster de 

mantenimiento competitivo de 

Cartagena y Bolívar y al clúster 

metalmecánico de Manizales y 

caldas a través de mejoras en 

eficiencia energética y 

encadenamientos productivos 

COLOMBIA 

PRODUCTIVA 

10 empresas  de 

Cartagena y 

10 empresas de 

Manizales 

pertenecientes al 

clúster de 

mantenimiento 

competitivo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

COORDINACIÓN DE PROYECTOS ARTICULADOS                                                                      

CON CAMARAS DE COMERCIO ALIADAS DEL PAIS. 

 

La ejecución de nuestros proyectos 

nos ha permitido tener presencia en 

diferentes municipios del país, 

articulados con las Cámaras de 

Comercio, apoyando de esta manera 

al desarrollo económico de la región. 

 

Teniendo presencia en: 

 

Bolívar: Cartagena, Arjona, Turbaco, 

Magangué, Cicuco, Momp ox, 

MaríaLabaja, San Juan, Carmen de 

Bolívar y San Jacinto. 

Magdalena: Santa Marta. 

Guajira: Valledupar, Riohacha y 

Dibulla 

Sucre: Sincelejo 

Córdoba: Montería  

Risaralda: Santa Rosa de Cabal- 

 

 

Algunas de las entidades con la que 

hemos articulado para el desarrollo de proyectos de cooperación, tenemos a Innpulsa, 

Minciencia, Colombia Productiva, Addivoca, Confecamaras, Usaid y la Cámara de 

Comercio de Cali. 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SISTEMAS DE GESTIÓN 

Principales logros: 

 

Renovación certificado SGC ISO 9001:2015. En el sistema de gestión de calidad bajo la 

Norma ISO 9001: 2015, se realizó auditoria de  seguimiento a las oportunidades de mejora 

del 2021 y 2022 detectadas en la auditoria por ICONTEC,  estableció mesas de trabajo para 

el cumplimiento de los requisitos de la norma, se realizó en el segundo semestre diagnóstico 

del sistema de gestión de calidad donde se evidenciaron fortalezas, debilidades y 

oportunidades de mejora  del sistema  se realizó plan de trabajo para el 2022 y 2023 con los 

lideres de proceso en búsqueda de la mejora continua de los procesos. 

• Renovación del 100% del certificado del SGC ISO 9001:2015 

• renovación del 100% certificado NTC 5906   

• Implementación sistema de gestión de seguridad de la información ISO 27000 

• Implementación en un 100% ruta de innovación  



 

 

Como reto para la vigencia siguiente se establece la integración de los sistemas existentes 

para la eficacia del sistema cameral 2023.  

Sistema de seguridad de la información ISO 27000: La Cámara de Comercio de Cartagena 

inició desde hace dos años, con el proceso de implementación de la Norma ISO 27001 

mediante el diseño de su Sistema de Gestión de Seguridad de la Información – SGSI, se 

definieron y adoptaron las políticas que impacta a toda la organización en los principios de 

confidencialidad, integridad y disponibilidad,  a través de actividades  de  sensibilización  

con los colaboradores se divulgaron mensajes  sobre la importancia de seguridad de la 

información.  

Se realizo auditoría interna con un aliado externo   con el fin de diagnosticar el estado de 

la implementación y apropiación del sistema, igualmente se identificaron   oportunidades 

de mejora a los procesos con el fin de estabilizar y contribuir a la mejora continua del 

sistema.  

 

Implementación de Ruta de Innovación:  Como parte del proceso del sistema de 

innovación se realizo  el diseño de la ruta de validación, conceptualización de ideas 

innovadoras,  la creación de nuevo procedimiento, y portafolio de nuevos servicios, se 

estructuro un plan de trabajo para el seguimiento, levantamiento documental y 

sensibilización en la innovación interna de la Cámara de Comercio de Cartagena. 

6.4.2 OBJETIVO ESTRATÉGICO: GESTIONAR EL CAPITAL INTELECTUAL   

 

Fortalecer el conocimiento del talento humano como un activo de la cámara de 

comercio. 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Vigilancia e inteligencia competitiva 100% 

Sistema de gestión de riesgos 100% 

Somos uno  100% 

 

Diagnostico 

Fase 1         
100%

Diseño 

Fase 2         
100%

Implementacion

Fase 3            
80%

Certificacion 
del Sistema 
ISO 27000



 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: VIGILANCIA E INTELIGENCIA COMPETITIVA 

Principales logros: 

 

 

Se desarrollaron cuatro alianzas para la gestión y apropiación social del conocimiento:   

• Universidad de Cartagena, a través de la Facultad de ciencias económicas, y el 

instituto de estudios del caribe y la maestría en desarrollo territorial y gestión pública.  

• Universidad del Sinú, a través de la facultad de ciencias administrativas y contables. 

• Unicolombo, a través de la coordinación de investigación y extensión.  

• Fundesarrollo y Fundación Santo Domingo para un estudio de finanzas públicas. 

 

Estudios económicos  

Tratan del análisis sistemático y estructurado de diferente tipo información, adquiriendo un 

valor estratégico sobre los competidores y sobre la industria en general para la toma de 

decisiones empresariales. A continuación, se describen los estudios realizados: 

Cartagena en Cifras es un proyecto de vigilancia de 

entorno que permite conocer la dinámica empresarial y 

socioeconómica de la ciudad de Cartagena de manera 

periódica, continua y permanente a través de la 

recopilación de una serie de indicadores desde una 

perspectiva histórica, comparativa a nivel nacional y 

regional y con énfasis espacial. 

¿Qué contiene? 

• Documento informativo  

• Resumen ejecutivo 

• Presentación 

• 4 alianzas gestionadas 

• 18 estudios económicos especializados realizados  

• 2 metodologías especializadas implementadas 

• 11 proyectos realizados de gestión del Conocimiento para la Competitividad Regional.  



 

 

Serie de coyuntura económica de Cartagena y Bolívar es 

una publicación seriada que compila los resultados de 

investigaciones del CEDEC sobre el comportamiento de 

la economía en situaciones de coyuntura, y los diferentes 

estudios sectoriales o especializados que se desarrollan.  

¿Qué aplicaciones tiene? 

• Permite conocer los detalles de una coyuntura 

económica y social y sus efectos. Este tipo de 

conocimiento es insumo para la formulación de 

proyectos de intervención de política pública que 

atiendan los efectos de las situaciones coyunturales. 

• Los estudios de tipo son fuente importante de 

conocimiento para el desarrollo de políticas públicas 

orientadas a estimular el desarrollo productivo de un 

sector en particular. 

Informe del comportamiento del comercio exterior 

del Departamento de Bolívar es un informe 

periódico que brinda información acerca de las 

variables más relevantes del comercio exterior en 

diversos sectores de la economía.  

¿Qué aplicaciones tiene? 

Este sistema de vigilancia obtiene información 

oportuna de las tendencias que se dan a nivel 

internacional en materia de comercio exterior, el 

análisis por sectores ayuda a identificar las 

oportunidades de mercado con el fin de brindarle 

a los empresarios, un informe sectorial que les dé la 

posibilidad de ser más competitivos en su mercado. 

 

Bases de datos  

Este año se continuó con la adquisición de dos bases de datos: Legiscomex y Comtrade. 

En la compra de Comtrade que se solicitó la renovación de la suscripción desde el mes de 

junio, fue solo hasta el 30 de octubre que se dio el pago de este, y el acceso al login a 

finales de noviembre. lo que trajo como consecuencia la modificación de un estudio de 

competitividad de los productos exportados por el departamento en los mercados 



 

 

internacionales, que se tenía previsto elaborar en el 

segundo semestre en el 2022.Informe de Inversión 

Empresarial en Cartagena y los Municipios del Norte 

de Bolívar es un informe periódico que brinda 

información acerca el comportamiento de la 

dinámica empresarial y la inversión realizada por 

parte de las sociedades con residencia en los 

municipios de la jurisdicción de la Cámara de 

Comercio de Cartagena.  

¿Qué aplicaciones tiene? 

En este seriado se obtiene información oportuna de 

las tendencias que se dan a nivel local en materia de 

movimiento neto expresado por el comportamiento 

de la creación y liquidación de empresas desde una 

perspectiva histórica y geoespacial y la inversión 

privada de las sociedades. Así como un análisis 

detallado de los principales indicadores de demografía empresarial. 

A continuación, se relacionan los diferentes estudios que nuestro equipo de investigadores 

desarrolló en el año como parte del plan estratégico 2022: 

1. Informe económico de la jurisdicción 

de la Cámara de Comercio de 

Cartagena 2021. 

2. Informe Cartagena en Cifras 2021. 

3. Informe del comportamiento del 

comercio exterior del departamento de 

Bolívar 2021. 

4. Informe Cartagena en Cifras trimestre I 

de 2022. 

5. Informe de inversión neta de capitales 

en el norte de Bolívar 2021. 

6. Encuesta Ritmo empresaria semestre I 

2022. 

7. Encuesta Ritmo empresarial semestre II 

2022. 

8. Informe del comportamiento del 

comercio exterior del departamento de 

Bolívar I semestre 2022. 

9. Informe de vigilancia de las 

exportaciones e importación a Trimestre I 

de 2022. 

10. Informe Cartagena en Cifras trimestre 

II de 2022. 

11. Serie de coyuntura de Cartagena y 

Bolívar: análisis especial de dinámica y 

efectos de los precios durante la 

pandemia en Cartagena. 

12. Serie de coyuntura de Cartagena y 

Bolívar: Informe contexto económico y 

perspectivas 2022. 

13. Informe Cartagena en Cifras trimestre 

III de 2022. 

14. Prueba piloto para diagnosticar a las 

empresas del clúster Petroquímico 

Plástico (PQP). 

15. Informe preliminar de evaluación de 

impacto del proyecto CEE+. 

16. Revisión de la literatura de la gestión 

fiscal como determinantes de la 

competitividad del distrito de Cartagena. 

17. Índice de competitividad turística de 

Cartagena. 



 

 

 

 

En el marco del proyecto de Cartagena en cifras se realizaron los siguientes informes 

ejecutivos de la coyuntura económica del momento:  

1. Informe ejecutivo IPC diciembre 

2021 – 7 de enero 

2. Informe ejecutivo pulso social – 27 

enero 

3. Informe ejecutivo mercado 

laboral IV trimestre 2021 – 1 

febrero 

4. Informe ejecutivo IPC enero 2022 

– 8 febrero 

5. Informe ejecutivo encuestas 

económicas – 18 febrero 

6. Informe ejecutivo pulso social – 1 

marzo 

7. Informe ejecutivo IPC febrero 

2022 – 10 marzo 

8. Informe ejecutivo IPC marzo 2022 

– 6 abril 

9. Informe ejecutivo mercado 

laboral departamental – 11 abril 

10. Informe ejecutivo mercado 

laboral – 5 mayo 

11. Informe ejecutivo IPC abril 2022 – 

10 mayo 

12. Informe ejecutivo PIB 

departamental – 1 julio 

13. Informe ejecutivo mercado 

laboral – 1 julio 

14. Informe ejecutivo Agroindustria – 

26 agosto 

15. Informe ejecutivo PIB nacional III 

trim – 16 noviembre 

16. Infografía mercado laboral – 1 

diciembre 

17. Infografía IPC noviembre 2022 – 5 

diciembre 

18. Informe ejecutivo Bolívar en cifras 

– 6 diciembre 

 

Por otro lado, nuestro sistema de información estadístico y geográfico Cartagena en Cifras 

tiene un SIG que incluye información de comerciantes y establecimientos registrados en 

Cámara de Comercio de Cartagena por barrios, Unidades Comuneras De Gobierno (UCG) 

y localidades de la ciudad de Cartagena, lo que permite entender la demografía 

empresarial de la ciudad con un enfoque espacial. También se ha georreferenciado por 

puntos/manzanas al 80% de los afiliados en la Cámara de Comercio de Cartagena. Así 

mismo, nuestro SIG cuenta con información del Censo Empresarial de Cartagena 2019, 

Censo poblacional 2018, vías y rutas de Transcaribe, puntos Supergiros, división por 

manzanas, entre otras capas de análisis. 

El Sistema de Información Geográfico (SIG) se encuentra alojado en ArcGIS Online y es 

tratado con ArcMap y ArcGIS pro de ESRI. El CEDEC cuenta con el 75% de su equipo con 

formación en gestión y modelación de datos espaciales. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Figura 1. Tipos de mapas elaborados en el área de investigaciones económicas 

 

 

VIGILANCIA E INTELIGENCIA COMPETITIVAS realizó una 

metodología y ejemplo de aplicación de patentes, este 

prototipo utilizó el sector agroindustrial. Brinda información 

acerca del comportamiento de las patentes en el mundo, en 

los sectores estratégicos del departamento y la región; 

identificando países de procedencia de las patentes, las 

familias a la que pertenece, el tiempo de duración, en que 

países son aplicados. Por lo que si aplicación permite identificar 

y priorizar patentes para su atracción y utilización en la 

jurisdicción. 

Con la empresa Innomake se llevó a cabo un prototipo que 

busca realizar actividades relacionadas con la generación de 

nuevos productos y servicios en el Centro de Estudios  



 

 

 

 

económicos y especializados – CEDEC de la Cámara de Comercio de Cartagena para 

impulsar el desarrollo empresarial de la ciudad y el departamento de Bolívar. Se desarrolló 

un nuevo producto para el clúster marítimo que busca ayudar a las empresas de este a 

ubicar a sus clientes potenciales; esto se realiza por medio de una plataforma que permite 

a los empresarios acceder a la base de datos donde van a encontrar a sus potenciales 

clientes. 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SISTEMA DE GESTIÓN DE RIESGOS 

Principales logros: 

 

Se llevo a cabo estrategia de verificación de experiencia en el servicio llamada “Cliente 

Incognito”, con este estudio se pudo validar el servicio prestado a los diferentes usuarios 

cuando requieren de nuestros servicios camerales, se llevó a cabo por una metodología de 

investigación a las sedes Centro, Ronda Real y Centro de Arbitraje y Conciliación, los 

resultados de esta actividad fueron puestos a manos de los lideres encargados de las 

respectivas áreas para tomar las medidas pertinentes y mejorar en nuestra experiencia en 

el servicio. 

 

Se realizó un diagnóstico interno del Sistema de Control Interno de la entidad, tomando 

como base el modelo COSO, para identificar debilidades y fortalezas dentro del sistema el 

cual arrojó la siguiente puntuación: 

 

 

• Implementación del 100% del plan de Fortalecimiento de Control Interno  

• Implementación en un 100% de la metodología de Gestión de Riesgos en los procesos de la 
entidad  

 



 

 

 

 

Evaluación Sistema de Control Interno (Modelo COSO) 

 

Las acciones de mejora para el 2023 deben estar encaminadas a fortalecer el elemento 

de Gestión de Riesgos. 

Teniendo en cuenta planeación fijada desde el año 2021, se tiene como objetivo clave el 

fortalecimiento de la cultura organizacional del Sistema de Control Interno, haciendo 

énfasis en el componente integrado de Gestión de Riesgos, como parte fundamental en la 

creación de valor en cada uno de los procesos de la entidad. Para el desarrollo de esta 

tarea desde el ara de Control Interno se realizaron actividades encaminadas al logro de 

este propósito, en el año 2022 se inició una labor correspondiente a la metodología que 

abarcara desde la identificación, análisis, tratamiento y evaluación respecto a los riesgos 

de la entidad, luego de tener clara la metodología y la herramienta a utilizar se inició un 

proceso de identificación de los riesgos con todos los procesos, realizando un recorrido por 

cada uno de ellos. Esta labor fue realizada con un especialista externo quien juntamente 

con todos los procesos nos entregó las matrices correspondientes de cada uno de ellos. 

Conjunto a esta actividad se realizó capacitación a todos los lideres de procesos en temas 

relacionados cultura de autocontrol, ejercido desde la labor del líder, 

Al cierre del año 2022, se encuentra en proceso de construcción y el diligenciamiento de la 

herramienta “Mapa de Riesgos” para el 2023 como parte fundamental en la creación de 

valor de la entidad y sus procesos. 

Durante el recorrido de todo el año 2022, se realizaron y de acuerdo con el plan anual, 

auditorías y seguimiento a todos los procesos de la CCC, permitiendo fortalecer el Sistema 

de Control Interno, dando a conocer las debilidades encontradas y encaminando a planes 

que permitan cerrar brechas y no permitiendo la materialización de riesgos que impidan el 

logro de los objetivos establecidos por la entidad. 

 



 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SOMOS UNO 

Principales logros: 

 

Fortalecimiento de la Cultura Organizacional:  Se estableció un propósito de cambio que 

genera un sentido cercano, comprensible, accionable e inspirador y que refleja la 

búsqueda de impacto de un resultado superior dentro de todos los colaboradores de la 

CCC. Así:    

 

Desarrollo de estrategia “SOMOS UNO” donde se busca fomentar la importancia de clientes 

internos y externos en la entidad, por ello es necesario generar valor en todo lo que hace, 

enfocándose en crear una experiencia diferenciadora desde el servicio y especialmente 

en el cumplimiento de los resultados planteados, para ser reconocidos como aliados 

estratégicos. 

 

Bajo este esquema de trabajo se contribuye al crecimiento como personas, al de la 

cámara, a construir un mejor lugar de trabajo, al desarrollo de clientes y a la construcción 

de un aporte de una mejor ciudad-región para todos. 

 

Datos importantes de la estrategia  

• Identificación a nivel organizacional de los 4 comportamientos-potencializadores claves 

que impulsan la motivación y búsqueda de resultados y servicio superiores.   

 

• Creación, formación y desarrollo de los equipos de Cambio y facilitadores, quienes 

lideran el compromiso del cambio organizacional. 

 

 

Desarrollo de evaluación de desempeño 

La evaluación de desempeño tiene como objetivo principal determinar la calidad del 

trabajo desarrollado por el colaborador en la organización, lo que nos permite medir el nivel 

competitivo de la institución reflejando eficiencia y logro de los objetivos estratégicos de los 

procesos y procesos 

La evaluación bajo una mirado de 360 grados para cargos directivos y 180 grados para los 

colaboradores nos permite conocer los resultados por cada colaborador y área para iniciar 

los planes individuales de desarrollo que también son consignados en la plataforma de 

ACSENDO con una periodicidad de 2 veces al año para revisión y cumplimiento del plan.  

Con esto se acompaña al colaborador y se espera que mejore su desempeño y 

competencias. Durante el año 2021 estos fueron los resultados obtenidos y sobre los que se 

trabajaron con sus jefes inmediatos durante el año 2022 en planes individuales de desarrollo 

de cada uno de los colaboradores. 

 

• 100% de ejecución del plan de fortalecimiento de la Cultura Organizacional Cameral.   

• 100% de ejecución del plan de formaciones y fortalecimiento a colaboradores de diversas 

áreas.  



 

 

 

 

Plan de Clima Organizacional 

A partir de los resultados del plan de clima con corte 2020-2022 y la aplicación de la batería 

de riesgo psicosocial realizada en el año 2022 se indicó riesgo medio, por lo cual se 

ejecutaron actividades para seguir mejorando el ambiente y clima organizacional, dentro 

de esas, se realizó la estrategia de campaña de salud mental: “Está bien no estar bien”, 

con el objetivo de promover la salud mental, prevenir e intervenir en los factores de riesgo 

psicosocial en los ambientes intra y extralaboral. 

Durante el lanzamiento de esta campaña se presentó el cronograma de actividades a 

realizar, y se socializaron diferentes beneficios que también fueron creados para intervenir 

en riesgos psicosociales identificados, dentro de esos el beneficio 3x2 de trabajo en casa, 

política de desconexión laboral y política de teletrabajo. Asimismo, se hizo entrega de kits 

de pausas activas cognitivas a cada uno de los líderes de área, el cual contiene 

actividades de pausas para ejercicios mentales y concentración, y un masajeador de 

espalda con el fin de prevenir riesgos de demanda de carga mental y física. 

Uno de los principales focos de este programa fue el manejo sobre las emociones, que 

llevaba a la reflexión con los colaboradores y ayudarlos a conocer y gestionar sus 

emociones como la alegría, la tristeza, la ira, el desagrado y el miedo a través de la película 

“intensamente” en donde quisimos de manera lúdica y muy explicativa representar qué 

hacer cuando me enfrento a una emoción o situación y si quiero o necesito pedir ayuda 

no está mal, por eso el nombre de nuestra campaña.  

Trabajamos con los colaboradores talleres para descubrir y diseñar su propósito y sentido 

de la vida y la gestión emocional en el contexto laboral.  

Los primeros avances tangibles, visibles y detectados por los colaboradores fue la 

aceptación y vinculación a estos programas y sus actividades, teniendo un impacto 

positivo en el clima organizacional y evidenciando logros de cambio en interacciones que 

abren el camino hacia los objetivos organizacionales.  

 

6.4.3 OBJETIVO ESTRATÉGICO: INCORPORAR LA TRANSFORMACION DIGITAL   

 

Implementar el uso de herramientas digitales para el fortalecimiento de los procesos 

orientados al servicio al cliente (externo e interno). 

PROGRAMAS  CUMPLIMIENTO 

Cámara Digital   100% 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA ESTRATÉGICO: CÁMARA DIGITAL  

Principales logros: 

 

La entidad ha iniciado la implementación de analítica de datos, a partir de los sistemas 

de información administrativos, sistema del servicio registral, entre otros.  Con el fin de 

construir dashboards que permitan la toma de decisiones bajo parámetros reales.  

 

Plataformas TICs Implementadas, Se logró implementar las siguientes plataformas: 

 

PLATAFORMA DESCRIPCIÓN 

Módulo de Gestión de 

Proyectos TIC – Integrado 

Plataforma Mesa de Ayuda 

este Módulo permite gestionar los proyectos del 

departamento de tecnologías de la CCC, de acuerdo con 

las buenas prácticas y estándares en gerencia de 

proyectos. 

Solución de VOZ FASE I implantación del sistema de telefonía fija sobre IP. 

Proyecto de analítica de Datos 

CCC 

sitio web que despliega los Dashboards BI de los procesos 

al interior de la CCC. 

PQRS FASE 2 

desarrollo de sistema de radicación de PQRSD que incluye 

adecuaciones funcionales, mejoras en el sistema de 

reporteria e inclusión de   accesibilidad para usuarios con 

discapacidad sensorial. 

Implementación PETIC 2018 – 

2022 

Cumplimiento de las actividades enmarcadas en el plan 

estratégico de tecnologías de la información CCC PETIC 

de los años 2018 – 2022. 

ISO 27000 – TIC 
Actividades para desarrollar desde el departamento de 

TIC para el apoyo a la implementación de la ISO 2700. 

Análisis de Vulnerabilidad – test 

de penetración 

Ejercicio de análisis de vulnerabilidad y test de penetración 

requerido en la implementación de ISO 27000, como 

también implementación de proyecto táctico con los 

planes de acción resultantes del ejercicio. 

• 8 plataformas TICs Implementadas 

• 2 sistemas de información con Interoperabilidad  

• Implementación analítica de datos - Sistema de Información ERP 

• Plan estratégico de TIC - PETIC 2018 - 2022 



 

 

Implementación Resolución 

1519 MINTIC – Página WEB 

CCC   

Cumplimiento de la resolución 1519 de agosto 2020 MINTIC 

para la adecuación del sitio de la CCC. 

 

Plataforma de Firmado 

electrónico 

Solución para la gestión de firmado electrónico de 

documentos en la CCC (Aplicativo AUCO). 

TRANSUNION 
Solución de antivirus integral para la protección y/o 

mitigación de amenazas cibernéticas. 

Adecuaciones ERP-JSP 

Conjunto de adecuaciones en el ERP-JSP7 (Gestión de 

convenios, Prórrogas laborales, Portal de empleados, 

Cuadro de vacaciones. 

 

Plataforma Voto electrónico 
Plataforma para el voto electrónico presencial del proceso 

de elección de Junta directiva y Revisoría fiscal. 

  

En 2022 se implementaron las interfaces para la integración de datos de los diferentes 

sistemas de información. - Interoperabilidad de sistemas de información, el cumplimento de 

estas iniciativas fue de un 100%, con la integración del ERP JSP7 – Sistema de Gestión 

Documental, la Plataforma MISE – Sistema de Información Registral y el ERP JSP7 – 

Visualizador BI (Wisesophia). 

Además, se realizaron las adecuaciones funcionales y de interfaz gráfica del CRM, como 

las mejoras en los módulos de oportunidades, contactos, comerciantes, salones, eventos, 

encuestas; la alineación de la imagen corporativa de la CCC, con el CRM, la 

Implementación del módulo de marketing digital y la implementación Chat Bot (asesor 

interno) integrado al CRM, permite atender maneja ágil las inquietudes de los usuarios.   

 

Eficiencia de los Procesos Registrales 

Se cumplieron todas las actividades planificadas para llevar a cabo esta iniciativa con los 

siguientes servicios: 

Servicios Integrales TIC - Plan Estratégico 

Servicio de Q-PAR/DBA (Gestión 

Monitoreo y Afinamiento Base De Datos 

PROGRESS 

Consiste en un servicio Remoto de afinamiento, 

monitoreo, acompañamiento en gestión BD, a 

través del proveedor QUANTUM DATA SYSTEM 

Consulta Base de Datos REGISTRADURÍA Servicio anual de consulta a la Base de datos de la 

REGISTRADURÍA - SIPREF (incluido en cuenta 

contribuciones CONFECAMARAS) 



 

 

Servicio SMS - Alertas Previas - Registrales 

- Devoluciones  

Servicio anual SMS - Alertas Previas - Registrales – 

Devoluciones, a través del proveedor - 

TUCONTACTOSMS 

Servicio de soporte y garantía Access 

Point CCC   

Renovación Cloud – Garantía y Soporte Wifi de 

Arista para la - CÁMARA DE COMERCIO DE 

CARTAGENA  

Servicios transaccionales adicionales en 

los botones de Pagos PSE (2) 

Servicio anual de transacciones adicionales a las 

establecidas en los planes de los DATAFONOS para 

Pagos PSE 

Servicio Certihuellas  Servicio Anual de Certihuellas - CERTICAMARA 

validación biométrica de usuarios registrales. 

Sistema de Información Digiturno 5  Servicio anual Sistema de Información Digiturno 5 - 

IasS - CIEL INGENIERIA 

Servicio Facturación electrónica  Servicio Anual Proceso Facturación electrónica 

ADMINISTRATIVA- REGISTRAL -  a través del 

proveedor FACTURE SAS  

Servicio de almacenamiento registros 

facturas MÓDULO DESACOPLADO ERP 

Servicio anual por el almacenamiento de las 

facturas electrónicas en el módulo desacoplado 

de ERP - JSP7 

Servicio Comunicación Alterno Servicio Integral de comunicación alterno para las 

sedes, seccionales, punto de atención e internet. 

Actualización Elementos DIGITURNO reactivación de atriles, actualización de players, 

activación módulos turnos y agendamiento web + 

suscripción anual citas 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

7. RETOS ESTRATÉGICOS 2023 

 

La Cámara de Comercio de Cartagena, desarrollo durante el año 2022 una serie de 

actividades para analizar el contexto y los retos para la vigencia 2023, logrando articular 

desde cada una de las líneas de trabajo del gobierno y las necesidades del ecosistema 

empresarial de la jurisdicción un plan anual de trabajo que reposa en 16 Programas 

Estratégicos donde se proyectan algunos retos como los siguientes:  

 

Servicios Registrales y CAC 

 

• 39.854 comerciantes activos en la 

jurisdicción, crecimiento del 8% 

• 9.974 nuevos comerciantes 

matriculados en la jurisdicción, 

crecimiento del 4% 

• 19 municipios con presencia de los 

servicios cámara 

• +3.800 Población estimada de atención 

en los   municipios de la jurisdicción  

• 4 jornadas gratuitas de conciliación y 

de acceso a la justicia 

• +100 Personas impactadas con 

proyectos para promover la resolución 

amigable de los conflictos en la 

comunidad. 

 

Competitividad Empresarial  

 

• 290 empresas en Conglomerados 

Productivos acompañadas y formadas 

• 200 empresas participando en evento 

de innovación y transformación digital  

• 330 empresas en espacios de 

relacionamiento nacional e internacional. 

• 4 misiones internacionales para 

empresarios  

•  6 clúster dinamizados  

• 200 empresas acompañadas por la 

estrategia de Núcleos. 

 

Crecimiento empresarial  

 

• 1750 empresas participando en 

formaciones y acompañamientos  

• 450 empresas en acompañamientos 

para cierre de brechas de Economía 

Popular  

• 1400 emprendedores participando en 

estrategia Joven Tú 

•  110 empresas participando en 

programas de fortalecimiento y cierre de 

brechas empresariales 

 

Alianzas Estratégicas para la 

Competitividad  

 

• 32 alianzas gestionadas para el 

fortalecimiento del ecosistema 

empresarial de la región 

• 2.600 millones de pesos en recursos 

gestionados para el fortalecimiento 

empresarial.  

• 16 iniciativas de Sostenibilidad y 

Desarrollo Regional desarrolladas. 

 

 

Entre otros retos estratégicos, la entidad promoverá el fortalecimiento de los procesos 

internos, gestionará   un servicio que genere una experiencia memorable a los usuarios, 

potencializará  el portafolio de servicios  que permitan lograr una diversificación de ingresos  

a la entidad; esto a  través de la implementación de la transformación digital en los 

procesos y un talento humano con capacidades potencializadas desde el ser y desde las 

competencias adquiridas.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 47 de la Ley 222 de 1995, 

modificado por el artículo 1° de la Ley 603 de 2000; la Cámara Comercio 

Cartagena informa que ha dado estricto cumplimiento a las normas sobre 

propiedad intelectual y derechos de autor.
 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 2 

Estados Financieros 2019 – 2020 – 2021 – 2022 
 

 

 

 

 

 

 



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO 
(Expresados en pesos ) 

 
 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

 Notas de 2019 de 2018 variacion 2018 - 2019 

Activo 
    

Activo corriente 
    

Efectivo y equivalente al efectivo 4 11,687,341,858 9,036,771,177 2,650,570,681 
Cuentas por cobrar 5 1,740,821,500 1,191,932,373 548,889,127 
Otros activos no financieros 6   4,536,274   49,610,611 -  45,074,337 

Total activo corriente        13,432,699,631   10,278,314,161   3,154,385,470 
 

Activo no corriente 

    

Propiedad planta y equipo 7 40,271,604,900 32,095,072,812  8,176,532,088 
Intangible 8 18,850,000 22,620,000 - 3,770,000 
Inversiones en subsidiarias 9 203,742,540 266,210,318 - 62,467,850 
Otros activos financieros  10   474,734,568   474,734,568   - 

 Total activo no corriente        40,968,932,008   32,858,637,698   8,110,294,310 

Total activo 

Pasivo y patrimonio 

      54,401,631,639   43,136,951,859   11,264,679,780 

Pasivo 
 

Pasivo corriente 
Cuenta por pagar  11 4,949,693,979 3,663,988,685 1,285,705,294 
Otros pasivos no financieros  12   1,223,662,506   771,563,513   452,098,993 

 Total pasivo corriente    6,173,356,484   4,435,552,198   1,737,804,286 

Total pasivo   6,173,356,484   4,435,552,198   1,737,804,286 

 
Patrimonio  

Fondo social 13 885,733 885,733 - 
Ganancias acumuladas 14 32,911,894,708 36,986,327,988 - 4,074,433,280 
Reservas 15 5,700,000,000 - 5,700,000,000 
Otro resultado integral - Revaluacion de activo 25 8,665,960,425 - 8,665,960,425 
Excedentes del ejercicio    949,534,289   1,714,185,940 -  764,651,651 

Total patrimonio        48,228,275,155 38,701,399,662   9,526,875,493 

Total pasivo y patrimonio  54,401,631,639 43,136,951,860 11,264,679,780 

 
Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

 
 

 
   

Juan P. Vélez Castellanos Susana Arevalo Julio Guido Presutti Berrio 

Representante legal Contadora Revisor fiscal de Camara 

T.P. 120078 - T de Comercio de Cartagena 

T.P. 27807 -T 

( ver dictamen ) 

 
 
 

 



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 
ESTADO DE RESULTADOS Y OTRO RESULTADO INTEGRAL SEPARADO 

( Expresados en pesos ) 

 
 
 
 
 

Por el año que 
 
 
 

Ingresos 

termino el 31 de diciembre de  
 

Nota 

2019 2018 variacion 2018 - 2019 

 Ingreso netos de actividades ordinarias 18 22,591,639,172 19,879,379,931 2,712,259,241 
 Otros ingesos 19 289,983,025 1,067,151,356 - 777,168,331 
 Ingresos financieros 20   356,455,792   411,461,338 -  55,005,546 
     23,238,077,989   21,357,992,625   1,880,085,364 

 
Gastos 

     

 Gastos de administración 21 16,930,852,950 15,237,500,126 1,693,352,824 
 Otros gastos por función 22 4,999,385,925 4,114,986,054 884,399,871 
 Otros gastos 23   295,836,975   267,735,520   28,101,455 
     22,226,075,850   19,620,221,700   2,605,854,150 

 
participacion en el resultado de las subsidiarias 
que se contabilizan por el método  de participación 24 (62,467,850.0) (23,584,985.0) - 

 

38,882,865 
 

Excedentes del ejercicio 949,534,289 1,714,185,940 - 764,651,651 
 

Otros Resultado Integral 
Ganancias por revaluacion del activo 25   8,665,960,425   -   8,665,960,425 

Total Otro Resultado Integral  8,665,960,425 - 8,665,960,425 
 

 
Resultado Integral Total 9,615,494,714 1,714,185,940 7,901,308,774 

 
 
 
 

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

 
 
 
 

   
Juan P. Vélez Castellanos 

Representante Legal 
Susana Arevalo Julio 

Contadora 
T.P. 120078 -T 

Guido Presutti Berrio 
Revisor Fiscal de Camara De 

Comercio De Cartagena 
T.P. 27807 -T 

( ver dictamen ) 

 

 



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO 

Expresados en pesos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

 
 
 
 
 

  

Juan P. Vélez Castellanos Susana Arevalo Julio 
Representante Legal  Contadora 

T.P. 120078 - T 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Guido Presutti Berrio 
Revisor Fiscal de Camara De 

Comercio De Cartagena 
T.P. 27807 -T 

( ver digtamen ) 

 
 

 

Por el año que termino el 31 de diciembre de Nota 2019 2018 

Excedentes del ejercicio 
Ajustes para conciliar los excedentes del ejercicio con el efectivo neto 

 
$ 949,534,289 $ 1,714,185,940 

Depreciaciones 21 $ 805,006,709 $ 504,403,826 
Amortizaciones ( Intangible) 8 $ 3,770,000 $ 3,770,000 
Deterioro de cuentas por cobrar 5 $ 88,767,382 $ 414,654,190 

perdida por metodo de participacion patrimonial 9 $ 62,467,850 $ 23,584,985 

 
Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos operacionales 
cuentas por cobrar 

 

 
(5-6) 

 

 
$ (637,656,509) 

 

 
$ (681,242,071) 

Otros activos no financieros 6 $ 45,074,337 $ (36,756,136) 
cuentas comerciales por pagar 11 $ 1,592,277,603 $ (870,250,364) 
cuentas operacionales por pagar 11 $ (208,239,124) $ 141,431,370 
beneficios a empleados 11 $ (98,333,257) $ 233,049,516 
otros pasivos no financieros 12 $ 452,098,993 $ 246,528,214 

Efectivo neto por las actividades de operación  $ 3,054,768,272 $ 1,693,359,470 

Flujo de efectivo por las actividades de inversion 
Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos de inversion 
Otros activos financieros no corrientes 

 
 
 

9 

 
 
 

$ - 

 
 
 

$ (474,734,569) 
Invesiones a corto plazo 10 $ - $ 474,734,569 
compra de propiedad planta y equipo 7 $ (404,197,592) $ (507,895,053) 

Efectivo neto por las actividades de inversion  $ (404,197,592) $ (507,895,053) 

 
Aumento del efectivo 

  
$ 2,650,570,680 

 
$ 1,185,464,417 

Efectivo al comienzo del año  $ 9,036,771,177 $ 7,851,306,760 
Efectivo al final del año  $ 11,687,341,858 $ 9,036,771,177 

 



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO SEPARADO 
( Expresados en pesos ) 

 
 
 
 
 

  
Nota 

 
Fondo social  

 Resultados 
  acumuladas  

  
  Reservas  

  
   Revaluacion  

  
      Excedente  

  
    Total Patrimonio  

Saldo a 01 de Enero de 2018 
 

885,733 
 

37,396,988,706 
     

286,186,635 
 

37,684,061,074 

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 
   

286,186,635 
     

(286,186,635) 
 

- 
excedente neto del año          1,714,185,940  1,714,185,940 

Error aritmetico depreciacion 14   (696,847,352)        (696,847,352.0) 

Saldo a 31 de Diciembre de 2018  885,733  36,986,327,988  -  -  1,714,185,940  38,701,399,662 

 
Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 

    
1,714,185,940 

      
(1,714,185,940) 

  
- 

Ajuste a ganacias acumuladas por reserva    - 5,700,000,000        (5,700,000,000.0) 
Reserva voluntaria 15     5,700,000,000      5,700,000,000 
Excedente neto del año          949,534,289  949,534,289 

Error aritmetico depreciacion 14   (88,619,221)        (88,619,221.0) 
Efecto superavit por revalucion 25       8,665,960,425    8,665,960,425 
Saldo a 31 de Diciembre de 2019  885,733  32,911,894,708  5,700,000,000  8,665,960,425  949,534,289  48,228,275,155 

 
 
 

 
Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

 
 
 
 
 

   
Juan P. Vélez Castellanos 

Representante Legal 
Susana Arevalo Julio 

Contadora 
T.P. 120078 - T 

Guido Presutti Berrio 
Revisor Fiscal de Camara De 

Comercio De Cartagena 
T.P. 27807 -T 

( ver dictamen ) 

 
 

 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2019 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 

1. Entidad Reportante 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena (en adelante la cámara) es una entidad reconocida como 
persona jurídica autónoma de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de 
lucro, integrada por los comerciantes matriculados en su registro mercantil, creada mediante el 
Decreto 1807 del 29 de octubre de 1915, que se rige por las normas consagradas en el Código  
de Comercio y demás normas concordantes, identificada con el Nit: 890.480.041 – 1. 

 
La entidad ejerce las funciones señaladas en el artículo 86 del Código de Comercio y en las 
demás normas legales y reglamentarias, además de las establecidas en el Artículo 2.2.2.38.1.4 
del Decreto 1074 de 2015. 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena tiene su domicilio principal en la República de Colombia, 
departamento de Bolívar, en el distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., con dirección de 
notificación judicial en Centro Histórico, Calle Santa Teresa Nº 32 – 41. Adicionalmente, tiene  
una sede en esta misma ciudad con dirección: Centro de Salud y Negocios Ronda Real II piso 1 
local 151. Cuenta con un punto de atención ubicado en Cartagena de Indias D. T. y C., Centro 
Histórico Sector La Matuna (Av. Venezuela Centro Comercial La Cascada Local 101). De igual 
forma contamos con dos seccionales, una en el municipio de Turbaco, Bolívar, Calle 17 N° 10-7 
Edificio La torre local 2, y la otra seccional en el municipio de El Carmen de  Bolívar,  Bolívar, 
Calle 22 Carrera 51 esquina. 

 
La entidad cuenta con un órgano de administración denominado Junta Directiva, y además tiene 
un Representante Legal que es ejercido por el Presidente Ejecutivo. 

 
2. Marco Técnico Normativo 

 
a) La Cámara de Comercio de conformidad con las disposiciones vigentes emitidas por la Ley 
1314 de 2009, reglamentada y actualizada por el Decreto 2483 de 2018, prepara sus estados 
financieros de conformidad con las normas de contabilidad y de información financiera aceptadas 

 
en Colombia – NCIF, las cuales se basan en la Norma Internacional de Información para 
Pequeñas y Medianas Entidades (PYMES) en su versión año 2017 autorizada por el Consejo de 
Normas Internacionales de Contabilidad (IASB, por su sigla en inglés). 

 
Sumado a lo anterior, la cámara aplica los siguientes lineamientos de acuerdo con leyes y otras 
normas vigentes en Colombia: 

 
Las participaciones en subsidiarias por parte de entidades controladoras deben reconocerse en 
los estados financieros separados de acuerdo al método de participación. 

 
Estos estados financieros separados fueron preparados para cumplir con las disposiciones 
legales a las que está sujeta la cámara como entidad legal independiente, estos no incluyen los 
ajustes ni eliminaciones necesarios para la presentación de la situación financiera consolidada y 
los resultados integrales consolidados de la Compañía y su subordinada. 

 
Para efectos legales en Colombia, los estados financieros separados son los estados financieros 
principales. 

 
b) Bases de medición 

 
Los estados financieros separados han sido preparados sobre la base del costo histórico. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2019 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

c) Moneda funcional y de presentación 
 

La moneda funcional de la entidad es el peso colombiano dado que es la moneda del entorno 
económico principal en el que genera y usa el efectivo. Por lo tanto, la entidad maneja sus 
registros contables en dicha moneda, la cual a su vez es usada para la presentación de los 
estados financieros. 

 
Toda la información es presentada en pesos y ha sido redondeada a la unidad más cercana. 

 
(d) Uso de estimaciones y juicios 

 
La preparación de los estados financieros separados de conformidad con las normas de 
contabilidad y de información financiera aceptadas en Colombia requiere que la administración 
realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicación de las políticas contables y los 
montos de activos y pasivos en la fecha del balance, así como los ingresos y gastos de año. Los 
resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. 

 
Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente al menos en la fecha de 
presentación de los estados financieros. Las estimaciones contables son reconocidas en el 
periodo en que la estimación es revisada y en cualquier periodo futuro afectado. 

 
 

3. Políticas contables significativas 
 

Las principales políticas contables que se han utilizado en la preparación de los estados 
financieros se resumen a continuación. Estas políticas contables se han aplicado a lo largo de 
todos los periodos presentados en los estados financieros. 

 
a) Transacciones en moneda extranjera 

 
Las transacciones en moneda extranjera son convertidas a la moneda funcional respectiva de la 
cámara en las fechas de las transacciones. Los activos y pasivos monetarios denominados en 
moneda extranjera a la fecha de reporte son convertidos a la moneda funcional a la tasa de 
cambio de esa fecha. 

 
Las diferencias en moneda extranjera que surjan durante a conversión a pesos colombianos son 
reconocidas en resultados. 

 
Tasas de cierre utilizadas: 

 

b) Instrumentos Financieros (incluye efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar 
comerciales, préstamos a subordinadas, otros activos financieros, cuentas por pagar y otros 
pasivos financieros) 

 
Reconocimiento, medición inicial y reclasificación 

 
El reconocimiento inicial de los activos financieros se medirá al precio de la transacción, es decir 
el valor razonable de la contraprestación recibida. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2019 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

Los activos financieros se clasifican en su medición posterior a costo amortizado sobra la base 
del: 

 

 Modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros y 
 De las características de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero 

 
Un activo financiero se mide al costo amortizado usando el método de interés efectivo y neto de 
perdida por deterioro. 

 
En lo que concierne al efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar, otros activos 
financieros, cuentas pagar y otros pasivos financieros, se miden al valor de la transacción 
excepto aquellos que tienen una actividad de financiación los cuales serán medidos al valor 
presente. 

 
Efectivo y equivalente a efectivo 

 
Comprende tanto el efectivo como los depósitos bancarios a la vista y su equivalente, son 
inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos 
de pago a corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. 

 
El efectivo y los equivalentes al efectivo puede incluir 

 
 Efectivo en caja general 
 Cajas menores en moneda funcional y extranjera 
 Cuentas bancarias en moneda funcional y extranjera 
 Certificado de depósitos a término (CDT) 
 Fondos de inversión colectiva 

 
De igual forma para que un recurso sea considerado como un equivalente en efectivo, no solo 
debe ser fácilmente convertible y tener un vencimiento a corto plazo, sino que también debe ser 
considerado por la cámara como un medio para el pago de pasivos y no como una inversión o 
cualquier otro propósito. 

 
Cuentas por cobrar y por pagar 

 
El reconocimiento está relacionado con el momento en el cual los derechos y deberes son 
incorporados en la contabilidad. La medición está relacionada con la determinación del valor por 
el cual son registrados. 

 
Deterioro 

 
En la fecha de reporte, los activos financieros y no financieros no valorados a valor  razonable  
son evaluados para determinar si existe algún tipo de perdida por deterioro. Una perdida por 
deterioro se produce cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe 
recuperable, en cuyo caso el valor en libros se reduce a su importe recuperable estimado y se 
reconoce de inmediato en resultados una perdida por deterioro. 

 
El siguiente es el detalle de los porcentajes de deterioro: 

 

Dias vencidos de 180 a 360 mas de 360 
% de deterioro 25% 100% 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2019 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

Medición posterior 
 

Los activos y pasivos financieros se miden al costo amortizado, la cámara por manejar recursos 
públicos no especula con sus instrumentos financieros, es por ello que le da un manejo 
netamente conservador, disminuyendo así riesgos financieros. 

 
Baja en cuentas 

 
Un activo financiero es eliminado cuando expiran los derechos a recibir los flujos de efectivo del 
activo o si las empresas transfieren el activo a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos  
y beneficios del activo. Un pasivo es eliminado cuando las obligaciones de las empresas, 
especificadas de la relación contractual. 

 

c) Inversiones en subsidiarias 
 

se consideran subsidiarias, aquellas sobre las que la entidad, directa o indirectamente, o a través 
de dependientes ejerce control. La entidad controla a una subsidiaria cuando por su implicación 
en ella está expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables provenientes de su 
implicación en la participación y tiene la capacidad de influir en dichos rendimientos a través del 
poder que ejerce sobre la misma. 

 
La medición de las inversiones en subsidiaria se realizará según lo establecido en  la sección 9 
de NIIF para Pymes, se emitirán estados financieros separados y se reconocer la inversión a 
través del método de participación patrimonial. 

 
d) Propiedad planta y equipo 

 
se entenderá como propiedades planta y equipo para la cámara, todos los bienes adquiridos  
para el giro de las actividades. 

 
La Cámara reconocerá un activo si, y solo si: 

 
 Es probable que la cámara obtenga los beneficios económicos futuros asociados con el 

elemento, y 
 El costo del activo puede ser medido con fiabilidad 

 
Medición posterior al reconocimiento 

 
La Cámara medirá todos los elementos de propiedades, planta y equipo excepto la edificación 

tras su reconocimiento inicial al costo menos la depreciación acumulada y cualesquiera pérdidas 

por deterioro del valor acumuladas. Los costos del mantenimiento diario se reconocerán en los 

resultados del periodo en el que se incurran. 

 

Los terrenos y edificaciones serán registrados por el valor del avaluó, el cual se realizará cada 5 
años. 
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Depreciación 
 

Si los principales componentes de un elemento de propiedades, planta y equipo tienen patrones 
significativamente diferentes de consumo de beneficios económicos, la Cámara distribuirá el  
costo inicial del activo entre sus componentes principales y depreciará cada uno de estos 
componentes por separado a lo largo de su vida útil. La Cámara no cuenta con activos 
susceptibles de descomponetización. 

Las vidas útiles estimadas por categoría son las siguientes: 
 

 
Deterioro de propiedad planta y equipo 

 
A cada fecha de reporte, la Cámara revisa el monto en libros de sus activos para determinar si 
hay algún indicio de deterioro. Si existe algún indicio, se procede a estimar el monto recuperable 
del activo, los importes recuperables se estiman en cada fecha de balance. 

El importe en libros de un activo se reduce inmediatamente a su valor recuperable si el valor en 
libros del activo es superior a su importe recuperable estimado. 
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Baja en cuentas de propiedad planta y equipo 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un elemento de propiedades, planta y equipo: 
 

 Cuando se venda, ó 
 Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

La Cámara reconocerá la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de 
propiedades, planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja en 
cuentas. La Cámara no clasificará estas ganancias como ingresos de actividades ordinarias. 

e) Activos intangibles 

Medición inicial 

La Cámara medirá inicialmente un activo intangible al costo de adquisición 
 

Medición posterior 
 

La Cámara medirá de forma posterior sus activos intangibles al costo menos cualquier 
amortización acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. 

 
Periodo y método de amortización 

 
La Cámara distribuirá el importe depreciable de un activo intangible de forma sistemática a lo 

largo de su vida útil. El cargo por amortización de cada período se reconocerá como un gasto. 

 
Fecha a partir de la cual se inicia la amortización 

 
La amortización comenzará cuando el activo intangible esté disponible para su utilización, es 
decir, cuando se encuentre en la ubicación y condiciones necesarias para que se pueda usar de 
la forma prevista por la gerencia. La amortización cesa cuando el activo se da de baja en 
cuentas. La Cámara elegirá un método de amortización que refleje el patrón esperado de 
consumo de los beneficios económicos futuros derivados del activo. Si la entidad no puede 
determinar ese patrón de forma fiable, utilizará el método lineal de amortización. 

 

Baja de activos intangibles 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un activo intangible: 
 

 Cuando se venda, ó 
 Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

 
A continuación, se detallan los activos intangibles de la cámara 

Marcas 

Las marcas tienen una vida útil definida y se registra al costo menos su amortización acumulada, 
la amortización se calcula usando el método de línea recta y la vida útil es de 10 años. 
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f) Beneficios a empleados 

 
los beneficios a empleados comprenden todas las formas de contraprestación pagadas, por 
pagar o suministradas por la cámara, o en nombre de la misma, a cambio de servicios prestados 
a la cámara. 

 
De acuerdo a la sección 28 de NIIF para Pymes los beneficios a los empleados comprenden 

 
Beneficios a corto plazo 

 
Cuando un empleado haya prestado sus servicios a una entidad durante el periodo sobre el que 
se informa, la entidad medirá el importe reconocido de acuerdo con lo establecido en los 
principios de reconocimiento general para todos los beneficios a los empleados por el importe no 
descontado de los beneficios a corto plazo a los empleados que sé que hay que pagar por esos 
servicios. 

 
 

Para efectos de la aplicación de esta política, La Cámara cuenta con beneficios a corto y no 
cuenta con beneficios a largo plazo como tampoco cuenta con beneficios post empleo para sus 
empleados. 

 
La Cámara tiene los siguientes beneficios: 

 
 salarios, primas, cesantías, intereses cobre cesantías, vacaciones, permisos y 

aportaciones a la seguridad social y demás beneficios de ley. 
 

 Beneficios no monetarios a los empleados: medicina prepagada, esto en cuanto el 
empleado tenga contrato a término indefinido y sea admitido por la aseguradora. 

 

 El empleado goza de un pago del 100% de su salario durante los primeros 30 días de su 
incapacidad. 

 

 El incremento salarial está contemplado en el procedimiento de nómina. 
 

La Cámara reconocerá el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan 
derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo que se informa: 

 como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente 
a los empleados, 

 como un gasto. 

g) Ingresos 
 

Clases de transacciones 
 

Los ingresos de actividades ordinarias de la Cámara se clasifican en: 

Ingresos públicos 
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 Derechos de matricula 
 Derechos de renovación 
 Derechos de certificación 
 Inscripciones en registro mercantil 
 Formularios registro mercantil 
 Registro de proponentes 
 Ingresos entidades sin ánimo de lucro 
 Devoluciones registros públicos 
 Servicios especiales y varios 
 Otros ingresos 

Ingresos privados 

 Subvenciones 
 Patrocinio 
 Conciliación y arbitraje 
 Venta de información comercial 
 Asesorías 
 Capacitaciones 
 Otros ingresos 

La medición de los ingresos de actividades ordinarias debe hacerse por el valor razonable de la 
contraprestación, recibida o por recibir, derivada de los mismos. El importe de los ingresos de 
actividades ordinarias derivados de una transacción se determina, normalmente, por acuerdo 
entre la entidad y el vendedor o usuario del activo. La medición de los ingresos se hará teniendo 
en cuenta el importe de cualquier descuento, bonificación o rebaja comercial que la entidad 
pueda otorgar. 

 
Ingresos del objeto social 

 
Serán medidos al valor razonable el cual es el importe por el cual puede ser intercambiado un 
activo o liquidado un pasivo, entre partes interesadas y dispuestas en una transacción realizada 
en condiciones de independencia mutua, tales como: venta de formularios, renovaciones de 
matrículas mercantiles, entre otras. Estos ingresos serán de carácter público. 

 
Ingresos por prestación de servicios privados 

 
Corresponden a la prestación de servicio tales como: capacitaciones, asesorías entre otros. 
Estos ingresos son de carácter privado. 

 
Ingresos por intereses y dividendos 

 
Estos se reconocerán sobre una base acumulada utilizando el método de interés efectivo. 

 
La entidad reconocerá los dividendos cuando se establezca el derecho a recibirlos por parte del 
accionista. 

 

Ingresos por subvenciones 
 

Trata de transferencias de dinero que se perciben ya sea del sector público o privado con el 
objetivo de llevar a cabo una actividad en contrapartida del cumplimiento, futuro o pasado de 
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algunas condiciones que tienen que ver con las actividades de operación, donde la cámara  
posee control y riesgo en su ejecución. 

 
Las subvenciones son reconocidas hasta cuando se cumplan las condiciones de reconocimiento. 

Una entidad reconocerá las subvenciones del gobierno como sigue: 
 

a) una subvención que no impone condiciones de rendimiento futuras específicas sobre 
los receptores se reconocerá como ingreso cuando los importes obtenidos por la 
subvención sean exigibles 

 
b) una subvención que impone condiciones de rendimiento futuras específicas sobre  

los receptores se reconocerá como ingreso solo cuando se cumplan las condiciones 
de rendimiento; y 

 
c) las subvenciones recibidas antes de que se satisfagan los criterios de 

reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias se reconocerán como pasivo. 
 

Una entidad medirá las subvenciones al valor razonable del activo recibido o por recibir 
 

Ingresos por método de participación 
 

Corresponde a las ganancias, si las hubiere, de la subordinada 
 

h) Reconocimiento de costos y gastos 
 

La entidad reconocerá sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos económicos 
de tal forma que queden registrados sistemáticamente en el periodo contable correspondiente 
(causación), independiente del momento de su pago. 

 
Se reconocerán gastos cuando surja un decremento en los beneficios económicos futuros en 
forma de salida o disminución del valor de activos, o bien por el nacimiento de nuevas 
obligaciones y que estas puedan ser medidas con fiabilidad. 

 
La Cámara clasificara sus gastos para su desglose por su función; se reconocerán los costos por 
prestamos como gastos del periodo, cuando se incurran en estos. 

 
 

i) Administración de riesgo 
 

la entidad está expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de instrumentos 
financieros 

 
 Riesgo de liquidez 

El manejo prudente del riesgo de liquidez implica mantener y disponer de suficiente que permitan 
cumplir con las obligaciones contractuales, mediante el manejo óptimo y eficiente del flujo de 
efectivo, controlando los escenarios variables y estables. La Cámara de Comercio de Cartagena 
evalúa permanentemente sus flujos de efectivo futuros mediante proyecciones a corto y largo 
plazo, con base a los pronósticos de ingresos y egresos. 

 
Debido a la naturaleza dinámica de los negocios involucrados, el departamento financiero busca 
mantener flexibilidad en los fondos disponibles. El excedente financiero es colocado a través de 
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inversiones financieras basado en criterios de seguridad y rentabilidad. La Cámara de Comercio 
de Cartagena limita el riesgo de incumplimiento realizando operaciones que tiendan a ser 
seguras y a la vista. 

 
La Cámara invierte sus fondos solo entidades con calificación crediticia AA+ y AAA. 

 
 Riesgo de tasa de interés 

Los préstamos bancarios, leasing financieros, son los instrumentos financieros que 
principalmente se encuentran expuestos a las fluctuaciones de tasas de interés. 

 
 

j) materialidad 
 

“La información es material o tiene importancia relativa si su omisión o expresión inadecuada 
pudiera influir en las decisiones que los usuarios adoptan a partir de la información financiera de 
una entidad específica que informa. En otras palabras, materialidad o importancia relativa es un 
aspecto de la relevancia de una entidad específica, basado en la naturaleza o magnitud, o 
ambas, de las partidas a las que se refiere la información en el contexto del informe financiero de 
una entidad individual.” (tomado de la política contable) 

 
Ahora bien, con la definición de la materialidad o importancia relativa que las NIIF para pyme, 
donde la Cámara de Comercio debe realizar juicios sobre la materialidad y para ello necesita 
tener en cuenta como podría esperar que la información sea razonable y que influya en los 
usuarios principales de los Estados Financieros para la toma decisiones. 

 
La necesidad de realizar juicios sobre la materialidad está presente en todos los procesos de 
preparación de los Estados Financieros, y se realiza cuando la Cámara de Comercio decide 
sobre el reconocimiento y medición, así como la presentación e información a revelar. 

 
Los requerimientos de las NIIF solo se deben aplicar si su efecto es material o tiene importancia 
relativa para la información financiera de forma completa, Sin embargo, no es adecuado para la 
entidad dejar de aplicar las Normas NIIF para pyme, o dejar de corregir los errores, apoyándose 
en efecto no es significativo, con el fin de lograr una presentación particular de su posición 
financiera, excedentes o flujos de efectivo. 

Juicios 
 

Al evaluar si la información financiera es material o tiene importancia relativa para los Estados 
Financieros, la cámara aplicara un juicio para decidir si la información podría esperarse 
razonablemente que influyera en las decisiones los usuarios toman en base a la Información 
financiera. 

 La cámara debe considerar las circunstancias específicas del valor a validar la 
materialidad. 

 La forma en que la información proporcionada en los Estados Financieros responde a las 
necesidades de información de los usuarios principales. 

 Se debe considera el impacto de la información le proporcione razonabilidad a los 
usuarios. 
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 La información que se presenta en los Estados Financieros debe considerarse la que 
necesita encontrar los usuarios que conocen sobre la actividad de la compañía, los 
cuales revisan y analizan la información de forma detallada. 

 La cámara debe revisar cuales son las decisiones que se toma en base a la información 
financiera (pagar deuda, realizar mantenimientos, inversiones y otras). Esto depende de 
las rentabilidades que se van obtener de realizar estas actividades anteriormente 
mencionadas. 

 La información puede influir en las decisiones, si tiene valor predictivo,  valor 
confirmatorio o ambos. 

 Al realizar juicios materialidad evaluar si podría esperarse razonablemente que la 
información influyera en las decisiones de los usuarios principales. 

 Satisfacción de la información financiera debe ser útil para toma decisiones sobre la 
provisión de recursos a la entidad. 

 El proceso de la materialidad o importancia relativa considera la omisión e inexactitud 
potenciales de la información. 

 Así como la presentación de información no significativa se considera un error en 
revelación. 

 
Se debe considerar que para aplicar el juicio de la materialidad o importancia relativa se debe 
tener en cuenta los siguientes aspectos: 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena basa su materialidad en su total de ingresos, la misma 
será determinada con la información del año que se cometa el error, el cual no podrá  ser  
superior al 1,00% del valor del ingreso de dicho periodo. 

 
4. Efectivo y equivalente al efectivo 

 
El siguiente es el detalle del efectivo y equivalente al efectivo: 
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(1) El saldo en bancos con restricción de uso a 31 de diciembre de 2019 y 2018 asciende a 
$ 754.577.035 y 262.541.859 respectivamente, se trata de efectivo disponible única y 
exclusivamente para la ejecución de los convenios que tiene la entidad con terceros. El 
siguiente es el detalle por entidad bancaria: 

 
 

 

 

 
(2) A la fecha de presentación no existen restricciones sobre las inversiones a corto plazo en 

fondos de inversión colectiva. El siguiente es un detalle por fondo de inversión colectiva: 
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5. Cuentas por cobrar 
 

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar corrientes: 

 

 
 

 

(1) La venta de servicios corresponde a la cartera que se genera directamente por ingresos 
operacionales y no operacionales de cámara, dentro de los operacionales tenemos: 
asesorías empresariales, capacitaciones, investigaciones económicas, servicios de 
competitividad, ejecuciones de convenios. 

 
(2) Corresponde a las cuentas por cobrar a las diferentes EPS sobre incapacidades a nivel 

general, así como licencias de maternidad y paternidad de los funcionarios de la entidad, 
tramite ajustado al decreto 19 del 10 de enero de 2012, el cual exige que el cobro de las 
incapacidades deberá ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las 
entidades de salud, EPS, en ella también se encuentra el cobro realizado a la entidad 
entre fondos (PB-PV). 

 
(3) Comprende préstamo otorgado por la cámara a la subordinada WTC S.A.S., ver nota 9, 

inversiones en subsidiarias. 
 

(4) El deterioro de cartera es el siguiente: 
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6. Otros activos no financieros 
 

El siguiente es el detalle de otros activos no financieros 
 
 

 

 

 
(1) Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas. 

 

7. Propiedad planta y equipo 
 

El siguiente es el detalle de la propiedad planta y equipo 
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(1) Maquinaria y equipo 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de las propiedades planta y equipo 
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En el año 2019 la entidad aplico el método Revaluado en los terrenos, construcciones y 
edificaciones. 

El cálculo fue realizado por la empresa Gestora Comercial – Inmobiliaria Herrera Ltda., la 
valuadora designada fue Eliana María Díaz Herazo, inscrita en Corpolonjas de  Colombia  / 
Bogotá D.C. 

La metodología que se utilizó se encuentra enmarcada bajo las normas internacionales de 
información “NIIF” para las diferentes aplicaciones de valoración de Estados Financieros. 

Factores técnicos: La ley 1314 de 2009, dispone las normas internacionales de información 
financiera colombiana con estándares internacionales de aceptación mundial. 

Técnica de Valoración: Enfoque de Mercado 
 

El enfoque de mercado utiliza los precios y otra información relevante generada por 
transacciones de mercado que implican activos, pasivos o un grupo de activos  y  pasivos 
idénticos o comparables (es decir, similares), tales como un negocio 
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Métodos Valuatorios: Método Comparativo del Mercado 
 

Técnica que busca establecer el valor comercial del bien a partir del estudio de las ofertas o 
transacciones recientes de bienes semejantes y comparables al del inmueble del avaluó. Estas 
ofertas deben ser clasificadas, analizadas e interpretadas para la estimación del valor estimado 
comercial. 

 
Este método fue el utilizado para este avaluó debido a que en la investigación se encontró 
información de ofertas y/o transacciones en el sector y sectores homogéneos que se pueden 
comparar con el bien objeto de valuación. 

 
 
 

8. Intangibles 
 

El siguiente es el detalle de los intangibles 
 
 

 
(1) El valor que registra el activo intangible corresponde a la participación del 20% de la 

marca IXCEL Moda, y con ello la proporción que, en este mismo porcentaje, ostenta en 
los negocios, contratos, derechos o bienes y asuntos referidos todos a esta marca y a 
sus productos y/o eventos. 

 
La marca IXCEL MODA es una marca creada bajo parámetros de comunicación multi- 
sensorial, asociada al diseño con énfasis en el universo vestimentario. La marca 
encierra estilos de vida, desarrollos creativos e innovación. 

 
IXCEL es una iniciativa que surgió del sector privado en alianza con la Cámara de 
Comercio de Cartagena y con el respaldo de la Gobernación De Bolívar y la Alcaldía 
Mayor De Cartagena De Indias. Cuenta con el apoyo de los ministerios colombianos de 
Educación Nacional Y Comercio Industria Y Turismo, Proexport, Fondo Nacional De 
Turismo y la Corporación De Turismo de Cartagena. 

 
La marca cuenta con un periodo de amortización de 10 años, valor inicial de la marca $ 
37.700.000 

 
 

La amortización del año 2019 se reconoció en el estado de resultados en el siguiente rubro: 

 

 
 

El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2019 
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El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2018 

 

 
9. Inversiones en subsidiarias 

 
El siguiente es el detalle de las subsidiarias de la cámara y su participación 

 
 

 
 

La cámara, realizo el análisis único de control sobre la anterior entidad, ante lo cual se concluyó 
que se ejerce control. El principio de control establece los siguiente tres elementos: 

 Poder sobre la subordinada para dirigir las actividades relevantes 
 

 Exposición, o derecho, a rendimientos variables procedentes de su implicación en la 
subordinada. 

 
 Capacidad de utilizar su poder sobre la subordinada para influir en el importe de los 

rendimientos del inversor. 
 

De las participaciones en entidades societarias, el estado financiero separado de la cámara 
registra las siguientes cifras: 

 
 

 
(1) WTC  Cartagena  S.A.S.   es   una  entidad  perteneciente   al   régimen   común   con  

Nit : 900.648.895 – 1 y matricula mercantil 09-318252 – 12 con domicilio en la ciudad de 
Cartagena que por documento privado del 20 de agosto de 2013 bajo el # 96.143 del 
libro IX del registro mercantil se constituyó. 

 
El objeto social de la controlada es la prestación de servicios dentro de los cuales se 
encuentran los logísticos, actividades empresariales y de consultoría. 
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La inversión esta medida por el método de participación, teniendo en cuenta que 
ejercemos influencia significativa sobre sus políticas operativas y financieras  dado que 
la influencia es directa en un 100%. 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de la inversión en la subsidiaria WTC Cartagena S.A.S.: 
 
 

 
El siguiente es el resumen de la información financiera de inversiones contabilizadas,  utilizando 
el método de participación: 

 

 
10. Otros activos financieros no corrientes 

 
El siguiente es el detalle de otros activos financieros no corrientes 

 

 

Por la vigencia 2019 no se presentó evidencia de deterioro. 
 

El siguiente es el detalle de los activos financieros no monetarios de la cámara y su participación 
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Las anteriores inversiones, son instrumentos financieros donde la Cámara de Comercio de 
Cartagena no tiene control, ni influencia significativa. Por no cotizar en bolsa, tanto la medición 
inicial como posterior se realiza al costo. 

11. Cuentas por pagar 
 

El siguientes es el detalle de las cuentas por pagar 
 
 

 
 

 
(1) Corresponde a obligaciones a corto plazo a cargo de la cámara originadas en la 

adquisición de bienes y servicios. 
 
 

(2) Beneficios a empleados a corto plazo: 
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(3) Otras cuentas por pagar 
 

 
 

 
(1) Dentro de este rubro encontramos los honorarios por asesorías en prestadas por  

terceros a las diferentes áreas de la empresa, como también todos los servicios que se 
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requieren para el funcionamiento básico de la entidad que contribuyen al cumplimiento 
tanto de las labores estratégicas como operativas. 

 
(2) El impuesto de registro corresponde al valor recaudado mensualmente por la Cámara de 

Comercio de Cartagena, lo anterior delegado por el gobierno nacional a través de la ley 
223 de 1995, Impuesto que debe ser cancelado dentro de los primeros quince (15) días 
calendarios del mes siguiente al departamento de Bolívar. EL saldo por pagar 
corresponde al impuesto de registro del mes de diciembre el cual será cancelado en el 
mes de enero del siguiente año. 

 
(3) RUES, es una Red Nacional de Servicios Regístrales, que integra y centraliza el registro 

mercantil y el registro de proponentes que administran las 57 Cámaras de Comercio. El 
marco legal está en la Ley 590 de 2000, modificada por el decreto Ley 019 de 2012. 

 

12. Otros pasivos no financieros 
 

El siguiente es detalle de los otros pasivos no financieros 

 

 
 

 
 

(1) La cámara en cumplimiento de las normas legales realiza alianza a través de 
convenios de cooperación, con entidades del estado y entidades privadas, con el fin 
de aunar esfuerzos en busca de cumplir objetivos comunes para el desarrollo 
empresarial, la competitividad y el desarrollo regional. 

 

El siguiente es el detalle de los saldos por aliado 
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1. Con este se pretende lograr que el tejido empresarial le apueste a la innovación como 
estrategia de crecimiento y desarrollo empresarial. 

 
2. Convenio de Asociación N° 287 de 2019, suscrito entre la Nación-Ministerio Comercio, 

Industria y Turismo y la Cámara de Comercio de Cartagena, en el cual se aúnan 
esfuerzos para implementar un programa de crecimiento empresarial para la 
formalización dirigido a empresas / asociaciones de población víctima del conflicto, de 
acuerdo a sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que se 
desarrollan sus actividades. 

 
3. Convenio No. 4 de 2019, suscrito entre Distrito de Cartagena de Indias y la Cámara de 

Comercio de Cartagena, en el cual se aúnan esfuerzos técnicos, administrativos y 
financieros para el desarrollo de un censo empresarial de carácter económico que  
permita la actualización de las bases de datos de contribuyentes del impuesto de 
industria y comercio y sus complementarios, recopilación de información de otros tributos 
en el distrito de Cartagena y calcular el potencial de expansión del registro mercantil para 
desarrollar competitividad y el desarrollo económico local. 
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13. Fondo social 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena es una entidad reconocida como persona jurídica 
autónoma de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de lucro, su fondo 
social está conformado por el aporte inicial para su creación. 

 
El siguiente es el movimiento del fondo social 

 

 
14. Resultados acumulados 

 
El siguiente es el detalle de los resultados acumulados 

 

 

(1) El error aritmético correspondiente a la vigencia 2018 obedece a la corrección por motivo 
de la depreciación dejada de calcular en años anteriores (2015 , 2016 y 2017 ) con 
respecto a la edificación, atendiendo el concepto de materialidad (literal J del presente 
documento), la Cámara de Comercio de Cartagena basa su materialidad de errores 
aritméticos contables en proporción a los ingresos anuales del ente económico, midiendo 
así su efecto cualitativo , a lo cual se concluyó que este error no cambia ni altera las 
decisiones tomadas por la junta directiva para la vigencias futuras , por lo anterior este 
error no conllevo a la represión de los estados financieros. 

 
En la vigencia 2019 se realizaron ajustes al patrimonio por reconocimiento de mayor o 
menor valor de activos y pasivos de años anteriores, valor neto que corresponde a la 
suma de $ 88.619.221. 
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Dicho valor fue revisado en su materialidad versus la política de la entidad sobre la 
misma, encontrándose que este no supera la materialidad. Lo anterior fue determinado al 
aplicar el 1% a lo ingresos del año 2019. 

 

15. Reserva 
 

La Junta Directiva aprueba la conformación de las reservas patrimoniales, las cuales son 
destinadas para financiar proyecto de nuevas oficinas de la Cámara de Comercio de Cartagena. 

 
El siguiente es el detalle de las reservas: 

 
 
 

 

 

 

 
16. Contingencias 

 
 

El siguiente es el detalle de las contingencias por litigios y/o demandas, a 31 de diciembre de 
2019 de origen público: 
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1. El 27 de febrero de 2019, se dictó sentencia de segunda instancia, que confirmo la 
decisión tomada por el Juez de primera instancia a favor de la Cámara. En septiembre  
de 2019 se presentó recurso extraordinario de casación ante la Corte Suprema de 
Justicia. En noviembre del mismo año la Cámara de Comercio de Cartagena, a través de 
apoderado, presentó escrito de oposición en contra de ese recurso. 

 
2. Luego de haberse suspendido la audiencia inicial en abril de 2018 por un recurso 

interpuesto por la Cámara de Comercio; y habiéndose resuelto dicho recurso por el 
Consejo de Estado en junio de 2019, dicha audiencia continuó su trámite el 19 de 
septiembre del mismo año, culmino dicha etapa y programó audiencia de practica de 
pruebas para el 4 de diciembre de 2019, la cual luego de no poderse llevar a cabo por 
fuerza mayor, fue reprogramada para el 25 de febrero de 2020. 

 
3. En octubre de 2019 se notificó a esta Cámara de Comercio sobre la fijación de la fecha 

para la audiencia inicial para el 27 de febrero de 2020. 
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4. Se llevó a cabo conciliación en el mes de diciembre de 2019. Dentro del mes de febrero 
de 2020 se presentará demanda arbitral. 

 
Para la vigencia 2020 se esperan que se den los siguientes actos en las  demandas 
anteriormente citadas 

 

 
17. Partes relacionadas 

 
De acuerdo a la sección 33 de NIIF para Pymes una parte relacionada es una persona o entidad 
que está vinculada con la cámara, en la cuales se podría ejercer el control o control conjunto, 
ejercer influencia significativa o se considera personal clave de la gerencia de la cámara. 

Las partes relacionadas de la cámara son: 
 

 Subsidiarias sobre las cuales la cámara tiene el control 
 Personal clave de la gerencia, consideradas como aquellas personas que tienen 

autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la 
cámara. 

 
Las transacciones de partes relacionadas se realizaron en condiciones de independencia; La 
compensación del personal clave de la gerencia incluye sueldos y beneficios a corto plazo, se 
considera personal clave de la gerencia, la presidencia ejecutiva, el vicepresidente ejecutivo y los 
directores. 

 
El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar a la subsidiaria 

Cuentas por cobrar a partes relacionadas 
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Representa préstamo realizado para cancelar impuestos por valor de $ 2.500.000; $ 20.000.000 
para cancelar membresía WTC 2014; $ 33.171.200 para cancelar membresía WTC 2015; $ 
29.960.300 para cancelar membresía WTC 2016, $ 36.700.000 para cancelar membresía WTC 
2017 y 39.604.375 para cancelar membresía WTC 2019. 

 
El siguiente es el detalle de los beneficios a corto plazo recibido por el personal clave de la 
cámara 

 
 

 

18. Ingresos netos de actividades ordinarias 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos provenientes del desarrollo de las actividades ordinarias 
 

 
(1) Por norma, artículo 19 del código de comercio dentro de las obligaciones del  

comerciante se encuentra la de matricularse y realizar la renovación anual de la 
matricula mercantil. 

 
Los ingresos por concepto del registro mercantil constituyen un 70,57% y 72,88% 
respectivamente sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad  
para los años 2019 y 2018 respectivamente. 
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(2) El registro único de proponente (RUP), es un registro donde deben inscribirse las 
personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, que aspiran a celebrar contratos con las entidades estatales. Este registro 
contiene la información relacionada a la experiencia, capacidad jurídica, capacidad 
financiera, entre otras. 

 
Los ingresos por concepto de registro único de proponentes constituyen un 2,91% y 
3,17% sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para los años 
2019 y 2018 respectivamente. 

 
(3) Son los dineros recibidos por los registros de las entidades sin ánimo de lucro (ESALES) 

 
Los ingresos por concepto de registro de las entidades sin ánimo de lucro constituyen un 
3,50% y 3,83% sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2019 y 2018 respectivamente. 

 
(4) El siguiente es el detalle de otros ingresos operacionales privados 

 

 
 

(a) Corresponde al reconocimiento del ingreso por la ejecución de los convenios de 
cooperación donde la cámara actúa como principal, asumiendo el riesgo y la 
responsabilidad en la ejecución de las tareas asignadas en los mismos. 

 
(b) El Centro de Arbitraje y Conciliación (CAC) ofrece una solución pacífica de conflictos a 

los empresarios y comunidad en general, a través de los medios alternativos de solución 
de conflictos contemplados en la normatividad colombiana. Las tarifas del CAC están 
regidas bajo el decreto único 1069 de 2015. 

 
(c) Corresponde a la venta de información comercial, asesorías y capacitaciones 

empresariales. 
 

5. Las devoluciones corresponden a actos o tramites generados cuando hay desistimiento de las 
peticiones por parte del empresario, pago en exceso o de lo no debido, o se establece que el 
acto no es objeto de registro de conformidad con las disposiciones legal. 

 
19. Otros ingresos 

 
El siguiente es el detalle de los otros ingresos : 
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(1) Por la vigencia 2019 se registraron dividendos de Aguas de Cartagena por valor de 

$ 70.586.921, como también del Fondo Regional de Garantías por valor de 
$ 18.200.272; Por la vigencia 2018 Se encuentran registrados los dividendos recibidos 
de Aguas de Cartagena por valor de $ 54.160.428 y del Fondo Regional de Garantías  
por valor de $ 15.101.722. 

 
(2) Corresponde a la vigencia 2018 utilidad que arrojo la venta de la camioneta asignada a 

presidencia ejecutiva de la cámara, camioneta marca: Toyota Fortuner, modelo :2013. El 
vehículo fue subastado a los empleados de la entidad realizándose una venta efectiva a 
la mejor oferta de económica, el valor de la oferta fue de $ 45.000.000, el valor en libros 
del vehículo al momento de la negociación era $ 0. 

 
En el año 2019 se realizo venta de la camioneta asignada a María Josefina Covo 
Fernández (directora administrativa y financiera), camioneta marca duster gris modelo 
2016 motor a690q275562 - wagon uez 098, el vehículo fue subastado a los empleados  
de la entidad realizándose una venta efectiva a la mejor oferta de económica, el valor de 
la oferta fue de $ 28.000.000, el valor en libros del vehículo al momento de  la 
negociación era $ 18.000.000 , la venta arrojo una utilidad neta de $ 10.000.000 

 
(3) Recuperación que corresponde a cartera castigada en el año 2017 del tercero: alcaldía 

de Cartagena en proyecto “recinto ferial “, cartera recuperada luego una ardua gestión. 
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20. I ngresos financieros 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos financieros 
 
 

 
 

 

(1) Corresponde a los rendimientos generados por las cuentas de ahorro, su registro 
contable es con base en la liquidación realizada por las entidades bancarias según lo 
reportado en los extractos. 

 
(2) Incluye los intereses generados por los certificados de depósito a término (CDT´s) y 

encargos fiduciarios. 
 

Los intereses generados por los CDT´s se causan con base en la tasa de interés pactada 
con cada entidad financiera, los rendimientos generados por los fondos de inversión  
colectiva administrados por la fiducia se causan con base en la liquidación realizada por las 
mismas, liquidación que es reportada de forma mensual en los extractos. 

21. Gastos de administración 
 

El siguiente es el detalle de los gastos de administración 
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(1) el siguiente es el detalle de los gastos causados por concepto de la relación laboral 
existente acorde a las disposiciones legales vigentes y el reglamento interno de trabajo 
(RIT). 

 

 
 

 
(2) Otros gastos administrativos 

 
El siguiente es el detalle de los otros gastos 
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(a) Honorarios 
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(1) Corresponde a la contratación de personal de apoyo a las diferentes áreas de la Cámara 
de Comercio de Cartagena en el cumplimiento de las labores misionales y operativas. 

 
 

(b) Arrendamiento 
 
 

 
 

 

(1) En este concepto se agrupan los arrendamientos que posee la entidad con los diferentes 
terceros : Casa de la Cultura del Carmen ( punto de atención al usuario de la cámara de 
comercio de Cartagena), Microcolsa Storage & Segurity sas ( almacenamiento de 
documentos cámara de comercio ), Easy Colombia sas ( bodega para muebles  y 
enseres de la cámara ) , Lucia Lombana González ( sede cámara de comercio de 
cartagena en el municipio de Turbaco / bolívar ) ,Delcy Villegas Centeno (  
funcionamiento de comprende santa rosa) , los demás arriendos corresponden a 
espacios para la cámara llevar a cabo eventos entre ellos el más destacado “Foro 
jóvenes” , cuyo arrendador es Grupo Heroica (centro de convenciones ) , entre otros 
arriendos menores varios en eventos realizados. 
Todos los valores descritos fueron tomados como gastos durante las vigencias 2019 y 
2018, respectivamente. 

 

Existen contratos de arrendamientos operativos con saldo que cubren vigencia 2019, entre estos 
tenemos: 

 Casa de la cultura del Carmen de bolívar, saldo por ejecutar $ 2.046.800, lo anterior a 
diciembre 2018 del contrato # 5CT25-18, contrato que cuenta con otro sí que cubre 
desde el 26 de febrero de 2019 al 30 de octubre de 2019 (5CT25-18-1), luego de 
finalizado el anterior contrato se culminó el año emitiendo orden de  prestación  de 
servicio solo cubriendo vigencia 2019. 

 
 Microcolsa Storage & Segurity sas, contrato vigente a corte 31 de diciembre 2019 # 

5CT112-19 con un saldo por ejecutar de $ 21.696572, con vigencia hasta el 1 de agosto 
de 2020. 

 
 Lucia Lombana González, por la vigencia 2019 se realizó otro si en tiempo y valor al 

contrato A21CT63 -18 cuyo representante es Araujo y Segovia, contrato por termino de 1 
año que cubre hasta el mayo de 2020. 
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(c) Contribuciones y afiliaciones 
 
 
 
 

 

 

 

Para el año 2019 se efectuaron aportes a Centro De Pensamiento de Cartagena y 
Bolívar por la suma de $ 100.000.000 cuyo objetivo es  de “ aunar esfuerzos para el  
logro de los objetivos estratégicos de la cámara de comercio de Cartagena y el centro de 
pensamiento de Cartagena y bolívar” , Consejo Gremial de Bolívar por la suma de $ 
60.000.000 cuyo objetivo es de “ aunar esfuerzos  técnicos, económicos, administrativos 
y logísticos para brindar apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos estratégicos de 
la región, priorizados por la cámara y el consejo gremial de bolívar” , Corporación 
Agencia de Promoción de Inversión Cartagena de Indias por la suma de $ 
125.000.000 cuyo objetivo es de “ aunar esfuerzos económicos, administrativos, 
profesionales y técnicos, para el mejoramiento del entorno de negocios de la ciudad de 
Cartagena y la atracción de inversión extranjera a los sectores estratégicos definidos” 
como también “aumentar la inversión y empresas instaladas en la ciudad buscando 
mejorar las condiciones y calidad”, Fundación Cívico Social Pro-Cartagena 
(FUNCICAR) por la suma de $ 88.500.000 cuyo objeto es de “ establecer las bases de 
una mutua cooperación entre la cámara y Funcicar para brindar apoyo a la ejecución del 
programa Cartagena cómo vamos en su propósito de monitorear la calidad de vida de  
los habitantes de la ciudad a partir de indicadores objetivos y de percepción ciudadana” , 
Confecámaras por la suma de $ 17.637.400 por contribuciones al gremio, las demás 
contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes empresas y fundaciones 
que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 

 
Para el año 2018 se efectuaron aportes a Centro De Pensamiento de Cartagena y 
Bolívar por la suma de $ 250.000.000 cuyo objetivo es  de “ aunar esfuerzos para el  
logro de los objetivos estratégicos de la cámara de comercio de Cartagena y el centro de 
pensamiento de Cartagena y bolívar”  ,  Consejo  Gremial  de  Bolívar por la suma de $ 
60.000.000 cuyo objetivo es de “ aunar esfuerzos  técnicos, económicos, administrativos 
y logísticos para brindar apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos estratégicos de 
la región, priorizados por la cámara y el consejo gremial de bolívar” , Corporación 
Agencia   de   Promoción   de   Inversión   Cartagena   de   Indias   por  la  suma  de $ 
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225.000.000 cuyo objetivo es de “ aunar esfuerzos económicos, administrativos, 
profesionales y técnicos, para el mejoramiento del entorno de negocios de la ciudad de 
Cartagena y la atracción de inversión extranjera a los sectores estratégicos definidos” 
como también “aumentar la inversión y empresas instaladas en la ciudad buscando 
mejorar las condiciones y calidad”, Fundación Cívico Social Pro-Cartagena 
(FUNCICAR) por la suma de $ 40.721.305 cuyo objeto es de “ establecer las bases de 
una mutua cooperación entre la cámara y Funcicar para brindar apoyo a la ejecución del 
programa Cartagena cómo vamos en su propósito de monitorear la calidad de vida de  
los habitantes de la ciudad a partir de indicadores objetivos y de percepción ciudadana” , 
Confecámaras por la suma de $ 49.342.513 por contribuciones al gremio, las demás 
contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes empresas y fundaciones 
que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 

 
 

(d) Servicios 

 

 
 

 
(1) En este concepto se incluyen los pagos por el software de gestión  registral:  

Optimización, servicio de outsourcing de impresiones, monitoreo de Progress (programa 
registral), licencia basic – drive store en la nube, servicio de mantenimiento docuware , 
servicios de JSP7 , certihuella , certimail , CRM , licencia Daruma , lo demás está 
conformado por conceptos varios entre los cuales podemos destacar internet , pdti y 
arriendo de centrales telefónicas. 

 
 

(e) Mantenimiento y reparaciones 
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(1) Dentro del mantenimiento de software tenemos la renovación del licenciamiento 

productos y mantenimiento progress, de igual forma resaltamos los mantenimientos al 
sistema registral optimización, licencia de docuware, licencia aurea. 

 
(f) Gastos de viaje 
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(g) Diversos 
 
 

 
 

 

22. Otros gastos por función 
 

El siguiente es detalle de los otros gastos por función 
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(1) Corresponde a toda la apuesta que hace la Cámara De Comercio De Cartagena a los 
sistemas de radio, televisión y de comunicación en general, como son: cartas, mails, afiches, 
perifoneo, todo en aras de comunicarle al empresario los servicios de la cámara, haciendo gran 
énfasis en la renovación de la matricula mercantil. 

 
(2) Dentro de otros gastos por función en materia de servicios tenemos: 

 
 
 

 
 

(a) Corresponde al reconocimiento de gastos por la ejecución de los convenios de 
cooperación. 

 
(b) Este concepto incluye los gastos por: capacitaciones, asesorías, servicios de 

competitividad, mercadeo y ventas, grandes eventos y otros servicios. 
 

23. Otros gastos 
 

El siguiente es de detalle de otros gastos 
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24. participación en el resultado de las subsidiarias que se contabilizan por el método de 
la participación 

 
El siguiente es el detalle del método de la participación. Ver política de inversiones en 
subsidiarias y Nota 09 de Inversiones en Subsidiarias 

25. Otro Resultado integral ORI 

Ganancias por revaluación del activo 

El siguiente es el detalle: 

 
 

 
 
 

 
Ver nota 5. 
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26. Eventos subsecuentes 
 

(a) Construcciones y edificaciones 

En junta directiva del mes de febrero de 2020, fue aprobada la compra de edificación para 
funcionamiento de la sede principal de cámara de comercio de Cartagena. 

 
 

27. Aprobación de los estados financieros 
 

El 26 de marzo de 2020, los miembros de la junta directiva de la cámara de comercio de 
Cartagena autorizaron para su publicación y presentación los estados financieros separados 
adjuntos a corte 31 de diciembre de 2019. La junta directiva es el máximo órgano de la cámara 
que podría modificar y/o aprobar los estados financieros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 

Juan P. Vélez Castellanos Susana P. Arévalo Julio 
Representante Legal Contador 

T.P. 120078 - T 



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO

( Expresados en pesos )

31 de diciembre 31 de diciembre

Notas de 2020 de 2019 variacion

ACTIVOS

Activo corriente

Efectivo y equivalente al efectivo 4 15.108.164.352                     11.687.341.858                3.420.822.495                 

Cuentas por cobrar 5 921.452.311                          1.740.821.500                  819.369.188-                    

Otros activos no financieros 6 44.000                                    4.536.274                          4.492.274-                         

Total activo corriente 16.029.660.664                    13.432.699.631                2.596.961.032                 

Activo no  corriente

Propiedad planta y equipo 7 39.455.982.924                     40.271.604.900                815.621.976-                    

Intangible 8 15.080.000                            18.850.000                        3.770.000-                         

Inversiones en subsidiarias 9 146.685.704                          203.742.540                     57.056.836-                      

Otros activos  financieros  10 474.724.569                          474.734.568                     10.000-                              

Total activo no corriente 40.092.473.196                    40.968.932.008                876.458.812-                    

56.122.133.860                    54.401.631.639                1.720.502.221                 

PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS 

Pasivo corriente

Cuenta por pagar 11 3.868.290.327                       4.949.693.979                  1.081.403.651-                 

Otros pasivos no financieros 12 2.323.745.378                       1.223.662.506                  1.100.082.872                 

6.192.035.705                       6.173.356.484                  18.679.221                      

6.192.035.705                       6.173.356.484                  18.679.221                      

PATRIMONIO

Fondo social 13 885.733                                  885.733                             0-                                        

Ganancias acumuladas 14 48.325.879.838                     47.277.855.133                1.048.024.705                 

Excedentes del ejercicio 1.603.332.585                       949.534.289                     653.798.295                    

49.930.098.155                    48.228.275.155                1.701.823.000                 

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 56.122.133.860                    54.401.631.639                1.720.502.221                 

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados

T.P.  27807 -T

( ver dictamen )

Susana Arevalo Julio Guido Presutti Berrio

Representante legal Contadora Revisor fiscal de Camara 

T.P. 120078 - T De Comercio De Cartagena

Total pasivo corriente 

TOTAL PASIVOS 

TOTAL PATRIMONIO

Juan Pablo Velez  Castellanos 

TOTAL ACTIVOS



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE RESULTADOS Y OTRO RESULTADO INTEGRAL SEPARADO

( Expresados en pesos )

Por el año que termino el 31 de diciembre de 2020 2019 variacion

Nota

INGRESOS

Operacionales

Ingreso netos de actividades ordinarias 17 16.823.776.378           22.591.639.172                5.767.862.794-                  

Otros ingesos 18 795.506.305                 289.983.025                      505.523.280                     

Ingresos financieros 19 315.984.139                 356.455.792                      40.471.653-                        

TOTAL INGRESOS 17.935.266.822           23.238.077.989                5.302.811.167-                  

GASTOS 

Gastos de administracion 20 14.989.267.493           16.930.852.950                1.941.585.457-                  

Otros gastos por funcion 21 877.417.144                 4.999.385.925                  4.121.968.781-                  

Otros gastos 22 408.192.765                 295.836.975                      112.355.790                     

TOTAL GASTOS 16.274.877.402           22.226.075.850                5.951.198.448-                  

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 1.660.389.421             1.012.002.139                  648.387.281                     

participacion en el resultado de las subsidiarias 

que se contabilizan por el metodo de participacion 24 (57.056.836,0) (62.467.850,0) 5.411.014                          

TOTAL EXCEDENTES DEL EJERCICIO 1.603.332.585             949.534.289                      653.798.295                     

OTRO RESULTADO INTEGRAL

Ganancias por revaluacion del activo 8.665.960.425                  8.665.960.425-                  

TOTAL OTRO RESULTADO INTEGRAL -                                  8.665.960.425                  8.665.960.425-                  

TOTAL RESULTADO INTEGRAL 1.603.332.585             9.615.494.714                  8.012.162.130-                  

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

Juan Pablo Velez  Castellanos Guido Presutti Berrio

Revisor fiscal de Camara 

T.P.  27807 -T

( ver dictamen )

Representante Legal

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 -T De Comercio De Cartagena



Por el año que termino el 31 de diciembre de Nota 2020 2019

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 1.603.332.585                949.534.289                   

Ajustes para conciliar los excedentes del ejercicio con el efectivo neto

Depreciaciones 7-20 1.009.306.092                805.006.709                   

Amortizaciones ( Intangible) 8-20 3.770.000                       3.770.000                       

Deterioro de cuentas por cobrar 5-20 145.046.935                   88.767.382                     

perdida por metodo de participacion patrimonial 9 57.056.836                     62.896.278                     

Perdida en venta de bienes y retiros 1.297.182                       -                                      

Recuperaciones 26.403.990,78-                

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos operacionales

cuentas por cobrar 23-1 674.322.253                   637.656.509-                   

Otros activos no financieros 23-2 4.492.274                       45.074.337                     

cuentas comerciales por pagar 23-3 1.197.887.957-                1.592.277.603               

cuentas operacionales por pagar 23-4 7.273.538                       208.239.124-                   

beneficios a empleados 23-5 109.210.768                   98.333.185-                     

otros pasivos no financieros 23-6 1.100.082.872                452.098.993                   

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACION 3.490.899.386                3.055.196.772               

Flujo de efectivo por las actividades de inversion 

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos de inversion

Otros activos financieros no corrientes 23-7 10.000                             428.500-                          

Dividendos recibidos 18 y 23 - 8 52.812.593                     -                                      

compra de propiedad planta y equipo 23-9 122.899.484-                   404.197.592-                   

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 70.076.892-                     404.626.092-                   

AUMENTO DEL EFECTIVO 3.420.822.495                2.650.570.680               

EFECTIVO AL COMIENZO DEL AÑO 11.687.341.858              9.036.771.177               

EFECTIVO AL FINAL DEL AÑO 15.108.164.352              11.687.341.858             

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

Juan Pablo Velez Castellanos Susana arevalo Julio

Representante legal contadora

T.P. 120078 - T De Comercio De Cartagena

T.P.  27807 -T

( ver dictamen )

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO

Expresados en pesos

Guido Presutti Berrio

Revisor fiscal de Camara 





Ganancias (perdidas )

Nota Fondo social  acumuladas Excedente Total Patrimonio

Saldo a 01 de Enero de 2019 885.733             36.986.327.988                   1.714.185.940     38.701.399.662          

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 1.714.185.940                     (1.714.185.940) 0-                                 

Ajuste a ganacias acumuladas por reserva (5.700.000.000,0) (5.700.000.000)

Reservas 14     5.700.000.000                     5.700.000.000            

Excedente neto del año 949.534.289        949.534.289               

Error aritmetico depreciacion 14     (88.619.221) (88.619.221)

Efecto superavit por revalucion 8.665.960.425                     8.665.960.425            

SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 885.733             47.277.855.133                   949.534.289        48.228.275.155          

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 949.534.289                        (949.534.289) -                                 

Excedente neto del año 1.603.332.585     1.603.332.585            

Error aritmetico depreciacion 14     67.539.472 67.539.472

Reconocimiento por ejercicios anteriores 14     30.950.944                          30.950.944

SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2020 885.733             48.325.879.838                   1.603.332.585     49.930.098.155          

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

( ver dictamen )

Representante Legal Contadora Revisor fiscal de Camara 

T.P. 120078 - T De Comercio De Cartagena

T.P.  27807 -T

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO SEPARADO

( Expresados en pesos )

Juan Pablo Velez  Castellanos Susana Arevalo Julio Guido Presutti Berrio



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2020 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

 

1. Entidad Reportante 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena (en adelante la cámara) es una entidad reconocida como 
persona jurídica autónoma de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de 
lucro, integrada por los comerciantes matriculados en su registro mercantil, creada mediante el 
Decreto 1807 del 29 de octubre de 1915, que se rige por las normas consagradas en el Código de 
Comercio y demás normas concordantes, identificada con el Nit: 890.480.041 – 1. 

 
La entidad ejerce las funciones señaladas en el artículo 86 del Código de Comercio y en las demás 
normas legales y reglamentarias, además de las establecidas en el Artículo 2.2.2.38.1.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 

La Cámara de Comercio de Cartagena tiene su domicilio principal en la República de Colombia, 
departamento de Bolívar, en el distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., con dirección de 
notificación judicial en Centro Histórico, Calle Santa Teresa Nº 32 – 41. Adicionalmente, tiene una 
sede en esta misma ciudad con dirección: Centro de Salud y Negocios Ronda Real II piso 1 local 
151. Cuenta con un punto de atención ubicado en Cartagena de Indias D. T. y C., Centro Histórico 
Sector La Matuna (Av. Venezuela Centro Comercial La Cascada Local 101). De igual forma 
contamos con dos seccionales, una en el municipio de Turbaco, Bolívar, Calle 17 N° 10-7 Edificio 
La torre local 2, y la otra seccional en el municipio de El Carmen de Bolívar, Bolívar, Calle 22 
Carrera 51 esquina. 

 

La entidad cuenta con un órgano de administración denominado Junta Directiva, y además tiene 
un Representante Legal que es ejercido por el Presidente Ejecutivo. 

 
2. Marco Técnico Normativo 

 
a) Los estados financieros de la Cámara correspondiente al año 2020 ha sido preparado de 
conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y 
Medianas Empresas (NIIF PYMES) emitidas por el Consejo Internacional De Normas De 
Contabilidad (IASB por sus siglas en ingles) y adoptados en Colombia mediante el Decreto 3022 
del 27 de diciembre de 2013, modificado por el Decreto 2270 de 2019. 

 
Sumado a lo anterior, la cámara aplica los siguientes lineamientos de acuerdo con leyes y otras 
normas vigentes en Colombia: 

 

Las participaciones en subsidiarias por parte de entidades controladoras deben reconocerse en 
los estados financieros separados de acuerdo al método de participación. 

 
Estos estados financieros separados fueron preparados para cumplir con las disposiciones legales 
a las que esta sujeta la cámara como entidad legal independiente, estos no incluyen los ajustes ni 
eliminaciones necesarios para la presentación de la situación financiera consolidada y los 
resultados integrales consolidados de la Compañía y su subordinada. 

 
Para efectos legales en Colombia, los estados financieros separados son los estados financieros 
principales. 

 

b) Bases de medición 
 

Los estados financieros separados han sido preparados sobre la base del costo histórico. 
 

c) Moneda funcional y de presentación 
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La moneda funcional de la entidad es el peso colombiano dado que es la moneda del entorno 
económico principal en el que genera y usa el efectivo. Por lo tanto, la entidad maneja sus registros 
contables en dicha moneda, la cual a su vez es usada para la presentación de los estados 
financieros. 

 
Toda la información es presentada en pesos y ha sido redondeada a la unidad más cercana. 

 

(d) Uso de estimaciones y juicios 
 

La preparación de los estados financieros separados de conformidad con las normas de 
contabilidad y de información financiera aceptadas en Colombia requiere que la administración 
realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicación de las políticas contables y los 
montos de activos y pasivos en la fecha del balance, así como los ingresos y gastos de año. Los 
resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. 

 
Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente al menos en la fecha de 
presentación de los estados financieros. Las estimaciones contables son reconocidas en el periodo 
en que la estimación es revisada y en cualquier periodo futuro afectado. 

 
 

3. Políticas contables significativas 
 

Las principales políticas contables que se han utilizado en la preparación de los estados financieros 
se resumen a continuación. Estas políticas contables se han aplicado a lo largo de todos los 
periodos presentados en los estados financieros. 

 

a) Transacciones en moneda extranjera 

 
Las transacciones en moneda extranjera son convertidas a la moneda funcional respectiva de la 

cámara en las fechas de las transacciones. Los activos y pasivos monetarios denominados en 

moneda extranjera a la fecha de reporte son convertidos a la moneda funcional a la tasa de cambio 

de esa fecha. 

 
Las diferencias en moneda extranjera que surjan durante a conversión a pesos colombianos son 

reconocidas en resultados. 

 
Tasas de cierre utilizadas: 

b) Instrumentos Financieros (incluye efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar 
comerciales, préstamos a subordinadas, otros activos financieros, cuentas por pagar y 
otros pasivos financieros) 

 

Reconocimiento, medición inicial y reclasificación 
 

El reconocimiento inicial de los activos financieros se medirá al precio de la transacción, es decir 
el valor razonable de la contraprestación recibida. 

 
Los activos financieros se clasifican en su medición posterior a costo amortizado sobra la base 
del: 
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 Modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros y 

 De las características de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero 

 
Un activo financiero se mide al costo amortizado usando el método de interés efectivo y neto de 

perdida por deterioro. 

 

En lo que concierne al efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar, otros activos 
financieros, cuentas por pagar y otros pasivos financieros, se miden al valor de la transacción 
excepto aquellos que tienen una actividad de financiación los cuales serán medidos al valor 
presente. 

 

Efectivo y equivalente a efectivo 
 

Comprende tanto el efectivo como los depósitos bancarios a la vista y su equivalente, son 
inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de 
pago a corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. 

 

El efectivo y los equivalentes al efectivo puede incluir 
 

 Efectivo en caja general 

 Cajas menores en moneda funcional y extranjera 

 Cuentas bancarias en moneda funcional y extranjera 

 Certificado de depósitos a termino (CDT) 

 Fondos de inversión colectiva 

 
De igual forma para que un recurso sea considerado como un equivalente en efectivo, no solo 
debe ser fácilmente convertible y tener un vencimiento a corto plazo, sino que también debe ser 
considerado por la cámara como un medio para el pago de pasivos y no como una inversión o 
cualquier otro propósito. 

 
Cuentas por cobrar y por pagar 

 
El reconocimiento está relacionado con el momento en el cual los derechos y deberes son 
incorporaos en la contabilidad. La medición está relacionada con la determinación del valor por el 
cual son registrados. 

 

Deterioro 
 

En la fecha de reporte, los activos financieros y no financieros no valorados a valor razonable son 
evaluados para determinar si existe algún tipo de perdida por deterioro. Una perdida por deterioro 
se produce cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable, en cuyo 
caso el valor en libros se reduce a su importe recuperable estimado y se reconoce de inmediato 
en resultados una perdida por deterioro. 

 
El siguiente es el detalle de los porcentajes de deterioro: 

 

Dias vencidos de 180 a 360 mas de 360 

% de deterioro 25% 100% 
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Medición posterior 
 

Los activos y pasivos financieros se miden al costo amortizado, la cámara por manejar recursos 
públicos no especula con sus instrumentos financieros, es por ello que le da un manejo netamente 
conservador, disminuyendo así riesgos financieros. 

 
Baja en cuentas 

 

Un activo financiero es eliminado cuando expiran los derechos a recibir los flujos de efectivo del 

activo o si las empresas transfieren el activo a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos 

y beneficios del activo. Un pasivo es eliminado cuando las obligaciones de las empresas, 

especificadas de la relación contractual. 

 
Deterioro de Deudores 

 
El reconocimiento del deterioro para deudores parte de la evaluación del riesgo crediticio y del 
valor de las respectivas pérdidas esperadas, para lo cual se tendrán en cuenta las circunstancias 
descritas en el numeral anterior y las garantías que respaldan la deuda. 

Las pérdidas por deterioro corresponden a la diferencia entre el valor presente de los flujos futuros 

recuperables, considerando la tasa de interés efectiva y el valor actual de la deuda. (El descuento 
de los flujos futuros se efectuará siempre y cuando la recuperación de los mismos se extienda más 
allá de 180 días). 

Se registrará deterioro de las cuentas por cobrar excepto las creadas por ejecución de convenios 
que operan por reembolso. Entiéndase que esta cartera, en el momento que se crea, no representa un 
compromiso para el tercero (cooperante) hasta tanto son aprobados los entregables respectivos y la 
Cámara de Comercio de Cartagena emita factura de venta por el valor aprobado. 

 

 
Castigo De Deudores 

 
Se reconoce el castigo de saldos deudores cuando se ha considerado que el saldo es totalmente 
irrecuperable, en consideración a que se han agotado todos los procedimientos establecidos para 
lograr la recuperación del saldo deudor. Lo anterior teniendo en cuenta que el periodo para ejercer 
los procedimientos establecidos para la recuperación del saldo deudor es de un año. 

El castigo de saldos deudores afecta los resultados, si previamente no se había efectuado el 

reconocimiento del deterioro. 

 

 
c) Inversiones en subsidiarias 

 
se consideran subsidiarias, aquellas sobre las que la entidad, directa o indirectamente, o a través 
de dependientes ejerce control. La entidad controla a una subsidiaria cuando por su implicación 
en ella está expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables provenientes de su 
implicación en la participación y tiene la capacidad de influir en dichos rendimientos a través del 
poder que ejerce sobre la misma. 

 

La medición de las inversiones en subsidiaria se realizará según lo establecido en la sección 9 de 
NIIF para Pymes, se emitirán estados financieros separados y se reconocerá la inversión a través 
del método de participación patrimonial. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2020 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

 
d) Propiedad planta y equipo 

 
se entenderá como propiedades planta y equipo para la cámara, todos los bienes adquiridos para 
el giro de las actividades. 

 

La Cámara reconocerá un activo si, y solo si: 
 

 Es probable que la cámara obtenga los beneficios económicos futuros asociados con el 

elemento, y 

 El costo del activo puede ser medido con fiabilidad 

 
Medición posterior al reconocimiento 

 
La Cámara medirá todos los elementos de propiedades, planta y equipo excepto la edificación tras 

su reconocimiento inicial al costo menos la depreciación acumulada y cualesquiera pérdidas por 

deterioro del valor acumuladas. Los costos del mantenimiento diario se reconocerán en los 

resultados del periodo en el que se incurran. 

 

Los terrenos y edificaciones serán registrados por el valor del avaluó, el cual se realizará cada 5 

años, es decir su medición posterior se realizará al costo revaluado 

 

Depreciación 
 

Si los principales componentes de un elemento de propiedades, planta y equipo tienen patrones 

significativamente diferentes de consumo de beneficios económicos, la Cámara distribuirá el costo 

inicial del activo entre sus componentes principales y depreciará cada uno de estos componentes 

por separado a lo largo de su vida útil. La Cámara no cuenta con activos susceptibles de 

descomponetización. 

 

Las vidas útiles estimadas por categoría son las siguientes: 
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Deterioro de propiedad planta y equipo 
 

A cada fecha de reporte, la Cámara revisa el monto en libros de sus activos para determinar si hay 

algún indicio de deterioro. Si existe algún indicio, se procede a estimar el monto recuperable del 

activo, los importes recuperables se estiman en cada fecha de balance. 

 

El importe en libros de un activo se reduce inmediatamente a su valor recuperable si el valor en 

libros del activo es superior a su importe recuperable estimado. 

Baja en cuentas de propiedad planta y equipo 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un elemento de propiedades, planta y equipo: 
 

 Cuando se venda, ó 

 Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

La Cámara reconocerá la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de 

propiedades, planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja en 

cuentas. La Cámara no clasificará estas ganancias como ingresos de actividades ordinarias. 
 

e) Activos intangibles 
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Medición inicial 
 

La Cámara medirá inicialmente un activo intangible al costo de adquisición 
 

Medición posterior 
 

La Cámara medirá de forma posterior sus activos intangibles al costo menos cualquier 
amortización acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. 

 
Periodo y método de amortización 

 
La Cámara distribuirá el importe depreciable de un activo intangible de forma sistemática a lo largo 

de su vida útil. El cargo por amortización de cada período se reconocerá como un gasto. 

 

Fecha a partir de la cual se inicia la amortización 
 

La amortización comenzará cuando el activo intangible esté disponible para su utilización, es decir, 
cuando se encuentre en la ubicación y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma 
prevista por la gerencia. La amortización cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. La 
Cámara elegirá un método de amortización que refleje el patrón esperado de consumo de los 
beneficios económicos futuros derivados del activo. Si la entidad no puede determinar ese patrón 
de forma fiable, utilizará el método lineal de amortización. 

 

Baja de activos intangibles 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un activo intangible: 
 

 Cuando se venda, ó 

 Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

 
A continuación, se detallan los activos intangibles de la cámara 

Marcas 

Las marcas tienen una vida útil definida y se registra al costo menos su amortización acumulada, 

la amortización se calcula usando el método de línea recta y la vida útil es de 10 años. 

 
f) Beneficios a empleados 

 
los beneficios a empleados comprenden todas las formas de contraprestación pagadas, por pagar 

o suministradas por la cámara, o en nombre de la misma, a cambio de servicios prestados a la 

cámara. 

 
De acuerdo a la sección 28 de NIIF para Pymes los beneficios a los empleados comprenden 

 
Beneficios a corto plazo 

 
Cuando un empleado haya prestado sus servicios a una entidad durante el periodo sobre el que 
se informa, la entidad medirá el importe reconocido de acuerdo con lo establecido en los principios 
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de reconocimiento general para todos los beneficios a los empleados por el importe no descontado 
de los beneficios a corto plazo a los empleados que sé que hay que pagar por esos servicios. 

 
 

Para efectos de la aplicación de esta política, La Cámara cuenta con beneficios a corto y no cuenta 

con beneficios a largo plazo como tampoco cuenta con beneficios post empleo para sus 

empleados. 

 

La Cámara tiene los siguientes beneficios: 
 

 salarios, primas, cesantías, intereses sobre cesantías, vacaciones, permisos y 
aportaciones a la seguridad social y demás beneficios de ley. 

 

 Beneficios no monetarios a los empleados: medicina prepagada, esto en cuanto el 
empleado tenga contrato a termino indefinido y sea admitido por la aseguradora. 

 

 El empleado goza de un pago del 100% de su salario durante los primeros 30 días de su 
incapacidad. 

 

 El incremento salarial está contemplado en el procedimiento de nómina. 

 

La Cámara reconocerá el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan 

derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo que se informa: 

 

 como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente 
a los empleados, 

 como un gasto. 

g) Ingresos 
 

Clases de transacciones 
 
Los ingresos de actividades ordinarias de la Cámara se clasifican en: 

Ingresos públicos 

 Derechos de matricula 

 Derechos de renovación 

 Derechos de certificación 

 Inscripciones en registro mercantil 

 Formularios registro mercantil 

 Registro de proponentes 

 Ingresos entidades sin ánimo de lucro 

 Devoluciones registros públicos 

 Servicios especiales y varios 

 Otros ingresos 

Ingresos privados 

 Subvenciones 
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 Patrocinio 

 Conciliación y arbitraje 

 Venta de información comercial 

 Asesorías 

 Capacitaciones 

 Otros ingresos 

La medición de los ingresos de actividades ordinarias debe hacerse por el valor razonable de la 

contraprestación, recibida o por recibir, derivada de los mismos. El importe de los ingresos de 

actividades ordinarias derivados de una transacción se determina, normalmente, por acuerdo entre 

la entidad y el vendedor o usuario del activo. La medición de los ingresos se hará teniendo en 

cuenta el importe de cualquier descuento, bonificación o rebaja comercial que la entidad pueda 

otorgar. 
 

Ingresos del objeto social 
 

Serán medidos al valor razonable el cual es el importe por el cual puede ser intercambiado un 
activo o liquidado un pasivo, entre partes interesadas y dispuestas en una transacción realizada 
en condiciones de independencia mutua, tales como: venta de formularios, renovaciones de 
matrículas mercantiles, entre otras. Estos ingresos serán de carácter público. 

 

Ingresos por prestación de servicios privados 
 

Corresponden a la prestación de servicio tales como: capacitaciones, asesorías entre otros. Estos 
ingresos son de carácter privado. 

 
Ingresos por intereses y dividendos 

 
Estos se reconocerán sobre una base acumulada utilizando el método de interés efectivo. 

 

La entidad reconocerá los dividendos cuando se establezca el derecho a recibirlos por parte del 
accionista. 

 
 

Ingresos por subvenciones 
 

Trata de transferencias de dinero que se perciben ya sea del sector público o privado con el 
objetivo de llevar a cabo una actividad en contrapartida del cumplimiento, futuro o pasado de 
algunas condiciones que tienen que ver con las actividades de operación, donde la cámara posee 
control y riesgo en su ejecución. 

 

Las subvenciones son reconocidas hasta cuando se cumplan las condiciones de reconocimiento. 
Una entidad reconocerá las subvenciones del gobierno como sigue: 

 
a) una subvención que no impone condiciones de rendimiento futuras específicas sobre 

los receptores se reconocerá como ingreso cuando los importes obtenidos por la 
subvención sean exigibles 

 

b) una subvención que impone condiciones de rendimiento futuras específicas sobre los 
receptores se reconocerá como ingreso solo cuando se cumplan las condiciones de 
rendimiento; y 
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c) las subvenciones recibidas antes de que se satisfagan los criterios de reconocimiento 
de ingresos de actividades ordinarias se reconocerán como pasivo. 

 

Una entidad medirá las subvenciones al valor razonable del activo recibido o por recibir 

 
 

Ingresos por método de participación 
 

Corresponde a las ganancias, si las hubiere, de la subordinada 
 

h) Reconocimiento de costos y gastos 
 

La entidad reconocerá sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos económicos 
de tal forma que queden registrados sistemáticamente en el periodo contable correspondiente 
(causación), independiente del momento de su pago. 

 
Se reconocerán gastos cuando surja un decremento en los beneficios económicos futuros en forma de 
salida o disminución del valor de activos, o bien por el nacimiento de nuevas obligaciones y que 
estas puedan ser medidas con fiabilidad. 

 

La Cámara clasificara sus gastos para su desglose por su función; se reconocerán los costos por 
prestamos como gastos del periodo, cuando se incurran en estos. 

 
 

i) Administración de riesgo 
 

la entidad está expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de instrumentos 

financieros 

 Riesgo de liquidez 

El manejo prudente del riesgo de liquidez implica mantener y disponer de suficientes recursos que 

permitan cumplir con las obligaciones contractuales, mediante el manejo óptimo y eficiente del flujo 

de efectivo, controlando los escenarios variables y estables. La Cámara de Comercio de Cartagena 

evalúa permanentemente sus flujos de efectivo futuros mediante proyecciones a corto y largo 

plazo, con base a los pronósticos de ingresos y egresos. 

 

Debido a la naturaleza dinámica de los negocios involucrados, el departamento financiero busca 

mantener flexibilidad en los fondos disponibles. El excedente financiero es colocado a través de 

inversiones financieras basado en criterios de seguridad y rentabilidad. La Cámara de Comercio 

de Cartagena limita el riesgo de incumplimiento realizando operaciones que tiendan a ser seguras 

y a la vista. 

 

La Cámara invierte sus fondos solo entidades con calificación crediticia AA+ y AAA. 

 
 

 Riesgo de tasa de interés 

Los préstamos bancarios, leasing financieros, son los instrumentos financieros que 

principalmente se encuentran expuestos a las fluctuaciones de tasas de interés. 
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j) materialidad 

 
“La información es material o tiene importancia relativa si su omisión o expresión inadecuada 

pudiera influir en las decisiones que los usuarios adoptan a partir de la información financiera de 

una entidad específica que informa. En otras palabras, materialidad o importancia relativa es un 

aspecto de la relevancia de una entidad específica, basado en la naturaleza o magnitud, o ambas, 

de las partidas a las que se refiere la información en el contexto del informe financiero de una 

entidad individual.” (tomado de la política contable) 

 

Ahora bien, con la definición de la materialidad o importancia relativa que las NIIF para pyme, 

donde la Cámara de Comercio debe realizar juicios sobre la materialidad y para ello necesita tener 

en cuenta como podría esperar que la información sea razonable y que influya en los usuarios 

principales de los Estados Financieros para la toma decisiones. 

 

La necesidad de realizar juicios sobre la materialidad está presente en todos los procesos de 

preparación de los Estados Financieros, y se realiza cuando la Cámara de Comercio decide sobre 

el reconocimiento y medición, así como la presentación e información a revelar. 

 

Los requerimientos de las NIIF solo se deben aplicar si su efecto es material o tiene importancia 

relativa para la información financiera de forma completa, Sin embargo, no es adecuado para la 

entidad dejar de aplicar las Normas NIIF para pyme, o dejar de corregir los errores, apoyándose 

en efecto no es significativo, con el fin de lograr una presentación particular de su posición 

financiera, excedentes o flujos de efectivo. 

 

Juicios 
 

Al evaluar si la información financiera es material o tiene importancia relativa para los Estados 

Financieros, la cámara aplicara un juicio para decidir si la información podría esperarse 

razonablemente que influyera en las decisiones de los usuarios toman en base a la Información 

financiera. 
 

 La cámara debe considerar las circunstancias específicas del valor a validar la 

materialidad. 

 La forma en que la información proporcionada en los Estados Financieros responde a las 

necesidades de información de los usuarios principales. 

 Se debe considera el impacto de la información le proporcione razonabilidad a los 

usuarios. 

 La información que se presenta en los Estados Financieros debe considerarse la que 

necesita encontrar los usuarios que conocen sobre la actividad de la compañía, los cuales 

revisan y analizan la información de forma detallada. 

 La cámara debe revisar cuales son las decisiones que se toma en base a la información 

financiera (pagar deuda, realizar mantenimientos, inversiones y otras). Esto depende de 

las rentabilidades que se van obtener de realizar estas actividades anteriormente 

mencionadas. 

 La información puede influir en las decisiones, si tiene valor predictivo, valor confirmatorio 

o ambos. 
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 Al realizar juicios materialidad evaluar si podría esperarse razonablemente que la 

información influyera en las decisiones de los usuarios principales. 

 Satisfacción de la información financiera debe ser útil para toma decisiones sobre la 

provisión de recursos a la entidad. 

 El proceso de la materialidad o importancia relativa considera la omisión e inexactitud 

potenciales de la información. 

 Así como la presentación de información no significativa se considera un error en 

revelación. 

 
Se debe considerar que para aplicar el juicio de la materialidad o importancia relativa se debe tener 

en cuenta los siguientes aspectos: 

La Cámara de Comercio de Cartagena basa su materialidad en su total de ingresos, la misma será 

determinada con la información del año que se cometa el error, el cual no podrá ser superior al 

1,00% del valor del ingreso de dicho periodo. 

 
4. Efectivo y equivalente al efectivo 

 
El siguiente es el detalle del efectivo y equivalente al efectivo: 

 

 
 

 
 

 
(1) El saldo en bancos para la vigencia 2020 y 2019 integra valores en efectivo disponibles .
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El siguiente es el detalle por entidad bancaria: 
 
 

 

 
 

 
Para la vigencia 2020, la cuenta pública de Bancolombia fue la designada como cuenta para 

pago de nómina. 

 
 

(2) A la fecha de presentación no existen restricciones sobre las inversiones a corto plazo en 
fondos de inversión colectiva. El siguiente es un detalle por fondo de inversión colectiva: 
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5. Cuentas por cobrar 

 
El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar corriente 

 
 
 
 

 
 

 

 

(1) La venta de servicios corresponde a la cartera que se genera directamente por ingresos 
operacionales y no operacionales de cámara, dentro de los operacionales tenemos: 
asesorías empresariales, capacitaciones, investigaciones económicas, servicios de 
competitividad, ventas de bases de datos. 

 
(2) Corresponde a las cuentas por cobrar a las diferentes EPS sobre incapacidades a nivel 

general, así como licencias de maternidad y paternidad de los funcionarios de la entidad, 
tramite ajustado al decreto 19 del 10 de enero de 2012, el cual exige que el cobro de las 
incapacidades deberá ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las 
entidades de salud, EPS, en ella también se encuentra el cobro realizado a la entidad entre 
fondos (PB-PV). 

 
(3) Para la vigencia 2020 se castigó esta cartera en cumplimiento de la política, referente al 

saldo 2019 ver nota 9, inversiones en subsidiarias, comprende saldo de préstamos 
otorgados por la cámara a la subordinada WTC S.A.S., 

 

(4) El deterioro de la cartera es el siguiente: 

 

 
La disminución del deterioro obedece al castigo de la cartera vencida a 360 días, tal como lo indica 

la política, la cual fue actualizada en el 2020 donde se incluyó dicha condición. 
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6. Otros activos no financieros 
 

El siguiente es el detalle de otros activos no financieros 

 

 
 

 
(1) Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas. 

 

7. Propiedad planta y equipo 
 

El siguiente es el detalle de la propiedad planta y equipo 
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El siguiente es el detalle del movimiento de las propiedades planta y equipo 
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En el año 2019 la entidad aplico el método Revaluado en los terrenos, construcciones y 

edificaciones. 

El cálculo fue realizado por la empresa Gestora Comercial – Inmobiliaria Herrera Ltda., la valuadora 

designada fue Eliana María Díaz Herazo, inscrita en Corpolonjas de Colombia / Bogotá D.C. 

 

La metodología que se utilizó se encuentra enmarcada bajo las normas internacionales de 

información “NIIF” para las diferentes aplicaciones de valoración de Estados Financieros. 

 

 

8. Intangibles 
 

El siguiente es el detalle de los intangibles 
 
 

 
 
 

(1) El valor que registra el activo intangible corresponde a la participación del 20% de la 
marca IXCEL Moda, y con ello la proporción que, en este mismo porcentaje, ostenta en 
los negocios, contratos, derechos o bienes y asuntos referidos todos a esta marca y a sus 
productos y/o eventos. 

 
La marca IXCEL MODA es una marca creada bajo parámetros de comunicación multi- 
sensorial, asociada al diseño con énfasis en el universo vestimentario. La marca encierra 
estilos de vida, desarrollos creativos e innovación. 
IXCEL es una iniciativa que surgió del sector privado en alianza con la Cámara de 
Comercio de Cartagena y con el respaldo de la Gobernación De Bolívar y la Alcaldía 
Mayor De Cartagena De Indias. Cuenta con el apoyo de los ministerios colombianos de 
Educación Nacional Y Comercio Industria Y Turismo, Proexport, Fondo Nacional De 
Turismo y la Corporación De Turismo de Cartagena. 

 
La marca cuenta con un periodo de amortización de 10 años, valor inicial de la marca $ 
37.700.000 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2020 

 

 
La amortización del año 2020 se reconoció en el estado de resultados en el siguiente rubro: 
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El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2019 

 

 
 

9. Inversiones en subsidiarias 
 

El siguiente es el detalle de las subsidiarias de la cámara y su participación 
 

 

 
 
 

La cámara, realizo el análisis único de control sobre la anterior entidad, ante lo cual se concluyó 

que se ejerce control. El principio de control establece los siguientes tres elementos: 

 Poder sobre la subordinada para dirigir las actividades relevantes 
 

 Exposición, o derecho, a rendimientos variables procedentes de su implicación en 
la subordinada. 

 

 Capacidad de utilizar su poder sobre la subordinada para influir en el importe de 
los rendimientos del inversor. 

 

De las participaciones en entidades societarias, el estado financiero separado de la cámara 

registra las siguientes cifras: 

 

 

(1) WTC Cartagena S.A.S. es una entidad perteneciente al régimen común con Nit : 
900.648.895 – 1 y matricula mercantil 09-318252 – 12 con domicilio en la ciudad de 
Cartagena que por documento privado del 20 de agosto de 2013 bajo el # 96.143 del libro 
IX del registro mercantil se constituyó. 

 
El objeto social de la controlada es la prestación de servicios dentro de los cuales se 
encuentran los logísticos, actividades empresariales y de consultoría. 

 
La inversión esta medida por el método de participación, teniendo en cuenta que 
ejercemos influencia significativa sobre sus políticas operativas y financieras dado que la 
influencia es directa en un 100%. 
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El siguiente es el detalle del movimiento de la inversión en la subsidiaria WTC Cartagena S.A.S.: 
 
 

 
  

El siguiente es el resumen de la información financiera de inversiones contabilizadas, utilizando el 

método de participación: 

 

 
10. Otros activos financieros no corrientes 

 
El siguiente es el detalle de otros activos financieros no corrientes 

 

 

Por la vigencia 2020 no se presentó evidencia de deterioro. 
 

Actualmente el estado jurídico de la participación de la Cámara en las diferente entidades y 

sociedades en las que hace parte no ha sufrido retiros o ventas de la misma, que permitan una 

exclusión de la Cámara de las entidades o sociedades en las que se tiene participación. No 

obstante si se realizó la disminución del capital suscrito de la Cámara en la EMPRESA URRA S.A 

E.S.P, decisión tomada por la Asamblea General de Accionistas de esta sociedad por mandato 

del Decreto 492 de 22 de marzo de 2020 , lo que conllevo al reembolso del valor de 10.000 pesos. 

 

De la participación que tiene la Cámara de Comercio de Cartagena y de la información de 

conocimiento de nuestra área jurídica, no se logra evidenciar riesgos en la participación de la 

Cámara en estas entidades, ya que de lo que se conoce, vienen adelantando sus actividades de 

conformidad con sus estatutos y la Ley. No obstante, esto no quiere decir que no existan riesgos 

generales que lleva intrínseca toda actividad mercantil o participaciones en sociedad y entidades 

sin ánimo de lucro, las cuales en caso de materializarse deberían ser informada por parte de la 

entidad o sociedad para conocimiento de sus accionistas o asociados. 
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El siguiente es el detalle de los activos financieros no monetarios de la cámara y su participación 
 
 

 
 

Las anteriores inversiones, son instrumentos financieros donde la Cámara de Comercio de 

Cartagena no tiene control, ni influencia significativa. Por no cotizar en bolsa, tanto la medición 

inicial como posterior se realiza al costo. 

 

Durante la vigencia 2020, la Cámara no invirtió recursos en nuevas acciones 
 

11. Cuentas por pagar 
 

El siguientes es el detalle de las cuentas por pagar 
 
 

 
 

 

(1) Corresponde a obligaciones a corto plazo a cargo de la cámara originadas en la 
adquisición de bienes y servicios. 

 
Este rubro disminuyo en el año 2020 respecto al año 2019, como consecuencia de la 
emergencia generada por el COVID – 19, y atendiendo a las medidas tomadas por la CCC 
hubo reducción en diferentes contrataciones y adquisiciones. Dado lo anterior, las 
compras del segundo semestre se redujeron significativamente en relación con el año 
2019. No obstante, a la situación generada por la emergencia económico social provocada 
por el COVID – 19, la cámara cumplió con los pagos a sus proveedores. 
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(2) Beneficios a empleados a corto plazo: 

 

 
 

 
 

(3) Otras cuentas por pagar 

 

 
 
 

 
(1) Dentro de este rubro encontramos los honorarios por asesorías en prestadas por terceros 

a las diferentes áreas de la empresa, como también todos los servicios que se requieren 
para el funcionamiento básico de la entidad que contribuyen al cumplimiento tanto de las 
labores estratégicas como operativas. 
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(2) El impuesto de registro corresponde al valor recaudado mensualmente por la Cámara de 

Comercio de Cartagena, lo anterior delegado por el gobierno nacional a través de la ley 
223 de 1995, Impuesto que debe ser cancelado dentro de los primeros quince (15) días 
calendarios del mes siguiente al departamento de Bolívar. EL saldo por pagar corresponde 
al impuesto de registro del mes de diciembre el cual será cancelado en el mes de enero 
del siguiente año. 

 
(3) RUES, es una Red Nacional de Servicios Regístrales, que integra y centraliza el registro 

mercantil y el registro de proponentes que administran las 57 Cámaras de Comercio. El 
marco legal está en la Ley 590 de 2000, modificada por el decreto Ley 019 de 2012. 

 

12. Otros pasivos no financieros 
 

El siguiente es detalle de los otros pasivos no financieros 
 
 

 
 

 
(1) La cámara en cumplimiento de las normas legales realiza alianza a través de 

convenios de cooperación, con entidades del estado y entidades privadas, con el fin 
de aunar esfuerzos en busca de cumplir objetivos comunes para el desarrollo 
empresarial, la competitividad y el desarrollo regional. 
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El siguiente es el detalle de los saldos por aliado 
 

 

 
 

a) FORTALECIMIENTO DEL CLUSTER PETROQUIMICO -  PLASTICO DE CARTAGENA Y BOLIVAR 
 

Nombre de Cooperante: 
Refinería de Cartagena S.A.S. / Esenttia S.A. / Cabot Colombiana S.A. / Yara Colombia S.A. 

/ Ingeniería y Gestiones de Colombia S.A.S. / Anhídridos y Derivados de Colombia S.A.S. / 
Americas Styrenics de Colombia Ltda. / Ajover S.A.S. / Dow / Surtigas / Mexichem / 
Contecar 

 
Valor total del convenio: $772.500.000 

 

Objetivo general: 
Aunar, fortalecer y promover la articulación de esfuerzos interinstitucionales, recursos 
administrativos, técnicos y financieros; con el fin de consolidar el desarrollo competitivo 
del Clúster del sector petroquímico plástico de Cartagena y Bolívar. 

 

b) MINCOMERCIO - PROYECTO MINICADENAS 
 

Nombre de Cooperante: 
MINISTERIO COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

 

Valor total del convenio: $2.781.123.388 
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Objetivo general: 
Anuar esfuerzos para implementar un programa de crecimiento empresarial para la 
formalización dirigido a empresas/asociaciones de población víctima del conflicto, de 
acuerdo a sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las que se 
desarrollan sus actividades. 

c) PACTOS POR LA INNOVACION  
 

Nombre del Cooperante: 
Fiduprevisora S.A. (Minciencias) 

Valor total del convenio: $ 1.297.497.181,34 

Objetivo general: 
Movilizar y afianzar el compromiso de las empresas y organizaciones para invertir 
en innovación como parte de su estrategia de crecimiento empresarial, a través de 
la puesta en marcha e implementación de la Estrategia de Pactos por la Innovación 
en el departamento de Bolívar 

 

d) FORTALECIMIENTO DE LA RED DE Proveeduría Del Sector Astillero 
 

Nombre del Cooperante: 
Colombia Productiva 

 
Valor total del convenio : $ 880.488.080 

 

Objetivo general: 
Fortalecer el suministro en las líneas de abastecimiento críticas de la Red de 
Proveedores del Sector astilleros 

 
 
 

e) INNOVA CLUSTER  
 

Nombre del Cooperante: 
Inpulsa 

 

Valor total del convenio: $ 500.000.000 
 

Objetivo general: 
Fortalecimiento de las empresas del cluster de Mantenimiento Competitivo 

 

f) IMPULSA – AGRICULTURA FAMILIA 
 

Nombre del Cooperante: 
Innpulsa Colombia 

 

Valor total del convenio: $ 300.000.000 
 

Objetivo general: 
Contribuir a la comercialización del ají de san jacinto, como producto agrícola familiar 
de la asociación Asproagropuente, a fin de generar capacidades para la agregación de 
valor y/o transformación e incremento en ventas. 
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13. Fondo social 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena es una entidad reconocida como persona jurídica autónoma 
de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de lucro, su fondo social está 
conformado por el aporte inicial para su creación. 

 
El siguiente es el movimiento del fondo social 

 
 

 

 
14. Ganancias acumuladas 

 
El siguiente es el detalle de las ganancias acumuladas 

 
 

 

(1) El error aritmético a corte 2020 corresponde a: 
 

Registro en la vigencia 2018 de valores por concepto de depreciación dejados de calcular 
en años 2015, 2016 y 2017, lo anterior referente a la familia de construcciones y 
edificaciones; En la vigencia 2019 se realiza ajuste por realización de inventario físico de 
la propiedad planta y equipo excepto de aquellas que se miden al costo revaluado. 
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Atendiendo el concepto de materialidad (literal J del presente documento) en su revisión 
individual por vigencia, la Cámara de Comercio de Cartagena basa su materialidad de 
errores aritméticos contables en proporción a los ingresos anuales del ente económico, 
midiendo así su efecto cualitativo , a lo cual se concluyó que este error no cambia ni altera 
las decisiones tomadas por la junta directiva para la vigencias futuras , por lo anterior este 
error no conllevo a la represión de los estados financieros. 

 

(2) En la vigencia 2020 se mantuvo reserva constituida en el año 2019. 
 
 

15. Contingencias 
 

El siguiente es el detalle de las contingencias por litigios y/o demandas, a 31 de diciembre de 2020 

de origen público: 
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1. Edgar Merlenis Renteria Villa 

 

Actuaciones Pendientes 

Fallo del recurso de casación por parte de la sala laboral de la Corte Suprema de Justicia. 

 
Probabilidad de Éxito: ALTA 

Consideramos que la realidad de los hechos y las decisiones de primera y segunda instancia, 

respaldan la tesis de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar 

el éxito a favor de la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario 

judicial. 
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2. HERNANDO VERGARA TAMARA & CIA. LTDA 

Actuaciones Pendientes 

El día 8 de septiembre de 2020 se presentaron alegatos de conclusión por parte de nuestra 

apoderada, quedamos atentos al pronunciamiento del Juez sobre el mismo. 
 

Probabilidad de Éxito: MEDIA 

Consideramos que la realidad de los hechos respalda la tesis de defensa de la Cámara de 

Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión 

final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

3. GLORIA VERGARA DE LA ESPRIELLA 

Actuaciones Pendientes 

Superior jerárquico que conozca de la apelación, nos notifique sobre el conocimiento, 

admisión de la apelación y nos de traslado de la misma, para presentar los alegatos. 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA 

Consideramos que la realidad de los hechos y la decisión de primera instancia, respaldan la 

tesis de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor 

de la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

4. H&G STUDIOS S.A.S 

Actuaciones Pendientes 

En estos momentos nos encontramos revisando la vialidad de la demanda arbitral con nuestro 

asesor jurídico. 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA 

Consideramos que la realidad de los hechos respalda la tesis de defensa de la Cámara de 

Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión 

final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

 
5. VANESSA PÉREZ ZULUAGA 

 
Actuaciones Pendientes 

Juzgado dicte sentencia 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA 

Consideramos que la realidad de los hechos respalda la tesis de defensa de la Cámara de 

Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión 

final depende del justo criterio del funcionario judicial. 
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6. PROMOTORA SEAPORT S.A.S 

Actuaciones Pendientes 

Notificación de la admisión de la demanda remitiéndose al correo electrónico de la CCC 
 

Probabilidad de Éxito: ALTA 

Consideramos que la realidad de los hechos, respaldan la tesis de defensa de la Cámara de 

Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión 

final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

7. MARIA CLAUDIA PAEZ MALLARINO 

Actuaciones Pendientes 

Pronunciamiento del Juzgado sobre este último escrito. 

 
Probabilidad de Éxito: ALTA 

Consideramos que la realidad de los hechos, respaldan la tesis de defensa de la Cámara de 

Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión 

final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

 
16. Partes relacionadas 

 
De acuerdo a la sección 33 de NIIF para Pymes una parte relacionada es una persona o entidad 

que está vinculada con la cámara, en la cuales se podría ejercer el control o control conjunto, 

ejercer influencia significativa o se considera personal clave de la gerencia de la cámara. 

 

Las partes relacionadas de la cámara son: 
 

 Subsidiarias sobre las cuales la cámara tiene el control 

 Personal clave de la gerencia, consideradas como aquellas personas que tienen autoridad 
y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la cámara. 

 

Las transacciones de partes relacionadas se realizaron en condiciones de independencia. 

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar a las subordinadas 
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A corte 2020 las cuentas por cobrar a la subsidiaria se acogieron a la política de castigo, el valor 

castigado obedeció a la suma de $ 161.935.875 ; En el año 2019 estaba representada préstamo 

realizado para cancelar impuestos por valor de $ 2.500.000 , $ 20.000.000 para cancelar 

membresía WTC 2014 , $ 33.171.200 para cancelar membresía WTC 2015 , $ 29.960.300 para 

cancelar membresía WTC 2016, $ 36.700.000 para cancelar membresía WTC 2017 y 39.604.375 

para cancelar membresía WTC 2019. 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos y gastos originados por la operación comercial con la 

subordinada 

 
 

 

Por el fondo privado no se originaron transacciones 
 

Referente a la compensación del personal clave de la gerencia incluye sueldos y beneficios a corto 

plazo. Se considera personal clave de la gerencia: la presidencia ejecutiva, vicepresidencia 

ejecutiva y los directores que ejercen representación legal suplente. 

 

El siguiente es el detalle de los beneficios a corto plazo recibido por el personal clave de la cámara 

 

 
 

Para la vigencia 2020 no se incluyen valores por el cargo de vicepresidente dado que estuvo 

vacante por toda la vigencia, adicional a ello el año 2019 incluyo valor de $ 162.47.000 por 

concepto de indemnización en el concepto de salarios. 
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17. Ingresos netos de actividades ordinarias 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos provenientes del desarrollo de las actividades ordinarias 
 
 

 
 

(1) Por norma, artículo 19 del código de comercio dentro de las obligaciones del comerciante 
se encuentra la de matricularse y realizar la renovación anual de la matricula mercantil. 

 
Los ingresos por concepto del registro mercantil constituyen un 86,41% y 70,57% 
respectivamente sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2020 y 2019 respectivamente. 

 
 

(2) El registro único de proponente (RUP), es un registro donde deben inscribirse las personas 
naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
que aspiran a celebrar contratos con las entidades estatales. Este registro contiene la 
información relacionada a la experiencia, capacidad jurídica, capacidad financiera, entre 
otras. 

 
Los ingresos por concepto de registro único de proponentes constituyen un 3,64% y 2,91% 
sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para los años 2020 y 
2019 respectivamente. 

 
(3) Son los dineros recibidos por los registros de las entidades sin ánimo de lucro (ESALES) 

 
Los ingresos por concepto de registro de las entidades sin ánimo de lucro constituyen un 
3,82% y 3,50% sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2020 y 2019 respectivamente. 

 

(4) El siguiente es el detalle de otros ingresos operacionales privados 
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(a) En la vigencia 2019, corresponde al reconocimiento del ingreso por la ejecución de los 
convenios de cooperación donde la cámara actúa como principal, asumiendo el riesgo y 
la responsabilidad en la ejecución de las tareas asignadas en los mismos, el registro 
contable de estos recursos en su contrapartida fue el gasto por subvención. Para la 
vigencia 2020 los convenios se manejaron solo en pasivos. 

 
(b) El Centro de Arbitraje y Conciliación (CAC) ofrece una solución pacífica de conflictos a 

los empresarios y comunidad en general, a través de los medios alternativos de solución 
de conflictos contemplados en la normatividad colombiana. Las tarifas del CAC están 
regidas bajo el decreto único 1069 de 2015. 

 
(c) Corresponde a la venta de información comercial, asesorías y capacitaciones 

empresariales. 
 

5. Las devoluciones corresponden a actos o tramites generados cuando hay desistimiento de las 

peticiones por parte del empresario, pago en exceso o de lo no debido, o se establece que el acto 

no es objeto de registro de conformidad con las disposiciones legal. 

 

18. Otros ingresos 
 

El siguiente es el detalle de los otros ingresos 
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(1) Por la vigencia 2020 se percibieron ingresos por dividendos de la siguiente manera: 
 

 Fondo regional de garantías: tres pagos cada uno por valor de $ 8.027.548, para 
un total de $ 24.082.644. 

 Aguas de Cartagena: un pago por valor de $ 28.486.691 
 

Por la vigencia 2019 se registraron dividendos de la siguiente manera: 
 

 Aguas de Cartagena por valor de $ 70.586.921 
 Fondo Regional de Garantías por valor de $ 18.200.272. 

 
(2) En el año 2019 se realizó venta de la camioneta asignada a María Josefina Covo 

Fernández (directora administrativa y financiera), camioneta marca Duster gris modelo 
2016 motor a690q275562 - wagon uez 098, el vehículo fue subastado a los empleados de 
la entidad realizándose una venta efectiva a la mejor oferta de económica, el valor de la 
oferta fue de $ 28.000.000, el valor en libros del vehículo al momento de la negociación era 
$ 18.000.000, la venta arrojo una utilidad neta de $ 10.000.000 

 
(3) Para la vigencia 2020 se recibió pago por parte de la Seguradora Solidaria de Colombia 

por concepto de pago póliza cumplimiento # 994000008116 - tomador Luis Ricardo 
Dunoyer Gonzalez por valor de $ 20.000.000, valor que representa un 79,84% del total, el 
restante corresponde a recuperaciones varias entre ellas recuperación de cartera; por la 
vigencia 2019 la recuperación corresponde a cartera castigada en el año 2017 del tercero: 
alcaldía de Cartagena en proyecto “recinto ferial “. 

 

(4) Corresponde en un 99,76% al ingreso privado por el alquiler que le realiza el fondo Privado 
de la CCC al fondo público de las mismas, por el uso de las instalaciones que se 
adquirieron con recursos privados pero que el uso lo está realizando el ejercicio público. 

 
(5) Si bien el rubro de otros ingresos no posee una variación significativa referente al 2019, 

de hecho, disminuyo vale la pena mencionar que el valor de $ 107.250.508 contiene $ 
84.591.000 provenientes de subvención del gobierno entregado a la Cámara a través del 
ministerio de hacienda y crédito público, como ayuda al impacto del COVID – 19 sobre el 
gasto por beneficios a empleados. 
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19. Ingresos financieros 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos financieros 
 
 

 
 

 

 

(1) Corresponde a los rendimientos generados por las cuentas de ahorro, su registro contable 
es con base en la liquidación realizada por las entidades bancarias según lo reportado en 
los extractos. 

 

(2) Incluye los intereses generados por los certificados de depósito a término (CDT´s) y 
encargos fiduciarios. 

 

Los intereses generados por los CDT´s se causan con base en la tasa de interés pactada con 

cada entidad financiera, los rendimientos generados por los fondos de inversión colectiva 

administrados por la fiducia se causan con base en la liquidación realizada por las mismas, 

liquidación que es reportada de forma mensual en los extractos. 

 

20. Gastos de administración 
 

El siguiente es el detalle de los gastos de administración 
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(1) el siguiente es el detalle de los gastos causados por concepto de la relación laboral 
existente acorde a las disposiciones legales vigentes y el reglamento interno de trabajo 
(RIT). 
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(2) Otros gastos administrativos 

 
 

El siguiente es el detalle de los otros gastos 
 

 
 
 
 

 
 

(a) Honorarios 
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(1) Corresponde a la contratación de personal de apoyo a las diferentes áreas de la Cámara 
de Comercio de Cartagena en el cumplimiento de las labores misionales y operativas. 

 
 

(b) Arrendamiento 
 
 
 
 

 

 

 
(1) Por la vigencia 2020 corresponde a arriendo en: 

 
 Cámara de comercio de Cartagena, en el reconocimiento del gasto público del 

arriendo por el uso que le da el privada a las instalaciones, el cual asciende a la 
suma de $ 600.000.000 representando un 85,55% dentro del total del rubro. 

 Casa de la Cultura del Carmen: punto de atención al usuario de la cámara de 
comercio de Cartagena 

 Lucia Lombana González: sede Cámara de Comercio de Cartagena en el 
municipio de Turbaco / bolívar 

 Microcolsa Storage & Segurity sas: almacenamiento de documentos cámara de 
comercio 
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 Los demás arriendos corresponden a espacios para la cámara llevar a cabo 
eventos entre ellos el más destacado “Foro jóvenes”, cuyo arrendador es Grupo 
Heroica (centro de convenciones), entre otros arriendos menores varios en 
eventos realizados. 

 
 

Por la vigencia 2019 corresponde a arriendo en: 
 

 Casa de la Cultura del Carmen: punto de atención al usuario de la cámara de 
comercio de Cartagena 

 Microcolsa Storage & Segurity sas: almacenamiento de documentos cámara de 
comercio 

 Easy Colombia sas: bodega para muebles y enseres 
 Lucia Lombana González: sede Cámara de Comercio de Cartagena en el 

municipio de Turbaco / bolívar 
 Delcy Villegas Centeno: funcionamiento de cemprende santa rosa 
 Los demás arriendos corresponden a espacios para la cámara llevar a cabo 

eventos entre ellos el más destacado “Foro jóvenes”, cuyo arrendador es Grupo 
Heroica (centro de convenciones), entre otros arriendos menores varios en 
eventos realizados. 

 

El contrato de arriendo que se ha venido renovando con la Casa de la Cultura el Carmen cerró sin 

renovación en diciembre del año 2020. Lo anterior dado a traslado físico de la sede dentro del 

mismo municipio. 

 

Existen otros contratos de arrendamientos operativos que, si continuaron en su vigencia con saldo 

que cubren 2021, entre estos tenemos: 

 

 Lucia Lombana González, cuyo representante es la INMOBILIARIA BOZZIMBETT S.A.S 
bajo el contrato # A21CT97-20, vigente a corte 31 de diciembre 2020 con un saldo para el 
2021 de $ 13.500.000. Vigencia hasta el 01 de octubre del 2021. 

 

 Microcolsa Storage & Segurity sas, contrato vigente a corte 31 de diciembre 2020 # 5CT38-
20 con un saldo por ejecutar en 2021 de $ 22.707.151. Vigencia hasta el 10 de agosto del 
2021. 

 
 
 

(c) Contribuciones y afiliaciones 
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(1) Para la vigencia 2020 se efectuaron aporte a: 
 

 Confecámaras, por la suma de $ 38.140.378 
 

 Asociación Iberoamericana de Cámaras de Comercio, por la suma de $ 
10.077.555 

 

 Cámara de Comercio de Barranquilla, la suma de $ 55.870.068. Por los 
conceptos de aporte en alianza para la innovación fase V, convenios 6CV37-20 
y 1CV84-20 

 
 Fundación Salvi, la suma de $ 30.000.000. Por concepto de convenio A15CV62- 

19 
 

 The Biz Nations S.A.S., la sumas de $ 892.500 en apoyo rueda Softic 2020 y $ 
40.000.000 por el convenio A8CV63-20 

 
 Patrimonio Autónomo Fondo Nacional del Turismo – FONTUR, la suma de $ 

38.000.000. Por concepto de aporte convenio FNTC – 296 /2020 
 

 Corporación Agencia de Promoción De Inversión Cartagena de Indias, la 
suma de $ 260.000.000. Por concepto de aporte convenio 6CV2-20 por valor de 
$ 190.000.000 y el restante $ 70.000.000 por el convenio 1CV86-20 

 

 Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 
empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 

 
 

Para el año 2019 se efectuaron aportes a: 
 

 Centro De Pensamiento de Cartagena y Bolívar por la suma de $ 100.000.000 
cuyo objetivo es de “aunar esfuerzos para el logro de los objetivos estratégicos de 
la cámara de comercio de Cartagena y el centro de pensamiento de Cartagena y 
bolívar” 

 
 Consejo Gremial de Bolívar por la suma de $ 60.000.000 cuyo objetivo es de 

“aunar esfuerzos técnicos, económicos, administrativos y logísticos para brindar 
apoyo al seguimiento y gestión de los proyectos estratégicos de la región, 
priorizados por la cámara y el consejo gremial de bolívar” 

 
 Corporación Agencia de Promoción de Inversión Cartagena de Indias por la 

suma de $ 125.000.000 cuyo objetivo es de “aunar esfuerzos económicos, 
administrativos, profesionales y técnicos, para el mejoramiento del entorno de 
negocios de la ciudad de Cartagena y la atracción de inversión extranjera a los 
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sectores estratégicos definidos” como también “aumentar la inversión y empresas 
instaladas en la ciudad buscando mejorar las condiciones y calidad” 

 
 Fundación Cívico Social Pro-Cartagena (FUNCICAR) por la suma de $ 

88.500.000 cuyo objeto es de “establecer las bases de una mutua cooperación 
entre la cámara y Funcicar para brindar apoyo a la ejecución del programa 
Cartagena cómo vamos en su propósito de monitorear la calidad de vida de los 
habitantes de la ciudad a partir de indicadores objetivos y de percepción 
ciudadana” 

 

 Confecámaras por la suma de $ 17.637.400 por contribuciones al gremio 
 

 Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 
empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 

 
 

(d) Servicios 
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(1) En este concepto se incluyen los pagos por el software de gestión registral: Optimización, 
servicio de outsourcing de impresiones, monitoreo de Progress (programa registral), 
licencia basic – drive store en la nube, servicio de mantenimiento docuware , servicios de 
JSP7 , certihuella , certimail , CRM , licencia Daruma , lo demás está conformado por 
conceptos varios entre los cuales podemos destacar internet , pdti y arriendo de centrales 
telefónicas. 

 
 

(e) Mantenimiento y reparaciones 
 
 
 

 
 

 

 

 
 
 

 

(1) Dentro del mantenimiento de software tenemos la renovación del licenciamiento productos 
y mantenimiento progress, de igual forma resaltamos los mantenimientos al sistema 
registral optimización, licencia de docuware, licencia aurea. 
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(f) Gastos de viaje 

 

 
 
 

 
 

(g) Diversos 
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21. Otros gastos por función 
 

El siguiente es detalle de los otros gastos por función 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

(1) Corresponde a toda la apuesta que hace la Cámara De Comercio De Cartagena a los 
sistemas de radio, televisión y de comunicación en general, como son: cartas, mails, 
afiches, perifoneo, todo en aras de comunicarle al empresario los servicios de la 
cámara, haciendo gran énfasis en la renovación de la matricula mercantil. 

 

(2) Dentro de otros gastos por función en materia de servicios tenemos: 
 

 

 

(a) Para la vigencia 2019, corresponde al reconocimiento en cuenta de gastos por la ejecución de 
los convenios de cooperación. Para la vigencia 2020 los convenios se manejaron solo en 
pasivos. 

 
 

(b) Este concepto incluye los gastos por: capacitaciones, asesorías, servicios de 
competitividad, mercadeo y ventas, grandes eventos y otros servicios. 
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22. Otros gastos 
 

El siguiente es de detalle de otros gastos 
 
 

 
 
 
 
 

 

23. Notas del Estado De Flujo de Efectivo 
 

Actividades de Operación 
 

1. Entradas de Efectivo 

 

Nota 1. – Cuentas por cobrar 
 

Registra el reconocimiento de la cartera por la venta y/o prestación de servicios que presta la 

entidad a sus usuarios 
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Nota 2. – Otros activos no financieros 

 

Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas 

 

 

Nota 3. - Cuentas comerciales por pagar 
 

Contemplan las obligaciones de la cámara en la adquisición de bienes y servicios 

 

 

2. Salidas de Efectivo 

 

Nota 4. – Cuenta operacionales por pagar 
 

Registra el reconocimiento de los valores adeudados por otros conceptos diferentes al tema 

comercial y beneficios a empleados 

 

 
 

Nota 5. – Beneficios a empleados 
 

Corresponde a la contraprestación que efectúa el empleador a cambio de una labor realizada en 

relación laboral. 
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Nota 6. – Otros pasivos no financieros 
 

Trata de los convenios de cooperación celebrados por la Cámara de Comercio de Cartagena con 

sus aliados para  anuar esfuerzos en la creación y fomento del desarrollo y competitividad 

empresarial 

 

 
 

Actividades de inversión 
 

1. Entrada de Efectivo 
 

Nota 7. – Otros activos financieros no corrientes 
 

Ingresos causados por actividades de inversión, el cual contempla aquellas inversiones en las 

cuales la cámara de comercio de Cartagena no posee influencia significativa, para la vigencia 2020 

se recibieron $ 10.000 como disminución de capital suscrito y pagado. 

 
 

 

 
 

Nota 8 – Dividendos recibidos 
 

Ingresos recibidos en esta oportunidad por la liquidación y reparto de dividendos en otras 

empresas donde la CCC posee participación. 

 

 
 

2. Salida de Efectivo 

 

Nota 9. – Compra de propiedad planta y equipo 
 

Comprende la salida de para la adquisición de bienes para el desarrollo de las actividades 
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Maquinaria y equipo, $ 9.097.550 

Muebles, equipos, $ 113.801.934 

Total: $ 122.899.484 

 
 

24. participación en el resultado de las subsidiarias que se contabilizan por el método de la 

participación 

 

El siguiente es el detalle del método de la participación. Ver política de inversiones en subsidiarias 

y Nota 09 de Inversiones en Subsidiarias 

 
 

25. Eventos subsecuentes 
 

Debido a la pandemia llamada Covid – 19 la cual llego a Colombia en el primer trimestre del año 
2020, la cámara de comercio de Cartagena en análisis de los impactos de la misma sobre el normal 
funcionamiento de sus actividades operacionales y estratégicas decido tomar medidas frente a la 
situación presentada, acogiéndose en algunos a beneficios como empresa otorgados por el 
gobierno nacional y a su vez trasladando beneficios a los usuarios de los servicios camarales. 

 

En esta última, beneficios camerales, para la vigencia 2020 la renovación mercantil cambio su 
fecha límite de renovación, trasladándose del mes de marzo al mes de junio del 2020. 

 

Dado que la económica nacional fue golpeada duramente, no siendo los ingresos de la entidad la 
excepción, se tomaron medidas de replanteamiento del presupuesto inicialmente aprobado. 

 

Así las cosas, áreas operativas y estratégicos vieron mermados los gastos de operación e 
inversión , caso particular TIC que la coyuntura obliga a la virtualidad por ellos su comportamiento 
es considerado inverso a las áreas. 

 

Dentro de las áreas operativas, podemos establecer tres frentes, tales como: Gestión Humana, 
TIC y Servicios Generales 

 

En el área de Gestión Humana podemos anotar puntualmente 5 medidas adoptadas, la cuales 
son: 

1. Debido a la contingencia mundial del Covid-19 presentada durante el año 2020, la Cámara de 

Comercio realizó disminuciones de los salarios del 10% (auxiliares y asistentes) y 15% 

(profesionales, coordinadores, jefes, directores, presidente), fueron aplicadas durante los meses 

de mayo y Junio; Con el fin de brindar una estabilidad a todos los colaboradores de la entidad. 

 

2. Con el decreto 558 de abril de 2020, la Cámara de Comercio se acogió a la disminución temporal del 
porcentaje para el pago de aportes al sistema general de pensiones al 3% para los periodos de 
abril y mayo (2.25% por parte del empleador, y 0.75% por parte del empleado). Para aquellos 
colaboradores que se encontraban en sus últimos diez años para pensionarse, la base de 
cotización era el salario sin reducción y su aporte en pensión fue del 16%. 

 
Al final del ejercicio realizamos reconocimiento de dinero por pagar a las diferentes entidades de 
pensión a las cuales se encuentran vinculados los trabajadores Camarales, debido a la declaración 
de inexequibilidad del decreto ley 558 de abril 2020 , acto que se dio a través de sentencia C‐ 
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258/20 proferida por la Corte Constitucional .Así las cosas, el Consejo Técnico de la Contaduría 
Pública en Colombia conocido por las siglas - CTCP – el cual es el organismo permanente 
encargado de la orientación técnica-científica de la profesión y de la investigación de los principios 
de contabilidad y normas de auditoría de aceptación general en el país dio a conocer su posición 
sobre la causación de aportes de pensión reducido por Covid – 19 bajo el radicado 1 
– 2021 – 001835 , a través del cual indico que este reconocimiento del valor adeudado debía 
reconocerse en los estados financieros del periodo afectado . 

 
 

3. Con el decreto legislativo 771, la Cámara de Comercio reconoció el valor establecido del auxilio 
de transporte como auxilio de Conectividad, para aquellos colaboradores que realizaban sus 
actividades desde casa y que devengan hasta dos salarios mínimos. Por otro lado, la Cámara de 
comercio también entregó Modems a algunos colaboradores, por lo tanto, algunos no aplican al 
beneficio monetario sino en especie. 

 

4. El gobierno Nacional brindó alivio a las empresas quienes tuvieron un 20% de disminución en 
sus ingresos, y que su nómina se estaba viendo afectada, por lo cual, la Cámara de Comercio se 
acogió al beneficio recibiendo un subsidio equivalente al 40% del salario mínimo por cada 
colaborador. 

 
5. Algunas entidades bancarias (Bancolombia, Davivienda, Comfenalco) otorgaron alivios 
financieros a los colaboradores durante algunos meses del 2020, donde su libranza se congelaba 
y no se aplicaba descuento a través de la nómina. 

 

En el área de TIC, realizamos las siguientes anotaciones: 
 

En esta área en particular el efecto en tecnología incremento dado que fue el medio a través del 
cual se prestaron los servicios en gran parte durante época de pandemia, servicios que han 
tomado relevancia y se siguen fortaleciendo al día de hoy. 

 

Adicional a ello, tal como se tenía estipulado dentro de las ejecuciones los dos servicios más 
relevantes presupuestalmente fueron: 

 
1. Contrato con CCMA, con valor mensual de $ 53,550.000 incluido IVA, el cual consiste en 

disponibilidad la infraestructura tecnológica para soportar el proceso de la dirección de registros de 

la CCC, incluye: Datacenter, Servidores, Almacenamiento, Canal, Acompañamiento, y 

homologación de procesos, procedimientos y flujos de servicios de la CCMA. 

 
2. Servicio de facturación electrónica, alojamiento en plataformas de las mismas, para los procesos 
contables y misionales de la CCC, este costo depende del número de facturas que se emiten por 

los servicios prestados, en el 2020, los costos estuvieron alrededor de los $39 millones. 
 

Referente al área de Servicios generales, el concepto más relevante es el mantenimiento a la 
infraestructura física, la cual presento disminución considerable dado que no se adelantaron 
adecuaciones. 
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26. Aprobación de los estados financieros 
 

El 25 de Marzo de 2021, los miembros de la junta directiva de la cámara de comercio de Cartagena 

autorizaron para su publicación y presentación los estados financieros separados adjuntos a corte 

31 de diciembre de 2020. La junta directiva es el máximo órgano de la cámara que podría modificar 

y/o aprobar los estados financieros. 

 
 
 
 
 
 

 

 

__   
 

 

Juan Pablo Velez Castellanos Susana P. Arévalo Julio 
Representante Legal Contador 



 

 

 
 

 

 

 

CERTIFICACION 
 
 
 
 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 37 de la ley 222 de 1995, nos permitimos certificar que los 

Estados Financieros Separados Comparativos de la Cámara de Comercio de Cartagena, con corte a 

diciembre 31 de 2020 y 2019, cumplen con las siguientes afirmaciones: 

 

 
• Los activos y pasivos existen en la fecha de corte y las transacciones registradas se han realizado 

durante el periodo correspondiente. 

• Todos los hechos económicos realizados han sido reconocidos. 

• Los activos representan probables derechos económicos futuros y los pasivos representan 

probables obligaciones económicas futuras, obtenidas o a cargo de la Entidad en la fecha de 

corte. 

• Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados. 

• Los hechos económicos han sido correctamente clasificados, descritos y revelados. 

• Las cifras contenidas en los estados financieros han sido fielmente tomadas de los libros de 

contabilidad. 

 
 

La presente certificación se expide a los veintinueve (24) días del mes de Marzo de 2021 
 

 

 
 
 
 
Juan P. Vélez Castellanos Susana P. Arévalo Julio 

Representante Legal Contador 

C.C. 9.102.779 C.C. 45.561.791 

                                                                                                                       TP N° 120078 – T 
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 
 
 
A LA JUNTA DIRECTIVA  
Cámara de Comercio de Cartagena 
 
Opinión 
He auditado los estados financieros adjuntos de la Cámara de Comercio de 
Cartagena, los cuales comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre 
de 2020, el estado de resultados y otro resultado integral, de cambios en el patrimonio 
y de flujos de efectivo por el año terminado en esa fecha, y un resumen de las políticas 
contables significativas, así como otras notas explicativas. 

 
En mi opinión, los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de contabilidad, 
presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, la situación financiera 
de la Cámara de Comercio de Cartagena al 31 de diciembre de 2020, el resultado de 
sus operaciones y sus flujos de efectivo por el año terminado en esa fecha, de 
conformidad con las Normas de Contabilidad y de Información Financiera aceptadas en 
Colombia. 

 
He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 
Auditoría aceptadas en Colombia. Mis responsabilidades de acuerdo con dichas normas 
se describen más adelante en la sección Responsabilidades del auditor en relación con 
la auditoría de los estados financieros de mi informe. Soy independiente de la Cámara 
de Comercio de Cartagena de acuerdo con los requerimientos de ética aplicables a mi 
auditoría de los estados financieros en Colombia y he cumplido las demás 
responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Considero que la 
evidencia de auditoría obtenida me proporciona una base razonable para expresar mi 
opinión. 

 
Responsabilidad de la administración sobre los estados financieros 
La administración es responsable por la preparación y correcta presentación de estos 
estados financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Información 
Financiera aceptadas en Colombia, y por el control interno que la gerencia considere 
relevante para la preparación y correcta presentación de los estados financieros libres 
de errores significativos, bien sea por fraude o error. 

 
Al preparar los estados financieros, la administración es responsable de evaluar la 
capacidad de la Cámara de Comercio de Cartagena para continuar como empresa en 
funcionamiento, revelando, según corresponda, los asuntos relacionados con la empresa 
en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento, salvo 
que la administración tenga la intención de liquidar la entidad o de cesar sus operaciones, 
o bien no exista otra alternativa realista. 

 
Los responsables del gobierno de la entidad son responsables de supervisar el proceso 
de la información financiera de la entidad. 
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Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados 
financieros 
Mi responsabilidad es expresar una opinión sobre dichos estados financieros con base en 
mi auditoría. Efectué mi revisión de acuerdo con las normas de auditoría de información 
financiera aceptadas en Colombia. Estas normas requieren que cumpla con 
requerimientos éticos y que planifique y realice la auditoría para obtener una seguridad 
razonable sobre si los estados financieros están libres de errores significativos. 

 
Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia de 
auditoría sobre los importes y la información revelada en los estados financieros. 
Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoración 
de los riesgos de incorrección material en los estados financieros, debida a fraude o 
error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control 
interno relevante para la preparación y presentación fiel por parte de la entidad de los 
estados financieros, con el fin de diseñar los procedimientos de auditoría que sean 
adecuados en función de las circunstancias, y con la finalidad de expresar una opinión 
sobre la eficacia del control interno de la Entidad. Una auditoría también incluye la 
evaluación de la adecuación de las políticas contables aplicadas y de la razonabilidad de 
las estimaciones contables realizadas, así como la evaluación de la presentación global 
de los estados financieros. 

 
Considero que la evidencia de auditoría que he obtenido proporciona una base suficiente 
y adecuada para mi opinión.  
 
Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios 

La administración también es responsable por el cumplimiento de aspectos regulatorios 
en Colombia relacionados con la gestión documental contable, la definición de medidas 
de control interno, la conservación y custodia de bienes en poder de la entidad. 

 
Como es requerido por leyes y reglamentaciones colombianas, he efectuado 
procedimientos sobre el cumplimiento de aspectos regulatorios y con base en el 
resultado de los mismos, en mi concepto: 

 
a) La contabilidad de la entidad ha sido llevada conforme a las normas legales y a la 
técnica contable. 

 
b) Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores se ajustan 
a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea. 

 
c) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas se 
conservan debidamente. 

 
d) Existen medidas adecuadas de control interno, de conservación y custodia de los 
bienes de la entidad y los de terceros que están en su poder. 

 
e) La información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al Sistema 
de Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base 
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de cotización, ha sido tomada de los registros y soportes contables. La entidad realizo 
los pagos por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

 
Otros asuntos 
f) La entidad cumple con todas las normas sobre propiedad intelectual y de derechos de 
autor en los programas de computación, libros y textos que utiliza 

 
g) No tenemos conocimiento de: 

 
o Activos o pasivos diferentes a los registrados en los libros de contabilidad, ni 

ingresos o egresos que afecten los resultados y que deban ser revelados de 
acuerdo con el marco técnico normativo de información financiera. 

 
o La ocurrencia de irregularidades que involucren a miembros de la administración 

o empleados y que puedan tener incidencia en los estados financieros de la 
entidad. 

 
o Requerimientos de entes de control por el cumplimiento de las disposiciones 

vigentes que aplican a la entidad o por presentación incorrecta de información 
solicitada por estos. 

o Posibles situaciones que puedan generar demandas o imposiciones fiscales, cuyos 
efectos deben ser revelados en los estados financieros o estimar pasivos 
contingentes. 

 
h) Se participó de manera activa en las reuniones a las que fuimos convocados durante 
el año 2020 para dar sugerencias y aportes de recomendación a los aspectos tratados 
concernientes a los Estados Financieros y demás temas donde fuera oportuna nuestra 
participación y aportes. 

 
 
Cordialmente, 

 
 
 
 
 
GUIDO PRESUTTI BERRIO 
REVISOR FISCAL 
T. P No. 27807-T 
Cartagena de Indias D.T y C., Marzo 25 de 2021 

 



31 de diciembre 31 de diciembre

Notas de 2021 de 2020 Variacion

ACTIVOS

Activo corriente

Efectivo y equivalente al efectivo 4 16.611.235.701        15.108.164.352        1.503.071.349 

Cuentas por cobrar 5 1.208.088.129          921.452.311 286.635.817 

Otros activos no financieros 6 9.747.947 44.000 9.703.947 

17.829.071.777       16.029.660.664       1.799.411.113 

Activo no  corriente

Propiedad planta y equipo 7 39.043.106.102        39.455.982.924        412.876.822-  

Intangible 8 11.310.000 15.080.000 3.770.000-   

Inversiones en subsidiarias 9 32.647.268 146.685.704 114.038.436-  

Otros activos  financieros  10 474.724.569 474.724.569 - 

Total activo no corriente 39.561.787.938       40.092.473.196       530.685.258-  

TOTAL ACTIVOS 57.390.859.715       56.122.133.860       1.268.725.855 

PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS

Pasivo corriente

Cuenta por pagar 11 3.489.386.826          3.868.290.327          378.903.501-  

Otros pasivos no financieros 12 1.452.527.877          2.323.745.378          871.217.501-  

Total pasivo corriente 4.941.914.703          6.192.035.705          1.250.121.002-  

TOTAL PASIVOS 4.941.914.703          6.192.035.705          1.250.121.002-  

PATRIMONIO

Fondo social 13 885.733 885.733 - 

Ganancias acumuladas 14 49.998.151.985        48.325.879.838        1.672.272.147 

Excedentes del ejercicio 2.449.907.293          1.603.332.585          846.574.709 

TOTAL PATRIMONIO 52.448.945.011       49.930.098.155       2.518.846.856 

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 57.390.859.715       56.122.133.860       1.268.725.854 

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados

Total activo corriente 

Juan Pablo Velez Castellanos

Representante legal

Guido Presutti

Revisor fiscal de Camara 

De Comercio De Cartagena

T.P 27807 - T

( ver dictamen )

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 - T

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO

( Expresados en pesos )



Por el año que termino el 31 de diciembre de 2021 2020 Variacion

Notas

INGRESOS

Operacionales

Ingreso netos de actividades ordinarias 17 19.319.851.281       16.823.776.378 2.496.074.903 

Otros ingesos 18 647.936.308             795.506.305 147.569.997-  

Ingresos financieros 19 231.216.040             315.984.139 84.768.099-  

TOTAL INGRESOS 20.199.003.629       17.935.266.822 2.263.736.807 

GASTOS

Gastos de administracion 20 16.211.231.544       14.989.267.493 1.221.964.051 

Otros gastos por funcion 21 1.009.311.635         877.417.144 131.894.492 

Otros gastos 22 414.514.721             408.192.765 6.321.956 

TOTAL GASTOS 17.635.057.900       16.274.877.402 1.360.180.498 

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 2.563.945.729         1.660.389.421 903.556.309 

participacion en el resultado de las subsidiarias 

que se contabilizan por el metodo de participacion 24 (114.038.436,0) (57.056.836,0) (56.981.600,0)

TOTAL EXCEDENTE DEL EJERCICIO Y OTRO RESULTADO INTEGRAL 2.449.907.293         1.603.332.585 846.574.709 

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

( ver dictamen )

Guido presutti

Revisor Fiscal De 

Camara De Comercio 

De Cartagena

T.P 27807 - T

Contadora

T.P. 120078 -T

Representante Legal

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE RESULTADOS Y OTRO RESULTADO INTEGRAL SEPARADO

( Expresados en pesos )

Susana Arevalo JulioJuan Pablo Velez Castellanos



Por el año que termino el 31 de diciembre de Nota 2021 2020

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 2.449.907.293       1.603.332.585        

Ajustes para conciliar los excedentes del ejercicio con el efectivo neto

Depreciaciones 7-20 728.393.563          1.009.306.092        

Amortizaciones ( Intangible) 8-20 3.770.000              3.770.000               

Deterioro de cuentas por cobrar 5-20 9.753.337              145.046.935           

Ajuste deterioro por recuperaciones de cuenta por cobrar 1.742.150-              -                             

Retiros , ajustes , reclasificaciones y depreciaicon en baja PPy E 5 11.664.904            -                             

perdida por metodo de participacion patrimonial 9 114.038.436          57.056.836             

Perdida en venta de bienes y retiros 341.722                 1.297.182               

Recuperaciones 4.353.278-              26.403.991-             

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos operacionales

cuentas por cobrar 23-1 286.635.817-          674.322.253           

Otros activos no financieros 23-2 9.703.947-              4.492.274               

cuentas comerciales por pagar 23-3 80.360.992-            1.197.887.957-        

cuentas operacionales por pagar 23-4 263.218.418-          7.273.538               

beneficios a empleados 23-5 35.324.089-            109.210.768           

otros pasivos no financieros 23-6 871.217.501-          1.100.082.872        

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 1.765.313.063       3.490.899.386        

Flujo de efectivo por las actividades de inversion 

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos de inversion

Invesiones a corto plazo -                            10.000                    

Dividendos recibidos 18 y 23 - 7 64.939.932            52.812.593             

compra de propiedad planta y equipo 23-8 327.181.646-          122.899.484-           

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 262.241.714-          70.076.892-             

AUMENTO DEL EFECTIVO 1.503.071.349       3.420.822.495        

EFECTIVO AL COMIENZO DEL AÑO 15.108.164.352     11.687.341.858      

EFECTIVO AL FINAL DEL AÑO 16.611.235.701     15.108.164.352      

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

__________________ ________________

Representante legal 

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO

Expresados en pesos

Juan Pablo Velez C. Guido Presutti

___________________

Camara De Comercio

De Cartagena

T.P 27807 - T

( ver dictamen )

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 - T

Revisior Fiscal de 



Ganancias (perdidas )

Nota Fondo social  acumuladas Excedente Total Patrimonio

Saldo a 01 de Enero de 2020 885.733             47.277.855.133                   949.534.289         48.228.275.155          

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 949.534.289                        (949.534.289) -                                 

Ajuste a ganacias acumuladas por reserva (5.700.000.000,0) (5.700.000.000)

Reservas 14     5.700.000.000                     5.700.000.000            

Excedente neto del año 1.603.332.584      1.603.332.584            

Error aritmetico 14     67.539.472 67.539.472

Reconocimiento por ejercicios anteriores 30.950.944                          30.950.944                 

SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2020 885.733             48.325.879.838                   1.603.332.584      49.930.098.155          

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 1.603.332.585                     (1.603.332.585) -                                 

Excedente neto del año 2.449.907.293      2.449.907.293            

Reconocimiento por ejercicios anteriores 68.939.562                          68.939.562                 

SALDO A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 885.733             49.998.151.985                   2.449.907.293      52.448.945.011          

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 - T Comercio De Cartagena 

T.P.  27807 - T

( ver dictamen )

Juan Pablo Velez Castellanos

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO SEPARADO

( Expresados en pesos )

Guido Presutti

Representante Legal Revisor Fiscal de Camara De
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1. Entidad Reportante 
 

La Cámara de Comercio de Cartagena (en adelante la Cámara) es una entidad reconocida como 
persona jurídica autónoma de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de 
lucro, integrada por los comerciantes matriculados en su registro mercantil, creada mediante el 
Decreto 1807 del 29 de octubre de 1915, que se rige por las normas consagradas en el Código de 
Comercio y demás normas concordantes, identificada con el Nit: 890.480.041 – 1. 

 
La entidad ejerce las funciones señaladas en el artículo 86 del Código de Comercio y en las demás 
normas legales y reglamentarias, además de las establecidas en el Artículo 2.2.2.38.1.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena tiene su domicilio principal en la República de Colombia, 
departamento de Bolívar, en el distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., con dirección de 
notificación judicial en Centro Histórico, Calle Santa Teresa Nº 32 – 41. Adicionalmente, tiene una 
sede en esta misma ciudad con dirección: Centro de Salud y Negocios Ronda Real II piso 1 local 
151. De igual forma cuenta con dos seccionales en el departamento de Bolívar, una en el municipio 
de Turbaco, Calle 17 N° 10 – 11 P 1 Local 1 calle real, y la otra en el municipio de El Carmen de 
Bolívar, Calle 22 – 9 Carrera 51 P1 Apto 3 centro. 

 
La entidad cuenta con un órgano de administración denominado Junta Directiva, y además tiene 
un Representante Legal que es ejercido por el Presidente Ejecutivo. 

 

2. Marco Técnico Normativo 
 

a) Los estados financieros de la Cámara correspondiente al año 2021 ha sido preparado de 
conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y 
Medianas Empresas (NIIF PYMES) emitidas por el Consejo Internacional de Normas de 
Contabilidad (IASB por sus siglas en ingles) y adoptados en Colombia mediante el Decreto 3022 
del 27 de diciembre de 2013, modificado por el Decreto 2270 de 2019. 

 
Sumado a lo anterior, la Cámara aplica los siguientes lineamientos de acuerdo con leyes y otras 
normas vigentes en Colombia: 

 
Las participaciones en subsidiarias por parte de entidades controladoras deben reconocerse en 
los estados financieros separados de acuerdo al método de participación. 

 

Estos estados financieros separados fueron preparados para cumplir con las disposiciones legales 
a las que está sujeta la Cámara como entidad legal independiente, estos no incluyen los ajustes 
ni eliminaciones necesarios para la presentación de la situación financiera consolidada y los 
resultados integrales consolidados de la compañía y su subordinada. 

 
Para efectos legales en Colombia, los estados financieros separados son los estados financieros 
principales. 

 
b) Bases de medición 

 
Los estados financieros separados han sido preparados sobre la base del costo histórico. 

 

c) Moneda funcional y de presentación 
 

La moneda funcional de la entidad es el peso colombiano dado que es la moneda del entorno 
económico principal en el que genera y usa el efectivo. Por lo tanto, la entidad maneja sus registros 
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contables en dicha moneda, la cual a su vez es usada para la presentación de los estados 
financieros. 

 

Toda la información es presentada en pesos y ha sido redondeada a la unidad más cercana. 
 

(d) Uso de estimaciones y juicios 
 

La preparación de los estados financieros separados de conformidad con las normas de 
contabilidad y de información financiera aceptadas en Colombia requiere que la administración 
realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicación de las políticas contables y los 
montos de activos y pasivos en la fecha del balance, así como los ingresos y gastos de año. Los 
resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. 

 
Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente al menos en la fecha de 
presentación de los estados financieros. Las estimaciones contables son reconocidas en el periodo 
en que la estimación es revisada y en cualquier periodo futuro afectado. 

 
 

3. Políticas contables significativas 

 
Las principales políticas contables que se han utilizado en la preparación de los estados financieros 
se resumen a continuación. Estas políticas contables se han aplicado a lo largo de todos los 
periodos presentados en los estados financieros. 

 

a) Transacciones en moneda extranjera 

 
Las transacciones en moneda extranjera son convertidas a la moneda funcional respectiva de la 

Cámara en las fechas de las transacciones. Los activos y pasivos monetarios denominados en 

moneda extranjera a la fecha de reporte son convertidos a la moneda funcional a la tasa de cambio 

de esa fecha. 

 
Las diferencias en moneda extranjera que surjan durante a conversión a pesos colombianos son 

reconocidas en resultados. 

 
Tasas de cierre utilizadas: 

 
 

 

b) Instrumentos Financieros (incluye efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar 
comerciales, préstamos a subordinadas, otros activos financieros, cuentas por pagar y 
otros pasivos financieros) 

 
Reconocimiento, medición inicial y reclasificación 

 
El reconocimiento inicial de los activos financieros se medirá al precio de la transacción, es decir 
el valor razonable de la contraprestación recibida. 

 
Los activos financieros se clasifican en su medición posterior a costo amortizado sobra la base 
del: 
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• Modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros y 

• Las características de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero 

 
Un activo financiero se mide al costo amortizado usando el método de interés efectivo y neto de 

perdida por deterioro. 

 
En lo que concierne al efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar, otros activos 
financieros, cuentas por pagar y otros pasivos financieros, se miden al valor de la transacción 
excepto aquellos que tienen una actividad de financiación los cuales serán medidos al valor 
presente. 

 

Efectivo y equivalente a efectivo 

 
Comprende tanto el efectivo como los depósitos bancarios a la vista y su equivalente, son 
inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de 
pago a corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. 

 

El efectivo y los equivalentes al efectivo puede incluir 
 

• Efectivo en caja general 

• Cajas menores en moneda funcional y extranjera 

• Cuentas bancarias en moneda funcional y extranjera 

• Certificado de depósitos a término (CDT) 

• Fondos de inversión colectiva 

 
De igual forma para que un recurso sea considerado como un equivalente en efectivo, no solo 
debe ser fácilmente convertible y tener un vencimiento a corto plazo, sino que también debe ser 
considerado por la Cámara como un medio para el pago de pasivos y no como una inversión o 
cualquier otro propósito. 

 

Con el fin de mantener una descentralización de los recursos, el efectivo podrá manejarse en 
entidades bancarias que cumplan las características mencionadas anteriormente, siempre y 
cuando el valor acumulado por entidad no supere el 30% del total de los recursos al momento de 
la distribución. 

 

Cuentas por cobrar y por pagar 

 
El reconocimiento está relacionado con el momento en el cual los derechos y deberes son 
incorporados en la contabilidad. La medición está relacionada con la determinación del valor por 
el cual son registrados. 

 

Deterioro 

 
En la fecha de reporte, los activos financieros y no financieros no valorados a valor razonable son 
evaluados para determinar si existe algún tipo de perdida por deterioro. Una perdida por deterioro 
se produce cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable, en cuyo 
caso el valor en libros se reduce a su importe recuperable estimado y se reconoce de inmediato 
en resultados una perdida por deterioro. 

 
El siguiente es el detalle de los porcentajes de deterioro: 
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Dias vencidos de 180 a 360 mas de 360 

% de deterioro 25% 100% 

 
 
 

 
Medición posterior 

 
Los activos y pasivos financieros se miden al costo amortizado, la Cámara por manejar recursos 
públicos no especula con sus instrumentos financieros, es por ello que le da un manejo netamente 
conservador, disminuyendo así riesgos financieros. 

 

Baja en cuentas 

 
Un activo financiero es eliminado cuando expiran los derechos a recibir los flujos de efectivo del 

activo o si las empresas transfieren el activo a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos 

y beneficios del activo. Un pasivo es eliminado cuando las obligaciones de las empresas, 

especificadas de la relación contractual. 

 
Deterioro de Deudores 

 
El reconocimiento del deterioro para deudores parte de la evaluación del riesgo crediticio y del 
valor de las respectivas pérdidas esperadas, para lo cual se tendrán en cuenta las circunstancias 
descritas en el numeral anterior y las garantías que respaldan la deuda. 

Las pérdidas por deterioro corresponden a la diferencia entre el valor presente de los flujos futuros 
recuperables, considerando la tasa de interés efectiva y el valor actual de la deuda. (El descuento 
de los flujos futuros se efectuará siempre y cuando la recuperación de los mismos se extienda más 
allá de 180 días). 

Se registrará deterioro de las cuentas por cobrar excepto las creadas por ejecución de convenios 
que operan por reembolso. Entiéndase que esta cartera, en el momento que se crea, no representa 
un compromiso para el tercero (cooperante) hasta tanto son aprobados los entregables respectivos 
y la Cámara emita factura de venta por el valor aprobado. 

 

 
Castigo De Deudores 

 
Se reconoce el castigo de saldos deudores cuando se ha considerado que el saldo es totalmente 
irrecuperable, en consideración a que se han agotado todos los procedimientos establecidos para 
lograr la recuperación del saldo deudor. Lo anterior teniendo en cuenta que el periodo para ejercer 
los procedimientos establecidos para la recuperación del saldo deudor es de un año. 

El castigo de saldos deudores afecta los resultados, si previamente no se había efectuado el 
reconocimiento del deterioro. 

 

 
c) Inversiones en subsidiarias 

 
Se consideran subsidiarias, aquellas sobre las que la entidad, directa o indirectamente, o a través 
de dependientes ejerce control. La entidad controla a una subsidiaria cuando por su implicación 
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en ella está expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables provenientes de su 
implicación en la participación y tiene la capacidad de influir en dichos rendimientos a través del 
poder que ejerce sobre la misma. 

 

La medición de las inversiones en subsidiaria se realizará según lo establecido en la sección 9 de 
NIIF para Pymes, se emitirán estados financieros separados y se reconocerá la inversión a través 
del método de participación patrimonial. 

 

d) Propiedad planta y equipo 

 
Se entenderá como propiedades planta y equipo para la cámara, todos los bienes adquiridos para 
el giro de las actividades. 

 
La Cámara reconocerá un activo si, y solo si: 

 

• Es probable que la cámara obtenga los beneficios económicos futuros asociados con el 

elemento, y 

• El costo del activo puede ser medido con fiabilidad 

 
Medición posterior al reconocimiento 

 
La Cámara medirá todos los elementos de propiedades, planta y equipo excepto los terrenos y 

edificaciones tras su reconocimiento inicial al costo menos la depreciación acumulada y 

cualesquiera pérdidas por deterioro del valor acumuladas. Los costos del mantenimiento diario se 

reconocerán en los resultados del periodo en el que se incurran. 

 

Los terrenos y edificaciones serán registrados por el valor del avaluó, el cual se realizará cada 5 

años, es decir su medición posterior se realizará al costo revaluado 

Depreciación 

 
Si los principales componentes de un elemento de propiedades, planta y equipo tienen patrones 

significativamente diferentes de consumo de beneficios económicos, la Cámara distribuirá el costo 

inicial del activo entre sus componentes principales y depreciará cada uno de estos componentes 

por separado a lo largo de su vida útil. La Cámara no cuenta con activos susceptibles de 

descomponetización. 

 

Las vidas útiles estimadas por categoría son las siguientes: 
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Deterioro de propiedad planta y equipo 

 
A cada fecha de reporte, la Cámara revisa el monto en libros de sus activos para determinar si hay 

algún indicio de deterioro. Si existe algún indicio, se procede a estimar el monto recuperable del 

activo, los importes recuperables se estiman en cada fecha de balance. 

 

El importe en libros de un activo se reduce inmediatamente a su valor recuperable si el valor en 

libros del activo es superior a su importe recuperable estimado. 

Baja en cuentas de propiedad planta y equipo 

 
La Cámara dará de baja en cuentas un elemento de propiedades, planta y equipo: 

 

• Cuando se venda, ó 

• Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

La Cámara reconocerá la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de 

propiedades, planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja en 

cuentas. La Cámara no clasificará estas ganancias como ingresos de actividades ordinarias. 
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e) Activos intangibles 

Medición inicial 

La Cámara medirá inicialmente un activo intangible al costo de adquisición 
 

Medición posterior 

 
La Cámara medirá de forma posterior sus activos intangibles al costo menos cualquier 
amortización acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. 

 

Periodo y método de amortización 

 
La Cámara distribuirá el importe depreciable de un activo intangible de forma sistemática a lo largo 

de su vida útil. El cargo por amortización de cada período se reconocerá como un gasto. 

 

Fecha a partir de la cual se inicia la amortización 

 
La amortización comenzará cuando el activo intangible esté disponible para su utilización, es decir, 
cuando se encuentre en la ubicación y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma 
prevista por la presidencia. La amortización cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. La 
Cámara elegirá un método de amortización que refleje el patrón esperado de consumo de los 
beneficios económicos futuros derivados del activo. Si la entidad no puede determinar ese patrón 
de forma fiable, utilizará el método lineal de amortización. 

 

Baja de activos intangibles 

 
La Cámara dará de baja en cuentas un activo intangible: 

 

• Cuando se venda, ó 

• Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena posee una Marca como activo intangible. 

Marcas 

Las marcas tienen una vida útil definida y se registra al costo menos su amortización acumulada, 

la amortización se calcula usando el método de línea recta y la vida útil es de 10 años. 

 
f) Beneficios a empleados 

 
Los beneficios a empleados comprenden todas las formas de contraprestación pagadas, por pagar 

o suministradas por la Cámara, o en nombre de la misma, a cambio de servicios prestados a la 

cámara. 

 
De acuerdo a la sección 28 de NIIF para Pymes los beneficios a los empleados comprenden 

 
Beneficios a corto plazo 
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Cuando un empleado hayga prestado sus servicios a una entidad durante el periodo sobre el que 
se informa, la entidad medirá el importe reconocido de acuerdo con lo establecido en los principios 
de reconocimiento general para todos los beneficios a los empleados. 

 

Para efectos de la aplicación de esta política, La Cámara cuenta con beneficios a corto y no cuenta 

con beneficios a largo plazo como tampoco cuenta con beneficios post empleo para sus 

empleados. 

La Cámara tiene los siguientes beneficios: 

 

• salarios, primas, cesantías, intereses sobre cesantías, vacaciones, permisos y 
aportaciones a la seguridad social y demás beneficios de ley. 

 

• Beneficios no monetarios a los empleados: medicina prepagada, esto en cuanto el 
empleado tenga contrato a término indefinido y sea admitido por la aseguradora. 

 

• El empleado goza de un pago del 100% de su salario durante los primeros 30 días de su 
incapacidad. 

 

• El incremento salarial está contemplado en el procedimiento de nómina. 

 

La Cámara reconocerá el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan 

derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo que se informa: 

 

• como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente 
a los empleados, 

• como un gasto. 

g) Ingresos 

 
Clases de transacciones 

 
Los ingresos de actividades ordinarias de la Cámara se clasifican en: 

Ingresos de Origen públicos 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro mercantil 

• Derecho de Inscripción, renovación y certificaron del registro de proponentes 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro de Esales 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro de Runeol 

• Ingresos financieros. 

 

Ingresos de Origen privados 

 

• Patrocinio 

• Conciliación y arbitraje 

• Venta de información comercial 

• Asesorías 

• Capacitaciones 
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• Proyectos 

• Arriendos 

• Otros ingresos 

La medición de los ingresos de actividades ordinarias debe hacerse por el valor razonable de la 

contraprestación, recibida o por recibir, derivada de los mismos. El importe de los ingresos de 

actividades ordinarias derivados de una transacción se determina, normalmente, por acuerdo entre 

la entidad y el vendedor o usuario del activo. La medición de los ingresos se hará teniendo en 

cuenta el importe de cualquier descuento, bonificación o rebaja comercial que la entidad pueda 

otorgar. 

Ingresos del objeto social 

 
Serán medidos al valor razonable el cual es el importe por el cual puede ser intercambiado un 
activo o liquidado un pasivo, entre partes interesadas y dispuestas en una transacción realizada 
en condiciones de independencia mutua, tales como: venta de formularios, renovaciones de 
matrículas mercantiles, entre otras. Estos ingresos serán de carácter público. 

 

Ingresos por intereses y dividendos 

 
Estos se reconocerán sobre una base acumulada utilizando el método de interés efectivo. 

 
La entidad reconocerá los dividendos cuando se establezca el derecho a recibirlos por parte del 
accionista. 

 

Ingresos por método de participación 
 

Corresponde a las ganancias, si las hubiere, de la subordinada 
 

h) Reconocimiento de costos y gastos 

 
La entidad reconocerá sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos económicos 
de tal forma que queden registrados sistemáticamente en el periodo contable correspondiente 
(causación), independiente del momento de su pago. 

 
Se reconocerán gastos cuando surja un decremento en los beneficios económicos futuros en forma 
de salida o disminución del valor de activos, o bien por el nacimiento de nuevas obligaciones y que 
estas puedan ser medidas con fiabilidad. 

 

La Cámara clasificara sus gastos para su desglose por su función; se reconocerán los costos por 
prestamos como gastos del periodo, cuando se incurran en estos. 

 

i) Administración de riesgo 

 
La entidad está expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de instrumentos 

financieros 

• Riesgo de liquidez 

El manejo prudente del riesgo de liquidez implica mantener y disponer de suficientes recursos que 

permitan cumplir con las obligaciones contractuales, mediante el manejo óptimo y eficiente del flujo 

de efectivo, controlando los escenarios variables y estables. La Cámara evalúa permanentemente 
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sus flujos de efectivo futuros mediante proyecciones a corto y largo plazo, con base a los 

pronósticos de ingresos y egresos. 

 

Debido a la naturaleza dinámica de los negocios involucrados, el departamento financiero busca 

mantener flexibilidad en los fondos disponibles. El excedente financiero es colocado a través de 

inversiones financieras basado en criterios de seguridad y rentabilidad. La Cámara limita el riesgo 

de incumplimiento realizando operaciones que tiendan a ser seguras y a la vista. 

 

La Cámara invierte sus fondos solo entidades con calificación crediticia AA+ y AAA. 

 
 

• Riesgo de tasa de interés 

Los préstamos bancarios, leasing financieros, son los instrumentos financieros que 

principalmente se encuentran expuestos a las fluctuaciones de tasas de interés. 

 
 

j) materialidad 

 
“La información es material o tiene importancia relativa si su omisión o expresión inadecuada 

pudiera influir en las decisiones que los usuarios adoptan a partir de la información financiera de 

una entidad específica que informa. En otras palabras, materialidad o importancia relativa es un 

aspecto de la relevancia de una entidad específica, basado en la naturaleza o magnitud, o ambas, 

de las partidas a las que se refiere la información en el contexto del informe financiero de una 

entidad individual.” (tomado de la política contable) 

 

Ahora bien, con la definición de la materialidad o importancia relativa que las NIIF para pyme, 

donde la Cámara debe realizar juicios sobre la materialidad y para ello necesita tener en cuenta 

como podría esperar que la información sea razonable y que influya en los usuarios principales de 

los Estados Financieros para la toma decisiones. 

La necesidad de realizar juicios sobre la materialidad está presente en todos los procesos de 

preparación de los Estados Financieros, y se realiza cuando la Cámara decide sobre el 

reconocimiento y medición, así como la presentación e información a revelar. 

Los requerimientos de las NIIF solo se deben aplicar si su efecto es material o tiene importancia 

relativa para la información financiera de forma completa, Sin embargo, no es adecuado para la 

entidad dejar de aplicar las Normas NIIF para pyme, o dejar de corregir los errores, apoyándose 

en efecto no es significativo, con el fin de lograr una presentación particular de su posición 

financiera, excedentes o flujos de efectivo. 

 

Juicios 

 
Al evaluar si la información financiera es material o tiene importancia relativa para los Estados 

Financieros, la cámara aplicara un juicio para decidir si la información podría esperarse 

razonablemente que influyera en las decisiones que los usuarios toman en base a la Información 

financiera. 
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➢ La Cámara debe considerar las circunstancias específicas del valor a validar la 

materialidad. 

➢ La forma en que la información proporcionada en los Estados Financieros responde a las 

necesidades de información de los usuarios principales. 

➢ Se debe considera el impacto de la información que le proporcione razonabilidad a los 

usuarios. 

➢ La información que se presenta en los Estados Financieros debe considerarse la que 

necesitan los usuarios que conocen sobre la actividad de la compañía, los cuales revisan 

y analizan la información de forma detallada. 

➢ La cámara debe revisar cuales son las decisiones que se toma en base a la información 

financiera (pagar deuda, realizar mantenimientos, inversiones y otras). Esto depende de 

las rentabilidades que se van a obtener al de realizar las estas actividades anteriormente 

mencionadas. 

➢ La información puede influir en las decisiones, si tiene valor predictivo, valor confirmatorio 

o ambos. 

➢ Al realizar juicios de materialidad se debe evaluar si podría esperarse razonablemente que 

la información influyera en las decisiones de los usuarios principales. 

➢ La satisfacción de la información financiera debe ser útil para toma decisiones sobre la 

provisión de recursos a la entidad. 

➢ El proceso de la materialidad o importancia relativa considera la omisión e inexactitud 

potenciales de la información. 

➢ Así como la presentación de información no significativa se considera un error en 

revelación. 

 
Se debe considerar que para aplicar el juicio de la materialidad o importancia relativa se debe tener 

en cuenta los siguientes aspectos: 

 

La Cámara basa su materialidad en su total de ingresos, la misma será determinada con la 

información del año que se cometa el error, el cual no podrá ser superior al 1,00% del valor del 

ingreso de dicho periodo. 

 
4. Efectivo y equivalente al efectivo 

 
El siguiente es el detalle del efectivo y equivalente al efectivo: 
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El siguiente es el detalle por entidad bancaria: 
 

(1) 

 
2021 2020 

De Origen Publico CALIFICACION 

EMISOR NOMINAL CREDITICA NOMINAL 

BANCO ITAU 71.784.460 AAA 49.687.722 

BANCO DAVIVIENDA 3.761.875.977 AAA 173.640.720 

BANCOLOMBIA 3.269.325.818 AAA 4.083.609.959 

BANCO COLPATRIA 2.048.036.504 AAA 3.961.961.149 

BANCO DE OCCIDENTE 372.302.888 AAA 119.983.880 

BANCO BBVA   3.974.249.299 AAA   2.051.746.528 

 13.497.574.947  10.440.629.959 

 
 

 
 
De Origen Privado 

 

 
EMISOR 

2021 

 
NOMINAL 

 

CALIFICACION 

CREDITICA 

2020 

 
NOMINAL 

BANCO DAVIVIENDA  468.635.890 AAA 804.334.660 

BANCOLOMBIA  1.373.854.425 AAA 135.568.264 

BANCO ITAU  563.015.622 AAA 567.500.217 

BANCO COLPATRIA  566.092.615 AAA 214.248.646 

BANCO BBVA    - AAA   874.753.805 

  2.971.598.552  2.596.405.593 
  

 
Para la vigencia 2021 , la cuenta publiaca de Bancolombia fue la designada como cuenta para 

pago de nomina . 

 
 
 
 
 

 
(2) Debido a la volatilidad de las inversiones fiduciarias durante la vigencia 2021 se decide 

disminuir los saldos de dichas inversiones, trasladándonos a posiciones mas seguras en 
renta fija como son : cuentas de ahorros y Cdts. 
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5. Cuentas por cobrar 

 
El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar corriente 

 
 
 
 

 
 

 

 
 

(1) La venta de servicios corresponde a la cartera que se genera directamente por ingresos 
operacionales y no operacionales de cámara, dentro de los operacionales tenemos: 
asesorías empresariales, capacitaciones, investigaciones económicas, servicios de 
competitividad, ventas de bases de datos. 

 
(2) Corresponde a las cuentas por cobrar a las diferentes EPS sobre incapacidades a nivel 

general, así como licencias de maternidad y paternidad de los funcionarios de la entidad, 
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tramite ajustado al decreto 19 del 10 de enero de 2012, el cual exige que el cobro de las 
incapacidades deberá ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las 
entidades de salud, EPS, en ella también se encuentra el cobro realizado a la entidad entre 
fondos (PB-PV). 

 

(3) El deterioro de la cartera es el siguiente: 
 
 

 
6. Otros activos no financieros 

 
El siguiente es el detalle de otros activos no financieros 

 

 

 

 

 
 

(1) Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas. 

 

7. Propiedad planta y equipo 

 
El siguiente es el detalle de la propiedad planta y equipo 
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- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 

 
El siguiente es el detalle del movimiento de las propiedades planta y equipo 

 31 de diciembre  31 de diciembre  

2021  2020  Variacion 

De Origen Publico      

Terrenos (1) 486.000.000  486.000.000  - 

Edificacion (2) 1.803.500.001  1.803.500.001  - 

Maquinaria y equipo (3) 1.095.491.769  1.081.055.719  14.436.049 

Equipo de oficina (4) 1.549.407.435  1.836.327.448  - 286.920.014 

Equipo de computo y comunicación 682.596.404  570.293.139  112.303.265 

Flota y equipo de transporte   193.850.000    193.850.000    - 

 5.810.845.608  5.971.026.307  - 160.180.700 

Depreciacion Acumulada   2.186.753.357  - 2.235.425.823    48.672.466 

 3.624.092.250  3.735.600.484  - 111.508.234 

 

 31 de diciembre  31 de diciembre  

2021  2020  Variacion 

De Origen Privado      

Terrenos (1) 4.842.800.000  4.842.800.000  - 

Edificacion (2) 31.204.800.001  31.204.800.001  - 

Maquinaria y equipo (3) 12.683.793  12.683.793  - 

Equipo de oficina (4) 100.182.118  101.518.290  - 1.336.172 

Equipo de computo y comunicación   76.323.628    77.239.929  - 916.301 

 36.236.789.540  36.239.042.013  - 2.252.473 

Depreciacion Acumulada   817.775.689  - 518.659.573  - 299.116.115 

 35.419.013.851  35.720.382.440  - 301.368.588 

 39.043.106.102  39.455.982.924  - 412.876.822 
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Terrenos y 
Muebles y equios de 

Detalle 
edificaciones 

Maquinaria y equipos oficina , vehiculos , Total 

otros 

Al 01 de Enero de 2020       

Costo 38.337.100.001 1.099.077.960  2.734.833.384  42.171.011.345 

Depreciacion acumulada - - 289.922.644 - 1.609.483.802 - 1.899.406.446 

Costo neto 38.337.100.001 809.155.316  1.125.349.582  40.271.604.899 

Año terminado a 31 Diciembre 2020       

Saldo al comienzo del año 38.337.100.001 809.155.316 
 

1.125.349.582 
 

40.271.604.899 

Adiciones - 9.097.550 
 

113.801.934 
 

122.899.484 

Retiros  - 14.435.998 - 78.880.522 - 93.316.520 

Ajuste y reclasificaciones del activo - -  9.474.011  9.474.011 

Depreciacion por baja de activos  14.435.998  77.608.136  92.044.134 

Ajuste a depreciacion acumulada - -  62.583.007  62.583.007 

Cargo depreciacion - 265.174.738 - 78.597.468 - 665.533.886 - 1.009.306.092 

Saldo al final del año 38.071.925.263 739.655.398  644.402.262  39.455.982.924 

Al 31 de Diciembre de 2020 

Costo 
 

38.337.100.001 
 

1.093.739.512 

  
2.779.228.807 

  
42.210.068.320 

Depreciacion acumulada - 265.174.738 - 354.084.114 - 2.134.826.545 - 2.754.085.397 

Costo neto 38.071.925.263 739.655.398  644.402.262  39.455.982.924 

 
Al 01 de Enero de 2021 

      

Costo 38.337.100.001 1.093.739.512  2.779.228.807  42.210.068.320 

Depreciacion acumulada - 265.174.738 - 354.084.114 - 2.134.826.545 - 2.754.085.397 

Costo neto 38.071.925.263 739.655.398  644.402.262  39.455.982.924 

 
Saldo al comienzo del año 

 
38.071.925.263 

 
739.655.398 

  
644.402.262 

  
39.455.982.924 

Adiciones - 20.682.967 
 

306.498.679 
 

327.181.646 

Retiros - - 6.246.918 - 472.949.463 - 479.196.381 

Ajuste y reclasificaciones del activo -  - 10.418.437 - 10.418.437 

Depreciacion por baja de activos - 5.208.080  472.741.833  477.949.913 

Ajuste a depreciacion acumulada - -  -  - 

Cargo depreciacion - 265.174.738 - 75.553.044 - 387.665.782 - 728.393.564 

Saldo al final del año  37.806.750.526  683.746.484  552.609.091  39.043.106.101 

Al 31 de Diciembre de 2021 

Costo 

  
38.337.100.001 

  
1.108.175.562 

  
2.602.359.585 

  
42.047.635.148 

Depreciacion acumulada - 530.349.475 - 424.429.077 - 2.049.750.495 - 3.004.529.047 

Costo neto  37.806.750.526  683.746.485  552.609.090  39.043.106.102 

 
8. Intangibles 

        

 

El siguiente es el detalle de los intangibles 
 
 
 
 

De Origen Privado 

 
 

 

 
(1) El valor que registra el activo intangible corresponde a la participación del 20% de la 

marca IXCEL Moda, y con ello la proporción que, en este mismo porcentaje, ostenta en 
los negocios, contratos, derechos o bienes y asuntos referidos todos a esta marca y a sus 
productos y/o eventos. 

 
La marca IXCEL MODA es una marca creada bajo parámetros de comunicación multi- 
sensorial, asociada al diseño con énfasis en el universo vestimentario. La marca encierra 
estilos de vida, desarrollos creativos e innovación. 

31 de diciembre 31 de diciembre  

2021 2020 Variacion 

 
Marcas (1) 11.310.000 

 
  15.080.000 

 
- 3.770.000 

11.310.000 15.080.000 - 3.770.000 
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IXCEL es una iniciativa que surgió del sector privado en alianza con la Cámara de 
Comercio de Cartagena y con el respaldo de la Gobernación De Bolívar y la Alcaldía 
Mayor De Cartagena De Indias. Cuenta con el apoyo de los ministerios colombianos de 
Educación Nacional Y Comercio Industria Y Turismo, Proexport, Fondo Nacional De 
Turismo y la Corporación De Turismo de Cartagena. 

 

Es una marca registrada en la Superintendencia de Industria y Comercio, tiene un 
goodwill en el ámbito académico de la moda en latinoamérica, igualmente cuenta con un 
grupo académico formado por 54 universidades de todo el continente, y 8 universidades 
europeas invitadas, lo que le ha dado renombre. Adicionalmente ya la Universidad de los 
Andes registró a IXEL ante Colciencias para dar soporte a las instituciones que hacen 
parte del grupo. Gracias a esa gestión, esto se traduce en una marca bien posicionada y 
la intención de los socios es seguir realizando el evento. 

 
Habiendo dicho eso, en 2021 se recibieron más de 14.800 visitas en la plataforma. Se 
impactó el universo de actividades de moda, diseño, artesanías, fotografía, artes 
plásticas, artes escénicas y gastronomía, siendo un evento que impulsa a las industrias 
creativas en la región. Se apoyó a empresarios de los núcleos de moda y accesorios y 
recientemente joyerías para su participación en los espacios que IXEL ofrece, tanto 
presencial como virtual. 

 

La marca cuenta con un periodo de amortización de 10 años, valor inicial de la marca $ 
37.700.000 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2021 

 

 
La amortización del año 2021 se reconoció en el estado de resultados en el siguiente rubro: 

 

 
El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2020 

 

 
9. Inversiones en subsidiarias 

 
El siguiente es el detalle de las subsidiarias de la cámara y su participación 
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La cámara, realizo el análisis único de control sobre la anterior entidad, ante lo cual se concluyó 

que se ejerce control. El principio de control establece los siguientes tres elementos: 

• Poder sobre la subordinada para dirigir las actividades relevantes 
 

• Exposición, o derecho, a rendimientos variables procedentes de su implicación en 
la subordinada. 

 

• Capacidad de utilizar su poder sobre la subordinada para influir en el importe de 
los rendimientos del inversor. 

 

De las participaciones en entidades societarias, el estado financiero separado de la cámara 

registra las siguientes cifras: 

 
31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Privado 

World Trade Centrer Cartagena S.A.S. (1) 32.647.268 146.685.704 - 114.038.436 

32.647.268 146.685.704 - 114.038.436 
   

 

(1) WTC Cartagena S.A.S. es una entidad perteneciente al régimen común con Nit: 
900.648.895 – 1 y matricula mercantil 09-318252 – 12 con domicilio en la ciudad de 
Cartagena que por documento privado del 20 de agosto de 2013 bajo el # 96.143 del libro 
IX del registro mercantil se constituyó. 

 
El objeto social de la controlada es la prestación de servicios dentro de los cuales se 
encuentran los logísticos, actividades empresariales y de consultoría. 

 
La inversión esta medida por el método de participación, teniendo en cuenta que 
ejercemos influencia significativa sobre sus políticas operativas y financieras dado que la 
influencia es directa en un 100%. 

 

En la Actualidad la subsidiaria se encuentra en estado de liquidación. Tomando el nombre 
de World Trade Center Cartagena S.A.S. “ En Liquidación “ 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de la inversión en la subsidiaria WTC Cartagena S.A.S.: 
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El siguiente es el resumen de la información financiera de inversiones contabilizadas, utilizando el 

método de participación: 

 

 

10. Otros activos financieros no corrientes 

 
El siguiente es el detalle de otros activos financieros no corrientes 

 
 
 

- 

- 

- 

- 

 
 

 
Por la vigencia 2021 no se presentó evidencia de deterioro. 

 
Actualmente el estado jurídico de la participación de la Cámara en las diferente entidades y 

sociedades en las que hace parte no ha sufrido variaciones: retiros o ventas de esta, que permitan 

una exclusión de la Cámara de las entidades o sociedades en las que se tiene participación 

 

Sobre si existe algún riesgo jurídico sobra las participaciones que tiene la Cámara y de la 

información de la que tenemos conocimiento, no se logra evidenciar riesgos en su participación, 

ya que de lo que se conoce, salvo aquellas que se encuentran en estado de liquidación, estas 

entidades, vienen adelantando sus actividades de conformidad con sus estatutos y la ley. No 

obstante, esto no quiere decir que no existan riesgos generales que lleva intrínseca toda actividad 

mercantil o participaciones en sociedad y entidades sin ánimo de lucro, las cuales en caso de 

materializarse deberán ser informadas por parte de la entidad o sociedad para conocimiento de 

sus accionistas o asociados. 

 

El siguiente es el detalle de los activos financieros no monetarios de la cámara y su participación 

 
Entidad Participacion % # de acciones Domicilio 

Aguas de Cartagena S.A. E.S.P. 0,25 1.500 Cartagena 

Empresa Urrá S.A. E.S.P. 0,00000019036 290 Monteria 

Fondo Regional de Garantías del Caribe 2 10.052 Barranquilla 

Zilca S.A. 0,09 9.291 Cartagena 

Promotora Centro Internacional Expocenter 50 25 Cartagena 

 
Las anteriores inversiones, son instrumentos financieros donde la Cámara no tiene control, ni 

influencia significativa. Por no cotizar en bolsa, tanto la medición inicial como posterior se realiza 

al costo. 

 

Durante la vigencia 2021, la Cámara no invirtió recursos en nuevas acciones 

 31 de diciembre 31 de diciembre   
de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Privado    

Aguas de Cartagena S.A. E.S.P. 209.425.950 209.425.950  

Empresa Urrá S.A. E.S.P. 254.600 254.600  

Fondo Regional de Garantías del Caribe 236.626.381 236.626.381  

Zilca S.A. 27.989.138 27.989.138  

Promotora Centro Internacional Expocente 428.500   428.500   - 

474.724.569 474.724.569 - 

 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

11. Cuentas por pagar 

 
El siguientes es el detalle de las cuentas por pagar 

 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Cuentas comerciales por pagar (1) 556.556.084 977.325.577 - 420.769.493 

Beneficios a empleados (2) 794.101.649 818.113.810 - 24.012.161 

Otras cuentas por pagar(3)   552.786.583   539.605.550   13.181.033 

 1.903.444.316 2.335.044.937 - 431.600.621 

  

31 de diciembre 

 

31 de diciembre 

  

 de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

Cuentas comerciales por pagar (1) 929.984.569 589.576.068  340.408.500 

Beneficios a empleados (2) 28.091.103 39.403.031 - 11.311.928 

Otras cuentas por pagar(3)   627.866.839    904.266.290 - 276.399.451 

 1.585.942.511  1.533.245.390 52.697.121 

 3.489.386.827  3.868.290.327 - 378.903.500 

 
(1) Corresponde a obligaciones a corto plazo a cargo de la cámara originadas en la 

adquisición de bienes y servicios. 

 
 

(2) Beneficios a empleados a corto plazo: 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Salario - 864.014 - 864.014 

Aporte al I.C.B.F. , S.E.N.A. y Cajas de co 35.104.300 34.539.600  564.700 

Retenciones y aportes de nomina a EPS 49.870.280 48.488.668  1.381.612 

Fondo de pensiones 64.554.567 149.550.057 - 84.995.490 

Intereses sobre cesantias 38.210.879 36.430.991  1.779.888 

Cesantias 322.597.682 314.887.235  7.710.447 

Vacaciones 279.999.126 218.283.990  61.715.136 

Otras retenciones y aportes de nomina   3.764.815   15.069.255 - 11.304.440 

 794.101.649 818.113.810 - 24.012.161 

  
31 de diciembre 

 
31 de diciembre 

  

 de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

Aporte al I.C.B.F. , S.E.N.A. y Cajas de co 1.653.900 2.125.100 - 471.200 

Retenciones y aportes de nomina a EPS 2.111.120 2.895.692 - 784.572 

Fondo de pensiones 2.774.794 8.812.412 - 6.037.618 

Intereses sobre cesantias 1.824.162 2.454.730 - 630.568 

Cesantias 16.018.986 16.492.378 - 473.392 

Vacaciones 3.624.841 6.351.984 - 2.727.142 

Otras retenciones y aportes de nomina   83.300    270.736 - 187.436 

 28.091.103  39.403.031 - 11.311.928 

 822.192.752  857.516.841 - 35.324.089 
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(3) Otras cuentas por pagar 

 

 

 

 

 
(1) Dentro de este rubro encontramos los honorarios por asesorías prestadas por terceros a 

las diferentes áreas de la empresa, como también todos los servicios que se requieren 
para el funcionamiento básico de la entidad que contribuyen al cumplimiento tanto de las 
labores estratégicas como operativas. 

 
(2) El impuesto de registro corresponde al valor recaudado mensualmente por la Cámara, lo 

anterior delegado por el gobierno nacional a través de la ley 223 de 1995, Impuesto que 
debe ser cancelado dentro de los primeros quince (15) días calendarios del mes siguiente 
al departamento de Bolívar. El saldo por pagar corresponde al impuesto de registro del 
mes de diciembre el cual será cancelado en el mes de enero del siguiente año. 

 

(3) RUES, es una Red Nacional de Servicios Regístrales, que integra y centraliza el registro 
mercantil y el registro de proponentes que administran las 57 Cámaras de Comercio del 
país. El marco legal está en la Ley 590 de 2000, modificada por el decreto Ley 019 de 
2012. 

 

12. Otros pasivos no financieros 
 

El siguiente es detalle de los otros pasivos no financieros 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico    

Otros Ingresos recibidos por anticipado   124.000   -   124.000 

 124.000 - 124.000 
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De Origen Privado 

31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

Convenios de Cooperacion (1)   1.452.403.877 2.323.745.378 - 871.341.501 

1.452.403.877  2.323.745.378 - 871.341.501 

1.452.527.877  2.323.745.378 - 871.217.501 

 

(1) La cámara en cumplimiento de las normas legales realiza alianza a través de 
convenios de cooperación, con entidades del estado y entidades privadas, con el fin 
de aunar esfuerzos en busca de cumplir objetivos comunes para el desarrollo 
empresarial, la competitividad y el desarrollo regional. 

 
 

El siguiente es el detalle de los saldos por aliado  

Nombre Del Convenio 31 de diciembre 
 

31 de diciembre 

 de 2021  de 2020 

PNUD-72781 PV-ISA 22.280.889  - 

PNUD # 2-FONDO DE KOREA 56.075.509  - 

CEMPRENDE SANTA ROSA 2016 18.871.224  18.871.224 

CAINCO - AL INVEST 5.0 1.049.596  96.439.998 

CEMPRENDE SANTA ROSA 2017 18.485.767  18.485.767 

PNUD - BENEFICIO COMUNIDADES BLOQUE 4 917.515  917.515 

UNION EUROPEA - FORTALECIM EMPRES MESOAMERICA 9.835  - 

6CV39-18CLUSTER PETROQUIMICO PLÁSTICO-REFICAR (a) 67.368.238  119.992.066 

CEMPRENDE STA ROSA 2019 1.837.916  1.837.916 

EMPRESAS-CLUSTER MTNMTO COMPETITIVO 61.727.252  44.980.888 

MINCOMERCIO - PROYECTO MINICADENAS -  696.748.130 

ALCALDIA - CENSO ECONOMICO 2019 -  21.307.911 

CONV80740-765-2019 PACT/SIST INNOV.III-COLCIE (b) 363.605.763  649.310.544 

COMITE CLUSTER MARITIMO PV 33.595.302  39.524.800 

FIDUCOLDEX 004-2020 ASTILLEROS-C.BIA PRODUCTI -  160.888.667 

FIDUCOLDEX 004-2020 PROY ASTILLEROS-EMPRESAS -  26.200.000 

ACDIVOCA- EMPRENDESTAR -  17.921 

FIDUCOLDEX-INNC001-019-INNOVACLUSTER-INNPULSA -  97.812.540 

CON80740-765-2019 PACT/SIST INNOV.III-EMPRESA 26.000.000  25.000.000 

MIN TURISMO - PROY FORMALIZACION - D.E. -  63.692.759 

AGRICULTURA FAMILIAR-INNPULSA-AFEP092-018 -  135.000.000 

INNPULSA-PQP COMPONENTE 2 CONV 007-2020 126.263  42.946.500 

IPCC-CONV 009-2020-FORMACION INDUST CREATIVA -  3.769.231 

ACDIVOCA - PROYECTO REDESPERANZA 30.332.554  60.001.000 

FIDUCOLDEX-INNC001-019-INNOVACLUS 395.313  - 

1CV2021-SOCIEDADES BIC 7.730.100  - 

CEE+ ALCALDIA -PES (c) 110.568.422  - 

IXEL MODA 2021 15.154.323  - 

ALDEA EXPERIMENTA AVANZADO CAM 9.588.820  - 

CONV INNPULSA MINICADENAS (d) 587.308.240  - 

COMUNIDAD JUVENIL   19.375.037    - 

 1.452.403.877  2.323.745.378 

 
a) Cluster Petroquímico Plástico – Reficar 

   

 

Nombre del Cooperante: 
 

Refinería de Cartagena S.A.S. / Esenttia S.A. / Cabot Colombiana S.A. / Yara Colombia S.A. / 

Ingeniería y Gestiones de Colombia S.A.S. / Anhídridos y Derivados de Colombia S.A.S. / 

Americas Styrenics de Colombia Ltda. / Ajover S.A.S. / Dow / Surtigas / Mexichem / Contecar 
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Valor total del convenio: Indefinido 
 

Objetivo general: Aunar, fortalecer y promover la articulación de esfuerzos 
interinstitucionales, recursos administrativos, técnicos y financieros; con el fin de consolidar 
el desarrollo competitivo del Clúster del sector petroquímico plástico 

 

b) Pactos por la Innovación 
 

Nombre del Cooperante: Fiduprevisora S.A. (Minciencias) 
 

Valor total del convenio: $ 1.297.497.181,34 

Objetivo general: 

Movilizar y afianzar el compromiso de las empresas y organizaciones para invertir 
en innovación como parte de su estrategia de crecimiento empresarial, a través de 
la puesta en marcha e implementación de la Estrategia de Pactos por la Innovación 
en el departamento de Bolívar 

 

c) CEE+ Alcaldía -PES 
 

Nombre del Cooperante: Distrito Turístico y Cultural De Cartagena De Indias 

Valor total del convenio: $1.435.347.496 

Objetivo general: Aunar esfuerzos técnico, profesionales , administrativos y financieros 

Para la implementación de la: creación, fortalecimiento de unidades productivas a través 

de procesos de emprendimiento y empresarismo para ayudar la pobreza extrema y la 

desigualdad en el Distrito de Cartagena de Indias, en el marco del programa denominado 

Ingreso y Trabajo para la superación de la pobreza externa y la desigualdad, del Plan de 

Emergencia Social Pedro Romero (PES-PR 9). 

 
d) Innpulsa Minicadenas 

 

Nombre del Cooperante: Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A.Fiducoldex 
como vocera y administradora del patrimonio autónomo Innpulsa Colombia 

 

Valor total del convenio: $2.303.169.569 
 

Objetivo general: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre INNPULSA 
COLOMBIA y LA CÁMARA, para implementar un programa orientado al crecimiento 
empresarial dirigido a unidades productivas de población víctima de desplazamiento 
forzado, de acuerdo con sus capacidades productivas y las realidades territoriales en las 
que desarrollan sus actividades. 
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13. Fondo social 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena es una entidad reconocida como persona jurídica autónoma 
de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de lucro, su fondo social está 
conformado por el aporte inicial para su creación. 

 
El siguiente es el movimiento del fondo social  

31 de diciembre 

de 2021 

31 de diciembre 

de 2020 

 

Variacion 

De Origen Privado 

Fondo social   885.733 

 
  885.733 

 
  - 

885.733 885.733 - 

 
14. Ganancias acumuladas 

 
El siguiente es el detalle de las ganancias acumuladas 

 
 31 de diciembre  31 de diciembre  

de 2021  de 2020 Variacion 

De Origen Publico      

Utilidad acumuladas  3.072.852.642  3.787.095.027 - 714.242.385 

Perdida acumulada - 619.896.525 - 609.674.842 - 10.221.683 

Reserva (1)  8.052.866.874  5.500.000.000 2.552.866.874 

Error aritmetico  65.402.948  65.402.948 - 

Ajuste al valor razonable P. P. Y E. - 343.650.551 - 343.650.551 - 

Ajuste por conversion NIIF   2.593.343.099   2.593.343.099   - 

 12.820.918.487 10.992.515.681 1.828.402.806 

 

 
 31 de diciembre  31 de diciembre  

de 2021  de 2020 Variacion 

De Origen Privado      

Utilidad acumuladas  6.167.960.257  6.242.984.632 - 75.024.375 

Perdida acumulada -  538.675.145 - 457.568.860 - 81.106.284 

Reserva (1)  200.000.000  200.000.000 - 

Error aritmetico -  783.330.050 - 783.330.050 - 

Ajuste al valor razonable P. P. Y E.  9.009.610.976  9.009.610.976 - 

Ajuste por conversion NIIF   23.121.667.459    23.121.667.459   - 
 37.177.233.497  37.333.364.156 - 156.130.659 

 49.998.151.985  48.325.879.837 1.672.272.148 

 
(1). Las reserva de la entidad poseen los siguientes conceptos : 

 
✓ Reserva : $ 5.700.000.000 

Origen de los fondos : Publico : $ 5.500.000.000 / Privado : $ 200.000.0000 
Concepto : Nuevas oficinas de la Camara de Comercio de Cartagena 

 
✓ Reserva : $ 2.552.866.874 

Origen de los fondos : Publico 
 

Discriminado de la siguinete manera : 
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• Valor de $ 949.534.289 , Concepto : Cubrimiento de posible deficit de efectivo por causa 
de la recesion economica como consecuencia de la emergencia sanitaria y medidas para 
la contencion del Coronavirus – COVID-19 

 

• Valor de $ 1.603.332.585 , Concepto : Excedentes de liquidez para reserva sin destinacion 
especifica. 

 
 

15. Contingencias 

 
 

El siguiente es el detalle de las contingencias por litigios y/o demandas, a 31 de diciembre de 2021 
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1. Edgar Merlenis Renteria Villa 
 

Actuaciones Pendientes: Que se devuelva el expediente al juzgado de origen y se archive 

 

Probabilidad de Éxito: ALTA 
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2. HERNANDO VERGARA TAMARA & CIA. LTDA 

Actuaciones Pendientes: El día 8 de septiembre de 2020 se presentaron alegatos de 

conclusión por parte de nuestra apoderada, quedamos atentos al pronunciamiento del Juez 

sobre el mismo. 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA 

 

3. GLORIA VERGARA DE LA ESPRIELLA 
 

Actuaciones Pendientes: Audiencia inicial 10 de febrero 2022 

 

Probabilidad de Éxito: MEDIA 

 

4. VANESSA PÉREZ ZULUAGA 

 
Actuaciones Pendientes : Juzgado dicte sentencia 

 

Probabilidad de Éxito: MEDIA 

 

5. PROMOTORA SEAPORT S.A.S 

 
Actuaciones Pendientes : Se fija el 2 de febrero de 2022 a las 10:00 am reanudación de la 

audiencia inicial 

Probabilidad de Éxito: ALTA 

 

6. MARIA CLAUDIA PAEZ MALLARINO 
 

Actuaciones Pendientes: Continuación de la audiencia inicial el 1 de febrero de 2022 a las 2:00 

pm 

 
Probabilidad de Éxito: Eventual 

 

7. MARÍA JOSEFINA VERGARA DE KOSTOHRYZ 

Actuaciones Pendientes: Admitir la contestación 

Probabilidad de Éxito: Eventual 
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16. Partes relacionadas 

 
De acuerdo a la sección 33 de NIIF para Pymes una parte relacionada es una persona o entidad 

que está vinculada con la cámara, en la cuales se podría ejercer el control o control conjunto, 

ejercer influencia significativa o se considera personal clave de la gerencia de la cámara. 

 

Las partes relacionadas de la cámara son: 
 

• Subsidiarias sobre las cuales la cámara tiene el control 

• Personal clave de la gerencia, consideradas como aquellas personas que tienen autoridad 
y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la cámara. 

Las transacciones de partes relacionadas se realizaron en condiciones de independencia. 

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar a las subordinadas 

 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Privado    

World Trade Centrer Cartagena S.A.S. (1)   - 

- 

  - 

- 

  - 

- 
   

 
 

A corte 2021, no se posee cuenta por cobrar a la subsidiaria dado que las que existían en el año 

2020 se acogieron a la política de castigo, el valor castigado obedeció a la suma de $ 161.935.875 

La cámara de Comercio de Cartagena no genero ingresos y gastos por las operaciones comercial 

con la subordinada por las vigencias 2021 y 2020. 

 

Sin embargo, se hicieron pagos los cuales obedecen a compras para tercero por ejecución de 

convenios, valores que se relacionaron en la cuenta de pasivo. Estas compras obedecieron a la 

suma de $ $ 6.770.063 por el año 2021 y $ 70.725.637 por el año 2020. 

 
 

Referente a la compensación del personal clave de la gerencia incluye sueldos y beneficios a corto 

plazo. Se considera personal clave de la gerencia: la presidencia ejecutiva, vicepresidencia 

ejecutiva y los directores que ejercen representación legal suplente. 

 

El siguiente es el detalle de los beneficios a corto plazo recibido por el personal clave de la cámara 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

 
De Origen Publico 

de 2021 de 2020 Variacion 

Salarios 651.477.000 637.424.000 14.053.000 

Otros beneficios de personal   10.881.991   7.304.232   3.577.759 

 662.358.991 644.728.232 17.630.759 

 
Para la vigencia 2021 no se incluyen valores por el cargo de vicepresidente dado que estuvo 

vacante por toda la vigencia. 
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17. Ingresos netos de actividades ordinarias 

 
El siguiente es el detalle de los ingresos provenientes del desarrollo de las actividades ordinarias 

 
31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

 
Del registro mercantil (1) 

 
16.680.178.926 

  
14.537.959.982 

  
2.142.218.944 

Descuento del registro mercantil (6) - 292.787.200   - 292.787.200 

Devolucion registro mercantil (5) - 117.418.159 - 81.859.700 - 35.558.459 

Del registro de proponente (2) 766.434.807  612.644.200  153.790.607 

Devolucion registro de proponente (5) - 21.739.100 - 25.838.000  4.098.900 

Del registro entidades sin animo de lucro (3) 790.151.100  642.311.300  147.839.800 

Descuento de entidades sin animo de lucro (6) - 25.334.200   - 25.334.200 

Devolucion entidaes sin animo de lucro (5) - 27.536.100 - 11.322.700 - 16.213.400 

De otros ingresos publicos 9.075.036  81.068.015 - 71.992.978 

Devoluciones de otros ingresos publicos (5) - - 1.513.000  1.513.000 

De ingresos operacionales privados (4) 1.563.275.549  1.073.781.266  489.494.283 

Devoluciones de ingresos operacionales privados (5) - 4.449.379 - 3.454.985 - 994.394 

 19.319.851.281 16.823.776.378 2.496.074.903 
   

 
(1) Por norma, artículo 19 del código de comercio dentro de las obligaciones del comerciante 

se encuentra la de matricularse y realizar la renovación anual de la matricula mercantil. 
 

Los ingresos por concepto del registro mercantil constituyen un 86,34% y 86,41% 
respectivamente sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2021 y 2020 respectivamente. 

 

(2) El registro único de proponente (RUP), es un registro donde deben inscribirse las personas 
naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
que aspiran a celebrar contratos con las entidades estatales. Este registro contiene la 
información relacionada a la experiencia, capacidad jurídica, capacidad financiera, entre 
otras. 

 
Los ingresos por concepto de registro único de proponentes constituyen un 3,97% y 3,64% 
sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para los años 2021 y 
2020 respectivamente. 

 

(3) Son los dineros recibidos por los registros de las entidades sin ánimo de lucro (ESALES) 
 

Los ingresos por concepto de registro de las entidades sin ánimo de lucro constituyen un 
4,09% y 3,82% sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2021 y 2020 respectivamente. 

 
Adicional a lo anterior podemos mencionar las siguientes cifras 

 

Durante el 2021 se logró: 

• Un incremento del 14% en el total de Comerciantes (registro mercantil) renovados 

y matriculados, pasando de 30.263 en 2020 a 34.511 en 2021 

• Un incremento del 11% en el total de Establecimientos renovados y matriculados, 

pasando de 30.144 en 2020 a 33.312 en 2021 

• Un incremento del 26% en el total de Entidades Sin Ánimo de Lucro renovadas y 

matriculadas, pasando de 2.287 en 2020 a 2.887 en 2021 

• Un incremento del 26% en el total de Registro Único de Proponentes renovados y 

matriculados, pasando de 740 en 2020 a 864 en 2021 
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Los anteriores resultados corroboran con éxito el incremento y fortalecimiento del ecosistema 

empresarial en la jurisdicción en cada uno de los 19 municipios por medio de la promoción de la 

renovación, a través de una campaña donde se fomentó el uso de los servicios registrales virtuales, 

los cuales presentaron un incremento del 31% (medio de pago PSE) , pasando de 75.998 en 2020 

a 99.769 en 2021, mostrando sus beneficios y la seguridad en el uso de los aplicativos como: 

Matricula virtual de persona natural con establecimiento de comercio; constitución virtual de 

Sociedad Por Acciones Simplificadas - S.A.S.; E-cer / certificados electrónicos; mutaciones 

virtuales / actualización virtual de la información; Registro Único de Proponentes - RUP; Radicación 

Virtual de Documentos Registrales; y renovación virtual. 

 

Adicionalmente, se realizaron 2 fases de Cámara Móvil, iniciativa que nos permitió hacer presencia 

en todos los municipios de la jurisdicción llevando los servicios registrales y empresariales, así 

como también capacitaciones a los empresarios de la región. Asimismo, para llevar una apuesta 

completa se consolidaron alianzas interinstitucionales con entidades como: Comfenalco, la 

Gobernación de Bolívar (Icultur), Credibanco y con cada alcaldía del municipio visitado. 

 

(4) El siguiente es el detalle de otros ingresos operacionales privados 
 

 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

Afiliaciones 242.741.875 207.568.725  35.173.150 

Conciliacion y arbitraje (a) 338.249.421 407.361.017 - 69.111.597 

Publicaciones y boletines 1.454.948 595.206  859.742 

Servicios especiales y varios (b) 784.561.346 371.274.180  413.287.166 

Venta de investigaciones - 190.700 - 190.700 

Servicios de competitividad ( c )   196.267.960   86.791.438   109.476.522 

 1.563.275.549 1.073.781.266 489.494.283 

 
(a) El Centro de Arbitraje y Conciliación (CAC) ofrece una solución pacífica de conflictos a 

los empresarios y comunidad en general, a través de los medios alternativos de solución 
de conflictos contemplados en la normatividad colombiana. Las tarifas del CAC están 
regidas bajo el decreto único 1069 de 2015. 

 
(b) Corresponde a la venta de información comercial, asesorías y capacitaciones 

empresariales. 

 
 

Cuando una empresa adquiere un producto de la Cámara, adquiere seguridad, compromiso y 
respaldo. El servicio es adquirido por el empresario para mejorar sus procesos internos, es decir 
organización interna de su empresa a lo cual le apuntamos como entidad que fomenta el desarrollo 
empresarial. Buscamos con lo que le ofrecemos mejorar su posicionamiento organizacional, es 
decir adquiere mayor reputación de marca y por ende aumenta la satisfacción de su cliente. 

 
El mercado ha visto este impacto y ha creado confianza en adquirir estos productos lo cual ha 
con llevado al mayor recaudo por estos conceptos. 

 
 

(c) Corresponde a servicios tales como asesorías OEA , Sarlaft , beneficios tributarios , 

innovación y agendamiento 1 a 1. 
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Los anteriores servicios discriminados se estructuraron y diseñaron de acuerdo a necesidades 

específicas que se han identificado en el mercado. 

 

Existen otros servicios tales como: asesorías especializadas, realización de ventos y formaciones. 
 

Adicional a ello, se logró un posicionamiento del evento INNOVALATAM el cual se ha consolidado 

y posicionado. 

 
 

(5) Las devoluciones 
 

Corresponden a actos o tramites generados cuando hay desistimiento de las peticiones por parte 

del empresario, pago en exceso o de lo no debido, o se establece que el acto no es objeto de 

registro de conformidad con las disposiciones legal. 

 
(6) Descuentos 

 

Es importante aclarar que en 2021 entró en vigor el Decreto 1756 de 2020 mediante el cual se 

establecieron descuentos en las tarifas de servicios registrales aplicables únicamente a ese año, 

como mecanismo de alivio económico otorgado por el Gobierno Nacional al sector empresarial 

con las siguientes condiciones: 
 

• Empresas que sean micro, pequeñas o medianas (mypimes) en el territorio 

nacional 

• Empresas matriculadas en las cámaras de comercio 

• Empresas con última fecha de renovación: 2020 

Aplicabilidad de los descuentos: 

• Renovación de matrícula mercantil, el 5%, siempre y cuando el trámite fuese 

realizado entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2021. 

• Renovación de la matrícula mercantil de los establecimientos de comercio, 

sucursales y agencias, el 5%, siempre y cuando el trámite fuese realizado entre 

el 1 de enero y el 31 de marzo de 2021. 

• Certificados, el 5% 

• Cancelación de la matrícula mercantil y cambios de información en el registro 

(mutaciones), el 7% 

• Inscripciones en el registro mercantil de los actos, libros y documentos, el 7% 

Para conocer más sobre las condiciones establecidas por el Gobierno Nacional en materia de 

descuentos del año 2021, revisar el Decreto 1756 de 2020. 

 

 
18. Otros ingresos 

 
El siguiente es el detalle de los otros ingresos 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 

 
31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico  

Recuperaciones (2) 3.951.589 25.050.366 - 21.098.777 

Otros ingresos (4)   63.635   7.608.486 - 7.544.851 

 4.015.224 32.658.852 - 28.643.629 

  

31 de diciembre 

 

31 de diciembre 

  

 de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

Ingresos por dividendos (1) 64.939.932 52.812.593  12.127.339 

Arrendamiento (3) 540.000.000 601.430.728 - 61.430.728 

Recuperaciones (2) 401.689 1.353.625 - 951.936 

Otros ingresos (4)   38.579.464    107.250.508 - 68.671.044 

 643.921.084  762.847.453 - 118.926.369 

 647.936.308  795.506.305 - 147.569.997 

 
 
 

(1) Por la vigencia 2021 se percibieron ingresos por dividendos de la siguiente manera: 
 

✓ Fondo regional de garantías: dividendos por valor de $ 22.869.004 
✓ Aguas de Cartagena: un pago por valor de $ 42.070.928 

 
Por la vigencia 2020 se registraron dividendos de la siguiente manera: 

 
 

✓ Fondo regional de garantías: tres pagos cada uno por valor de $ 8.027.548, para 
un total de $ 24.082.644. 

✓ Aguas de Cartagena: un pago por valor de $ 28.486.691 
 

(2) Para la vigencia 2021, obedece a recuperaciones por venta de inventario y recuperación 
de cartera. 

 

Para la vigencia 2020 se recibió pago por parte de la Seguradora Solidaria de Colombia 
por concepto de pago póliza cumplimiento # 994000008116 - tomador Luis Ricardo 
Dunoyer Gonzalez por valor de $ 20.000.000, valor que representa un 79,84% del total, el 
restante corresponde a recuperaciones varias entre ellas recuperación de cartera. 

 
(3) Corresponde en un 99,76% al ingreso privado por el alquiler que le realiza el fondo Privado 

de la CCC al fondo público de las mismas, por el uso de las instalaciones que se 
adquirieron con recursos privados pero que el uso lo está realizando el ejercicio público. 

 
(4) Observamos que posee una variación decreciente dado que en la vigencia 2020 La 

Cámara recibió $ 84.591.000 provenientes de subvención del gobierno entregados a la 
Entidad a través del ministerio de hacienda y crédito público, como ayuda al impacto del 
COVID – 19 sobre el gasto por beneficios a empleados. 

19. Ingresos financieros 

 
El siguiente es el detalle de los ingresos financieros 
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 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico    

Intereses por efectivo y equivalente al efectivo (1) 133.192.445 118.335.240 14.857.204 

Intereses por inversiones (2) 79.249.339 167.777.165 - 88.527.826 

Otros ingresos   1.445.843 - 1.445.843 

213.887.627 286.112.406 - 72.224.779 
   

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Privado    

Intereses por efectivo y equivalente al efectivo (1) 12.706.733 590.596 12.116.137 

Intereses por inversiones (2) 2.492.770 21.156.759 - 18.663.989 

Otros ingresos   2.128.910 8.124.378 - 5.995.468 

17.328.413  29.871.733 - 12.543.320 

231.216.040  315.984.139 - 84.768.099 

 

(1) Corresponde a los rendimientos generados por las cuentas de ahorro, su registro contable 
es con base en la liquidación realizada por las entidades bancarias según lo reportado en 
los extractos. 

 

(2) Incluye los intereses generados por los certificados de depósito a término (CDT´s) y 
encargos fiduciarios. 

 

Los intereses generados por los CDT´s se causan con base en la tasa de interés pactada con 

cada entidad financiera, los rendimientos generados por los fondos de inversión colectiva 

administrados por la fiducia se causan con base en la liquidación realizada por las mismas, 

liquidación que es reportada de forma mensual en los extractos. 

20. Gastos de administración 

 
El siguiente es el detalle de los gastos de administración 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico    

Beneficios a los empleados (1) 7.864.719.633 7.083.292.106 781.427.527 

Gastos por depreciacion 427.024.975 711.561.065 - 284.536.090 

Impuestos 25.654.566 24.443.712 1.210.854 

Otros gastos (2)   6.544.832.779   6.009.631.705   535.201.075 

 14.862.231.953 13.828.928.588 1.033.303.366 

  

31 de diciembre 

  

31 de diciembre 

 

 de 2021  de 2020 Variacion 

De Origen Privado     

Beneficios a los empleados (1) 423.858.678  396.117.112 27.741.566 

Gastos por depreciacion 301.368.588  297.745.027 3.623.561 

Gastos por amortizacion 3.770.000  3.770.000 - 

Impuestos 87.454.774  90.012.757 - 2.557.983 

Otros gastos (2)   532.547.550    372.694.009   159.853.541 

 1.348.999.590  1.160.338.905 188.660.685 

 16.211.231.544  14.989.267.493 1.221.964.051 
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(1) el siguiente es el detalle de los gastos causados por concepto de la relación laboral 
existente acorde a las disposiciones legales vigentes y el reglamento interno de trabajo 
(RIT). 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Salario integral 885.685.269 803.346.776  82.338.493 

Sueldo y otros gastos de personal 3.895.419.467 3.471.934.265  423.485.202 

Auxilios 160.860.456 100.404.866  60.455.590 

Bonificaciones 10.017.450 28.889.136 - 18.871.686 

Aportes parafiscales y prestaciones sociales 2.396.736.646 2.282.306.052  114.430.594 

indemnisaciones - 7.864.250 - 7.864.250 

Otros gastos laborales   516.000.345   388.546.762   127.453.584 

 7.864.719.633 7.083.292.106 781.427.527 

 
 
 

De Origen Privado 

31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

Salario integral  -  - - 

Sueldo y otros gastos de personal 236.734.284 231.920.844 

 4.813.440 

Auxilios 4.989.144 8.622.781  - 3.633.637 

Bonificaciones - - - 

Aportes parafiscales y prestaciones sociales 128.927.366 131.884.961  - 2.957.595 

indemnisaciones 11.619.566 - 11.619.566 

Otros gastos laborales   41.588.318 23.688.527 17.899.791 

423.858.678 396.117.112 27.741.566 
   

8.288.578.311 7.479.409.219 809.169.092 
   

 

(2) Otros gastos administrativos 

 
El siguiente es el detalle de los otros gastos 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Honorarios (a) 1.650.917.189 1.666.525.396 - 15.608.207 

Arrendamiento (b) 879.063.600 863.953.928  15.109.672 

Contribuciones y afiliaciones (c) 792.413.610 801.130.421 - 8.716.811 

Seguros 77.851.204 43.238.537  34.612.667 

Servicios (d) 2.397.392.319 2.054.002.931  343.389.388 

Legales 889.795 740.048  149.747 

Mantenimiento y reparaciones (e) 405.040.938 330.987.690  74.053.247 

De viaje (f) 52.896.485 79.541.279 - 26.644.794 

Provisiones deuda de dificil cobro 9.615.962 24.053.799 - 14.437.837 

Diversos (g)   278.751.677   145.457.675   133.294.002 

 6.544.832.779 6.009.631.705 535.201.075 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

Honorarios (a) 47.022.672 85.389.101 - 38.366.429 

Arrendamiento (b) 5.199.992 -  5.199.992 

Contribuciones y afiliaciones (c) 141.700.000 29.938.030  111.761.970 

Seguros 883.954 -  883.954 

Servicios (d) 85.097.554 28.111.479  56.986.075 

Legales - 82.840 - 82.840 

Mantenimiento y reparaciones (e) 189.978.580 84.060.175  105.918.405 

De viaje (f) 10.138.432 853.200  9.285.232 

Provisiones deuda de dificil cobro 137.375 120.993.136 - 120.855.761 

Diversos (g)   52.388.991    23.266.048    29.122.943 

 532.547.550  372.694.009  159.853.541 

 7.077.380.329  6.382.325.714  695.054.615 

 

 
(a) Honorarios 

 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Revisoria fiscal 70.680.678 57.934.987  12.745.691 

Asesoria juridica 192.862.005 379.063.694 - 186.201.689 

Asesoria tecnica (1)   1.387.374.506   1.229.526.715   157.847.791 

 1.650.917.189 1.666.525.396 - 15.608.207 

 
 
 
 

De Origen Privado 

31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

Asesoria juridica 13.500.000 - 13.500.000 

Asesoria tecnica (1)   33.522.672 85.389.101 - 51.866.429 

47.022.672 85.389.101 - 
  

1.697.939.861 1.751.914.497 - 

38.366.429 

53.974.636 
   

 
 

(1) Corresponde a la contratación de personal de apoyo a las diferentes áreas de la Cámara 
en el cumplimiento de las labores misionales y operativas. 

 
 
 

(b) Arrendamiento   

31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico   

Bienes inmuebles (1) 722.259.704 701.311.483 20.948.221 

Bienes muebles   156.803.896   162.642.445 - 5.838.549 

879.063.600 863.953.928 15.109.672 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 31 de diciembre  31 de diciembre  

de 2021  de 2020  Variacion 

De Origen Privado      

Bienes inmuebles (1)   5.199.992    -    5.199.992 

 5.199.992  -  5.199.992 

 884.263.592  863.953.928  20.309.664 

 

 
(1) Por la vigencia 2021 corresponde a arriendo en: 

 
✓ Cámara de comercio de Cartagena, en el reconocimiento del gasto público del 

arriendo por el uso que le da el privada a las instalaciones, el cual asciende a la 
suma de $ 540.000.000 representando un 74,77% dentro del total del rubro. 

✓ Inmobiliaria Bozzimbet: arriendo de sede Cámara de Comercio de Cartagena en 
el municipio de Turbaco / Bolívar, el cual asciende a la suma de $ 20.116.457 

✓ Microcolsa Storage & Segurity SAS : almacenamiento de documentos cámara de 
comercio , el cual asciende a la suma de $ 28.069.835 

✓ Blanco Benavides Rosiris , arriendo de sede Cámara en el municipio del Carmen 
de Bolívar / Bolívar , el cual asciende a la suma de $ 18.000.000 

✓ Los demás arriendos corresponden a espacios donde la Cámara lleva a cabo 
eventos entre ellos el más destacado “Foro jóvenes”, cuyo arrendador es Grupo 
Heroica (centro de convenciones), entre otros arriendos menores para varios 
eventos realizados. 

 
Por la vigencia 2020 corresponde a arriendo en: 

 
✓ Cámara de comercio de Cartagena, en el reconocimiento del gasto público del 

arriendo por el uso que le da el privada a las instalaciones, el cual asciende a la 
suma de $ 600.000.000 representando un 85,55% dentro del total del rubro. 

✓ Casa de la Cultura del Carmen: seccional de la Cámara en el municipio del 
Carmen de Bolívar 

✓ Lucia Lombana González: seccional de la Cámara en el municipio de Turbaco 
✓ Microcolsa Storage & Segurity sas: almacenamiento de documentos de la Cámara 
✓ Los demás arriendos corresponden a espacios que la Cámara uso para llevar a 

cabo eventos entre ellos el más destacado “Foro jóvenes”, cuyo arrendador es 
Grupo Heroica (centro de convenciones), entre otros arriendos menores para 
varios eventos realizados. 

 

Existen otros contratos de arrendamientos operativos que, si continuaron en su vigencia con saldo 

que cubren 2022, entre estos tenemos: 

 

• Lucia Lombana González, cuyo representante es la INMOBILIARIA BOZZIMBETT S.A.S 
bajo el contrato # A21CT97-20-02, vigente a corte 31 de diciembre 2021 con un saldo para 
el 2022 de $ 16.369.371. Vigencia hasta el 30 de septiembre del 2022. 

 

• Microcolsa Storage & Segurity sas, , bajo el contrato # A21CT77-21 , vigente a 
corte 31 de diciembre 2021 con un saldo por ejecutar a de $ 14.817.951. Vigencia hasta 
el 10 de agosto del 2022. 

 
 
 

(c) Contribuciones y afiliaciones 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

(1) Para la vigencia 2021 se efectuaron aporte a: 
 

✓ Confecámaras, por la suma de $ 108.914.849 
✓ Centro de Pensamiento de Cartagena y Bolívar: $ 115.712.000 
✓ Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 

empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 

 
 

Para la vigencia 2020 se efectuaron aporte a: 
 

✓ Confecámaras, por la suma de $ 38.140.378 
 

✓ Asociación Iberoamericana de Cámaras de Comercio, por la suma de $ 
10.077.555 

 

✓ Cámara de Comercio de Barranquilla, la suma de $ 55.870.068. Por los 
conceptos de aporte en alianza para la innovación fase V, convenios 6CV37-20 
y 1CV84-20 

 

✓ Fundación Salvi, la suma de $ 30.000.000. Por concepto de convenio A15CV62- 
19 

 

✓ The Biz Nations S.A.S., la sumas de $ 892.500 en apoyo rueda Softic 2020 y $ 

40.000.000 por el convenio A8CV63-20 
 

✓ Patrimonio Autónomo Fondo Nacional del Turismo – FONTUR, la suma de $ 
38.000.000. Por concepto de aporte convenio FNTC – 296 /2020 

 

✓ Corporación Agencia de Promoción De Inversión Cartagena de Indias, la 
suma de $ 260.000.000. Por concepto de aporte convenio 6CV2-20 por valor de 
$ 190.000.000 y el restante $ 70.000.000 por el convenio 1CV86-20 

 
✓ Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 

empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad misional. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 

 
(d) Servicios  

 
31 de diciembre 

 

 
31 de diciembre 

 

 de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Aseo y vigilancia 303.598.575 275.389.553  28.209.022 

Servicios temporales 104.502.585 62.743.833  41.758.752 

Asistencia Tecnica 17.452.732 6.000.000  11.452.732 

Procesamiento electronico de datos (1) 1.451.180.521 1.371.108.318  80.072.203 

Servicios Publicos ( Agua , luz , gas ) 144.387.609 137.988.839  6.398.770 

Telefono 107.866.930 75.340.954  32.525.976 

Correos , portes y telegramas 5.681.703 8.328.764 - 2.647.061 

Transportes y acarreos 8.339.335 2.105.432  6.233.902 

Otros   254.382.329   114.997.238   139.385.091 

 2.397.392.319 2.054.002.931 343.389.388 

  

31 de diciembre 

  

31 de diciembre 

 

 de 2021  de 2020 Variacion 

De Origen Privado     

Aseo y vigilancia -  - - 

Servicios temporales 17.185.038  12.150.183 5.034.855 

Asistencia Tecnica -  1.064.355 - 1.064.355 

Procesamiento electronico de datos (1) 888.038  3.776.347 - 2.888.309 

Servicios Publicos ( Agua , luz , gas ) 19.967.239  5.697.985 14.269.254 

Telefono 1.874.829  302.946 1.571.883 

Correos , portes y telegramas -  60.175 - 60.175 

Transportes y acarreos 13.126.570  2.839.586 10.286.984 

Otros   32.055.840    2.219.902   29.835.938 

 85.097.554  28.111.479 56.986.075 

 2.482.489.873  2.082.114.410 400.375.463 

 
 
 

(1) En este concepto se incluyen los pagos por el software de gestión registral: Optimización, 
servicio de outsourcing de impresiones, monitoreo de Progress (programa registral), 
licencia basic – drive store en la nube, servicio de mantenimiento docuware , servicios de 
JSP7 , certihuella , certimail , CRM , licencia Daruma , lo demás está conformado por 
conceptos varios entre los cuales podemos destacar internet , pdti 

 

La variación obedece a los siguientes puntos: 

• El costo del canal alterno se refleja en el 2021. Aproximadamente $ 62.931.484, 

anuales, lo cual incide en la variación de la cuenta correspondiente. 

 
• El servicio de facturación electrónica el cual inicio en junio de 2020, es un servicio 

que se paga de acuerdo al consumo, es decir, por cada recibo de caja, producto de un 

servicio registral, se cancela una factura electrónica, al igual que las facturas de 

proveedores del sistema de ERP. En el 2021, se facturaron todos los meses lo cual 

incrementó el gasto por este servicio. 

 

• Algunos servicios se facturan en USD (dólar), por lo tanto, la TRM es diferente y 

siempre más alta que el año anterior. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

• Las adecuaciones realizadas por CCMA, producto del proceso de homologación 

en la plataforma tecnología que soporta los servicios virtuales, incrementaron su 

utilización, proceso valioso para los usuarios de los diferentes servicios en plena 

Pandemia, estas transacciones originan unos gastos adicionales, los cuales se relejan en 

la cuenta que nos ocupa. 

Con este último punto ha logrado impactar positivamente en la optimización progresiva de la 

operación y prestación del servicio a nuestros empresarios, esto gracias adicional a nuevas 

prácticas en el proceso misional en virtud de la homologación, favoreciendo la operación mediante 

la transformación digital y la gestión del cambio, acorde con la necesidad del usuario y enmarcado 

en los límites de la normatividad vigente. 

 
 

(e) Mantenimiento y reparaciones 
 

31 de diciembre 31 de diciembre 

 
De Origen Publico 

de 2021 de 2020  Variacion 

Edificios (2) 9.545.182 12.915.286 - 3.370.103 

Maquinaria y equipo 75.361.361 66.415.278  8.946.083 

Equipo de oficina 7.154.500 72.000  7.082.500 

Equipo de computo 20.187.551 136.318.852 - 116.131.300 

Software (1) 275.845.304 104.103.978  171.741.325 

Vehiculos   16.947.039   11.162.296   5.784.743 

 405.040.938 330.987.690 74.053.247 

  

31 de diciembre 

  

31 de diciembre 

  

 de 2021  de 2020  Variacion 

De Origen Privado      

Edificios (2) 189.891.680  84.010.175  105.881.505 

Equipo de oficina   86.900    50.000    36.900 

 189.978.580  84.060.175  105.918.405 

 595.019.517  415.047.865  179.971.652 

 
 
 

(1) Dentro del mantenimiento de software tenemos la renovación del licenciamiento productos 
y mantenimiento progress, de igual forma resaltamos los mantenimientos al sistema 
registral optimización, licencia de docuware, licencia aurea. 

 
(2) En el 2021 se ejecutaron dos contratos muy importantes para la preservación de la Casa 

Colonial de la sede Centro los cuales fueron: Impermeabilización de la cubierta y trabajos 
de resane , tales como : pintura de muros en interiores y exteriores 

 
Referente a la vigencia 2020 , no se realizaron este tipo de trabajos debido a la crisis 
sanitaria de salud originada por la pandemia COVID-19 

 
 

(f) Gastos de viaje 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Alojamiento y manutencion 12.309.664 43.733.418 - 31.423.754 

Pasajes aereos 31.328.237 31.456.015 - 127.778 

Pasajes terrestres 7.094.600 993.709  6.100.891 

Otros   2.163.984   3.358.137 - 1.194.153 

 52.896.485 79.541.279 - 26.644.794 

 
 

 
 31 de diciembre  31 de diciembre  

de 2021  de 2020 Variacion 

De Origen Privado     

Alojamiento y manutencion 1.365.000  504.300 860.700 

Pasajes aereos 6.164.632  348.900 5.815.732 

Pasajes terrestres   2.608.800    -   2.608.800 

 10.138.432  853.200 9.285.232 

 63.034.917  80.394.479 - 17.359.562 

 
(g) Diversos 

    

 
 
 
 
 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Libros ,sucripciones , periodicos y revistas (1) 109.892.708 5.628.877  104.263.831 

Aseo y cafeteria 22.637.168 18.565.729  4.071.440 

Papeleria y fotocopia 31.460.880 24.342.799  7.118.081 

Combustibles y lubricantes 29.467.743 20.817.678  8.650.065 

Taxis y buses 21.021.156 29.215.723 - 8.194.567 

Casino y restaurante 22.542.537 21.575.654  966.883 

Otros   41.729.486   15.479.669   26.249.816 

 278.751.677 135.626.129 143.125.548 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Privado     

De representacion 40.643.847 19.161.130  21.482.717 

Aseo y cafeteria 50.200 564.790 - 514.590 

Papeleria y fotocopia - 353.000 - 353.000 

Taxis y buses 1.634.001 1.481.749  152.252 

Casino y restaurante 1.010.000 147.500  862.500 

Otros   9.050.943    1.100.144    7.950.799 
 52.388.991  22.808.313  29.580.678 

 331.140.669  158.434.442  172.706.227 

 
 
 

(1) Durante la vigencia 2021 se adquirieron varias bases de datos para estudios, dentro de 
estas tenemos: 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

 

a. United Nations Publications : $ 2.933854 
b. Abrams Wolds Trade Wiki : $ 19.090.478 
c. The Financial Times Limited : $ 64.526.983 

d. Transparent Inteligence , INC : $ 18.167.471 

La razón de la variación significativa en el rubro de suscripciones de bases de datos en 2021 

obedece a un nuevo proyecto de gestión de conocimiento de la Cámara enfocado al desarrollo de 

prototipos e investigaciones en vigilancia e inteligencia competitiva y ciencia de datos para la 

competitividad departamental. 

 

Los primeros prototipos de vigilancia se están desarrollando en Inversiones, Comercio 

internacional y turismo. 

 

Lo anterior corresponde a un nuevo enfoque de gestión, que seguramente se sostendrá o 

aumentará en el mediano plazo, en cuanto se escalen los nuevos proyectos/productos. 

 

Entre suscripciones de menor valor tenemos: Icontec y Legis. 
 

21. Otros gastos por función 

 
El siguiente es detalle de los otros gastos por función 

 

31 de diciembre 31 de diciembre 

de 2021 de 2020 Variacion 

De Origen Publico 

Publicidad y propaganda (1)   231.319.818 314.372.684 - 83.052.866 

231.319.818 314.372.684 - 83.052.866 
   

 
 

 
 31 de diciembre  31 de diciembre   

 de 2021  de 2020  Variacion 

De Origen Privado      

Publicidad y propaganda (1) 28.373.473  16.980.659  11.392.814 

Por servicios (2)   749.618.344    546.063.800    203.554.544 
 777.991.817  563.044.459  214.947.358 

 1.009.311.635  877.417.144  131.894.492 

 
 
 

(1) Corresponde a toda la apuesta que hace la Cámara a los sistemas de radio, televisión 
y de comunicación en general, como son: cartas, mails, afiches, perifoneo, todo en 
aras de comunicarle al empresario los servicios de la cámara, haciendo gran énfasis 
en la renovación de la matricula mercantil. 

 
(2) Dentro de otros gastos por función en materia de servicios tenemos: 
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31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020 Variacion 

 
Afiliaciones 

 
11.821.729 

 
6.235.567 

 
5.586.161 

Conciliacion y arbitraje 141.784.780 100.825.204 40.959.576 

Investigaciones economicas 8.072.163 107.080 7.965.083 

Servicios especiales y varios (a)   587.939.673   438.895.949   149.043.724 

 749.618.344 546.063.800 203.554.544 

 

(a) Este concepto incluye los gastos por: capacitaciones, asesorías, servicios de 
competitividad, mercadeo y ventas, grandes eventos y otros servicios. 

 

22. Otros gastos 

 
El siguiente es de detalle de otros gastos 

 
 

 
 31 de diciembre 31 de diciembre  

de 2021 de 2020  Variacion 

De Origen Publico     

Bancarios 119.025.122 156.322.979 - 37.297.857 

Comisiones 233.570.308 62.190.153  171.380.155 

Intereses 715.503 653.937  61.566 

Diferencia en cambio 4.028.634 2.766.862  1.261.772 

Otros   6.302.567   47.204.040 - 40.901.473 

 363.642.133 269.137.971 94.504.163 

  

31 de diciembre 

  

31 de diciembre 

  

 de 2021  de 2020  Variacion 

De Origen Privado      

Bancarios 34.810.341  74.156.416 - 39.346.075 

Comisiones 11.223.049  43.885.105 - 32.662.056 

Intereses 254.091  738.958 - 484.867 

Diferencia en cambio 253.444  4.519.171 - 4.265.727 

Multas , litigios y sanciones 728.000  15.715.624 - 14.987.624 

Otros   3.603.663    39.521    3.564.142 

 50.872.587  139.054.794 - 88.182.207 

 414.514.721  408.192.765  6.321.956 

 
23. Notas del Estado De Flujo de Efectivo 

 
Actividades de Operación 

 
1. Entradas de Efectivo 

 

Nota 1. – Cuentas por cobrar 
 

Registra el reconocimiento de la cartera por la venta y/o prestación de servicios que presta la 

entidad a sus usuarios 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2021 
(Cifras expresadas en pesos) 

Periodo Variacion 

 

 
2021 2020  Pesos 

1.208.088.129 921.452.311 - 286.635.818 

 
 

 
Nota 2. – Otros activos no financieros 

 

Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas 
 
 

Periodo  Variación 

2021 2020 Pesos 

9.747.947 44.000 - 9.703.947 

 
 
 

2. Salidas de Efectivo 

 

Nota 3. - Cuentas comerciales por pagar 
 

Contemplan las obligaciones de la cámara en la adquisición de bienes y servicios 

 

Periodo Variacion 

 
2021 2020 Pesos 

1.486.540.653 1.566.901.646 80.360.992 

 
 

 
Nota 4. – Cuenta operacionales por pagar 

 

Registra el reconocimiento de los valores adeudados por otros conceptos diferentes al tema 

comercial y beneficios a empleados 

 

Periodo Variacion 

 
2021 2020 Pesos 

1.180.653.422 1.443.871.840 263.218.418 

 
 

 
Nota 5. – Beneficios a empleados 

 

Corresponde a la contraprestación que efectúa el empleador a cambio de una labor realizada en 

relación laboral. 
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Periodo Variacion 

 

 
2021 2020 Pesos 

822.192.752 857.516.841 35.324.089 

 
 

 
Nota 6. – Otros pasivos no financieros 

 

Trata de los convenios de cooperación celebrados por la Cámara con sus aliados para anuar 

esfuerzos en la creación y fomento del desarrollo y competitividad empresarial 

 

Periodo Variacion 

 
2021 2020 Pesos 

1.452.527.877 2.323.745.378 871.217.501 

 

Actividades de inversión 
 

1. Entrada de Efectivo 

 
 

Nota 7 – Dividendos recibidos 
 

Ingresos recibidos en esta oportunidad por la liquidación y reparto de dividendos en otras 

empresas donde la CCC posee participación. 

 
 

Periodo 

2021 
 

64.939.932 

 
 

 
2. Salida de Efectivo 

 

Nota 8. – Compra de propiedad planta y equipo 
 

Comprende la salida de para la adquisición de bienes para el desarrollo de las actividades 

Maquinaria y equipo : $ 20.682.967 

Muebles, equipos : $ 306.498.679 

Total: : $ 327.181.646 
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INDICADORES FINANCIEROS 

 

 
En el año 2021 la Cámara muestra indicadores estables y en mejora al referéncialos con el año 

inmediatamente anterior, por lo cual se puede concluir que presenta sostenibilidad financiera y 

capacidad de operación al corto, mediano y largo plazo. 

 

Así las cosas, se concluye que la Cámara continuara con el desarrollo de sus actividades 

cumpliéndose de esta manera el negocio en marcha. 

 
 

24. participación en el resultado de las subsidiarias que se contabilizan por el método de la 

participación 

 

El siguiente es el detalle del método de la participación. Ver política de inversiones en subsidiarias 

y Nota 09 de Inversiones en Subsidiarias 

 
 

25. Eventos subsecuentes 

 
Avance de litigio por acciones posteriores al cierre contable, nota 15. 

 

Durante el mes de febrero del año 2022 se llevó a cabo audiencia de los siguientes casos: 
 

• María Claudia Páez Mallarino 
Estado del proceso: En audiencia se recibieron testimonios 

 

• Gloria Vergara Tamara 
Estado del proceso: 

(1) Se fijó el litigio y se determinó como problema jurídico: ¿determinar si con la expedición 
del acto que registró la depuración se vulnero el debido proceso por indebida aplicación 
del art. 31 de la ley 1727 de 2014?, y con base en lo anterior determinar si hay lugar a los 
perjuicios reclamados 

(2) Se decretaron las pruebas y se fijó el día 26 de mayo de 2022 a las 2:00 pm para escuchar 
la declaración de los siguientes testigos:LUIS MOLINA, NANCY BLANCO Y HERNANDO 
TABOADA. 
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(3) Se ordenó practicar dictamen pericial para determinar los perjuicios ocasionados como 
consecuencia de la depuración, para este efecto se designó a JORGE ANAYA CABRALES. 

 
• Promotora Seaport SAS 

Estado de proceso : Se solicito por las partes al despacho la terminación del proceso 
verbal declarativo y consecuencia de ello , desistieron de las pretensiones y excepciones 
planteadas en la reforma integrada de la demanda y su contestación. 

 
 

26. Aprobación de los estados financieros 
 

El 24 de Marzo de 2022, los miembros de la junta directiva de la cámara de comercio de Cartagena 

autorizaron para su publicación y presentación los estados financieros separados adjuntos a corte 

31 de diciembre de 2021. La junta directiva es el máximo órgano de la cámara que podría modificar 

y/o aprobar los estados financieros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Juan Pablo Vélez Castellanos Susana Patricia Arevalo Julio 

Representante legal Contador 



 

 

 

 

 

 
 

CERTIFICACION 
 
 
 
 

En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 37 de la ley 222 de 1995, nos permitimos certificar que los 

Estados Financieros Separados Comparativos de la Cámara de Comercio de Cartagena, con corte a 

diciembre 31 de 2021 y 2020, cumplen con las siguientes afirmaciones: 

 

 
• Los activos y pasivos existen en la fecha de corte y las transacciones registradas se han realizado 

durante el periodo correspondiente. 

• Todos los hechos económicos realizados han sido reconocidos. 

• Los activos representan probables derechos económicos futuros y los pasivos representan 

probables obligaciones económicas futuras, obtenidas o a cargo de la Entidad en la fecha de corte. 

• Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados. 

• Los hechos económicos han sido correctamente clasificados, descritos y revelados. 

• Las cifras contenidas en los estados financieros han sido fielmente tomadas de los libros de 

contabilidad. 

 
 

La presente certificación se expide a los quince  (15) días del mes de Marzo de 2022 
 
 
 
 
 
 

Juan P. Vélez Castellanos Susana P. Arévalo Julio 

Representante Legal Contador 

C.C. 9.102.779 C.C. 45.561.791 
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Cartagena de Indias D.T y C., 16 de marzo del 2022  
 
 
 

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 
 
 
 
A LA JUNTA DIRECTIVA  
CÁMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 
 

Opinión 

He auditado los Estados Financieros adjuntos de la Cámara de Comercio de 
Cartagena, los cuales comprenden el estado de situación financiera al 31 de 
diciembre de 2021, el estado de resultados y otro resultado integral, de cambios 
en el patrimonio y de flujos de efectivo por el año terminado en esa fecha, y sus 
revelaciones que incluyen un resumen de las políticas contables significativas, 
así como otras notas explicativas. 

En mi opinión, los Estados Financieros adjuntos, tomados de los libros de 
contabilidad, presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, 
la situación financiera de la Cámara de Comercio de Cartagena al 31 de 
diciembre de 2021, el resultado de sus operaciones y sus flujos de efectivo por 
el año terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas de Contabilidad 
y de Información Financiera generalmente aceptadas en Colombia, aplicadas 
de forma uniforme con el año anterior. 

Fundamento de la Opinión 

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las Normas Internacionales 
de Auditoría aceptadas en Colombia. Mis responsabilidades de acuerdo con 
dichas normas se describen más adelante en la sección Responsabilidades del 
auditor en relación con la auditoría de los Estados Financieros de mi informe. 
Soy independiente de la Cámara de Comercio de Cartagena de acuerdo con 
los requerimientos de ética aplicables en Colombia y he cumplido las demás 
responsabilidades de ética de conformidad con dichos requerimientos. 
Considero que la evidencia de auditoría obtenida me proporciona una base 
razonable para expresar mi opinión. 

Responsabilidad de la administración sobre los Estados Financieros 

La administración es responsable por la preparación y presentación razonable 
de estos Estados Financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad y 
de Información Financiera aplicables, y por el control interno que la 
administración considere relevante para la preparación y correcta presentación 
de los Estados Financieros libres de errores significativos, bien sea por fraude 
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o error; seleccionar, aplicar y establecer las policitas contables, así como los 
estimados razonables de acuerdo a las circunstancias. 

Al preparar los Estados Financieros, la administración es responsable de evaluar 
la capacidad de Cámara de Comercio de Cartagena para continuar como 
entidad en funcionamiento, revelando, según corresponda, los asuntos 
relacionados con la entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable 
de negocio en marcha, salvo que la administración tenga la intención de liquidar 
la entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista. 

Los Administradores de la entidad, son responsables de supervisar el proceso 
de la información financiera de la misma. 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los 
Estados Financieros 

Mi responsabilidad es la de expresar una opinión sobre dichos Estados 
Financieros con base en mi auditoría. Efectué mi revisión de acuerdo con las 
normas de auditoría de información financiera aceptadas en Colombia. Estas 
normas requieren que cumpla con requerimientos éticos, que planifique y 
realice la auditoría para obtener una seguridad razonable sobre si los Estados 
Financieros están libres de errores significativos. Una seguridad razonable 
significa un alto nivel de aseguramiento, sin embargo, no es una garantía de 
que una auditoría efectuada de acuerdo con las NIAS detectará siempre un 
error material, cuando este exista. 

Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia 
de auditoría sobre los importes y la información revelada en los Estados 
Financieros. 

Los procedimientos seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, 
incluida la valoración de los riesgos de incorrección material en los Estados 
Financieros, debido a fraude o error y realización de procedimientos de 
auditoría en respuesta a estos riesgos. Al efectuar dichas valoraciones del 
riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la 
preparación y presentación fiel por parte de la entidad de los Estados 
Financieros, con el fin de diseñar los procedimientos de auditoría que sean 
adecuados en función de las circunstancias, y con la finalidad de expresar una 
opinión sobre la eficacia del control interno de la entidad. Una auditoría también 
incluye la evaluación de la adecuación de las políticas contables aplicadas y de 
la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas, así como la 
evaluación de la presentación global de los Estados Financieros. 

De igual forma es de mi responsabilidad concluir acerca del adecuado uso de la 
hipótesis de negocio en marcha por parte de la administración hasta la fecha 
del dictamen, sin embargo, eventos o condiciones futuras pudiesen hacer variar 
dicha condición. 
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En adición, he comunicado a los encargados del gobierno de la entidad el 
alcance planeado y la oportunidad para la auditoría, así como los hallazgos de 
auditoría significativos, incluyendo cualquier deficiencia representativa en el 
control interno identificado en el desarrollo de nuestra auditoría. 

Considero que la evidencia de auditoría que he obtenido proporciona una base 
suficiente y adecuada para mi opinión.  

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios 

La administración también es responsable por el cumplimiento de aspectos 
regulatorios en Colombia relacionados con la gestión documental contable, la 
definición de medidas de control interno, la conservación y custodia de bienes 
en poder de la entidad. 

Como es requerido por leyes y reglamentaciones colombianas, he efectuado 
procedimientos sobre el cumplimiento de aspectos regulatorios y con base en 
el resultado de los mismos, en mi concepto: 

a. La contabilidad de la entidad ha sido llevada conforme a las normas legales 
y a la técnica contable aplicable. 

b. Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores 
se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea. 

c. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas 
se conservan debidamente. 

d. Existen medidas adecuadas de control interno, de conservación y custodia 
de los bienes de la compañía y los de terceros que están en su poder. 

e. La información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los 
afiliados y a sus ingresos base de cotización, ha sido tomada de los registros 
y soportes contables. La entidad realizó los pagos por concepto de aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral. 

Otros asuntos 

a) La entidad cumple con todas las normas sobre propiedad intelectual y de 
derechos de autor en los programas de computación, libros y textos que utiliza. 

b) No tenemos conocimiento de: 

 Activos o pasivos diferentes a los registrados en los libros de 
contabilidad, ni ingresos o egresos que afecten los resultados y que 
deban ser revelados de acuerdo al marco técnico normativo de 
información financiera. 

 La ocurrencia de irregularidades que involucren a miembros de la 
administración, empleados y que puedan tener incidencia en los Estados 
Financieros de la entidad. 
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 Requerimientos de entes de control por el cumplimiento de las 
disposiciones vigentes que aplican a la entidad por presentación 
incorrecta de información solicitada por estos. 

 Posibles situaciones que puedan generar demandas o imposiciones 
fiscales, cuyos efectos deben ser revelados en los Estados Financieros o 
estimar pasivos contingentes. 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

_________________________ 

GUIDO PRESUTTI BERRIO 
TP No. 27807-T 
REVISOR FISCAL DELEGADO 
ACONTIS SAS 
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31 de diciembre 31 de diciembre

Notas de 2022 de 2021 Variacion

ACTIVOS

Activo corriente

Efectivo y equivalente al efectivo 4 17.207.391.961        16.611.235.701        596.156.260                        

Cuentas por cobrar 5 383.815.593             1.208.088.129          824.272.536-                        

Otros activos no financieros 6 3.469.554.630          9.747.947                 3.459.806.683                     

21.060.762.184       17.829.071.777       3.231.690.408                     

Activo no  corriente

Propiedad planta y equipo 7 39.141.450.428        39.043.106.102        98.344.326                          

Intangible 8 7.540.000                 11.310.000               3.770.000-                            

Inversiones en subsidiarias 9 3.476.301                 32.647.268               29.170.967-                          

Otros activos  financieros  10 474.724.569             474.724.569             -                                            

Total activo no corriente 39.627.191.297       39.561.787.938       65.403.359                          

TOTAL ACTIVOS 60.687.953.482       57.390.859.715       3.297.093.767                     

PASIVOS Y PATRIMONIO

PASIVOS

Pasivo corriente

Cuenta por pagar 11 3.800.876.016          3.489.386.826          311.489.190                        

Otros pasivos no financieros 12 821.021.115             1.452.527.877          631.506.762-                        

Total pasivo corriente 4.621.897.132          4.941.914.703          320.017.572-                        

TOTAL PASIVOS 4.621.897.132          4.941.914.703          320.017.572-                        

PATRIMONIO

Fondo social 13 885.733                    885.733                    -                                            

Ganancias acumuladas 14 52.553.756.451        49.998.151.985        2.555.604.466                     

Excedentes del ejercicio 3.511.414.167          2.449.907.293          1.061.506.873                     

TOTAL PATRIMONIO 56.066.056.351       52.448.945.011       3.617.111.340                     

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 60.687.953.482       57.390.859.715       3.297.093.768                     

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA SEPARADO

( Expresados en pesos )

T.P 27807 - T

( ver dictamen )

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 - T

Total activo corriente 

Juan Pablo Velez Castellanos

Representante legal

De Comercio De Cartagena

Revisor fiscal de Camara 

Guido Presutti



Por el año que termino el 31 de diciembre de 2022 2021 Variacion

Notas

INGRESOS

Operacionales

Ingreso netos de actividades ordinarias 17 24.059.074.828       19.319.851.281              4.739.223.547              

Otros ingesos 18 657.092.297             647.936.308                   9.155.989                      

Ingresos financieros 19 840.837.250             231.216.040                   609.621.210                 

TOTAL INGRESOS 25.557.004.374       20.199.003.629             5.358.000.746              

GASTOS

Gastos de administracion 20 19.417.224.723       16.211.231.544              3.205.993.180              

Otros gastos por funcion 21 2.203.056.973         1.009.311.635                1.193.745.337              

Otros gastos 22 371.691.567             414.514.721                   42.823.154-                    

TOTAL GASTOS 21.991.973.263       17.635.057.900             4.356.915.363              

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 3.565.031.112         2.563.945.729                1.001.085.382              

participacion en el resultado de las subsidiarias 

que se contabilizan por el metodo de participacion 24 (53.616.945,0) (114.038.436,0) 60.421.491,0

TOTAL EXCEDENTE DEL EJERCICIO Y OTRO RESULTADO INTEGRAL 3.511.414.167         2.449.907.293                1.061.506.873              

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

( ver dictamen )

Guido presutti

Revisor Fiscal De 

Camara De Comercio 

De Cartagena

T.P 27807 - T

Contadora

T.P. 120078 -T

Representante Legal

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE RESULTADOS Y OTRO RESULTADO INTEGRAL SEPARADO

( Expresados en pesos )

Susana Arevalo JulioJuan Pablo Velez Castellanos



Por el año que termino el 31 de diciembre de Nota 2022 2021

EXCEDENTES DEL EJERCICIO 3.511.414.167       2.449.907.293        

Ajustes para conciliar los excedentes del ejercicio con el efectivo neto

Depreciaciones 7-20 759.858.112          728.393.563           

Amortizaciones ( Intangible) 8-20 3.770.000              3.770.000               

Deterioro de cuentas por cobrar 5-20 48.750.000-            9.753.337               

Ajuste deterioro por recuperaciones de cuenta por cobrar 51.786-                   1.742.150-               

Retiros , ajustes , reclasificaciones y depreciaicon en baja PPy E 5 35.096.228-            11.664.904             

perdida por metodo de participacion patrimonial 9 29.170.967            114.038.436           

Perdida en venta de bienes y retiros 383.745                 341.722                  

Recuperaciones 1.312.154              4.353.278-               

Otros ajustes para conciliar ganacias o perdidas 35.479.974            

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos operacionales

cuentas por cobrar 23-1 873.022.536          286.635.817-           

Otros activos no financieros 23-2 3.459.806.683-       9.703.947-               

cuentas comerciales por pagar 23-3 218.462.169-          80.360.992-             

cuentas operacionales por pagar 23-4 446.720.948          263.218.418-           

beneficios a empleados 23-5 83.230.409            35.324.089-             

otros pasivos no financieros 23-6 631.506.762-          871.217.501-           

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN 1.350.689.383       1.765.313.063        

Flujo de efectivo por las actividades de inversion 

Disminuciones ( Aumentos ) en activos y pasivos de inversion

Invesiones a corto plazo

Dividendos recibidos 18 y 23 - 7 68.573.082            64.939.932             

compra de propiedad planta y equipo 23-8 823.106.205-          327.181.646-           

EFECTIVO NETO POR LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 754.533.123-          262.241.714-           

AUMENTO DEL EFECTIVO 596.156.260          1.503.071.349        

EFECTIVO AL COMIENZO DEL AÑO 16.611.235.701     15.108.164.352      

EFECTIVO AL FINAL DEL AÑO 17.207.391.961     16.611.235.701      

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

__________________ ________________

Representante legal 

Camara De Comercio

De Cartagena

T.P 27807 - T

( ver dictamen )

Susana Arevalo Julio

Contadora

T.P. 120078 - T

Revisior Fiscal de 

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO SEPARADO

Expresados en pesos

Juan Pablo Velez C. Guido Presutti

___________________



CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO SEPARADO

( Expresados en pesos )

Ganancias (perdidas )

Nota Fondo social  acumuladas Reservas Excedente Total Patrimonio

Saldo a 01 de Enero de 2021 885.733              48.325.879.838                    1.603.332.584         49.930.098.155           

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 1.603.332.585                      (1.603.332.585) -                                   

Excedente neto del año 2.449.907.293 2.449.907.293

Reconocimiento por ejercicios anteriores 68.939.562                           68.939.562                  

Saldo a 31 de Diciembre de 2021 885.733              49.998.151.985                    -                                        2.449.907.293         52.448.945.011           

Traslado a ganacias ( perdidas ) acumuladas 2.449.907.293                      2.449.907.293-         -                                   

Excedente neto del año 3.511.414.167         3.511.414.167             

Resevas proyecto nuevas oficinas CCC 14     10.501.663.142-                    10.501.663.142                -                                   

Reservas Voluntarias 14     201.111.025-                         201.111.025                     -                                   

Reconocimiento por ejercicios anteriores 105.697.173                         105.697.173                

Saldo a 31 de Diciembre de 2022 885.733,00             41.850.982.283,70                      10.702.774.167,00                3.511.414.166,37        56.066.056.351,07          

Veanse las notas que forman parte integral de los estados financieros separados 

Juan Pablo Velez Castellanos Susana Arevalo Julio Guido Presutti

Representante Legal Contadora Revisor Fiscal de Camara De

T.P. 120078 - T Comercio De Cartagena 

T.P.  27807 - T

( ver dictamen )
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1. Entidad Reportante 

 

La Cámara de Comercio de Cartagena (en adelante la Cámara) es una entidad reconocida como 
persona jurídica autónoma de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de 
lucro, integrada por los comerciantes matriculados en su registro mercantil, creada mediante el 
Decreto 1807 del 29 de octubre de 1915, que se rige por las normas consagradas en el Código de 
Comercio y demás normas concordantes, identificada con el Nit: 890.480.041 – 1. 

 
La entidad ejerce las funciones señaladas en el artículo 86 del Código de Comercio y en las demás 
normas legales y reglamentarias, además de las establecidas en el Artículo 2.2.2.38.1.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

 

La Cámara de Comercio de Cartagena tiene su domicilio principal en la República de Colombia, 
departamento de Bolívar, en el distrito de Cartagena de Indias D. T. y C., con dirección de 
notificación judicial en Centro Histórico, Calle Santa Teresa Nº 32 – 41. Adicionalmente, tiene una 
sede en esta misma ciudad con dirección: Centro de Salud y Negocios Ronda Real II piso 1 local 
151. De igual forma cuenta con dos seccionales en el departamento de Bolívar, una en el municipio 
de Turbaco, Calle 17 N° 10 – 11 P 1 Local 1 calle real, y la otra en el municipio de El Carmen de 
Bolívar, Calle 22 – 9 Carrera 51 P1 Apto 3 centro. 

 
La entidad cuenta con un órgano de administración denominado Junta Directiva, y además tiene 
un Representante Legal que es ejercido por el Presidente Ejecutivo. 

 
2. Marco Técnico Normativo 

 

a) Los estados financieros de la Cámara correspondiente al año 2022 han sido preparados de 
conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera para las Pequeñas y 
Medianas Empresas (NIIF PYMES) emitidas por el Consejo Internacional de Normas de 
Contabilidad (IASB por sus siglas en ingles) y adoptados en Colombia mediante el Decreto 3022 
del 27 de diciembre de 2013, modificado por el Decreto 2270 de 2019. 

 
Sumado a lo anterior, la Cámara aplica los siguientes lineamientos de acuerdo con leyes y otras 
normas vigentes en Colombia: 

 
Las participaciones en subsidiarias por parte de entidades controladoras deben reconocerse en 
los estados financieros separados de acuerdo al método de participación. 

 
Estos estados financieros separados fueron preparados para cumplir con las disposiciones legales 
a las que está sujeta la Cámara como entidad legal independiente, estos no incluyen los ajustes 
ni eliminaciones necesarios para la presentación de la situación financiera consolidada y los 
resultados integrales consolidados de la compañía y su subordinada. 

 
Para efectos legales en Colombia, los estados financieros separados son los estados financieros 
principales. 

 
b) Bases de medición 

 
Los estados financieros separados han sido preparados sobre la base del costo histórico. 

 
c) Moneda funcional y de presentación 

 

La moneda funcional de la entidad es el peso colombiano dado que es la moneda del entorno 
económico principal en el que genera y usa el efectivo. Por lo tanto, la entidad maneja sus registros 
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contables en dicha moneda, la cual a su vez es usada para la presentación de los estados 
financieros. 

 
Toda la información es presentada en pesos y ha sido redondeada a la unidad más cercana. 

 
(d) Uso de estimaciones y juicios 

 
La preparación de los estados financieros separados de conformidad con las normas de 
contabilidad y de información financiera aceptadas en Colombia requiere que la administración 
realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan la aplicación de las políticas contables y los 
montos de activos y pasivos en la fecha del balance, así como los ingresos y gastos de año. Los 
resultados reales pueden diferir de estas estimaciones. 

 

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente al menos en la fecha de 
presentación de los estados financieros. Las estimaciones contables son reconocidas en el periodo 
en que la estimación es revisada y en cualquier periodo futuro afectado. 

 
 

3. Políticas contables significativas 
 

Las principales políticas contables que se han utilizado en la preparación de los estados financieros 
se resumen a continuación. Estas políticas contables se han aplicado a lo largo de todos los 
periodos presentados en los estados financieros. 

 

a) Transacciones en moneda extranjera 

 
Las transacciones en moneda extranjera son convertidas a la moneda funcional respectiva de la 

Cámara en las fechas de las transacciones. Los activos y pasivos monetarios denominados en 

moneda extranjera a la fecha de reporte son convertidos a la moneda funcional a la tasa de cambio 

de esa fecha. 

 
Las diferencias en moneda extranjera que surjan durante a conversión a pesos colombianos son 

reconocidas en resultados. 

 
Tasas de cierre utilizadas: 

 
 

 

b) Instrumentos Financieros (incluye efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar 
comerciales, préstamos a subordinadas, otros activos financieros, cuentas por pagar y 
otros pasivos financieros) 

 
Reconocimiento, medición inicial y reclasificación 

 

El reconocimiento inicial de los activos financieros se medirá al precio de la transacción, es decir 
el valor razonable de la contraprestación recibida. 

 
Los activos financieros se clasifican en su medición posterior a costo amortizado sobra la base 
del: 
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• Modelo de negocio de la entidad para gestionar los activos financieros y 

• Las características de los flujos de efectivo contractuales del activo financiero 

 
Un activo financiero se mide al costo amortizado usando el método de interés efectivo y neto de 

perdida por deterioro. 

 
En lo que concierne al efectivo y equivalente al efectivo, cuentas por cobrar, otros activos 
financieros, cuentas por pagar y otros pasivos financieros, se miden al valor de la transacción 
excepto aquellos que tienen una actividad de financiación los cuales serán medidos al valor 
presente. 

 
Efectivo y equivalente a efectivo 

 

Comprende tanto el efectivo como los depósitos bancarios a la vista y su equivalente, son 
inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de 
pago a corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. 

 

El efectivo y los equivalentes al efectivo puede incluir 
 

• Efectivo en caja general 

• Cajas menores en moneda funcional y extranjera 

• Cuentas bancarias en moneda funcional y extranjera 

• Certificado de depósitos a término (CDT) 

• Fondos de inversión colectiva 

 
De igual forma para que un recurso sea considerado como un equivalente en efectivo, no solo 
debe ser fácilmente convertible y tener un vencimiento a corto plazo, sino que también debe ser 
considerado por la Cámara como un medio para el pago de pasivos y no como una inversión o 
cualquier otro propósito. 

 
Con el fin de mantener una descentralización de los recursos, el efectivo podrá manejarse en 
entidades bancarias que cumplan las características mencionadas anteriormente, siempre y 
cuando el valor acumulado por entidad no supere el 30% del total de los recursos al momento de 
la distribución. 

 
Cuentas por cobrar y por pagar 

 

El reconocimiento está relacionado con el momento en el cual los derechos y deberes son 
incorporados en la contabilidad. La medición está relacionada con la determinación del valor por 
el cual son registrados. 

 
Deterioro 

 
En la fecha de reporte, los activos financieros y no financieros no valorados a valor razonable son 
evaluados para determinar si existe algún tipo de perdida por deterioro. Una perdida por deterioro 
se produce cuando el importe en libros de un activo es superior a su importe recuperable, en cuyo 
caso el valor en libros se reduce a su importe recuperable estimado y se reconoce de inmediato 
en resultados una perdida por deterioro. 

 
El siguiente es el detalle de los porcentajes de deterioro: 
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Dias vencidos de 180 a 360 mas de 360 

% de deterioro 25% 100% 

 
 
 

 
Medición posterior 

 

Los activos y pasivos financieros se miden al costo amortizado, la Cámara por manejar recursos 
públicos no especula con sus instrumentos financieros, es por ello que le da un manejo netamente 
conservador, disminuyendo así riesgos financieros. 

 
Baja en cuentas 

 

Un activo financiero es eliminado cuando expiran los derechos a recibir los flujos de efectivo del 

activo o si las empresas transfieren el activo a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos 

y beneficios del activo. Un pasivo es eliminado cuando las obligaciones de las empresas, 

especificadas de la relación contractual. 

 
Deterioro de Deudores 

 
El reconocimiento del deterioro para deudores parte de la evaluación del riesgo crediticio y del 
valor de las respectivas pérdidas esperadas, para lo cual se tendrán en cuenta las circunstancias 
descritas en el numeral anterior y las garantías que respaldan la deuda. 

Las pérdidas por deterioro corresponden a la diferencia entre el valor presente de los flujos futuros 
recuperables, considerando la tasa de interés efectiva y el valor actual de la deuda. (El descuento 
de los flujos futuros se efectuará siempre y cuando la recuperación de los mismos se extienda más 
allá de 180 días). 

Se registrará deterioro de las cuentas por cobrar excepto las creadas por ejecución de convenios 
que operan por reembolso. Entiéndase que esta cartera, en el momento que se crea, no representa 
un compromiso para el tercero (cooperante) hasta tanto son aprobados los entregables respectivos 
y la Cámara emita factura de venta por el valor aprobado. 

 

 
Castigo De Deudores 

 
Se reconoce el castigo de saldos deudores cuando se ha considerado que el saldo es totalmente 
irrecuperable, en consideración a que se han agotado todos los procedimientos establecidos para 
lograr la recuperación del saldo deudor. Lo anterior teniendo en cuenta que el periodo para ejercer 
los procedimientos establecidos para la recuperación del saldo deudor es de un año. 

El castigo de saldos deudores afecta los resultados, si previamente no se había efectuado el 
reconocimiento del deterioro. 

 

 
c) Inversiones en subsidiarias 

 

Se consideran subsidiarias, aquellas sobre las que la entidad, directa o indirectamente, o a través 
de dependientes ejerce control. La entidad controla a una subsidiaria cuando por su implicación 
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en ella está expuesta, o tiene derecho, a unos rendimientos variables provenientes de su 
implicación en la participación y tiene la capacidad de influir en dichos rendimientos a través del 
poder que ejerce sobre la misma. 

 
La medición de las inversiones en subsidiaria se realizará según lo establecido en la sección 9 de 
NIIF para Pymes, se emitirán estados financieros separados y se reconocerá la inversión a través 
del método de participación patrimonial. 

 

d) Propiedad planta y equipo 
 

Se entenderá como propiedades planta y equipo para la cámara, todos los bienes adquiridos para 
el giro de las actividades. 

 

La Cámara reconocerá un activo si, y solo si: 
 

• Es probable que la cámara obtenga los beneficios económicos futuros asociados con el 

elemento, y 

• El costo del activo puede ser medido con fiabilidad 

 
Medición posterior al reconocimiento 

 
La Cámara medirá todos los elementos de propiedades, planta y equipo excepto los terrenos y 

edificaciones tras su reconocimiento inicial al costo menos la depreciación acumulada y 

cualesquiera pérdidas por deterioro del valor acumuladas. Los costos del mantenimiento diario se 

reconocerán en los resultados del periodo en el que se incurran. 

 

Los terrenos y edificaciones serán registrados por el valor del avaluó, el cual se realizará cada 5 

años, es decir su medición posterior se realizará al costo revaluado 

 

Depreciación 
 

Si los principales componentes de un elemento de propiedades, planta y equipo tienen patrones 

significativamente diferentes de consumo de beneficios económicos, la Cámara distribuirá el costo 

inicial del activo entre sus componentes principales y depreciará cada uno de estos componentes 

por separado a lo largo de su vida útil. La Cámara no cuenta con activos susceptibles de 

descomponetización. 

 

Las vidas útiles estimadas por categoría son las siguientes: 
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Deterioro de propiedad planta y equipo 
 

A cada fecha de reporte, la Cámara revisa el monto en libros de sus activos para determinar si hay 

algún indicio de deterioro. Si existe algún indicio, se procede a estimar el monto recuperable del 

activo, los importes recuperables se estiman en cada fecha de balance. 

 

El importe en libros de un activo se reduce inmediatamente a su valor recuperable si el valor en 

libros del activo es superior a su importe recuperable estimado. 

 

Baja en cuentas de propiedad planta y equipo 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un elemento de propiedades, planta y equipo: 
 

• Cuando se venda, ó 

• Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

La Cámara reconocerá la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de 

propiedades, planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja en 

cuentas. La Cámara no clasificará estas ganancias como ingresos de actividades ordinarias. 
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e) Activos intangibles 

Medición inicial 

La Cámara medirá inicialmente un activo intangible al costo de adquisición 
 

Medición posterior 
 

La Cámara medirá de forma posterior sus activos intangibles al costo menos cualquier 
amortización acumulada y cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. 

 
Periodo y método de amortización 

 
La Cámara distribuirá el importe depreciable de un activo intangible de forma sistemática a lo largo 

de su vida útil. El cargo por amortización de cada período se reconocerá como un gasto. 

 

Fecha a partir de la cual se inicia la amortización 
 

La amortización comenzará cuando el activo intangible esté disponible para su utilización, es decir, 
cuando se encuentre en la ubicación y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma 
prevista por la presidencia. La amortización cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. La 
Cámara elegirá un método de amortización que refleje el patrón esperado de consumo de los 
beneficios económicos futuros derivados del activo. Si la entidad no puede determinar ese patrón 
de forma fiable, utilizará el método lineal de amortización. 

 

Baja de activos intangibles 
 

La Cámara dará de baja en cuentas un activo intangible: 
 

• Cuando se venda, ó 

• Cuando no se espere obtener beneficios económicos futuros por su uso o venta. 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena posee una Marca como activo intangible. 

Marcas 

Las marcas tienen una vida útil definida y se registra al costo menos su amortización acumulada, 

la amortización se calcula usando el método de línea recta y la vida útil es de 10 años. 

 
f) Beneficios a empleados 

 
Los beneficios a empleados comprenden todas las formas de contraprestación pagadas, por pagar 

o suministradas por la Cámara, o en nombre de la misma, a cambio de servicios prestados a la 

cámara. 

 
De acuerdo a la sección 28 de NIIF para Pymes los beneficios a los empleados comprenden 

 
Beneficios a corto plazo 
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Cuando un empleado hayga prestado sus servicios a una entidad durante el periodo sobre el que 
se informa, la entidad medirá el importe reconocido de acuerdo con lo establecido en los principios 
de reconocimiento general para todos los beneficios a los empleados. 

 
Para efectos de la aplicación de esta política, La Cámara cuenta con beneficios a corto y no cuenta 

con beneficios a largo plazo como tampoco cuenta con beneficios post empleo para sus 

empleados. 

 

La Cámara tiene los siguientes beneficios: 

 

• salarios, primas, cesantías, intereses sobre cesantías, vacaciones, permisos y 
aportaciones a la seguridad social y demás beneficios de ley. 

 

• Beneficios no monetarios a los empleados: medicina prepagada, esto en cuanto el 
empleado tenga contrato a término indefinido y sea admitido por la aseguradora. 

 

• El empleado goza de un pago del 100% de su salario durante los primeros 30 días de su 
incapacidad. 

 

• El incremento salarial está contemplado en el procedimiento de nómina. 

 

La Cámara reconocerá el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tengan 

derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo que se informa: 

 

• como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente 
a los empleados, 

• como un gasto. 

g) Ingresos 

 
Clases de transacciones 

 
Los ingresos de actividades ordinarias de la Cámara se clasifican en: 

Ingresos de Origen públicos 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro mercantil 

• Derecho de Inscripción, renovación y certificaron del registro de proponentes 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro de Esales 

• Derechos de matrícula, renovación y certificación del registro de Runeol 

• Ingresos financieros. 

 

Ingresos de Origen privados 
 

• Patrocinio 

• Conciliación y arbitraje 

• Venta de información comercial 

• Asesorías 

• Capacitaciones 
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• Proyectos 

• Arriendos 

• Otros ingresos 

La medición de los ingresos de actividades ordinarias debe hacerse por el valor razonable de la 

contraprestación, recibida o por recibir, derivada de los mismos. El importe de los ingresos de 

actividades ordinarias derivados de una transacción se determina, normalmente, por acuerdo entre 

la entidad y el vendedor o usuario del activo. La medición de los ingresos se hará teniendo en 

cuenta el importe de cualquier descuento, bonificación o rebaja comercial que la entidad pueda 

otorgar. 

 

Ingresos del objeto social 
 

Serán medidos al valor razonable el cual es el importe por el cual puede ser intercambiado un 
activo o liquidado un pasivo, entre partes interesadas y dispuestas en una transacción realizada 
en condiciones de independencia mutua, tales como: venta de formularios, renovaciones de 
matrículas mercantiles, entre otras. Estos ingresos serán de carácter público. 

 

Ingresos por intereses y dividendos 
 

Estos se reconocerán sobre una base acumulada utilizando el método de interés efectivo. 
 

La entidad reconocerá los dividendos cuando se establezca el derecho a recibirlos por parte del 
accionista. 

 
Ingresos por método de participación 

 

Corresponde a las ganancias, si las hubiere, de la subordinada 
 

h) Reconocimiento de costos y gastos 
 

La entidad reconocerá sus costos y gastos en la medida en que ocurran los hechos económicos 
de tal forma que queden registrados sistemáticamente en el periodo contable correspondiente 
(causación), independiente del momento de su pago. 

 
Se reconocerán gastos cuando surja un decremento en los beneficios económicos futuros en forma 
de salida o disminución del valor de activos, o bien por el nacimiento de nuevas obligaciones y que 
estas puedan ser medidas con fiabilidad. 

 
La Cámara clasificara sus gastos para su desglose por su función; se reconocerán los costos por 
prestamos como gastos del periodo, cuando se incurran en estos. 

 

i) Administración de riesgo 
 

La entidad está expuesta a los siguientes riesgos relacionados con el uso de instrumentos 

financieros 

 

• Riesgo de liquidez 

El manejo prudente del riesgo de liquidez implica mantener y disponer de suficientes recursos que 

permitan cumplir con las obligaciones contractuales, mediante el manejo óptimo y eficiente del flujo 

de efectivo, controlando los escenarios variables y estables. La Cámara evalúa permanentemente 
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sus flujos de efectivo futuros mediante proyecciones a corto y largo plazo, con base a los 

pronósticos de ingresos y egresos. 

Debido a la naturaleza dinámica de los negocios involucrados, el departamento financiero busca 

mantener flexibilidad en los fondos disponibles. El excedente financiero es colocado a través de 

inversiones financieras basado en criterios de seguridad y rentabilidad. La Cámara limita el riesgo 

de incumplimiento realizando operaciones que tiendan a ser seguras y a la vista. 

 

La Cámara invierte sus fondos solo entidades con calificación crediticia AA+ y AAA. 

 
 

• Riesgo de tasa de interés 

Los préstamos bancarios, leasing financieros, son los instrumentos financieros que 

principalmente se encuentran expuestos a las fluctuaciones de tasas de interés. 

 
 

j) materialidad 
 

“La información es material o tiene importancia relativa si su omisión o expresión inadecuada 

pudiera influir en las decisiones que los usuarios adoptan a partir de la información financiera de 

una entidad específica que informa. En otras palabras, materialidad o importancia relativa es un 

aspecto de la relevancia de una entidad específica, basado en la naturaleza o magnitud, o ambas, 

de las partidas a las que se refiere la información en el contexto del informe financiero de una 

entidad individual.” (tomado de la política contable) 

 

Ahora bien, con la definición de la materialidad o importancia relativa que las NIIF para pyme, 

donde la Cámara debe realizar juicios sobre la materialidad y para ello necesita tener en cuenta 

como podría esperar que la información sea razonable y que influya en los usuarios principales de 

los Estados Financieros para la toma decisiones. 

 

La necesidad de realizar juicios sobre la materialidad está presente en todos los procesos de 

preparación de los Estados Financieros, y se realiza cuando la Cámara decide sobre el 

reconocimiento y medición, así como la presentación e información a revelar. 

 

Los requerimientos de las NIIF solo se deben aplicar si su efecto es material o tiene importancia 

relativa para la información financiera de forma completa, Sin embargo, no es adecuado para la 

entidad dejar de aplicar las Normas NIIF para pyme, o dejar de corregir los errores, apoyándose 

en efecto no es significativo, con el fin de lograr una presentación particular de su posición 

financiera, excedentes o flujos de efectivo. 

 

Juicios 
 

Al evaluar si la información financiera es material o tiene importancia relativa para los Estados 

Financieros, la cámara aplicara un juicio para decidir si la información podría esperarse 

razonablemente que influyera en las decisiones que los usuarios toman en base a la Información 

financiera. 
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➢ La Cámara debe considerar las circunstancias específicas del valor a validar la 

materialidad. 

➢ La forma en que la información proporcionada en los Estados Financieros responde a las 

necesidades de información de los usuarios principales. 

➢ Se debe considera el impacto de la información que le proporcione razonabilidad a los 

usuarios. 

➢ La información que se presenta en los Estados Financieros debe considerarse la que 

necesitan los usuarios que conocen sobre la actividad de la compañía, los cuales revisan 

y analizan la información de forma detallada. 

➢ La cámara debe revisar cuales son las decisiones que se toma en base a la información 

financiera (pagar deuda, realizar mantenimientos, inversiones y otras). Esto depende de 

las rentabilidades que se van a obtener al de realizar las estas actividades anteriormente 

mencionadas. 

➢ La información puede influir en las decisiones, si tiene valor predictivo, valor confirmatorio 

o ambos. 

➢ Al realizar juicios de materialidad se debe evaluar si podría esperarse razonablemente que 

la información influyera en las decisiones de los usuarios principales. 

➢ La satisfacción de la información financiera debe ser útil para toma decisiones sobre la 

provisión de recursos a la entidad. 

➢ El proceso de la materialidad o importancia relativa considera la omisión e inexactitud 

potenciales de la información. 

➢ Así como la presentación de información no significativa se considera un error en 

revelación. 

 
Se debe considerar que para aplicar el juicio de la materialidad o importancia relativa se debe tener 

en cuenta los siguientes aspectos: 

 

La Cámara basa su materialidad en su total de ingresos, la misma será determinada con la 

información del año que se cometa el error, el cual no podrá ser superior al 1,00% del valor del 

ingreso de dicho periodo. 

 
4. Efectivo y equivalente al efectivo 

 
El siguiente es el detalle del efectivo y equivalente al efectivo: 
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(1) El siguiente es el detalle por entidad bancaria: 
 
 

 

 

 

 
 

 
Para la vigencia 2022 , la cuenta publiaca de Bancolombia fue la designada como cuenta para 

pago de nomina . 

 
 

(2 ) El siguiente es el detalle por fondo de inversión 
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5. Cuentas por cobrar 
 

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar corriente 

 

 
 

 
 
 
 
 

(1) La venta de servicios corresponde a la cartera que se genera directamente por ingresos 
operacionales y no operacionales de cámara, dentro de los operacionales tenemos: 
asesorías empresariales, capacitaciones, investigaciones económicas, servicios de 
competitividad, ventas de bases de datos. 
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(2) Corresponde a las cuentas por cobrar a las diferentes EPS sobre incapacidades a nivel 

general, así como licencias de maternidad y paternidad de los funcionarios de la entidad, 
tramite ajustado al decreto 19 del 10 de enero de 2012, el cual exige que el cobro de las 
incapacidades deberá ser adelantado, de manera directa, por el empleador ante las 
entidades de salud, EPS, en ella también se encuentra el cobro realizado a la entidad entre 
fondos (PB-PV). 

 
(3) El deterioro de la cartera es el siguiente: 

 

 
6. Otros activos no financieros 

 
El siguiente es el detalle de otros activos no financieros 

 

 
 

 

 
(1) La Cámara de Comercio de Cartagena es una entidad que trabaja día a día con pasión, 

compromiso y transformación, promoviendo el bienestar y desarrollo de nuestros 
empresarios y comerciantes. Dado a la necesidad brindar mejores espacios adecuados e 
incluyentes, la entidad decidió adquirir nuevas oficinas para ofrecer una mejor experiencia 
en el servicio a nuestros usuarios y contar con diferentes escenarios para llevar a cabo 
reuniones empresariales e industriales, ferias, eventos a nivel nacional e internacional. 

 

El proyecto está conformado con la adquisición de 1635 metros cuadrados distribuidos en un local 

comercial para atención al usuario y en los pisos 18,19 y 20 oficinas abiertas, auditorios y salas 

de reuniones para el uso de los empresarios, comerciantes y colabores de la entidad. 

 
La promesa de compra venta fue firmada en el mes de febrero con un costo de $10.408.515.895 

y contempla una modalidad de pago de 20% de cuota inicial a la firma de la promesa, 20% en 
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quince cuotas mensuales y 60% contra entrega. Teniendo en cuenta lo anterior a corté de 

diciembre 2022 se han cancelado $3.469.554.630. 

 
 
 

7. Propiedad planta y equipo 

 
El siguiente es el detalle de la propiedad planta y equipo 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
El siguiente es el detalle del movimiento de las propiedades planta y equipo 
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8. Intangibles 

 
El siguiente es el detalle de los intangibles 
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(1) El valor que registra el activo intangible corresponde a la participación del 20% de la 
marca IXCEL Moda, y con ello la proporción que, en este mismo porcentaje, ostenta en 
los negocios, contratos, derechos o bienes y asuntos referidos todos a esta marca y a sus 
productos y/o eventos. 

 
La marca IXCEL MODA es una marca creada bajo parámetros de comunicación multi- 
sensorial, asociada al diseño con énfasis en el universo vestimentario. La marca encierra 
estilos de vida, desarrollos creativos e innovación. 
IXCEL es una iniciativa que surgió del sector privado en alianza con la Cámara de 
Comercio de Cartagena y con el respaldo de la Gobernación De Bolívar y la Alcaldía 
Mayor De Cartagena De Indias. Cuenta con el apoyo de los ministerios colombianos de 
Educación Nacional Y Comercio Industria Y Turismo, Proexport, Fondo Nacional De 
Turismo y la Corporación De Turismo de Cartagena. 

 

Es una marca registrada en la Superintendencia de Industria y Comercio, tiene un 
goodwill en el ámbito académico de la moda en latinoamérica, igualmente cuenta con un 
grupo académico formado por 54 universidades de todo el continente, y 8 universidades 
europeas invitadas, lo que le ha dado renombre. Adicionalmente ya la Universidad de los 
Andes registró a IXEL ante Colciencias para dar soporte a las instituciones que hacen 
parte del grupo. Gracias a esa gestión, esto se traduce en una marca bien posicionada y 
la intención de los socios es seguir realizando el evento. 

 
Habiendo dicho eso, en 2021 se recibieron más de 14.800 visitas en la plataforma. Se 
impactó el universo de actividades de moda, diseño, artesanías, fotografía, artes 
plásticas, artes escénicas y gastronomía, siendo un evento que impulsa a las industrias 
creativas en la región. Se apoyó a empresarios de los núcleos de moda y accesorios y 
recientemente joyerías para su participación en los espacios que IXEL ofrece, tanto 
presencial como virtual. 

 
La marca cuenta con un periodo de amortización de 10 años, valor inicial de la marca $ 
37.700.000 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2022 

 

 
La amortización del año 2022 se reconoció en el estado de resultados en el siguiente rubro: 

 

 
El siguiente es el detalle del movimiento de los activos intangibles en el periodo 2021 
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En la actualidad la Camara de Comercio de Cartagena tiene a su titularidad La licencia WTC, la 

misma solo será revelada dado que a la fecha no hay probabilidad de la obtención de beneficios 

económicos futuros. 

 

9. Inversiones en subsidiarias 

 
El siguiente es el detalle de las subsidiarias de la cámara y su participación 

 
 

 
 

La cámara, realizo el análisis único de control sobre la anterior entidad, ante lo cual se concluyó 

que se ejerce control. El principio de control establece los siguientes tres elementos: 

 

• Poder sobre la subordinada para dirigir las actividades relevantes 
 

• Exposición, o derecho, a rendimientos variables procedentes de su implicación en 
la subordinada. 

 

• Capacidad de utilizar su poder sobre la subordinada para influir en el importe de 
los rendimientos del inversor. 

 

De las participaciones en entidades societarias, el estado financiero separado de la cámara 

registra las siguientes cifras: 

 

 
(1) WTC Cartagena S.A.S. es una entidad perteneciente al régimen común con Nit: 

900.648.895 – 1 y matricula mercantil 09-318252 – 12 con domicilio en la ciudad de 
Cartagena que por documento privado del 20 de agosto de 2013 bajo el # 96.143 del libro 
IX del registro mercantil se constituyó. 

 
El objeto social de la controlada es la prestación de servicios dentro de los cuales se 
encuentran los logísticos, actividades empresariales y de consultoría. 

 
La inversión esta medida por el método de participación, teniendo en cuenta que 
ejercemos influencia significativa sobre sus políticas operativas y financieras dado que la 
influencia es directa en un 100%. 

 
En la Actualidad la subsidiaria se encuentra en estado de liquidación. Tomando el nombre 
de World Trade Center Cartagena S.A.S. “ En Liquidación “ 

 

El siguiente es el detalle del movimiento de la inversión en la subsidiaria WTC Cartagena S.A.S.: 
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El siguiente es el resumen de la información financiera de inversiones contabilizadas, utilizando el 

método de participación: 

 

 
10. Otros activos financieros no corrientes 

 
El siguiente es el detalle de otros activos financieros no corrientes 

 

 
Por la vigencia 2022 no se presentó evidencia de deterioro. 

 
Actualmente el estado jurídico de la participación de la Cámara en las diferente entidades y 

sociedades en las que hace parte no ha sufrido variaciones: retiros o ventas de esta, que permitan 

una exclusión de la Cámara de las entidades o sociedades en las que se tiene participación 

 

Sobre si existe algún riesgo jurídico sobra las participaciones que tiene la Cámara y de la 

información de la que tenemos conocimiento, no se logra evidenciar riesgos en su participación, 

ya que de lo que se conoce, salvo aquellas que se encuentran en estado de liquidación, estas 

entidades, vienen adelantando sus actividades de conformidad con sus estatutos y la ley. No 

obstante, esto no quiere decir que no existan riesgos generales que lleva intrínseca toda actividad 

mercantil o participaciones en sociedad y entidades sin ánimo de lucro, las cuales en caso de 

materializarse deberán ser informadas por parte de la entidad o sociedad para conocimiento de 

sus accionistas o asociados. 

 

El siguiente es el detalle de los activos financieros no monetarios de la cámara y su participación 
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Las anteriores inversiones, son instrumentos financieros donde la Cámara no tiene control, ni 

influencia significativa. Por no cotizar en bolsa, tanto la medición inicial como posterior se realiza 

al costo. 

 

Durante la vigencia 2022, la Cámara no invirtió recursos en nuevas acciones 

 
11. Cuentas por pagar 

 
El siguientes es el detalle de las cuentas por pagar 

 

 
 

 
(1) Corresponde a obligaciones a corto plazo a cargo de la cámara originadas en la 

adquisición de bienes y servicios. 

 
 

(2) Beneficios a empleados a corto plazo: 
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(3) Otras cuentas por pagar 
 

 

 
 
 

(1) Dentro de este rubro encontramos los honorarios por asesorías prestadas por terceros a 
las diferentes áreas de la empresa, como también todos los servicios que se requieren 
para el funcionamiento básico de la entidad que contribuyen al cumplimiento tanto de las 
labores estratégicas como operativas. 

 

(2) El impuesto de registro corresponde al valor recaudado mensualmente por la Cámara, lo 
anterior delegado por el gobierno nacional a través de la ley 223 de 1995, Impuesto que 
debe ser cancelado dentro de los primeros quince (15) días calendarios del mes siguiente 
al departamento de Bolívar. El saldo por pagar corresponde al impuesto de registro del 
mes de diciembre el cual será cancelado en el mes de enero del siguiente año. 

 
(3) RUES, es una Red Nacional de Servicios Regístrales, que integra y centraliza el registro 

mercantil y el registro de proponentes que administran las 57 Cámaras de Comercio del 
país. El marco legal está en la Ley 590 de 2000, modificada por el decreto Ley 019 de 
2012. 
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12. Otros pasivos no financieros 
 

El siguiente es detalle de los otros pasivos no financieros 

 

 
 

 

 
 
 

(1) La cámara en cumplimiento de las normas legales realiza alianza a través de 
convenios de cooperación, con entidades del estado y entidades privadas, con el fin 
de aunar esfuerzos en busca de cumplir objetivos comunes para el desarrollo 
empresarial, la competitividad y el desarrollo regional. 

 

El siguiente es el detalle de los saldos por aliado 
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a) Cluster Petroquímico Plástico – Reficar 

Nombre del Cooperante: 

Refinería de Cartagena S.A.S. / Esenttia S.A. / Cabot Colombiana S.A. / Yara Colombia S.A. / 

Ingeniería y Gestiones de Colombia S.A.S. / Anhídridos y Derivados de Colombia S.A.S. / 

Americas Styrenics de Colombia Ltda. / Ajover S.A.S. / Dow / Surtigas / Mexichem / Contecar 

 

 
Valor total del convenio: Indefinido 

 
Objetivo general: Aunar, fortalecer y promover la articulación de esfuerzos 
interinstitucionales, recursos administrativos, técnicos y financieros; con el fin de consolidar 
el desarrollo competitivo del Clúster del sector petroquímico plástico 

 

b) REDMOD SOCIAL - HABITAT 
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Nombre del Cooperante: Fundación Santo Domingo y Universidad Tecnologica de 
Bolivar 

 

Valor total del convenio: $ 96.242.460 

 

Objetivo general: Aumentar el acceso a información sobre la oferta y demanda de 

gestión social en el territorio. Aunar esfuerzos para analizar las características 

organizacionales, operativas, gestión y distribución espacial del sector social en 

Cartagena de Indias. 
 

c) PROGRAMA CREECE 2022 - INNPULSA 

Nombre del Cooperante: Innpulsa Colombia 

Valor total del convenio: $ 2.734.571.786 

Objetivo general: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre INNPULSA COLOMBIA 

y LA CÁMARA, para implementar el programa de crecimiento empresarial para la formalización - CREEce, 

dirigido a micro y pequeñas empresas para apoyar su crecimiento y lograr avances en su proceso de 

formalización 

 
d) COLINNOVA 2 C:80740-025-2022 COP 

 

Nombre del Cooperante: Confederación Colombiana de Cámaras de comercio - 

CONFECÁMARAS 
 

Valor total del convenio: $178.083.334 
 

Objetivo general: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para desarrollar 
la estrategia Pactos por la Innovación del Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación 
en el departamento de Bolívar, en el marco del Convenio Especial de Cooperación 
No.80740-025-2022 celebrado entre FIDUPREVISORA S.A. actuando como vocera y 
administradora del Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación, Fondo Francisco José de Caldas y CONFECÁMARAS. 

 
e) PROYECTO PARKEMPRENDE 

 

Nombre del Cooperante: AcdiVoca 
 

Valor total del convenio: $ 502.761.439 

 

Objetivo general: Apoyar jóvenes emprendedores en Cartagena a partir del desarrollo de 
Competencias sociales y técnicas para contribuir a los proyectos de vida de los jóvenes en 

 
 

f) CONVE 3048725 ECOPEľROL CENľRO 
 

Nombre del Cooperante: Ecopetraol 
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Valor total del convenio: $ 9.041.087.124,18 

 
Objetivo general: La operación y puesta en marcha del Centro de la Región Caribe, como 
parte de la estrategia de los centros de Innovación y Tecnología de Ecopetrol orientado a 
fomentar iniciativas de emprendimiento, ciencia, tecnología e innovación en dicha región. 

 

 
13. Fondo social 

 
La Cámara de Comercio de Cartagena es una entidad reconocida como persona jurídica autónoma 
de derecho privado, de carácter corporativo, gremial y sin ánimo de lucro, su fondo social está 
conformado por el aporte inicial para su creación. 

 

El siguiente es el movimiento del fondo social 
 
 

 
14. Ganancias acumuladas 

 
El siguiente es el detalle de las ganancias acumuladas 

 

 
 

 
(1). Las reserva de la entidad poseen los siguientes conceptos : 
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• Reserva de origen publica : mediante acta 3629 de reunion ordinaria del 24 de marzo de 

2022 se aprobo contar con la suma total de $ 10.501.663.142 para proyecto de nuevas 
oficinas. 

 

• Reserva de origen privada : mediante acta 3629 de reunion ordinaria del 24 de marzo de 
2022 se aprobo contar con la suma total de $ 201.111.025 para reserva sin destinacion 
especifica. 

 

15. Contingencias 

 
 

El siguiente es el detalle de las contingencias por litigios y/o demandas, a 31 de diciembre de 2022 
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1. Edgar Merlenis Renteria Villa 

Actuaciones Pendientes: Ninguna 
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Probabilidad de Éxito: Proceso judicial terminado de forma exitosa para la CCC en el año 

2022 

 
2. HERNANDO VERGARA TAMARA & CIA. LTDA 

 

Actuaciones Pendientes: El día 8 de septiembre de 2020 se presentaron alegatos de 

conclusión por parte de nuestra apoderada, quedamos atentos al pronunciamiento del Juez 

sobre el mismo. 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA. Consideramos que la realidad de los hechos respaldan la tesis 

de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de 

la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

 
3. GLORIA VERGARA DE LA ESPRIELLA 

 

Actuaciones Pendientes: Que se designe un perito para que pueda realizar informe respectivo, 

una vez surtido ese trámite se citará a las partes a la audiencia de pruebas 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA. Consideramos que la realidad de los hechos y las decisión de 

primera instancia, respaldan la tesis de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se 

puede garantizar el éxito a favor de la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio 

del 

 
4. VANESSA PÉREZ ZULUAGA 

 
Actuaciones Pendientes: Pronunciamiento de juzgado sobre el último escrito radicado que 

solicitaba la nulidad del proceso 

 
Probabilidad de Éxito: MEDIA. Consideramos que la realidad de los hechos respaldan la tesis 

de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de 

la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

 
5. PROMOTORA SEAPORT S.A.S 

 
Actuaciones Pendientes: Se surtió con éxito la audiencia del 2 de febrero de 2022 donde se 

dejó por sentado el acuerdo conciliatorio entre las partes, logrando que el demandante 

desistiera de las pretensiones, así, poniendo fin al proceso 

 
Probabilidad de Éxito: ALTA. Consideramos que la realidad de los hechos, respaldan la tesis 

de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor de 

la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario judicial. 
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6. MARIA CLAUDIA PAEZ MALLARINO 
 

Actuaciones Pendientes: Pendiente envío y reparto del expediente a la Sala Laboral del 

Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cartagena. 

 
Probabilidad de Éxito: EVENTUAL. Consideramos que la realidad de los hechos, respaldan la 

tesis de defensa de la Cámara de Comercio, pero tampoco se puede garantizar el éxito a favor 

de la entidad, pues la decisión final depende del justo criterio del funcionario judicial. 

 
7. MARÍA JOSEFINA VERGARA DE KOSTOHRYZ 

 
Actuaciones Pendientes: Realización de audiencia inicial prevista para el día 28 de abril de 

2023. 

 
Probabilidad de Éxito: Eventual 

 

16. Partes relacionadas 
 

De acuerdo a la sección 33 de NIIF para Pymes una parte relacionada es una persona o entidad 

que está vinculada con la cámara, en la cuales se podría ejercer el control o control conjunto, 

ejercer influencia significativa o se considera personal clave de la gerencia de la cámara. 

 

Las partes relacionadas de la cámara son: 

 

• Subsidiarias sobre las cuales la cámara tiene el control 

• Personal clave de la gerencia, consideradas como aquellas personas que tienen autoridad 
y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la cámara. 

 

Las transacciones de partes relacionadas se realizaron en condiciones de independencia. 

El siguiente es el detalle de las cuentas por cobrar a las subordinadas 

 
A corte 2022, no se posee cuenta por cobrar a la subsidiaria. 

 
La cámara de Comercio de Cartagena no genero ingresos y gastos por las operaciones comercial 

con la subordinada por las vigencias 2022 y 2021. 

 

Referente a la compensación del personal clave de la gerencia incluye sueldos y beneficios a corto 

plazo. Se considera personal clave de la gerencia: la presidencia ejecutiva, vicepresidencia 

ejecutiva y los directores que ejercen representación legal suplente. 

 

El siguiente es el detalle de los beneficios a corto plazo recibido por el personal clave de la cámara 
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Para la vigencia 2022 se ocupó el cargo de vicepresidente por ello la variación significativa en 

concepto de salario 

 
 

17. Ingresos netos de actividades ordinarias 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos provenientes del desarrollo de las actividades ordinarias 

 

 
(1) Por norma, artículo 19 del código de comercio dentro de las obligaciones del comerciante 

se encuentra la de matricularse y realizar la renovación anual de la matricula mercantil. 
 

Los ingresos por concepto del registro mercantil constituyen un 78,80% y 86,34% 
respectivamente sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2022 y 2021 respectivamente. 

 
(2) El registro único de proponente (RUP), es un registro donde deben inscribirse las personas 

naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, 
que aspiran a celebrar contratos con las entidades estatales. Este registro contiene la 
información relacionada a la experiencia, capacidad jurídica, capacidad financiera, entre 
otras. 

 
Los ingresos por concepto de registro único de proponentes constituyen un 3,45% y 3,97% 
sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para los años 2022 y 
2021 respectivamente. 

 

(3) Son los dineros recibidos por los registros de las entidades sin ánimo de lucro (ESALES) 
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Los ingresos por concepto de registro de las entidades sin ánimo de lucro constituyen un 
3,81% y 4,09% sobre el total de los ingresos de actividades ordinarias de la entidad para 
los años 2022 y 2021 respectivamente. 

 
 

Adicional a lo anterior podemos mencionar las siguientes cifras 
 

En el año 2022, se trabajó en una campaña de renovación más cercana hacia nuestros 
empresarios, con actividades importantes como: 

 
• Segmentación de Base de datos, por registros y fecha de renovación e identificación de 
necesidades de cada segmento. Así como también la determinación de la narrativa y 
manera de dirigirnos a cada segmento. 

 

• Implementación de una campaña de renovación en equipo con el área de mercadeo y 
comunicaciones, basada en el one to one y el marketing digital. • Contratación de personal 
temporal para aumentar la cobertura de respuesta presencial para nuestros empresarios. 

 
Capacitación a los equipos y personal temporal para el correcto uso de los tramites 
virtuales. 

 
• Implementación de salas virtuales con el objetivo de generar la cultura de la virtualidad 
en los empresarios. Se adecuó en el espacio de atención al cliente en cada sede, con 
equipos donde el empresario puede auto gestionar sus trámites online, sin necesidad de 
hacer filas y accediendo a un servicio más ágil y de calidad. 

 
• Acompañamiento de personal contratado para acompañar a los empresarios en la 
realización de sus trámites virtuales y hoy hemos alcanzado un 13% de aumento en la 
virtualidad. 

 
Con nuestra estrategia de Camara Movil cuyo objetivo principal del programa es el de 
promocionar la formalización empresarial en cada uno de los municipios de nuestra 
jurisdicción, descentralizando la prestación del servicio y colocando nuestros servicios al 
alcance de la comunidad empresarial. Para el 2022, igualmente integramos algunos 
programas y actividades de otras áreas para ponerla a disposición de los empresarios de 
la región, como fueron las capacitaciones en temas de contabilidad, servicio al cliente, 
marketing digital entre otros. 

 
• Se visitaron los 19 municipios de la jurisdicción, incluida Cartagena. 

• Personas atendidas en cámara móvil (municipios): 1001 

• Comerciantes renovados (solo municipios): 373 
• Matriculados (solo municipios): 97 

 
 

(4) El siguiente es el detalle de otros ingresos operacionales privados 
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(a) El Centro de Arbitraje y Conciliación (CAC) ofrece una solución pacífica de conflictos a 
los empresarios y comunidad en general, a través de los medios alternativos de solución 
de conflictos contemplados en la normatividad colombiana. Las tarifas del CAC están 
regidas bajo el decreto único 1069 de 2015. 

 

Para el año 2022, se presentan los siguientes resultados: 
 

• Se lideró proyecto de recopilación de la costumbre mercantil en los sectores inmobiliario, 
hotelero y náutico. 

 
• Dos diplomados uno de ellos el de formación de conciliadores en derecho y el segundo el de 
arbitraje nacional, internacional y derecho marítimo. 

 
• VII Congreso Internacional de derecho empresarial contable y de los negocios llevado a cabo 
en el Hotel Hyatt en la modalidad presencial y virtual. Se contó con la participación de 46 
conferencistas durante los días 1 y 2 de septiembre, alcanzando la asistencia de 210 personas 
de man era presencial y 1.094 de manera virtual. En el marco de la agenda de este evento, cabe 
destacar que se tuvo un día dedicado especialmente a la divulgación de los MASC, en específico 
lo referente al arbitraje nacional e internacional. 

 
• 10 tertulias jurídicas al sector empresarial de la ciudad. 

 
• Capacitaciones a la comunidad vulnerable sobre los Métodos de Resolución de Conflictos en 
diferentes municipios de la jurisdicción visitando 6 municipios de nuestra jurisdicción. 

 
• Dos rutas de la conciliación en el Municipio de Calamar y dos jornadas gratuitas de conciliación 
en Cartagena. 

 
• Reuniones de trabajo con bufetes de abogados de la costa caribe, empresarios y miembros de 
nuestras listas. 

 
(b) Corresponde a la venta de información comercial, asesorías y capacitaciones 

empresariales. 

 
 

Cuando una empresa adquiere un producto de la Cámara, adquiere seguridad, compromiso y 
respaldo. El servicio es adquirido por el empresario para mejorar sus procesos internos, es decir 
organización interna de su empresa a lo cual le apuntamos como entidad que fomenta el desarrollo 
empresarial. Buscamos con lo que le ofrecemos mejorar su posicionamiento organizacional, es 
decir adquiere mayor reputación de marca y por ende aumenta la satisfacción de su cliente. 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2022 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 

El mercado ha visto este impacto y ha creado confianza en adquirir estos productos lo cual ha 
con llevado al mayor recaudo por estos conceptos. 

 
• 1.520 empresas participaron de las diferentes formaciones tanto públicas como privadas 

en el transcurso del año 2022. 

 
• 142 empresas que representan el 113% de la meta planteada para el 2022, fueron 

acompañadas e intervenidas mediante asistencias técnicas, asesorías especializadas 

 
• 120 empresas formadas en la metodología de capacitación, 154 empresas formadas en 

Cartagena y la jurisdicción. 
 

• 1139 emprendedores /microempresarios acompañados a través de asesorías, 
fortalecimiento, mentorías para cierre de brechas 

• 87 número de emprendedores/microempresarios participando en espacios de 
relacionamiento 

 
• 116 empresas Formalizadas 

 

(c) Dentro de los servicios prestados desde el área de competitividad se resaltan las 
siguientes actividades que contribuyeron a la generación del ingreso 

 

Estrategia de Negocia + en el 2022 facilito el acceso de las empresas y emprendedores de la 

ciudad de Cartagena y de los municipios de la jurisdicción de la Cámara de Comercio de Cartagena 

a mercados nacionales e internacionales, mediante espacios de participación comercial con el fin 

de promover el desarrollo empresarial de la región. 

 
Durante el año se logró la participación de empresas y/o emprendedores en espacios de 

relacionamiento nacional como Farex 2022, Rueda de relacionamiento Núcleos Empresariales y 

Afiliados, Bolívar compra Bolívar, Bolívar compra Bolívar, IXEL MODA 2022, Feria “El Rastrillo” 

 

 
(5) Las devoluciones 

 

Corresponden a actos o tramites generados cuando hay desistimiento de las peticiones por parte 

del empresario, pago en exceso o de lo no debido, o se establece que el acto no es objeto de 

registro de conformidad con las disposiciones legal. 

 
Las devoluciones de dinero por ingresos públicos para la vigencia 2022 representaron un 0,70% 

del total. 

 

Las devoluciones de dinero por ingresos privados para la vigencia 2022 representaron un 0,05% 

del total 

 
 

(6) Descuentos 
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Es importante aclarar que en 2021 entró en vigor el Decreto 1756 de 2020 mediante el cual se 

establecieron descuentos en las tarifas de servicios registrales aplicables únicamente a ese año, 

como mecanismo de alivio económico otorgado por el Gobierno Nacional al sector empresarial 

con las siguientes condiciones: 

 

• Empresas que sean micro, pequeñas o medianas (mypimes) en el territorio 

nacional 

• Empresas matriculadas en las cámaras de comercio 

• Empresas con última fecha de renovación: 2020 

Aplicabilidad de los descuentos: 

• Renovación de matrícula mercantil, el 5%, siempre y cuando el trámite fuese 

realizado entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2021. 

• Renovación de la matrícula mercantil de los establecimientos de comercio, 

sucursales y agencias, el 5%, siempre y cuando el trámite fuese realizado entre 

el 1 de enero y el 31 de marzo de 2021. 

• Certificados, el 5% 

• Cancelación de la matrícula mercantil y cambios de información en el registro 

(mutaciones), el 7% 

• Inscripciones en el registro mercantil de los actos, libros y documentos, el 7% 

Para conocer más sobre las condiciones establecidas por el Gobierno Nacional en materia de 

descuentos del año 2021, revisar el Decreto 1756 de 2020. 

 

 
18. Otros ingresos 

 
El siguiente es el detalle de los otros ingresos 

 
 

 
 

 
(1) Por la vigencia 2022 se percibieron ingresos por dividendos de la siguiente manera: 
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✓ Fondo regional de garantías: dividendos por valor de $ 16.947.428 
✓ Aguas de Cartagena: un pago por valor de $ 51.625.654 

 
Por la vigencia 2021 se registraron dividendos de la siguiente manera: 

 

✓ Fondo regional de garantías: dividendos por valor de $ 22.869.004 
✓ Aguas de Cartagena: un pago por valor de $ 42.070.928 

 
 

(2) Para la vigencia 2022 Y 2021, obedece a recuperaciones por venta de inventario y 
recuperación de cartera. 

 
 

(3) Corresponde en un 99,10% al ingreso privado por el alquiler que le realiza el fondo Privado 
de la CCC al fondo público de las mismas, por el uso de las instalaciones que se 
adquirieron con recursos privados pero que el uso lo está realizando el ejercicio público. 

 

19. Ingresos financieros 
 

El siguiente es el detalle de los ingresos financieros 
 
 
 
 

 

 

 

 
(1) Corresponde a los rendimientos generados por las cuentas de ahorro, su registro contable 

es con base en la liquidación realizada por las entidades bancarias según lo reportado en 
los extractos. 

 
(2) Incluye los intereses generados por los certificados de depósito a término (CDT´s) y 

encargos fiduciarios. 
 

Los intereses generados por los CDT´s se causan con base en la tasa de interés pactada con 

cada entidad financiera, los rendimientos generados por los fondos de inversión colectiva 
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administrados por la fiducia se causan con base en la liquidación realizada por las mismas, 

liquidación que es reportada de forma mensual en los extractos. 

20. Gastos de administración 

 
El siguiente es el detalle de los gastos de administración 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

(1) el siguiente es el detalle de los gastos causados por concepto de la relación laboral 
existente acorde a las disposiciones legales vigentes y el reglamento interno de trabajo 
(RIT). 
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Estos dos últimos años han generado un cambio acelerado en las organizaciones que trae consigo 

nuevos retos e innovaciones que transformarán sin duda la manera en la que hacíamos las cosas, 

y la Cámara de Comercio de Cartagena ha comprendido que este cambio ya no se puede detener 

y nos hemos sumado a él a través de acciones que favorezcan su capital humano en función de 

generar mayor productividad y desarrollo regional. 

 

En la CCC estamos en un proceso cada año de concientizarnos que tener a nuestro lado el mejor 

talento, es la inversión más importante para desarrollarnos como organización y llegar a las metas 

de forma más rápida y rentable. 

 

Enfocarnos en la salud, formación y bienestar de los colaboradores fue una de las variaciones más 

significativas en la comparación de los años 2021 vs 2022, la cual le apostó al desarrollo del talento 

brindando nuevas herramientas para mantener la gestión del conocimiento y experiencia que 

generará valor en el cuidado integral de cada uno y su entorno. 

 

Al final con toda esta inversión lograremos que cada colaborador tenga mucho más sentido de 

pertenencia para con la organización, así como compromiso, pueda aportar sus ideas y apoye con 

acciones grandes y claras, un gran reto que toca seguir construyendo entre todos. 

 

Lo anterior con el Desarrollo de estrategia “SOMOS UNO” donde se busca fomentar la importancia 

de clientes internos y externos en la entidad, por ello es necesario generar valor en todo lo que 

hace, enfocándose en crear una experiencia diferenciadora desde el servicio y especialmente en 

el cumplimiento de los resultados planteados, para ser reconocidos como aliados estratégicos. 

 
 
 

 
(2) Otros gastos administrativos 

 

El siguiente es el detalle de los otros gastos 
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(a) Honorarios 
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(1) Corresponde a la contratación de personal de apoyo a las diferentes áreas de la Cámara 
en el cumplimiento de las labores misionales y operativas. 

 
 

(b) Arrendamiento 

 

 

 

 
 
 

(1) Por la vigencia 2022 corresponde a arriendo en: 
 

✓ Cámara de comercio de Cartagena, en el reconocimiento del gasto público del 
arriendo por el uso que le da el privada a las instalaciones, el cual asciende a la 
suma de $ 567.000.000 representando un 72,48% dentro del total del rubro. 

 
✓ Inmobiliaria Bozzimbet: arriendo de sede Cámara de Comercio de Cartagena en 

el municipio de Turbaco / Bolívar, el cual asciende a la suma de $ 20.030.264 
representando un 2,82% dentro del total del rubro 

 
✓ Microcolsa Storage & Segurity SAS : almacenamiento de documentos cámara 

de comercio , el cual asciende a la suma de $ 26.134.661 representando un 3,34% 
dentro del total del rubro. 

 

✓ Blanco Benavides Rosiris , arriendo de sede Cámara en el municipio del Carmen 
de Bolívar / Bolívar , el cual asciende a la suma de $ 18.953.988 representando 
un 2,42% dentro del total del rubro. 
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✓ Sociedad gestión de servicios tecnológicos de taxis en Cartagena : Contrato 

A1CT9-22 , prestación de servicios logísticos para la ejecución y puesta en 
marcha de la iniciativa de la cámara de comercio de Cartagena denominada “ 
Cámara Móvil “, el cual asciende a la suma de $ 65.384.261 representando un 
8,36% dentro del total del rubro 

 
✓ Los demás arriendos corresponden a espacios donde la Cámara lleva a cabo 

eventos entre ellos ferias en presentación de propuesta empresariales , Ixel moda 
, uno de nuestros eventos bandera “ experiencia en el servicios” y eventos para 
nuestros afiliados, el cual asciende a la suma de $ 82.784.207 representando un 
10,58% dentro del total del rubro 

 
 

(2) Por la vigencia 2021 corresponde a arriendo en: 
 

✓ Cámara de comercio de Cartagena, en el reconocimiento del gasto público del 
arriendo por el uso que le da el privada a las instalaciones, el cual asciende a la 
suma de $ 540.000.000 representando un 74,77% dentro del total del rubro. 

✓ Inmobiliaria Bozzimbet: arriendo de sede Cámara de Comercio de Cartagena en 
el municipio de Turbaco / Bolívar, el cual asciende a la suma de $ 20.116.457 

✓ Microcolsa Storage & Segurity SAS : almacenamiento de documentos cámara de 
comercio , el cual asciende a la suma de $ 28.069.835 

✓ Blanco Benavides Rosiris , arriendo de sede Cámara en el municipio del Carmen 
de Bolívar / Bolívar , el cual asciende a la suma de $ 18.000.000 

✓ Los demás arriendos corresponden a espacios donde la Cámara lleva a cabo 
eventos entre ellos el más destacado “Foro jóvenes”, cuyo arrendador es Grupo 
Heroica (centro de convenciones), entre otros arriendos menores para varios 
eventos realizados. 

 

Existen otros contratos de arrendamientos operativos que si continuaron en su vigencia con saldo 

que cubren 2023, entre estos tenemos: 

 

• Lucia Lombana González, cuyo representante es la INMOBILIARIA BOZZIMBETT S.A.S 
bajo el contrato # A21CT97-20-03, vigente a corte 31 de diciembre 2022 con un saldo por 
ejecutar en el año 2023 de $ 17.391.551. Vigencia hasta el 30 de septiembre del 2023. 

 

• Microcolsa Storage & Segurity sas, , bajo el contrato # A1CT119-22, vigente a corte 31 de 
diciembre 2022 con un saldo por ejecutar en el año 2023 de $ 58.328.778. Vigencia hasta 
el 19 de agosto del 2025. 

 
 
 

(c) Contribuciones y afiliaciones 
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(1) Para la vigencia 2022 se efectuaron aporte a: 
 

• Confecámaras, por la suma de $ 34.467.004 

• Corporación agencia de promoción de inversión Cartagena de indias : $ 
170.000.000 

• Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 
empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad 
misional. 

 

Para la vigencia 2021 se efectuaron aporte a: 
 

• Confecámaras, por la suma de $ 108.914.849 

• Centro de Pensamiento de Cartagena y Bolívar: $ 115.712.000 

• Las demás contribuciones corresponden apoyos de la entidad a diferentes 
empresas y fundaciones que contribuyen al cumplimiento de la actividad 
misional. 

 
 
 

(d) Servicios 
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(1) Para el 2022 las actividades asociadas al Plan Táctico TIC 2022 – Servicios Integrales 
TIC y el Plan Estratégico TIC que para el 2022, estaba compuesto por el plan estratégico 
de registros y las iniciativas TIC. 

 

Para el 2021, solo el plan estratégico de registros. 
 

Por lo anterior la variación corresponde principalmente a: 
 

• El incremento del contrato de prestación de servicios de la CCMA. 

 
• Servicios como el de Facturación electrónica, outsourcing de impresión, y el nuevo 

contratado con CIFIN SAS, para la prevención de suplantación de identidad ante 

canales no presenciales, producto de la homologación con CCMA se facturan de 

acuerdo con el consumo, por lo tanto, si las transacciones asociadas a los 

servicios se incrementan con respecto al año anterior, igualmente se afecta la 

factura en la misma proporción. 

 

• Algunos servicios se facturan en USD (dólar), por lo tanto, el incremento alto 

durante el 2022 de la TRM afecta con respecto al año anterior. 

 

• Iniciativas del 2022 que tenían en el plan estratégico 2022 un rubro de $ 

287.000.000, estas corresponden a nuevas tecnologías que robustecen los 

procesos de la CCC, para la prestación óptima del servicio, adecuaciones en 

plataformas existentes para el apoyo en la agilidad de los procesos. 

 
 
 
 

 
(e) Mantenimiento y reparaciones 
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1. Reporta trabajos realizados tales como la realización de la impermeabilización de la 
cubierta , pintura de muros e instalación de tensores para congelación de movimiento en 
muros de salones sede centro y demás varios dentro del funcionamiento. 

 

2.  Este rubro reporta los trabajos realizados en sede ronda real en materia de obra civil para 
adecuaciones de infraestructura área de atención al usuario primer piso 

 
 

3 Esta cuenta en lo que respecta que resume el Plan Táctico TIC 2022 de mantenimiento 
de hardware, donde se puede resumir de la siguiente manera la variación. 

 

• Algunos activos de TIC, a los cuales se les realiza servicio de mantenimiento, son 

facturados en dólar, por lo tanto, el incremento alto durante el 2022 afecto de manera 

significativa. Teniendo en cuenta la diferencia de costo del 2022 y el 2021, encontramos: 

- Mantenimiento de las UPS (Centro y Ronda Real) aproximadamente $ 3.000.000 
- Mantenimiento Elementos Digiturno $ 3.000.000 
- Mantenimiento elemento seguridad informática $ 10.000.000 
- Reposición elementos generales (mouse, teclado, HUB, kit de mantenimiento) $ 

3.000.000 
Un total aproximado de $ 19.000.000 

 

• Se realizó mantenimiento al Sistema de Prevención y Extinción de incendios del centro 

de cómputo, el cual no se llevó a cabo en el 2021. $ 5.176.500 

 
• Se realizó reposición por primera vez al banco de baterías de la UPS de ronda real. 

$ 10.745.700. 
 

• En la medida en que la CCC, adquiera infraestructura de TIC, este rubro presentará un 

aumento en el mismo. 
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(f) Gastos de viaje 

 

 

 
 

 
(g) Diversos 
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(1) Durante la vigencia 2022 se adquirieron varias bases de datos para estudios, dentro de 
estas tenemos: 

 

a. United Nations Publications : $ 3.012.965 
b. Camara Colombo Venezolana Capitulo de Colombia: $ 6.947.000 

c. Minesoft Global Patent Solutions : $ 22.080.000 

 
Entre suscripciones de menor valor tenemos: Icontec, Legis , entre otras. 

 
 

Durante la vigencia 2021 se adquirieron varias bases de datos para estudios, dentro de 
estas tenemos: 

 

d. United Nations Publications : $ 2.933854 

e. Abrams Wolds Trade Wiki : $ 19.090.478 
f. The Financial Times Limited : $ 64.526.983 

g. Transparent Inteligence , INC : $ 18.167.471 

En 2021 las suscripción tuvieron relevancia dentro del presupuesto dado a proyecto de gestión de 

conocimiento de la Cámara enfocado al desarrollo de prototipos e investigaciones en vigilancia e 

inteligencia competitiva y ciencia de datos para la competitividad departamental. 

 

Los primeros prototipos de vigilancia se están desarrollando en Inversiones, Comercio 

internacional y turismo. 

 

Lo anterior corresponde a un nuevo enfoque de gestión, que seguramente se sostendrá o 

aumentará en el mediano plazo, en cuanto se escalen los nuevos proyectos/productos. 

 

Entre suscripciones de menor valor tenemos: Icontec y Legis. 
 

21. Otros gastos por función 
 

El siguiente es detalle de los otros gastos por función 
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(1) Corresponde a toda la apuesta que hace la Cámara a los sistemas de radio, televisión 
y de comunicación en general, como son: cartas, mails, afiches, perifoneo, todo en 
aras de comunicarle al empresario los servicios de la cámara, haciendo gran énfasis 
los servicios de los registros públicos. 

 
(2) Dentro de otros gastos por función en materia de servicios tenemos: 

 

 

 
(a) En la vigencia 2022 se implementaron diversas estratégicas referente al tema de afiliados 

en aras de dar conocer a los comerciantes los benéficos que tienen al pertenecer al mismo 
, así las cosas se organizaron espacios de relacionamiento con los mismos , adicional a 
ello se contó con adición de personal que apoyara la circulación de la información a los 
mismo como también elaboración de piezas publicitarias. 

 

Se desarrollaron dos estrategias para la captación de nuevos afiliados, una externa en 

donde se llamaba la atención visibilizando los beneficios de ser afiliados, se realizaron 

nuevos convenios, ruedas de relacionamiento, eventos exclusivos para este nicho 

 
De igual manera se incorporó para la prestación del servicio disposición de los afiliados 
la membresía de WTC , para lo cual se pagaron los gastos correspondiente a la misma 
tales como gastos de membresía anual. 

 
 

(b) Dentro de estos gastos se encuentran los costos de los diplomados que se adelantan 
desde al área de arbitraje y conciliación, así como honorarios de conciliadores, los gastos 
relacionados al VII congreso Internacional de derecho empresarial contable y de los 
negocios , capacitaciones , ruedas de negocios , reuniones de trabajo y tertulias 

 

(c) Este concepto incluye los gastos por: capacitaciones, asesorías, servicios de 
competitividad, mercadeo y ventas, grandes eventos tales como: Experiencia en el 
servicio, Innova Latam , bolívar compra bolívar , entre otros. 

 

22. Otros gastos 
 

El siguiente es de detalle de otros gastos 



Nota a los Estados Financieros Separados 
Al 31 de Diciembre de 2022 
(Cifras expresadas en pesos) 

 

 
 

 
 

 

 

23. Notas del Estado De Flujo de Efectivo 
 

A continuación se presenta un detalle de las cifras contenidas en el estado de flujo de efectivo bajo 

el Método Indirecto 
 

Actividades de Operación 
 

1. Entradas de Efectivo 

 

Nota 1. – Cuentas por cobrar 
 

Registra el reconocimiento de la cartera por la venta y/o prestación de servicios que presta la 

entidad a sus usuarios 

 

 

 
 
 

Nota 2. – Otros activos no financieros 
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Comprende los saldos de avances y anticipos a proveedores y contratistas 
 

 

 
 

2. Salidas de Efectivo 

 

Nota 3. - Cuentas comerciales por pagar 
 

Contemplan las obligaciones de la cámara en la adquisición de bienes y servicios 
 
 

 

 
 
 
 

Nota 4. – Cuenta operacionales por pagar 
 

Registra el reconocimiento de los valores adeudados por otros conceptos diferentes al tema 

comercial y beneficios a empleados 

 
 
 

 
 
 
 

Nota 5. – Beneficios a empleados 
 

Corresponde a la contraprestación que efectúa el empleador a cambio de una labor realizada en 

relación laboral. 
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Nota 6. – Otros pasivos no financieros 
 

Trata de los convenios de cooperación celebrados por la Cámara con sus aliados para anuar 

esfuerzos en la creación y fomento del desarrollo y competitividad empresarial 

 

 

 

Actividades de inversión 
 

1. Entrada de Efectivo 

 
 

Nota 7 – Dividendos recibidos 
 

Ingresos recibidos en esta oportunidad por la liquidación y reparto de dividendos en otras 

empresas donde la CCC posee participación. 

 

 
 

 
2. Salida de Efectivo 

 

Nota 8. – Compra de propiedad planta y equipo 
 

Comprende la salida de para la adquisición de bienes para el desarrollo de las actividades 
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El siguiente es el detalle de las compras realizadas de propiedad planta y equipo en las diferentes 

familias 

 

 

Como resultado final del flujo de efectivo por el método indirecto y una descrito anteriormente la 

forma en que afectaron el estado de flujo de efectivo las actividades de operación e inversión de 

acuerdo a su naturaleza , se obtuvo el siguiente aumento de efectivo para cada vigencia como se 

describe a continuación 

 
 

INDICADORES FINANCIEROS 
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En el año 2022 la Cámara muestra indicadores estables y en mejora al referéncialos con el año 

inmediatamente anterior, por lo cual se puede concluir que presenta sostenibilidad financiera y 

capacidad de operación al corto, mediano y largo plazo. 

 

Así las cosas, se concluye que la Cámara continuara con el desarrollo de sus actividades 

cumpliéndose de esta manera el negocio en marcha. 

 
 

24. participación en el resultado de las subsidiarias que se contabilizan por el método de la 

participación 

 

El siguiente es el detalle del método de la participación. Ver política de inversiones en subsidiarias 

y Nota 09 de Inversiones en Subsidiarias 

 
 

25. Eventos subsecuentes 

 
 

26. Aprobación de los estados financieros 
 

El 29 de marzo de 2023, los miembros de la junta directiva de la Cámara de Comercio de 

Cartagena autorizaron para su publicación y presentación los estados financieros separados 

adjuntos a corte 31 de diciembre de 2022. La junta directiva es el máximo órgano de la cámara que 

podría modificar y/o aprobar los estados financieros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Juan Pablo Vélez Castellanos Susana Patricia Arevalo Julio 

Representante legal Contador 



 

 
 

 

 

 

 

CERTIFICACION 
 
 
En cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 37 de la ley 222 de 1995, nos permitimos certificar 
que los Estados Financieros Separados Comparativos de la Cámara de Comercio de Cartagena, con 
corte a diciembre 31 de 2022 y 2021, cumplen con las siguientes afirmaciones: 
 
 

• Los activos y pasivos existen en la fecha de corte y las transacciones registradas se han 
realizado durante el periodo correspondiente. 

• Todos los hechos económicos realizados han sido reconocidos. 

• Los activos representan probables derechos económicos futuros y los pasivos representan 
probables obligaciones económicas futuras, obtenidas o a cargo de la Entidad en la fecha 
de corte. 

• Todos los elementos han sido reconocidos por los importes apropiados. 

• Los hechos económicos han sido correctamente clasificados, descritos y revelados. 

• Las cifras contenidas en los estados financieros han sido fielmente tomadas de los libros de 
contabilidad. 

 
 
La presente certificación se expide a los veintiun (21) días del mes de marzo de 2023 
 
 
 
 
 
 
 
Juan P. Vélez Castellanos                                                             Susana P. Arévalo Julio 
Representante Legal                                                                     Contador 
C.C. 9.102.779                                                                                C.C. 45.561.791 
                                                                                                         TP N° 120078 – T 
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Cartagena de Indias D.T y C., 24 de marzo del 2023  

 

 

 

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 
 

 

 

A LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA 

 

Opinión 

He auditado los estados financieros adjuntos de la compañía CAMARA DE 

COMERCIO DE CARTAGENA, los cuales comprenden el Estado de Situación 

Financiera al 31 de diciembre de 2022, el Estado de Resultados y otro 

Resultado Integral, de Cambios en el Patrimonio y de Flujos de Efectivo por el 

año terminado en esa fecha, y sus revelaciones que incluyen un resumen de 

las políticas contables significativas, así como otras notas explicativas.  

En mi opinión, los estados financieros adjuntos, tomados de los libros de 

contabilidad, presentan razonablemente, en todos los aspectos significativos, 

la situación financiera de la compañía CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA. 

al 31 de diciembre de 2022, el Resultado de sus operaciones y sus Flujos de 

Efectivo por el año terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas de 

Contabilidad y de Información Financiera generalmente aceptadas en 

Colombia, aplicadas de forma uniforme con el año anterior. 

Fundamento de la Opinión 

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las Normas Internacionales 

de Auditoría aceptadas en Colombia. Mis responsabilidades de acuerdo con 

dichas normas se describen más adelante en la sección Responsabilidades del 

auditor en relación con la auditoría de los estados financieros de mi informe. 

Soy independiente de la compañía CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA. 

de acuerdo con los requerimientos de ética aplicables en Colombia y he 

cumplido las demás responsabilidades de ética de conformidad con dichos 

requerimientos. Considero que la evidencia de auditoría obtenida me 

proporciona una base razonable para expresar mi opinión. 

Responsabilidad de la administración sobre los estados financieros 

La administración es responsable por la preparación y presentación razonable 

de estos estados financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad 

y de Información Financiera aplicables, y por el control interno que la 

administración considere relevante para la preparación y correcta presentación 

de los estados financieros libres de errores significativos, bien sea por fraude 

o error; seleccionar, aplicar y establecer las policitas contables, así como los 

estimados razonables de acuerdo a las circunstancias. 
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Al preparar los estados financieros, la administración es responsable de 

evaluar la capacidad de la compañía CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA. 

para continuar como entidad en funcionamiento, revelando, según 

corresponda, los asuntos relacionados con la entidad en funcionamiento y 

utilizando el principio contable de negocio en marcha, salvo que la 

administración tenga la intención de liquidar la Entidad o de cesar sus 

operaciones, o bien no exista otra alternativa realista. 

Los Administradores de la entidad, son responsables de supervisar el proceso 

de la información financiera de la misma. 

Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los 

estados financieros 

Mi responsabilidad es la de expresar una opinión sobre dichos estados 

financieros con base en mi auditoría. Efectué mi revisión de acuerdo con las 

normas de auditoría de información financiera aceptadas en Colombia. Estas 

normas requieren que cumpla con requerimientos éticos, que planifique y 

realice la auditoría para obtener una seguridad razonable sobre si los estados 

financieros están libres de errores significativos. Una seguridad razonable 

significa un alto nivel de aseguramiento, sin embargo no es una garantía de 

que una auditoría efectuada de acuerdo con las NIAS detectará siempre un 

error material, cuando este exista. 

Una auditoría conlleva la aplicación de procedimientos para obtener evidencia 

de auditoría sobre los importes y la información revelada en los estados 

financieros. 

Los procedimientos seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, 

incluida la valoración de los riesgos de incorrección material en los estados 

financieros, debido a fraude o error y realización de procedimientos de 

auditoría en respuesta a estos riesgos. Al efectuar dichas valoraciones del 

riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la 

preparación y presentación fiel por parte de la Entidad de los Estados 

Financieros, con el fin de diseñar los procedimientos de auditoría que sean 

adecuados en función de las circunstancias, y con la finalidad de expresar una 

opinión sobre la eficacia del control interno de la Entidad. Una auditoría 

también incluye la evaluación de la adecuación de las políticas contables 

aplicadas y de la razonabilidad de las estimaciones contables realizadas, así 

como la evaluación de la presentación global de los estados financieros. 

De igual forma es de mi responsabilidad concluir acerca del adecuado uso de 

la hipótesis de negocio en marcha por parte de la administración hasta la fecha 

del dictamen, sin embargo, eventos o condiciones futuras pudiesen hacer 

variar dicha condición. 

En adición, he comunicado a los encargados del gobierno de la entidad el 
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alcance planeado y la oportunidad para la auditoría, así como los hallazgos de 

auditoría significativos identificados en el desarrollo de nuestra auditoría. 

Considero que la evidencia de auditoría que he obtenido proporciona una base 

suficiente y adecuada para mi opinión.  

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios 

La administración también es responsable por el cumplimiento de aspectos 

regulatorios en Colombia relacionados con la gestión documental contable, la 

definición de medidas de control interno, la conservación y custodia de bienes 

en poder de la Entidad. 

Como es requerido por leyes y reglamentaciones colombianas, he efectuado 

procedimientos sobre el cumplimiento de aspectos regulatorios y con base en 

el resultado de los mismos, en mi concepto: 

a. La contabilidad de la Entidad ha sido llevada conforme a las normas legales 

y a la técnica contable aplicable. 

b. Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores 

se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta Directiva. 

c. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas 

se conservan debidamente. 

d. La información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes 

al Sistema de Seguridad Social Integral, en particular la relativa a los 

afiliados y a sus ingresos base de cotización, ha sido tomada de los registros 

y soportes contables. La Entidad realizó los pagos por concepto de aportes 

al Sistema de Seguridad Social Integral. 

Otros asuntos 

a) La Entidad cumple con todas las normas sobre propiedad intelectual y de 

derechos de autor en los programas de computación, libros y textos que utiliza. 

b) No tenemos conocimiento de: 

▪ Activos o pasivos diferentes a los registrados en los libros de 

contabilidad, ni ingresos o egresos que afecten los resultados y que 

deban ser revelados de acuerdo con el marco técnico normativo de 

información financiera. 

▪ La ocurrencia de irregularidades que involucren a miembros de la 

administración, empleados y que puedan tener incidencia en los estados 

financieros de la Entidad. 

▪ Requerimientos de entes de control por el cumplimiento de las 

disposiciones vigentes que aplican a la Entidad por presentación 

incorrecta de información solicitada por estos. 

▪ Posibles situaciones que puedan generar demandas o imposiciones 
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fiscales, cuyos efectos deben ser revelados en los estados financieros o 

estimar pasivos contingentes. 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

_________________________ 

GUIDO PRESUTTI BERRIO 

TP No. 27807-T 

REVISOR FISCAL  
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Inventario de Bienes y sus Custodios 
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05000031

05000047

05000028

05000029

05000003

05000027

05000030

05000048

06001089

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

05000002

05000025

VIDEO BEAN NEC M420X DE 4200

MEZCLADOR PROEL M16USB- SALA DE
JUNTAS

CABINA DE SONIDO QSK K8 - SALA  DE
JUNTAS

MICROFONO INALAMABRICO TAKSTAR-
TS6310

EQUIPO DE SONIDO SALON DANIEL
LEMAITRE
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VIDEO BEAN NEC M420X DE 4200

CABINA DE SONIDO QSK K8 - SALA  DE
JUNTAS

CABINA DE SONIDO QSK K8 - SALA  DE
JUNTAS

MICROFONO INALAMBRICO SHURE
BLX24/B58-M51- SALA DE JUNTAS

MICROFONO INALAMBRICO SHURE
BLX24/B58-M51- SALA DE JUNTAS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

1

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

1

1000362907

1001804967

GONZALEZ MESA SANDRA PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GASTOS DE PERSONAL

PIÑERES CUADROS LUIS FABRICIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Auxiliar De
Audiovisuales

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

1MK1628819

GLD520958

GLD520962

0

0

5500193RJ

00061

5500171RJ

GFD520769

1MK1628812

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

ATRAS DE SALA SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

COMUNICACIONES

SALON DE SONIDO Y DANIEL LEMAI

SALA DE JUNTAS

SALON DE SONIDO

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

COMUNICACIONES

SALA DE JUNTAS

Area

Area

Area

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

854,700.00

369,224.13

1,484,933.33

2,048,864.18

3,722,400.00

79,644.44

854,700.00

3,722,400.00

1,091,253.33

1,484,933.33

1,484,933.33

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado
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05000039

06001178

06000576

05000033

06001176

06001177

06001179

05000041

06000586

6001134

06000954

06000997

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

05000032

06001180

05000090

05000054

07000301

06000625

05000038

05000026

05000036

ALMACENAMIENTO METALICO DOS
PUERTAS COLOR GRIS

CABINA DE SONIDO QSK K8 - SALA  DE
JUNTAS

MICROFONO INALAMBRICO SHURE
BLX24/B58-K12- SALA DE JUNTAS

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

CUBICULO  ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA POLTRONA GIRATORIA
REFERENCIA VIENA BASE DE DISCO
CON ACABADO CROMADO TAPIZADA EN
CUERO SINTETICO BLANCO

SILLA POLTRONA GIRATORIA
REFERENCIA VIENA BASE DE DISCO
CON ACABADO CROMADO TAPIZADA EN
CUERO SINTETICO BLANCO

SPEAKER - CABINA ACTIVAR TYG
LSA140C15-BLT

SILLA POLTRONA GIRATORIA
REFERENCIA VIENA BASE DE DISCO
CON ACABADO CROMADO TAPIZADA EN
CUERO SINTETICO BLANCO

SILLA POLTRONA GIRATORIA
REFERENCIA VIENA BASE DE DISCO
CON ACABADO CROMADO TAPIZADA EN
CUERO SINTETICO BLANCO

PROYECTOR  VIVITECH MODELO DW-832

IPAD PRO 12.9 WI-FI  32 GB SPACE GOLD
-ML0H2CLA/A

MODULOS DE TARIMA EN ESTRUCTURA
METALIAZADA PARA SALON
DANIELLEMAITRE

MICROFONO INALAMBRICO SHURE
BLX24/B58-K12- SALA DE JUNTAS

SILLA POLTRONA GIRATORIA
REFERENCIA VIENA BASE DE DISCO
CON ACABADO CROMADO TAPIZADA EN
CUERO SINTETICO BLANCO

MATRIX SWICHER 8*4 XGA/KRAMER VP -
8X4AK- SALA DE JUNTAS

CABINA DE SONIDO  QSC K8

MICROFONO SHURE INALAMBRICO
BLX24-B58-K12

MICROFONO SHURE INALAMBRICO
BLX24-B58-M15
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Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

2

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

GFD520930

1ML0348835

1MI0639472

1NA2413265

GAD520072

BLT2015100

WDW832641

DLXR52HGG

1MI0639504

SALON DANIEL LEMAITRE

PORTRONAS PARA EVENTOS ATRÁS DE
SALA DE JUNTAS

ACTIVO COMPRADO EL 02 DE ABRIL DE
2016 CON TARJETA DE CREDITO DE
PRESIDENCIA EJECUTIVA

IPAD PRO PARA SALA DE JUNTAS

SALON DANIEL LEMAITRE

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALON DANIEL LEMAITRE

VIDEOBEAM PARA EVENTOS

SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALON DE SONIDO

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

ASIGNADO PRACTICANTE
COMUNICACIONES

SALON DE SONIDO

SALON DE SONIDO

SALA DE JUNTAS

SALON DE CONFERENCIAS

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

101,093.48

850,454.00

850,454.00

854,700.00

5,180,000.00

241,280.00

1,484,933.33

925,066.00

1,085,000.00

925,066.00

854,700.00

4,046,000.00

3,159,000.00

925,066.00

241,280.00

155,788.00

1,925,273.33

607,500.00

925,066.00

925,066.00

4,640,000.00
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06000442

06000464

06000475

06000618

06000473

06000470

06000465

06000459

06000476

06000460

06000461

06000462

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000597

06000466

06000467

06000472

06000471

06000469

06000664

06000468

06000628

BIBLIOTECA METALICA 2 ENTREPAÑOS
CON PUERTA METALIZO CON MANIJA

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

BIBLIOTECA METALICA 2 ENTREPAÑOS
CON PUERTA METALIZO CON MANIJA

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

BIBLIOTECA METALICA 2 ENTREPAÑOS
CON PUERTA METALIZO CON MANIJA

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

GAVETERO RODANTE 3 GAVETAS

MODULO OVALADO BATIBLE FORMICA
ALPICLARO (BLANCA) ESTRUCTURA
METALICA

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

3

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DANIEL LEMAITRE

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

MESA OVALADA BLANCA ATRÁS DE SALA
DE JUNTAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

128,521.56

544,040.00

199,637.00

101,093.48

101,093.48

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

101,093.48

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

602,235.56

1,078,304.44

602,235.56

128,521.56

128,521.56

602,235.56
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05000055

05000037

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

0600001172

06000527

06000478

06000477

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

MESA DE ALUMINIO 60*112

SPEAKER - CABINA  PASIVA  TYG
LSP140C15

133

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

 NEGRO

VIDEO BEAM NEC MODELO NP-PX800X
DE 8000 LUMENES

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

4

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

3X00001CP

LSP140C152

SALON DANIEL LEMAITRE

COMPRADO EL 02 DE ABRIL DE 2016 CON
TARJETA DE CREDITO PRESIDENCIA

MESA PARA EVENTOS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

14,621,671.11

169,900.00

241,280.00

128,521.56

590,000.00

128,521.56
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CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

1335

28-04-2023LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023
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06000490

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000491

06000489

06000488

06000487

06000479

06000482

06000484

06000496

06000493

06000497

06000486

06000495

06000492

06000498

06000483

06000480

06000481

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO
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SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

6

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

128,521.56

241,280.00

128,521.56

241,280.00

128,521.56

241,280.00

128,521.56

128,521.56

241,280.00



11:04:711

06000500

06000508

06000502

06000509

06000519

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000499

06000505

06000506

06000503

06000507

06000520

06000517

06000516

06000511

06000512

06000501

06000513

06000510

06000515

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO
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SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

7

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00



11:04:62

06000603

06000613

06000526

06000610

06000612

06000602

06000611

06000604

06000663

06000609

06000608

06000605

06000616

06000615

06000525

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000606

06000521

06000522

06000607

06000614

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)
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SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO (SALON DE
CONFERENCIAS)

MODULO OVALADO ABATIBLE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

8

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE SONIDO

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

241,280.00

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

199,637.00

241,280.00

101,093.48

101,093.48

241,280.00

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

241,280.00

101,093.48



11:04:391

06000621

06000629

06000531

06000622

06000627

06000626

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000532

06000632

06000619

06000623

06000617

06000634

06000633

06000620

06000630

06000530

06000624

06000529

06000631

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)
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SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN

 CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

9

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DE CONFERENCIAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

101,093.48

241,280.00

101,093.48

101,093.48

241,280.00

101,093.48

241,280.00

101,093.48

241,280.00

101,093.48

101,093.48



11:04:719

06000536

06000544

06000553

06000537

06000543

06000541

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000555

06000547

06000534

06000538

06000533

06000549

06000548

06000535

06000545

06000551

06000539

06000550

06000546

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO
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SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN

 TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

10

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00



11:04:73

06000561

06000568

06000578

06000562

06000567

06000566

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000579

06000572

06000558

06000564

06000556

06000574

06000573

06000560

06000570

06000577

06000565

06000575

06000571

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO
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SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN

 TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

11

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00



11:04:434

06000583

06000590

06000600

06000584

06000589

06000588

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000601

06000593

06000581

06000585

06000580

06000596

06000595

06000582

06000591

06000599

06000587

06000598

06000592

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS
CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO
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SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS ACADEMICAS UNIVERISTARIAS

 TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

12

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DE CONFERENCIAS

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

SALON DANIEL LEMAITRE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

101,093.48

241,280.00

241,280.00

241,280.00

241,280.00

101,093.48

241,280.00

241,280.00

241,280.00

101,093.48

241,280.00

241,280.00

101,093.48

241,280.00

101,093.48

241,280.00

101,093.48

241,280.00

241,280.00



11:04:778

18000216

07000322

07000320

07000332

07000323

07000327

07000321

07000328

07000329

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000331

07000316

07000330

07000437

07000325

05000121

11000001

07000470

14000009

14000008

07000324

07000318

07000326

07000415

10000010

07000443

05000110

07000317

07000319

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

CONSOLA DE AUDIO OSC TOUCH MIX 16
CANALES

TELEVISOR SAMSUNG 49" FULL HD
SMART

ATRIL EN ACRILICO MINIMO DE 11ML
CON RACK DE PROTECCION, CON LOGO
INSTICTUCIONAL DE LA CAMARA DE

133

MEZCLADOR DIGITAL QSC TOUCH

VIDEO PROYECTOR EPSON POWERLIT

PROCESADOR QSC DSP INTEGRADO

MXWNC28 ESTACION SHURE CARGA 8

MXWAPT4 - Z10 ACCESS POINT SHURE 4
CANALES

MXWNC28 ESTACION SHURE CARGA 8

MXWNC28 ESTACION SHURE CARGA 8

HP 240 G5

PORTATIL HP PRO 240 G6

MXWAPT8 - Z10 ACCESS POINT SHURE 8
CANALES

PDTI LAPTOP PLUS36 ME

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

 CON BRAZOS COLOR NEGRO  (SALON
DE CONFERENCIAS)

MXW8 Z10 TRANSMISOR Y MIC SHURE

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

13

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O233PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O313PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

3PI2814891

3PK2533759

2PG2043794

3ME1272822

3NH2813014

NA

3PJ0637875

3PK2533756

3ME1376404

3QH0841456

3PJ1368396

N/A

5CG6495MC

30D2389919

2PK2569802

N/A

3PA1083875

3PI2706185

3QH0732500

3NH2503743

30B0622840

N/A

5CD73214S1

5CG6495MH

X9PJ260030

0

CAMBIO DE VIDEO BEAN SALON DANIEL
LEMAITRE 29/10/2022

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

CONSOLA PARA SALON DANIEL LEMAITRE
SE ENCUENTRA ATRÁS DE SALA DE
JUNTAS

EQUIPO A CARGO DE SALON DANIEL
LEMAITRE

CONSOLA PARA SALA DE JUNTAS

ANTES CLAUDIA TORRES

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

CENTRO SALON DANIEL LEMAITRE

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS

ATRÁS DE SALA DE JUNTAS TELETRABAJO

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

542,801.85

3,236,800.00

3,236,800.00

1.00

8,154,245.33

8,154,245.33

11,024,131.23

542,801.85

3,236,800.00

3,236,800.00

15,442,335.07

3,236,800.00

1,666,000.00

3,624,207.50

20,825,000.00

6,045,200.00

9,475,494.00

3,236,800.00

6,823,107.50

3,236,800.00

3,236,800.00

3,236,800.00

1.00

3,236,800.00

1.00

8,154,245.33

3,236,800.00

3,236,800.00



11:04:125

18000217

21000163

21000076

06001085

12000050

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

04000088

07000371

07000377

21000146

10000011

06000186

SILLA GIRATORIA COLOR AZUL  SIN
BRAZOS

SAMSUNG GALAXY A02 CORE

HP 240G8

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

VIDEOPROYECTOR EPSON POWERLIT
L630U

ESCANER FUJITSU 100 PPM IPM 8.5*14 FI
7600

 COMERCIO SOBRE CARTON PLAST

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

133

ATRIL EN ACRILICO MINIMO DE 11ML
CON RACK DE PROTECCION, CON LOGO
INSTICTUCIONAL DE LA CAMARA DE
COMERCIO SOBRE CARTON PLAST

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Sede Centro

14

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro O321PB

28-04-2023

O103PB

O321PB

O322PB

O321PB

O103PB

O103PB

O200PB

O321PB

O321PB

O315PB

1002186331

1001900603 URBINA ZUÑIGA ANAIS

PUELLO ZAMBRANO ALEXANDER

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

UbicacionAsistente Jurídico

Auxiliar De
Digitalización

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

63DP7S3

MXL7401ZG

CRNPPM3-

C890480041

V11HA26020

5CG1291LN5

MXL7401ZJR

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

COMUNICACIONES 06/07/2022

SALA DE JUNTAS 23/12/2021

AUXILIAR DE DIGITALIZACIÓN ADICIONAL
PANTALLA 05/10/2022

AUXILIAR DIGITALIZACIÓN REGISTRO

NO ASIGNADO
MESA DE AYUDA : 23493

ATRIL SEDE RONDA

VIDEO BEAN SALON DANIEL LEMAITRE

Area

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV COMUNIACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV COMUNIACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

JEFE
COMUNICACIONES Y
EVENTOS

DIRECCION DE
REGISTROS

JEFE
COMUNICACIONES Y
EVENTOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 4,081,700.00

21,301,000.00

15,851,485.80

369,224.13

1,909,561.00

425,000.00

1.00

1,666,000.00

1.00

3,323,789.51

4,470,730.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:492

04000089

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000028

21000162

04000060

06000035

12000069

21000145

06001480

06001319

16000001

06001455

06000313

DELL OPTIPLEX 3090 SFF+MONITOR 27"
SAMSUNG FHD CURVED

CERRAMIENTO EN VIDRIO CON
PASAMANOS EN BARANDA
MADERA

ESCANER FUJITSU 6130 Z

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCANER FUJITSU 100 PPM IPM 8.5*14 FI
7600

133

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS- AUX LIBROS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

PORTATIL DELL LATITUDE 3419

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

15

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O316PB

O322PB

O322PB

28-04-2023

O315PB

O314PB

O321PB

O315PB

O314PB

O316PB

O316PB

O314PB

1002202790

1002344194

1003643677

MUÑOZ SANTOS SURYS MARIA

HERNANDEZ BAUTISTA DAVINSON JOSE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MADERA  ARROYO  FANNY  TERESA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionAuxiliar De
Digitalización

Auxiliar De
Compras

Auxiliar
Conmutador

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

5TNPPM3-BZ

AUKD003908

AFME01019

665212

AFME01019

AFME01019

MXL0513WV

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

SILLA AUXILIAR DE DIGITALIZACION

ANTES ISMENIA CARGO REGISTRO
TRABAJO EN CASA 11-01-2021

RECEPCIÓN SEDE CENTRO

ANTES AIDA AUXILIAR DE LIBROS RONDA
(2)

SE ENTREGA 19/12/2022
PENDIENTE POR ASIGNAR BOSSIO COTA
KELIS ADICIONAL PANTALLA

MUEBLE DE RECEPCIÓN ENTRADA DE
CAMARA DE COMERCIO(PRACTICANTE DE
ARCHIVO)

PRACTICANTE - RECEPCIÓN

AUXILIAR  DE COMPRAS

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SILLA A CARGO DE AUXILIAR DE

Area

Area

Area

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

COMPRA DE BIENES Y
SERVICIOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,264,663.00

4,470,730.00

595,000.00

927,869.00

416,500.00

3,177,300.00

416,500.00

2,200,000.00

416,500.00

1,809,534.19

15,851,485.80

4,081,700.00

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado



11:04:831

21000131

21000165

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001543

21000019

07000441

06001354

21000150

14000010

06000052

MONITOR 27" SAMSUNG FHD CURVED

PORTATIL DELL LATITUDE 3419

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

HP COMPAQ PRO 4300 ALL IN ONE

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

PORTATIL HP 240G8
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Sede Centro

Sede Centro

Financiera

Sede Centro

16

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O310PB

O315PB

O314PB

O311PB

O321PB

28-04-2023

O311PB

O310PB

O103PB

O311PB

1007208273

1016024223

1007711014

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GOMEZ MENDOZA KERLIN

MARTELO MARTINEZ KEENDY JOHANA

HERNANDEZ CARVAL VIANIS PATRICIA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente
Tesorería

Profesional De
Prensa Y
Protocolo

Presidencia Ejecutiva

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

MXL4151CN

5CG1481VW

N/A

AFME01019

AFME01019

BZE7H4CT30

1XCP7S3

5CD9452KW

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

PRIMER PISO COMUNICACIONES

PROFESIONAL PRENSA Y PROTOCOLO.

AREA FINANCIERA

PLAN DE REEMPLAZO 05/10/2022

ASISTENTE TESORERIA

ASISTENTE DE RENOVACION ANTIGUO
PUESTO DE ANGELA FIGUEROA

COMPUTADOR ASISTENTE ADMON

FINANCIERA

Area

Area

Area

DPTO FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DPTO FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,644,560.64

542,801.85

1.00

1,567,728.00

881,243.79

4,470,730.00

416,500.00

416,500.00

3,808,734.75

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:186

06001462

06000780

06001141

06001138

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000161

21000096

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS + GABETERO

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA
HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

CAJA FUERTE DIGITAL GFORCE
20X31X20 CM 2 LLAVES
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Seccional Turbaco

17

Sede Centro

Seccional Turbaco

Seccional Turbaco

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O321PB

O322PB

O322PB

O321PB

O322PB

28-04-2023

1020718624

1044908440

1018445563

1036626894

VIVERO CHICA ADRIANA ROCIO

POLANCO JACQUIN AMALIA JOSEFINA

BOSSIO COTA KELIS

SANTA BOTERO ALEJANDRA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionAsistente De
Seccional

Asesor Jurídico
De Registros

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

10039325

5CG1462HLT

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

OFI. TURBACO

ESCRITORIO ESPECIAL CAJERA SEDE
TURBACO

SEGUDNO PISO REGISTTRO CAMBIO POR
LA 06001202
SE ENTREGA ANGELICA TORRES CASTRO
OCUPANDO EL PUESTO DE ADRIANA

POR ERROR INVOLUNTARIO SE ASIGNA AL
CUSTODIO EQUIVOCADO MESA DE AYUDA
12429
MESA DE AYUDA  23442

SILLAS DE MESA CIRCULAR TURBACO

Area

Area

Area

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

SEDE TURBACO

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

416,500.00

111,041.67

4,738,102.81

155,788.00

1,909,561.00

1,456,283.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado

Estado



11:04:514

07000449

21000149

21000147

06000707

06000782

07000424

21000134

04000007

15000001

07000455

24000011

08000093

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000094

04000097

07000281

SCANER UJITSU SF CLR DUPLEX 80PP

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

CUBICULO   ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO + GABETERO

MONITOR 27" SAMSUNG FHD CURVED

E GABINETE ORGANIZADOR DE CABLES
MULTITOMA ELÉCTRICA

CAPTOR BIOMETRICO FUTRONIC FS88H

PORTATIL HP 240G8

UPS 2 KVA, 120 V TECNOLOGIA DOBLE
CONVERSOR "ON LINE"  BANCO DE
BATERIAS 6 MINUTOS PLENA CARGA

NEVERA C/ESCARCHA 219 LT TITANIO

PANTALLAS LED 42 LG 42LS33A

MINI SPLIT 18.0000BTU/H

MESA RENDONDA DE 4 PUESTOS  BASE
FORMICA ALPICLARO AREA COMUN

EQUIPO MINI SPLIT 1.5 TR 18000 BTU 220
V INVERTER

133

DELL OPTIPLEX 3090 SFF+MONITOR 27"
SAMSUNG FHD CURVED

ESCANER FUJITSU FI-6230

Seccional Turbaco

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

Sede Centro

18

Sede Centro

Seccional Turbaco

Seccional Turbaco

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

O313PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O321PB

O315PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O315PB

O322PB

28-04-2023

O313PB

O322PB

1044936686

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

BELTRAN CASTRO KLEIVER ANTONIO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionSupernumerario Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

JAA0GBH818

JAL1102S

NA

9000144

FP410052

MXL73112VX

5CG1481SXL

007109

BZE7H4CT30

3VNPPM3-

Cod. Intel Observacion

27/12/2022 MESA 22925
PENDIENTE POR ASIGNARE HERNANDEZ
BAUTISTA DAVINSON JOSE

CAMBIO DE EQUIPO SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

ESCRITORIO ESPECIAL AUX DE CAJA
SEDE TURBACO

MESA CIRCULAR SEDE TURBACO

UPS A CARGO DE SEDE TURBACO

NEVERA SEDE TURBACO

TURBACO

EL EQUIPO DE COMPUTO ANTERIOR
DEJAR COMO CUSTODIO BODEGA DE
SISTEMAS 19/12/2022

MESA  22618
PENDIENTE POR ASIGANR AGUIRRE
ESPRIELLA ELVIRA (KLEIVER)

UOMPRA DE GABINETE ORGANIZADOR DE
CABLES
MULTITOMA ELÉCTRICA PARA
ELEMENTOS DE CONECTIVIDAD
PARA SECCIONAL TURBACO

TEMPORAL

AIRE AREA CAJA SEDE TURBACO

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

SEDE TURBACO

JEFE DEPARTAMENTO
DE REGISTROS

SEDE TURBACO

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,200,000.00

1,456,283.00

786,828.00

1.00

340,702.00

3,560,139.66

10,476,542.56

4,081,700.00

1,619,352.00

881,243.79

3,248,700.00

4,482,201.00

651,357.00

1,118,824.00

3,644,560.64

AvaluoEstado



11:04:839

06001429

21000094

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000377

06000165

06001337

21000071 HP 240G8

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA DE MALLA NEGRA

133

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

Sede Centro

19

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O230PB

O315PB

O315PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O321PB

1047374653

1047379781

1047380045

1047370359 CORCHO ALJURIZ KAREN MARGARETT

MORELO ANILLO KARINA

CASAÑAS RESTREPO VANESSA

STOR IMITOLA SILA PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional
Emprendimiento
De Alto Impacto

Asesor Jurídico
De Registros

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG1291LQJ

AFME01019

5CG1462FX

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

CAMBIO DE SILLA POR LA 06001201
CAMBIO POR LA 06001201

CAMBIO DE EQUIPO

MAS MORRAL 10/12/2021

CLAVE SEGURO

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

Area

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

ADMINISTRATIVA

ASISTENTE
ADMINISTRATIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,196,482.00

1,909,561.00

4,738,102.81

3,323,789.51

416,500.00

851,138.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:174

06001344

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001438

21000098

21000125

06000374

21000135

06001485

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MONITOR IPS 27"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

PORTATIL HP 240G8

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

20

O215PB

O315PB

O230PB

O230PB

O312PB

O312PB

28-04-2023

O315PB

1047382680

1047392124

1047380713

1047390186 THORNE LORDUY YULY PAOLA

PALACIO MARTINEZ SHEYLA MARGARITA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ORTIZ CASTILLO KAREN DEL ROSARIO

ORTIZ DIAZ ADRIANA PAOLA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Auxiliar Técnico
Emprendimiento

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG1462HLK

0AT0HCNT3

AFME01019

AFME01019

5CG1481RZ2

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

17649 CAMBIO CUSTODIO

20/12/2022
AUXILIAR DE EMPRENDIMIENTO

CAMBIO DE CUSTODIO 17648

20/12/2022
PLANDE REEMPLAZO 05/10/2022

20/12/2022

Area

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DESARROLLO
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

851,138.00

3,644,560.64

1,196,482.00

4,738,102.81

925,988.98

416,500.00

416,500.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado

Estado



11:04:542

06001616

21000160

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000713

06000999

06000965

06000966

PORTATIL DELL LATITUDE 3419

ESCRITORIO EXHIBICION ENTRADA A
DESARROLLO EMPRESSARIAL

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

133

Departamento De

Sede Ronda Real

Sede Centro

Departamento De

Sede Centro

Sede Centro

21

O315PB

O230PB

O315PB

O320PB

O315PB

28-04-2023

O230PB

1047402392

1047393597

1047396419

GRAU GARCIA MAURA ALEJANDRA

HERRERA SEBA GUSTAVO ADOLFO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MONSALVE MATURANA JENNIFER

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente
Administrativa

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

8LCP7S3

NA

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

CEDEC SEDE CENTRO

CEDEC SEDE CENTRO

SILLA DE KARINA MORELO

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL -
KARINA

CEDEC SEDE CENTRO

Area

Area

Area

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

 ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

124,375.00

1,456,283.00

124,375.00

350,000.00

4,470,730.00

155,788.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:867

06000778

06000036

19000002

19000007

05000087

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

12000051

07000473

06001562

06001351

06000263

06001358

21000166

CONTADORA COMERCIAL DE BILLETES
ACCUBANKER AB1100 PLUS

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

ZTE MF971VA NG

CUBICULO   ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

GAVETERO DE 2 GAVETAS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ZTE MF971V4 NG +SIM

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MESON AUXILIAR ALARGADO-
IMPRESORA CAJA

SILLA RED ALTA PARA CAJERO CON
CONTACTO PERMANENTE CON BRAZOS

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Mercadeo Y Ventas

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

22

Sede Centro

O313PB

O322PB

28-04-2023

O105PB

O103PB

O322PB

O322PB

O105PB

O103PB

O230PB

O313PB

O322PB

O322PB

1047412826

1047407486

1047403489

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

OBEZO CASSERES KANDYA GISELLA

SASTOQUE BARRAZA OLGA MARGARITA

RIVERA GONZALEZ SHIRLEY PAOLA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ejecutivo De
Ventas

Asistente De Caja Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

NA

3DCP7S3

AFME01019

99AB1100SO

N/A

8CG9099JG8

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

SILLA CLAVE SEGURA

CAJAS SEDE CENTRO-REF
99AB1100SOPA131609062111

EJECUTIVA COMERCIAL

TRABAJO EN CASA

AREA CAJAS

TELETRABAJO

AREA DE CAJAS

Area

Area

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 406,099.80

1,230,000.50

2,800,000.00

394,900.31

4,470,730.00

350,000.00

144,860.00

927,869.00

425,000.00

1,456,283.00

416,500.00

808,605.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:194

06001392

21000048

21000122

12000041

21000083

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

HP ELITEBOOK X360 1030 G8

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

 IPHONE 12 128 GB AZ

133

HP 240 7G-DR4-2666

MONITOR IPS 27

Sede Centro

Sede Centro

23

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

28-04-2023

O315PB

O100PB

O100PB

O210PB

O315PB

1047413097

1047428593

1047417781

1047427500

SANCHEZ DRAGO HUMBERTO

LORA MUÑOZ PABLO ANDRES

LOPEZ ANGULO ELENA MARGARITA

PAYARES CURE CARLOS MATHEW

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Pqrs

Director De
Competitividad
Empresarial

Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

0AT0HCNT3

CND2020H7

NA

5CG051BPR

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

 + MORRAL PQRS
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3894

PROFESIOANL PQRS

OFICINA DIRECTOR DE COMPETITIVIDAD

DIRECTOR COMPETIVIDAD

DIRECTOR COMPETITIVIDAD

Area

Area

Area

Area

COMPETITIVIDAD

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,767,294.00

3,226,705.11

925,988.98

9,969,192.40

350,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:578

06000008

06000403

06000004

08000089

21000043

06001350

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000060

06000363

06000024

06000020

06000362

06000360

06000361

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

MESA OVALADA PARA REUNIONES

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
COLOR  NEGRA

HP 240 7G-DR4-2666

MÁQUINAS PARA CARNET.
ZEBRA ZC32 DUPLEX MARCA
ZEBRA+CINTA YMCKOK DUPLEX DS3 200
IMPRESIONES
DOS CARAS CLOUD

133

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
COLOR  NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
COLOR  NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
COLOR  NEGRA

AIRE ACONDICIONADO DE 18000 BTU -
FANCOIL DE LUJO CONFORT FRESH
TIPO MINI SPLIT

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

24

Area Administrativa

O310PB

O313PB

O315PB

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

O313PB

O310PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

1047429258 CAMACHO CARRILLO TIVISAY

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionAsistente
Administrativa

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

5CG051BQK

AFME01019

TAC-

Cod. Intel Observacion

SALA 3. COWORKING

SALA 3. COWORKING

SALA 3. COWORKING

SAL 3. COWORKING

ASISTENTE ADMINISTRATIVA D.A

PLAN ALTERNANCIA + MORRAL
MANTENIENTO 1
FECHA :  JULIO
MESA DE AYUDA: 3896

SILLA A CARGO DE ASISTENTE DE
ADMINISTRATIVA

SALA 3. COWORKING

MAQUINA CUSTODIADA POR ASISTENTE
DIRECCION ADMON

SALA 3. COWORKING

SALA 3. COWORKING

ESCRITORIO A CARGO DE ASISTENTE DE
ADMINISTRATIVA

SALA 3. COWORKING

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

851,138.00

38,577.78

108,750.00

38,577.78

2,221,446.00

416,500.00

3,226,705.11

6,651,208.00

927,869.00

38,577.78

118,320.00

38,577.78

118,320.00

AvaluoEstado



11:04:906

12000043

05000123

05000049

21000052

05000023

06001422

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001421

CAMARA CANON EOS REBEL + TRIPODE
+ FLASH WEIFENG + LUZ LED +
MICROFONO

CAMARA FOTOGRAFICA  CANOSN  EOS
5D MAR III  CON LENTES EF 70-200 MM+
LENTES EF 50 MM+ MONOPIE
MANFRONTTO 679B+BATERÍA CANON LP
-E6N+MORRAL

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

CAMARA DIGITAL SONY  DSC-WX50-6.2
MP, FULL HD COLOR NEGRO  CYBER-
SHOT

 IPHONE 12 128 GB AZ

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS  MALLA
NEGRA

133

HP 240 7G-DR4-2666

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

25

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

O315PB

O103PB

O211PB

O103PB

O103PB

O211PB

28-04-2023

O103PB

1047429400

1047431765

1047431801

MEJIA MEZA JOSE RAFAEL

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MARTELO  SUAREZ  KELLY  TATIANA

SILVA GONZALEZ MARIA PAZ

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional
Innovación Y
Transformación
Digital

Profesional
Community
Manager

Vicepresidencia De
Competitividad

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

5260B0009

5CG051BQO

S018479681

26207100937

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

PROFESIONAL DE INNOVACIÓN Y
TRANSFORMACIÓN DIGITAL

CAMARA A CARGO DE AREA
COMUNICACIONES

COMUNICACIONES Y EVENTOS TRABAJO
EN CASA

PROFESIONAL DE INNOVACIÓN Y
TRANSFORMACIÓN DIGITAL

COMUNICACIONES

PLAN DE REEMBOLSO+ MORRAL
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4984

Area

Area

Area

DPTO TIC

DIV COMUNIACIONES

COMPETITIVIDAD

DIV COMUNIACIONES

COMPETITIVIDAD

DIV COMUNIACIONES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 20,236,000.00

350,000.00

2,767,294.00

1,909,561.00

3,226,705.11

326,842.89

3,580,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:237

06000976

06000450

06000773

06000389

06001555

06001559

06000970

06000682

21000115

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001171

12000066

04000086

08000082

21000018

07000237

06000980

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

COMPUTADOR DE ESCRITORIO DELL
OPTIPLEX 3020

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRO

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRO

MONITOR IPS 27"

EQUIPO DE AIRE ACONDIONADO MARCA
STARLIGHT SERIE VIKING DE 24000 BTU
220 INVERTER

ARCHIVADOR VERTICAL METALICO 2
GAVETAS

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRO

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

133

ARCHIVADOR METALICO VERTICAL
DOBLE GABETA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

26

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Secretaria General

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O102PB

O102PB

O310PB

O102PB

O102PB

O102PB

O102PB

O315PB

O102PB

O102PB

O102PB

O102PB

28-04-2023

O102PB

O102PV

O102PB

O315PB

1047434694 RESTREPO AMADOR SUSANA DEL SOCORRO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe
Departamento
Secretaría

Presidencia Ejecutiva

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

5CD9452KW

0AT0HCNT3

AFME01019

A3

607100152

6V11H02

Cod. Intel Observacion

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

SE REEMPLAZA EL EQUIPO ANTERIOR
POR MAL FUNCIONAMIENTO, QUEDA EN
BODE DE SISTEMAS 18/11/2022
JUDICANTE

JUDICANTE

AIRE OFICINA SECRETARIA
GENERALANTES CESAR ALVARADO
SECRETARIA GENERAL

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

28/04/2022

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

JEFE SECRETARIA GENERAL

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

SECRETARIA GENERAL
FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/10/2020
MESA DE AYUDA:1147

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

ASIGNADO JUDICANTE

JUDICANTE 2

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL

ASIGNADO JUDICANTE ANTES CESAR
ALVARADO SECRETARIA GENERAL

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

400,200.00

607,863.00

925,988.98

927,869.00

350,000.00

1,100,195.17

851,138.00

416,500.00

38,577.78

416,500.00

124,375.00

595,000.00

124,375.00

2,820,888.00

124,375.00

3,808,734.75

AvaluoEstado



11:04:583

06001446

06001322

06000011

07000545

06000014

07000264

06000041

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000167

21000058

06000013

08000084

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.
REF. EMILIA 431-EDE COLOR AZUL REY

HP 240 7G-DR4-2666

REPISA METALICA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

FANCOIL DE LUGO PARA AGUA FRIA
TIPO MINISPLIT DE 800 CFM - 24000 BTU
DE 220 V - MARCA TRANE

HP ALL IN ONE G4 ABM 800 - MONITOR

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

PORTATIL WORKSTATION DELL
PRECION MOBILE 3571 I7 P3571T6
MEMORIA 32 GB DISCO 1TB + PANTALLA

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.
REF. EMILIA 431-EDE COLOR AZUL REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Area Administrativa

Sede Ronda Real

Cedec

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Ronda Real

27

Sede Ronda Real

Area Administrativa

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Area Administrativa

O202PB

O202PB

O202PB

O312PB

O236PB

O312PB

O233PB

28-04-2023

O312PB

O312PB

O322PB

O313PB

1047435799

1047439122

1047440288

OLIVERA ANILLO MARJORIE

RAMOS ROMERO  GERALDINE

SANCHEZ MACHADO MELISSA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionProfesional De
Investigaciones

Profesional De
Capacitación

Jefe División
Gestión Humana

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

9LZ7342

5CG051BPQ

AFME01019

8CG9326L9V

8SRDHS3

FWH0062N1

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

TRABAJO EN CASA

SILLA A CARGO DE ASISTENTE DE CEDEC

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA

ANTES DE DIANA CUETO AHORA SE
ENCUENTRA UBICADO EN EL AREA DE
CAJAS.CAMBIO POR ADECUACIÓN
ASESORIA, ASIGNADO MELISSA SANCHEZ

PLAN DE REEMPLAZO + MORRAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

PRACTICANTE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
ANTES
EQUIPO A CARGO DE ASISTENTE
RENOVACION AL LADO DE TERESA-
CUSTODIO ANTERIOR JORGE RIPOLL

PANTALLA SERIAL S/N: CN-0HTXHC-WSL00
-2BU-E36U

OFICINA TALENTO HUMANO

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 416,500.00

3,842,268.00

13,186,414.00

4,012,146.00

138,041.00

501,816.00

927,869.00

261,835.00

3,226,705.11

1,412,392.75

336,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:918

06001484

07000551

06001427

21000013

06001430

06000358

12000068

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000247

06001428

07000476

21000108

06001542

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MELLA
NEGRA

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA RED ALTA CPM CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MONITOR IPS 27"

133

HP ALL IN ONE G4 AB 400 - MONITOR 20"

ESCRITORIO TIPO CUBICULO CON  BASE
FORMICA ALPICALRO HACIENDA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28

Sede Centro O322PB

O102PB

O313PB

O312PB

O312PV

28-04-2023

O312PB

O312PB

O312PB

O322PB

O312PB

O312PB

O315PB

1047447097 TORRES AMBRAD JUAN CAMILO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo Ubicacion

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

0AT0HCNT3

8CG9213F59

AFME01019

8CG9099JGL

NA

AFME01019

5CD9452KW

Cod. Intel Observacion

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

ANTIGUO PUESTO FANNY ADMON

COORDINADOR TALENTO HUMANO

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

TALENTO HUMANO

PRACTICANTE TALENTO HUMANO

JUDICANTE GESTION HUMANA FECHA DE
MANTENIMIENTO: 12/08/2020
MESA DE AYUDA:959
MANTENIMIENTO 2
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 5012
ENVIADO A RONDA 15/02/2022

JEFE DE TALENTO HUMANO REPARACIÓN
POR DAÑO EN EL TECLADO EL DÍA 20 DE
MARZO FECHA DE REPARACIÓN POR
GARANTIA EN HP
FECHA DE MANTENIMIENTO: 21/08/2020
MESA DE AYUDA: 1038

CAMBIO DE CUSTODIO

EQUIPO A CARGO DE PERSONAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SILLA A CARGO DE PERSONAL DE APOYO
SEGURIDAD Y SALUD

ACTIVO A CARGO DE FUTURO AUX DE
TALENTO HUMANO

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

 ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,060,151.25

950,780.00

350,000.00

925,988.98

851,138.00

595,000.00

1,196,482.00

350,000.00

2,800,000.00

3,808,734.75

416,500.00

416,500.00

AvaluoEstado



11:04:266

06000195

06001207

06000182

21000087

06000192

06000193

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001464

133

REPISA TRIPLE MTALICA (UNA REPISA
ESTA SUBDIVIDIDA EN 3)

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS( RENOVACION)

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

GABINETE METALICO PERFORADO UNA
PUERTA

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

29

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O315PB

O322PB

O322PB

O322PB

O321PB

28-04-2023

O321PB

1047452344

1047449853

1047450519 GUERRERO RODRIGUEZ MARY ISABEL

VARGAS DIAZ GISELLA CAROLINA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GONZALEZ MARTINEZ ERIC FRANCISCO

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asesor Jurídico
De Registros

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

5CG1462FW

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION

CAMBIO EQUIPO +PANTALLA

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION

PRACTICANTE DE DIGITALIZACION

Area

Area

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

473,925.14

673,067.00

4,738,102.81

1,909,561.00

109,147.78

416,500.00

184,905.98

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:624

21000046

21000042

06001356

06000179

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000132

06001450

21000152

07000482

06001443

06000322 CUBICULO CAJERO BASE FORMICA
ALPICLARO

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

PORTATIL HP 240G8

HP 240 7G-DR4-2666

HP 240 7G-DR4-2666

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

MONITOR 27" SAMSUNG FHD CURVED

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

133

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

30

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

O322PB

28-04-2023

O212PB

O315PB

O215PB

O311PB

O313PB

O315PB

O212PB

O315PB

O321PB

1047453082

1047461916

1047459715 ARIZA GOMEZ FANNY MARIA

CABRERA GOMEZ CLAUDETH

GRAIG  CUADROS MAURICIO ENRIQUE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionProfesional De
Núcleos

Coordinador De
Internacionalizaci
ón

Asistente De
Archivos Y Libros

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG051BQ5

NA

5CG1481SX

5CG051BQO

8CG9099JGJ

BZE7H4CT30

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL

PROFESIONAL DE NUCLEO PLAN DE
REEMPLAZO+ MORRAL

MESA 22616
PENDIENTE POR ASIGNAR FANY ARIZA

SEGUNDO PISO COODINADORA
INTERNACIONALIZACIÓN

FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/09/2020
MESA DE AYUDA;1080
ANTES AIDA AUXILIAR DE LIBROS RONDA
(2)
TRABAJO EN CASA 13/04/2021
MANTENIMIENTO 2 MESA DE AYUDA 3853

PROFESIONAL DE NUCLEO

NUEVO EQUIPO, EL ANTERIOR ACTIVO
DEBE QUEDAR COMO CUSTODIO BODEGA
DE SISTEMAS 04/11/2022

PC + MORRAL PLAN DE ALTERNANCIA

PROFESIONAL DE NUCLEO

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO TIC

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

JEFE DEPARTAMENTO
DE REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

881,243.79

3,644,560.64

350,000.00

3,226,705.11

993,264.00

350,000.00

1,909,561.00

3,226,705.11

2,800,000.00

494,508.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:04

06000204

21000121

06001314

21000133

06000703

06001398

21000089

21000161

12000053

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001195

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO  CON  BASE FORMICA
ALPICALRO

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

MESA AUXILIAR RECTANGULAR BASE
FORMICA ALPICLARO

PORTATIL HP 240G8

133

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

MONITOR IPS 27"

GAVETERO RODANTE DE DOS GAVETAS

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

31

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

O100PB

O100PV

O100PB

O100PB

O100PB

O321PB

O315PB

O321PB

O315PB

O315PB

28-04-2023

1047470344

1047463356

1047469469

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

LONDOÑO COZZARELLI CAMILA

NAVARRO ARRIETA LUIS GUILLERMO

DRIAZA GONZALEZ DIANA CAROLINA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionAsesor Jurídico
De Registros

Coordinador
Ejecutivo De
Presidencia

Profesional
Arbitraje Y
Conciliación

Presidencia Ejecutiva

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

NA

5CG14896D1

13DP7S3

0AT0HCNT3

AFME01019

5CG1481T65

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

CAMBIO DE EQUIPO 14/03/2022

ASISTENTE EJECUTIVA DE PRESIDENCIA

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

17/02/2023

OFICINA ATRÁS ASISTENTE PRESIDENCIA

MESA SALA ATRÁS DE ASISTENTE
PRESIDENCIA

27/12/2022 MESA 22926
PENDIENTE POR ENTREGAR NAVARRO
ARRIETA LUIS GUILLERMO

OFICINA ATRÁS ASISTENTE

Area

Area

Area

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

925,988.98

494,508.00

4,738,102.81

416,500.00

3,644,560.64

1,456,283.00

595,000.00

673,067.00

4,470,730.00

1,909,561.00

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado



11:04:338

06000126

12000047

21000164

06000439

06000114

07000419

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000241

21000097

14000022

06001211

04000081

12000049

ARCHIVADOR METALICO ALTO CON
MANIJA COLOR GRIS METALICO

GABETERO DE PARED PUERTA UNICA
PERFORADA COLOR GRIS METALICA

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

133

GABINETE ANCHO  METALICO DE  3
ENTREPAÑOS(FRENTE JEFATURA
REGISTRO)

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

SCANNER FUJITSU FI 7260

SILLA SHAGAI APOYO LUMBAR

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

32

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O105PB

O105PB

O105PB

O321PB

28-04-2023

O321PB

O321PB

O321PB

O105PB

O321PB

O321PB

O322PB

O321PB

1047475953

1047474107

OLARTE  ALEAN ANDREA  CAROLINA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PIZARRO MILLAN YESSICA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ejecutivo De
Ventas

Asistente De
Archivos Y Libros

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

47DP7S3

A3MAC24312

MXL73112VY

5CG14H62Q

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

EQUIPO ASIGNADO AL PRACTICANTE DE
ARCHIVO
MESA DEA AYUDA :23444

EJECUTIVO DE VENTAS

OBSERVACIONES
EQUIPO MAL ASIGNADO POR ERROR
INVOLUNTARIO AL REALIZAR LA MESA DE
AYUDA 12435.
MESA DE AYUDA :23441

SILLA ANTES CONTRALORIA SALA
COWORKIN CAC

AREA DE REGISTRO MERCANTIL ANTES
ELOY

LIBROS

ANTES ELOY

AUXILIAR PUESTO RENOVACIÓN

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION
ANTES ELOY

CAMBIO 2022
PRESTADO ASIGNAR A LA NUEVA

PUESTO AYUDANTE EPOCA RENOVACION
PRIMER PISO POR CAJA

Area

Area

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,909,561.00

6,027,588.00

673,067.00

1,234,372.00

425,000.00

1.00

4,470,730.00

550,479.72

4,738,102.81

425,000.00

426,300.00

680,456.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:680

21000148

21000130

06001544

06001453

06001343

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000061

06001557

06001560

21000123

21000021

06000394

MESA ALPICLARO RECTANGULAR
GRANDE

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

PORTATIL HP 240 G7

PORTATIL HP 240G8(8)

MONITOR 27" SAMSUNG FHD CURVED 5

MONITOR IPS 27"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

MODULO SUPERFICIE FORMICA
ALPLICARO

HP 240G8

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

33

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O102PB

O311PB

O107PB

O315PB

O102PB

O315PB

O310PB

O311PB

O311PB

O311PB

O230PB

28-04-2023

1047488174

1047480365

1047482747 MONTES AMOR ANDREINA

SUAREZ VILLAREAL JOSE GABRIEL

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GAVIRIA CHIQUILLO YURANIS

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionProfesional De
Servicios De
Información

Auxiliar De Pqrs

Asistente
Contable

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

5CG1291M6

NA

5CG1481SP

AFME01019

BZE7H4CT30

5CG052752M

0AT0HCNT3

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

ANTES STEPHANIE ALMANZA AUXILIAR
CONTABLE

ANTES STEPHANIE ALMANZA AUXILIAR
CONTABLE

10/05/2022

PLAN DE REEMPLAZO 05/10/2022

PLANEACIÓN PLAN DE REEMPLAZO DE
ACTIVOS + SE ENTREGA MORRAL Y
MOUSE
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3823

AUXILIAR PQRS

PLAN DE REMPLAZO DIA 27/12/2021

UBICADO AL LADO JOSSIETH ANTES
CESAR ALVARADO SECRETARIA GENERAL

Area

Area

Area

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DPTO SECRETARIA
GENERAL

JEFE PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

881,243.79

416,500.00

3,644,560.64

350,000.00

925,988.98

3,177,300.00

350,000.00

3,323,789.51

416,500.00

1,197,827.00

250,500.00

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado



11:04:10

14000033

06001006

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

14000036

06000940

06000131

14000034

06000754

21000084

14000035

06001196

06001197

21000086

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

133

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

PEDESTAL DE 3 GAVETAS

SILLA GIRATORIA SIN BRAZOS BASE
NYLON

SILLA INTERLOCUTORA NEGRA

MODULO ABATIBLE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA

SILLA GIRATORIA SIN BRAZOS BASE
NYLON

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

MODULO ABATIBLE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA

ARCHIVADOR VERTICAL DE  DOS
PUERTAS COLOR GRIS METALICO

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

SILLA INTERLOCUTORA NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

34

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O315PB

O321PB

O321PB

O322PB

O321PB

28-04-2023

O322PB

O315PB

O321PB

O322PB

O322PB

O322PB

1050004724

1047490344

1047502961

ESCOBAR JULIO CRISTIAN  JOSE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

BORRE GENEY MAYRA ALEJANDRA

PADILLA NARVAEZ JOSE GREGORIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

UbicacionSupernumerario

Profesional De
Estadísticas

Asistente
Administrativa

Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG14896N6

5CG1461CR

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AL FRENTE DE LA OFICINA DEL SR CESAR
Y MARIA ESMERAL

UBICADO EN EL CARRO CAMARA MOVIL

CAMBIO DE EQUIPO + PANTALLA

PROFESIONAL DE ESTADISTICAS DE
REGISTROS

UBICADO EN EL CARRO CAMARA MOVIL

CAMBIO DE EQUIPO 14/03/2022

ESTABA ASIGNADO - ELVIRA AGUIRRE
AHORA PROFESIONAL DE ESTADISTICAS
DE REGISTROS

UBICADO EN EL CARRO CAMARA MOVIL

UBICADO EN EL CARRO CAMARA MOVIL

ASISTENTE REGISTRO

Area

Area

Area

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

JEFE DEPARTAMENTO
DE REGISTROS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

182,850.00

539,070.00

4,738,102.81

673,067.00

548,912.00

199,637.00

4,738,102.81

673,067.00

182,850.00

399,274.00

539,070.00

404,985.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:334

06001538

19000004

06001433

07000448

21000024

21000064

06001423

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA

HP 240G8

ZTE MF971V4 NG

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE MALLA NEGRA

PANTALLA LED AREA ASESORIA

MODULO DIGITURNO - ATRIL CON
IMPRESORA TERMICA Y LECTOR DE
CEDULA + 1 MONITORES INDUSTRIALES
+ 1 PC PLAYERS

PORTAIL HP 240 G7

133

Sede Centro

Sede Centro

35

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

28-04-2023

O315PB

O230PB

O233PB

O321PB

O315PB

O313PB

O322PB

1050950323

1050959381

1050038468

1050958216 RAMIREZ PEREZ KAREN YULANY

DE LA ROSA SALAS TATIANA

PERTUZ ORTEGA ELSY MILENA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

BOSSIO GUERRERO VANESSA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionProfesional De
Emprendimiento

Auxiliar
Orientación De
Registros

Profesional
Innovación Y
Transformación
Digital

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG05277M

SVA01090

NA

5CG1291JS2

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

PANTALLA ALTERNA SEDE RONDA

PLAN DE REEMPLAZO DE ACTIVOS + SE
ENTREGA MORRAL Y MOUSE
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3897-4491
MANTENIMIENTO 2

PROFESIONAL EMPRENDIMIENTO

DIGITURNO SEDE RONDA

PROFESIONAL EMPRENDIMIENTO

MORRAL+EQUIPO 23/11/2021
PROFESIONAL EMPRENDIMIENTO

Area

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

DPTO TIC

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,323,789.51

1,909,561.00

350,000.00

3,177,300.00

394,900.31

11,992,975.00

24,310,495.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:667

06001346

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000528

21000063

21000141

06001298

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

133

HP 240G8

TODO EN UNO

TABLET SAMSUNG 8.0" 1920 * 1200
ANDORID 1.8 GHZ RAM 32 GB

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

36

Sede Centro O315PB

O322PB

28-04-2023

O200PB

O211PB

O230PB

1050967821

1050964447

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

NIETO SANTOYA JOSE  GREGORIO

MARTINEZ BLANCO BAYRON ANDRES

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

 Profesional De
Consulta
Especializada

Coordinador
Ecosistemas
Competitivos

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

R52M605HT

8CC15036N4

5CG1291SJ

N/A

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

NUEVO CUSTODIO CORDINADOR
ECOSISTEMA COMPETITIVO RONDA REAL
MESA DE AYUDA:# 23651

USUARIO OFICINA COORDINADOR

REGISTRO RONDA ANTES MILAGRO

PENDIENTE POR ENTREGAR  ORTEGA
GONZALEZ EIDIN DEL ROSARIO

FECHA: 2 JULIO 2021
MESA DE AYUDA: 3826

Area

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO
INVESTIGACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

254,500.00

3,867,500.00

416,500.00

916,300.00

3,323,789.51

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:993

07000397

06001339

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000127

06000737

21000114

21000034

06000301

06000184

06001569

06001316

04000061

21000062

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

CUBICULO ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

133

ARCHIVADOR VERTICAL METALICO DE
DOS PUERTAS DE 3 ENTREPAÑOS DE
1.33. X 60

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

HP 240G8

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCANER FUJITSU 6130 Z

MONITOR IPS 27"

MONITOR IPS 27"

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

37

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O324PB

O102PB

O321PB

28-04-2023

O315PB

O315PB

O102PV

O230PB

O315PB

O324PV

O102PB

O324PB

1050971347

1050976321

1051418243

CHICA DEVOZ MARIA JULIANA

DIAZ ALCALA ANGEL DE JESUS

MENDOZA OSPINO ELOY JOSE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PV

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Secretaria

Profesional Tic

Auxiliar De
Arbitraje Y
Conciliacion

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

5CD7357811

0AT0HCNT3

AFME01019

5CG1291LH

665384

0AT0HCNT3

MXL0513WV

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

PRACTICANTE TIC RONDA

AUXILIAR CAC
MANTENIMIENTO: 1
FECHA:2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3781
14/12/2021

14/12/2021

ARCHIVADOR UBICADO EN
DIGITALIZACION

MORRAL+ PC 18/11/2021 PROFESIONAL
SECRETARIA GENERAL ANTES JOSSIET

28/04/2022

SECRETARIA GENERAL

ESCANER CAC

PROFESIONAL DE SECRETARIA GENERAL

TRABAJO EN CASA

14/12/2021

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

ADMINISTRATIVA

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO SECRETARIA
GENERAL

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,809,534.19

1,909,561.00

3,323,789.51

925,988.98

416,500.00

1,067,500.00

925,988.98

3,177,300.00

1.00

416,500.00

1,456,283.00

416,500.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:316

06001558

06000210

21000091

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

14000017

21000088

06000168

21000016

133

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO TIPO CUBICULO CON  BASE
FORMICA ALPICALRO(RENOVACION)

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

Sede Centro

Sede Centro

38

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O102PB

O313PB

O315PB

28-04-2023

O321PB

O315PB

O321PB

O313PB

1051654809

1052969880

1062876781 YUNEZ MARTINEZ ALED YAZZIR

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

BOTERO CURE JUAN DIEGO

LASTRE TELLEZ JOSSIET

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asesor Jurídico
De Registros

Profesional De
Certificados

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

5CG14618SB

5CG1462FXS

5CD9452KW

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

7

REGISTRO SEGUNDO PISO  CAMBIO POR
LA 06001205

NUEVO EQUIPO POR REEMPLAZO +
PANTALLA Y TECLADO

FECHA DE MANTENIMIENTO:28/09/2020
MESA DE AYUDA: 1074
MESA DE AYUDA: 26123

ASESOR JAREA DE REGISTRO MERCANTIL
- DIANA

ASESOR JURIDICO 1

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

Area

Area

Area

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,909,561.00

1,909,561.00

3,808,734.75

416,500.00

4,738,102.81

542,801.85

4,738,102.81

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:653

21000017

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000119

06000942

18000219

06001391

06001007

21000001

07000262

06001471

06001400

12000056

12000062

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

PORTATIL HP

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

ESTRUCTURA EN H UNA CARA CON
TABLERO BORRABLE E IMANTADO
MEDIDA 70X100
CM EN MARCO ESQUINERO DE 1 CON
UN TRAMO DE PERFIL ABATIBLE Y
RODACHINAS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

MONITOR IPS 27"

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

133

GAVETERO RONDANTE DE DOS
PUERTAS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

39

O212PB

O212PB

O103PB

O200PB

O314PV

28-04-2023

051133

O103PB

O212PB

O315PB

O210PB

O103PB

O103PB

1065572737

1067852674

1088262268 RODRIGUEZ LOPEZ SEBASTIAN

CADAVID ARDILA LAURA ESTHELA

FIGUEROA SALAS DIANA MARCELA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PV

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Gerente De
Gestión Comercial

Jefe División
Ecosistemas
Competitivos

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

5CD941GL5V

NA

H208342

NA

0AT0HCNT3

AFME01019

5CD9452KW

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

OFICINA JEFATURA RONDA

ESCRITORIO SEBASTIAN

GERENTE COMERCIAL

JEFE DIVISIÓN DE ECOSISTEMAS
COMPETITIVOS

GERENTE COMERCIAL ANTES
HOME OFFICE  ANDREA PIÑA

COWORKING SEDE CENTRO

ACCESORIO CARGADOR HP
FECHA DE MANTENIMIENTO: 23/09/220
MESA DE AYUDA: 1054

28/04/2022

EQUIPO ASIGNADO AL PRACTICANTE DE
COMPETITIVIDAD
MESA DE AYUDA:23500

Area

Area

Area

COMPETITIVIDAD

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DPTO TIC

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,808,734.75

595,000.00

595,000.00

1,196,482.00

1,784,366.00

350,000.00

670,000.00

1,047,200.00

925,988.98

416,500.00

3,923,376.68

1,412,392.75

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:981

06000384

06001437

06001451

21000065

06001023

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000070

06001554

21000101

ARCHIVADOR DOBLE + ARCHIVADOR
DOBLE PUERTA  METALICO

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

HP 240G8

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

HP 240G8

ESCIRTORIO ESTANDAR FORMICA
ALPICLARO

MONITOR IPS 27"

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

40

Sede Ronda Real

O315PB

O233PB

O107PB

O315PB

O107PB

O107PB

O315PB

O211PB

28-04-2023

1102804326

1120744553

1098746283 RAMIREZ MUÑOZ PAOLA ANDREA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PEÑARANDA BUSTAMANTE MASSIEL

HERNADEZ MARRUGO JOHN JAIRO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionCoordinador De
Sistemas De
Gestión

Profesional De
Internacionalizaci
ón

Presidencia Ejecutiva

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

0AT0HCNT3

5CG1291MY

5CG1291MT

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

4

PROFESIONAL INTERNACIONALIZACION

PROFESIONAL INTERNACIONALIZACIÓN

PROFESIONAL INTERNACIONALIZACIÓN

ANTES A NOMBRE DE CERYS

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

ADMINISTRATIVA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

1,002,895.83

925,988.98

494,508.00

3,323,789.51

640,166.67

350,000.00

3,323,789.51

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:309

06000331

06001347

07000472

06001457

21000126

06001556

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000047

06000671

06001566

06000712

21000117

21000049

06000218

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

MONITOR IPS 27"

HP 240 7G-DR4-2666

ESCRITORIO TIPO CUBICULO CON  BASE
FORMICA ALPICALRO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MONITOR IPS 27"

CUBICULO  BASE FORMICA ALPICLARO(
CEMCU)

EXTENSION ESCRITORIO  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

ESCRITORO ESPECIAL DE RECEPCION
BASE FORMICA ALPICLARO

HP 240 7G-DR4-2666

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

41

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Secretaria General

Sede Centro

Cae Sede Centro

O322PB

O101PB

O315PB

O102PB

28-04-2023

O100PB

O101PB

O101PB

O102PB

O315PB

O322PB

O313PB

O322PB

O322PB

1127580550

1128047038

1128044541 URIETA HURTADO EDELANGEL

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MIRANDA ALVAREZ DAYARLIN DEL CARMEN

ZABALA  SUAREZ DIEGO ERNESTO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional
Auditor

Asistente Servicio
Al Usuario Y Cae

Profesional De
Contratación

Direccion De Servicios
Registrales

Presidencia Ejecutiva

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

5CG051BPF

AFME01019

0AT0HCNT3

5CG051BS2

8CG9099JF3

AFME01019

AFME01019

0AT0HCNT3

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

ASISTENTE CONTROL INTERNO ANTES
MAURICIO GRAIG

ATENCION AL CLIENTE RONDA REAL

ANTES YENELIS B SG 14/12/2021

RONDA REAL

14/12/2021SECRETARIA GENERAL +
MORRAL
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO

ASISNTETE CONTROL INTERNO ANTES
MAURICIO GRAIG

27/12/2022 MESA DE AYUDA 22911
CAMBIO DE COMPUTADORES DE
ESCRITORIO AREA CAJAS
FECHA DE MANTENIMIENTO: 31/08/2020
MESA DE AYUDA: 965

ANTES YENELIS, ENTREGA 14/12/2021

ASISTENTE CONTROL INTERNO

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE

Area

Area

Area

PRESIDENCIA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

CONTROL INTERNO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

CONTROL INTERNO

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

CONTROL INTERNO

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO SECRETARIA
GENERAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,226,705.11

1,909,561.00

416,500.00

1,330,936.00

283,712.00

3,226,705.11

416,500.00

925,988.98

2,800,000.00

1,383,251.00

416,500.00

925,988.98

350,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:656

06000741

21000159

06000443

07000378

07000462

21000136

06001452

06000201

06001432

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CPN BRAZOS MALLA
NEGRA

LECTOR ESCANNER SUPREMA BIOMINI
OPTICO PARA HUELLA

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

REPISA METALICA  SUBDIVIDIDA EN 3

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO

PORTATIL HP 240G8

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

PORTATIL DELL LATITUDE 3419

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Area Administrativa

Sede Ronda Real

42

O312PB

O233PB

O312PB

O233PB

O210PB

O233PB

O233PB

28-04-2023

O321PB

O312PB

1128048888

1128047442

1128049037

SANTIAGO MARMOLEJO DIBETH

RODRIGUEZ CABEZA EILEEN HELENA

LARA MARRUGO ANA MARIA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Auxiliar De
Núcleos

Profesional
Gestión Humana

Auxiliar Técnico
Fortalecimiento
Empresarial

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

OT52287

5CG1481RY

NA

CXCP7S3

MXL7401ZG

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

DETECTOR DE SALIDA SEDE CENTRO

TALENTO HUMANO

MESA DE AYUDA: 3890

ANTES DIANA DRIAZA FECHA DE
MANTENIMIENTO: 11/08/2020
MESA DE AYUDA: 963 ENVIADO PARA
TRABAJO EN CASA POR AISLAMIENTO
PREVENTIVO
TRABAJO EN CASA 03/12/2021

SE REMPLAZA PORQUE EL EQUIPO
ASIGNADO PRESENTABA FALLAS

DESARROLLO EMPRESARIAL

AUXILIAR DE NUCLE 05/10/2022

ANTES MAURA AUXILIAR DE NUCLEO

ÁREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

COMPETITIVIDAD

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV GESTION HUMANA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,456,283.00

3,644,560.64

1.00

927,869.00

4,470,730.00

603,000.00

350,000.00

39,142.65

350,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:990

21000128

07000465

06001445

06001340

21000045

07000366

06001463

07000463

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

04000049

21000057

07000464

07000461 DETECTOR DE HUELLA CONTROL DE
ACCESO

HP 240 7G-DR4-2666

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

IMPRESORA DE CARNETS DATACARD
CD800 MODEL PX30

133

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MONITOR IPS 27"

HP 240 7G-DR4-2666

ESCRITORIO ESTANDANDAR BASE
FORMICA ALPICLARO

LECTOR BIOMETRICO RFIO + SENSOR
OPTICO

LECTOR ESCANER SUPREMA BIOMINI
OPTICO PARA HUELLA

LECTOR BIOMETRICO RFIO + SENSOR
OPTICO

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Area Administrativa

43

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Area Administrativa

O312PB

O103PB

O312PB

O312PB

O315PB

O230PB

O103PB

O312PB

O313PB

O312PB

O321PB

O315PB

28-04-2023

1128053535

1128053268

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PAJARO HERNANDEZ LEONARDO JOSE

BARRETO VILLARREAL ADRIANA PAOLA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Coordinador De
Soluciones
Empresariales

Líder De Afiliados

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

INT001

AFME01019

OT-52207

AFME01019

5CG051BPB

PROXCARD-

0AT0HCNT3

MXL7401ZJQ

GDI-Q30030

5CG051BPG

OT-52207-02

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

LECTOR DE SALIDA

LECTOR BIOMETRICO ENTRADA SEDE
CENTR

EQUIPO REEMPLAZADO POR FALLAS EN
EL ANTERIOR
MESA DE AYUDA: 1157 07000366
ANTES MAYRA FECHA DE
MANTENIMIENTO: 30/10/2020 LOS
CEREZOS TRABAJO EN CASA 11/01/2022 #
DE SOLICITUD 10087

ANTES ASIGNADA ALEXANDER RUZ

UTILIZADA - ASISTENTE DE
COMUNICACIONES
LIDER AFILIADO

LECTOR BIOMETRICO ENTRADA SEDE
RONDA

TALENTO HUMANO SE ENTREGA +
MORRAL
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO 2021
MESA DE AYUDA: 3895

LECTOR BIOMETRICO SALIDA SEDE

PC + MORRAL POR REMPLAZO
MANTENIMIENTO 1
FECHA:2 JULIO
MESA DE AYUDA:4983

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

 FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DPTO TIC

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,265,000.00

925,972.58

3,226,705.11

416,500.00

12,754,570.00

501,816.00

5,569,198.00

1.00

12,754,570.00

3,226,705.11

416,500.00

4,619,822.57

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:359

06001402

21000003

21000026

12000059

06001390

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE ALTA MALLA NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

 NEGRA

PORTATIL HP

133

PORTATIL HP 240 G7

Sede Ronda Real

44

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

O211PB

O210PB

O103PB

O211PB

28-04-2023

O211PB

1128053577

1128054762

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MURILLO ZURITA JELISSA DEL CARMEN

DEL VALLE MARTINEZ JAIME ANDRES

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Jefe División
Innovación Y
Transformación
Digital

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

5CD941GL8

NA

5CG05277N1

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

LIDER DE AFILIADO
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3825

JEFE DIVISIÓN DE INNOVACIÓN Y
TRANSFORMACIÓN DIGITAL

SALA DE JEFATURA

MESA HUMBERTO

ENTREGA DE COMPUTADOR EL DÍA
13/12/2020

Area

Area

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

COMPETITIVIDAD

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,177,300.00

595,000.00

1,196,482.00

350,000.00

3,923,376.68

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:726

06000776

06001359

21000140

06001434

06001326

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000308

06000436

21000069

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
ISOCELES. COLOR AZUL REY

133

HP 240G8

HP 200 G4 AIO 22 ALL IN ONE

SILLA RED ALTA PARA CAJERO CON
CONTACTO PERMANENTE CON BRAZOS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

CUBICULO   ESTANDAR - MEPAL

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

45

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

28-04-2023

O322PB

O315PB

O212PB

O322PB

O322PB

O322PB

O315PB

O212PB

1128057139

1128059404

1128061015

1128056771 GARRIDO PUELLO NICOLL MERCEDES

CASSIANI VEGA CYNDI PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

TAPIAS RODRIGUEZ ROBERTO CARLOS

PERAZZO SIERRA YINA PAOLA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Formulación De
Proyectos

Auxiliar
Orientación De
Registros

Asistente De Caja

Vicepresidencia De
Competitividad

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

NA

5CG1291RC

8CC15036DN

N/A

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

AUXILIAR ORIENTACION

AUXILIAR DE ORIENTACI´´ON RONDA

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

AXILIAR DE ORIENTACIÓN

MAS MORRAL 10/12/2021

MESA 22606

Area

Area

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

ADMINISTRATIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

808,605.00

3,867,500.00

1,456,283.00

350,000.00

1,264,663.00

416,500.00

108,750.00

3,323,789.51

Avaluo

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado

Estado



11:04:86

06000259

21000120

06000920

21000007

14000002

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000383

21000032

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

GAVETERO DE 2 GAVETAS

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

133

SOFA MODULAR 2PUESTOS

MONITOR IPS 27"

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

 NEGRA

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

46

O313PB

O324PV

28-04-2023

O202PB

O315PB

O321PB

O202PB

O313PB

1143330447

1140850978

URUETA RANGEL HEIDI

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GARCIA LACOUTURE STEFANNIA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Jefe
Departamento De
Investigaciones
Económicas

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

MXL0513WW

0AT0HCNT3

DCD9452KW

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

OFICINA ALADO DE FINANCIERA- ANTIGUA
OFICINA DEL CENSO

REMPLAZO JEFE CEDEC
MESA DE AYUDA: 24457

OFICINA AL FRENTE DE FINANCIERA
OFICINA CENSO

CEDEC SEDE CENTRO

AUXILIAR DE ORIENTACIÓN RONDA REAL

CAMBIO DE CUSTODIO NUEVO JEFE DE
CEDEC

CEDEC SEDE CENTO

Area

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,177,300.00

3,808,734.75

925,988.98

144,860.00

851,138.00

702,090.00

542,801.85

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:416

06000172

06000222

06000177

06000154

07000245

19000003

06000688

19000008

06001458

06000163

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001021

06001125

06001101

06000153

06001299

21000038

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZO AZUL
REY

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

ZTE MF971V4 NG

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
AZUL REY

ESCRITORIO TIPO CUBICULO CON  BASE
FORMICA ALPICALRO

ZTE MF971VA NG
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SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZO AZUL
REY

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

ESCIRTORIO ESTANDAR FORMICA
ALPICLARO CON ARCHIVADOR DE 1.50 X
0.90- OPS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

47

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O107PB

O101PB

O322PB

O322PB

28-04-2023

O107PB

O107PB

O313PB

O107PB

O107PB

O316PB

O107PB

O230PB

O107PB

O107PB

O315PB

O107PB

1143331095

1143330858

1143330661

MARRUGO SANCHEZ AURIA MARIA

HERNÁNDEZ GÓMEZ OSWALDO

DIAZ ORTEGA DAYARLING

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente Servicio
Al Usuario Y Cae

Jefe De
Planeación Y
Sistemas De
Gestión

Direccion De Servicios
Registrales

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

3DZ7342

AFME01019

MXL0513WW

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

SILLA AL FRENTE DEL PUESTO ASESORIA

TTRABAJO EN CASA

DONDE ESTÁ SENTADO ROGER

ANTES JENNIFER MONSALVE

ASESORIA

PLANEACION

EQUIPO ASIGNADO PRACTICANTE
PLANEACION

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE

Area

Area

Area

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

ADMINISTRATIVA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,002,895.83

167,647.00

155,788.00

416,500.00

102,312.00

406,099.80

1,909,561.00

102,312.00

38,577.78

1,412,392.75

126,000.00

155,788.00

254,500.00

126,000.00

3,177,300.00

394,900.31

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:759

07000423

06001320

06001468

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000005

12000065

06000197

06000381

07000555

07000434

14000020

05000122

06000367

PORTATIL HP PROBOOK 430 G6

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH 550
RESOLUCION HD 1280*720

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ALL IN ONE PRO ONE 400

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

133

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZO AZUL
REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

MESA DE JUNTAS PARA 6 PERSONAS
BASE FORMICA ALPICLARO

Sede Centro

Sede Centro

48

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro O107PB

O107PB

O202PB

O236PB

O107PB

O107PB

O107PB

O107PB

28-04-2023

O236PB

O107PB

O107PB

O313PB

1143335529

1143337578

ELJACH DAGUER SOAD HELENA

CASTILLO LOAIZA JORGE LEONARDO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Jefe División
Emprendimiento
Alto Impacto

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

AFME01019

5CD9452KW

5CD9176N9K

AFME01019

MXL65121HS

902SRFFPW

N/A

MXL73112W

NA

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

JEFE
EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

14/12/2021 FECHA DE MANTENIMIENTO:

MESA DE REUNION OFICINA PLANEACION

EQUIPO ASIGNADO AL PRACTICANTE DE
ALTO IMPACTO

PRACTICANTE PLANEACIÓN

EQUIPO ASIGNADO AL PRACTICANTE DEL
ÁREA DE PLANEACIÓN
MESA DE AYUDA:23494

JEFE DE CULTURA
14/12/2021

JEFE DE PLANEACIÓN Y SISTEMAS DE
GESTIÓN

SILLA ASIGNADA A JEFE DE PLANEACION

Area

Area

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 3,977,428.00

38,037.69

851,138.00

1,909,561.00

416,500.00

542,801.85

595,000.00

416,500.00

1.00

1.00

3,808,734.75

1,904,000.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:87

19000010

06000974

16000002

07000167

12000042

19000029

21000011

07000393

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

04000037

16000003

06001570

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

IMPRESORA KYOCERA FS 4200DN

UNIDAD EXTERNA DE DVD

MESA PENTAGONAL

SAMSUNG GALAXY A02 32GB

ZTE MF971V4 NG

 256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

NVR NUUO 4 DISCOS SATA+ 24 BT EN
DISCO

MESA COMPARTIDA MESA DE ARCHIVOS
Y CIERRE LENTOS

PORTATIL HP 240 G6

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

49

Departamento De

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O315PB

O315PB

O315PB

O313PB

O313PB

O315PB

O315PB

O233PB

28-04-2023

O313PB

O236PB

1143338565 RODRIGUEZ VERGARA AUDIS ALBERTO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionProfesional De
Plataformas
Tecnologicas

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

191017TERG

5CD9452KW

NU42Y07484

5CD73562J6

Cod. Intel Observacion

AHORA AUDIS ENTERGADO 21/04/2022
CONTROL INTERNO REPARACIÓN EN LA
CAMARA DE PORTATIL Y AUDIO  EL DÍA 16
DE SEPTIEMBRE FECHA DE REPARACIÓN
POR GARANTIA EN HP
FEHCA DE MANTENIMIENTO: 31/08/2020
MESA DE AYUDA:1007

TRABAJO EN CASA

UBICADO EN EL CUARTO DE COMPUTO

MESA PENTAGONAL ECOPETROL

AREA DE SISTEMAS

 30/10/2020
MESA DE AYUDA: 1160

AREA DE SISTEMAS

ECOPETROL

IMPRESORA SISTEMAS EDWIN CASTILLO
TELETRABAJO

FECHA DE MANTENIMIENTO: 11/09/2020
MESA DE AYUDA: 1031
MESA AYUDA #26377 TRASLADO DE
CENTRO A RONDA 24-03-2023
NATALI 08/09/2021
MESA AYUDA # 27165 ASIGNADO CENTRO
DE INNOVACION

Area

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

1.00

269,519.00

1,196,482.00

228,752.00

406,099.80

1,938,558.80

3,808,734.75

1,025,113.60

4,292,663.20

7,854,000.00

AvaluoEstado



11:04:413

06001418

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001435

06001399

06001436

06001424

21000002

06000380

06001389

21000053

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

HP 240 7G-DR4-2666

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

PORTÁTIL HP

SILLA RED ALTA  CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZO MALLA
NEGRA
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SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Ronda Real

50

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

O233PB

O233PB

O215PB

O313PB

O233PB

O233PB

O211PB

O233PB

O315PB

28-04-2023

1143360565

1143344191

1143344795

1143360327

ZETIEN SILVA NATHALIE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ROMERO BALLESTAS CRISTY LENEY

GUERRERO RUIZ CESAR AUGUSTO

DIAZ ARROYO MARIA  JOSE

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Nuevos Negocios

Jefe División
Fortalecimiento
Empresarial

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

5CD941GL8

NA

NA

5CG051BQ5

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

SILLA DE JEFATURA

SILA STOR TRABAJO EN CASA 05/08/2021

ESCRITORIO DE CRISTY

SE REMPLAZA EL EQUIPO POR CAMBIO DE
CARGO, SE ENTREGA UN EQUIPO NUEVO.

PLAN DE REEMPLAZO + MORRAL

ANTES ADA SILVA

AREA DE COMPETITIVIDAD

Area

Area

Area

Area

DIV FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

1,196,482.00

3,226,705.11

1,196,482.00

851,138.00

350,000.00

350,000.00

350,000.00

3,923,376.68

Avaluo

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado

Estado



11:04:756

21000072

06001417

21000137

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

PORTATIL HP 240G8

THINKSTATION P340

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

51

28-04-2023

O315PB

O212PB

O105PB

1143367531

1143361094

1143362152

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GOMEZ ACEVEDO KATTY JOHANNA

CARRILLO HERRERA ANGELICA MARIA

BELTRAN IGLESIAS KATTY LIZ

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente De
Afiliados

Profesional De
Investigaciones

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

NA

5CG1481V1

MJ0F9JLK

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

1

PLAN DE REEMPLAZO 10/05/2022

MESA DE AYUDA: 23607

Area

Area

Area

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo 3,644,560.64

350,000.00

10,065,692.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:89

21000100

21000074

06001449

21000041

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001425

07000484

06001598

21000169

06001473

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

MONITOR IPS 27"

PORTATIL WORKSTATION DELL
PRECION MOBILE 3571 I7 P3571T6
MEMORIA 32 GB DISCO 1TB + PANTALLA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

HP 240 7G-DR4-2666

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

HP 240G8

133

WORKSTATION HP Z2 G4 SFF XEON +
MONITOR HP Z27N

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

52

Sede Centro

Sede Ronda Real

Cedec

Sede Centro

O202PB

O211PB

O320PB

O211PB

O202PB

O315PB

28-04-2023

O103PB

O315PB

O315PB

1143377396

1143375705

1143372030

LLERENA TORRES YEIMI

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

AGUILAR SERRANO MARCELA PAOLA

AGUIRRE CAMARGO EDER LUIS

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Estadísticas

Coordinador De
Mercadeo

Profesional De
Clúster

Vicepresidencia De
Competitividad

Presidencia Ejecutiva

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

5KB46LA#AB

NA

5CG051BPW

AFME01019

0AT0HCNT3

FJSDHS3

5CG1291MS

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

COORDINADOR DE MERCADEO

PROFESIONAL CLUSTER- ANTES DE
GINETT

PROFESIONAL CLUSTER- ANTES GINETT

TRABAJO EN CASA SOL 10023

ANTES EQUIPO A CARGO DEL AREA DE
CEDEC TRABAJO ENC CASA

PLAN DE ALTERNANCIA + MORRAL
MANTENIMIENTO 1
FECHA 2 JULIO
MANTENIMIENTO: 3893

PANTALLA SERIAL S/N: CN-0HTXHC-WSL00
-2BN-643B

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

ADMINISTRATIVA

COMPETITIVIDAD

DPTO
INVESTIGACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

9,512,079.04

416,500.00

925,988.98

3,323,789.51

350,000.00

13,186,414.00

1,196,482.00

3,226,705.11

350,000.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:423

06001483

06000661

06001472

06000025

06000034

21000022

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000025

06000051

21000107

PORTATIL HP 240 G7

133

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO

REPISA METALICA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

PORTATIL HP 240 G7

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MONITOR IPS 27"

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

53

Area Administrativa

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Area Administrativa

O314PB

O315PB

O315PB

O314PB

O314PB

O103PB

O314PB

28-04-2023

O107PB

O103PB

1143381596

1143386746

1143386554

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

CASTRO  VELEZ LAURA ANDREA

JIMENEZ URZOLA MARIA  FERNANDA

BRAVO ORTIZ LAURA CRISTINA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Comunicaciones
Internas Y
Eventos

Coordinador
Compras

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

5CG05276N9

0AT0HCNT3

5CG05275T7

AFME01019

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

DIRECCION ADMINISTRATIVA
COORDINADOR COMPRA

PROFEISONLA COMUNICACIÓN

PROFESIONAL COMUNICACIÓN

DIRECCION ADMINISTRATIVA
COORDINADOR COMPRAS

COORDINADORA DE COMPRAS
MANTENIMIENTO 1
FECHA : 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3822

PROFESIOANL DE COMUNICACIONES
PLAN DE REEMPLAZO DE ACTIVOS + SE
ENTREGA MORRAL Y MOUSE

COORDINADOR COMPRAS

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

DIRECCION ADMINISTRATIVA
COORDINADOR COMPRA

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

JEFE PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

927,869.00

729,055.56

925,988.98

416,500.00

84,933.33

124,375.00

416,500.00

3,177,300.00

3,177,300.00

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado



11:04:761

06001342

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001154

07000552

06000720

07000558

21000157

21000170

21000099

12000057

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

MONITOR IPS 27"

COMPUTADOR HP ONE ABM 400 G5 -
MONITOR 27" LG

SILLA GIRATORIA ALTA FRODO SIN
BRAZO COLOR AZUL REY

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

PORTATIL WORKSTATION DELL
PRECION MOBILE 3571 I9 P35I9T8
POWER MEMORIA 32 GB DISCO 1TB +

PORTATIL HP PROBOOK 430 G5

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

54

Sede Centro

Cedec

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

O202PB

O100PB

O236PB

O202PB

O103PB

O315PB

O202PB

O315PB

O108PB

28-04-2023

1143386876

1143388537

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

RODGER ROMERO RAFAEL RICARDO

ACEVEDO DE LA ESPRIELLA GINETTE PAOLA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

UbicacionCoordinador
Desarrollo
Regional

Asistente De Sig

Presidencia Ejecutiva

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

MXL9361X2V

5CD90934MJ

8GCP7S3

AFME01019

F1MPHS3

0AT0HCNT3

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

ENTREGADO 21/04/2022

PANTALLA SERIAL S/N: CN-0HTXHC-WSL00
-2BN-640B

AUXILIAR II DE LIBROS Y REGISTROS

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS 28/04/2022

HOME OFFICE  GINETE ACEVEDO
EQUIPO POR DAÑOS DE TECLADO  EN PC
ANTERIOR

SE ENVIA DE RONDA A CENTRO

MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3827

PROFESIONAL COMUNICACIONES,
EVENTOS Y PROTOCOLO

Area

Area

DPTO
INVESTIGACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIV COMUNIACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DPTO
INVESTIGACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 925,988.98

1,456,283.00

416,092.00

3,178,111.50

4,353,894.00

4,470,730.00

595,000.00

416,500.00

16,400,494.00

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:94

07000302

04000095

07000233

07000258

06001481

05000024

06001361

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000474

07000026

21000068

07000027

06000015

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

PDA GPS TRIMBLE JUNO SB

ESCANER FUJITSU FI 7160-60PPM

HP 240G8

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

133

IPAD PRO 12.9 WI-FI  32 GB SPACE GRAY
-ML0H2CL/A

PDA GPS TRIMBLE JUNO SB

GALAXY TAB 4 10.1 WI-FI NEGRA-SM-
T530 WXGA LCD 16 GB

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA PARA CAJERO CON
CONTACTO PERMANENTE CON BRAZOS

IMPRESORA TERMICA TSC TA200

IPAD 4 WIFI 16 GB COLOR BLANCO

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

55

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O322PB

O315PB

O322PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O322PB

1143388844

1143393057

PEREZ CANTILLO VICTOR MANUEL

TOBON MANJARRES WENDY PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

UbicacionAsistente Entrega
Documentos

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

DMPK3BHKF

R52G21CSH

AFME01019

5CG1291MR

DLXS57XQG

TA 22375219

8CG9099JFJ

41000094600

41000100400

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

OFICNA ADMINISTRATIVA  IMPRESIÓN
ESTIKERS

SEDE CENTRO

AUXILIAR DE CAJA SEDE CENTRO

UBICADO GAVETERO ASISTENTE AF

TABLET EN GAVERETO ASISTENTE AF

FECHA DE MANTENIMIENTO:22/09/2020
MESA DE AYUDA:1046
MANTENIMINETO 2
FECHA:2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4985

PC + MORRAL

UBICADO GAVETERO ASISTENTE AF

UBICADO GAVETERO ASISTENTE AF

DIRECCION ADMINISTRATIVA

UBICADO GAVETERO ASISTENTE AF

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

927,869.00

2,010,164.00

808,605.00

2,010,164.00

4,086,425.13

708,166.67

416,500.00

2,800,000.00

3,323,789.51

749,900.00

1,276,970.44

3,159,000.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:426

04000050

06001026

06000438

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001105

06001151

05000016

06000414

07000256

06000413

06000397

07000220

06000437

06000120

06000431

06000349

06001103

06001100

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

ESCANER FUJITSU FI-6670

SILLA GIRATORIA ALTA FRODO SIN
BRAZO COLOR AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA COLOR NEGRA

133

SILLAS INTERLOCUTORA SIN
BRAZO.COLOR AZUL

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRA

GALAXY TAB 4 10.1 WI-FI NEGRA-SM-
T530 WXGA LCD 16 GB

PROYECTOR PANASONIC PT-LV 3200

SILLA INTERLOCUTORA NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
COLOR AZUL REY

COMPUTADOR DE ESCRITORIO DELL
OPTIPLEX 3020

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Desarollo Empresarial

Sede Centro

56

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O230PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O233PB

O313PB

O313PB

O313PB

O202PB

28-04-2023

1143393311 CASTILLA CASTRO CINDY PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionAuxiliar Servicios
Ronda

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

504721

6V1XG02

R52G21CSH

SD0510200

Cod. Intel Observacion

MERCADEO OJO ESTABA ASIGNADA A
MARJORI DEJO EN ARCHIVADOR RONDA

ANTES GUSTAVO PENDIENTE POR
ASIGNAR OJO POSIBLE REGISTRO

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

SE ENCUENTRA EN BODEGA 2 PISO

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

EQUIPO DE APOYO PARA OFICINA DE
VICEPRESIDENCIA ESTA EN LA OFICINA
QUE ERA ANTES DEL CENSO- AL FRENTE
DE FINANCIERA
FECHA DE MANTENIMIENTO: 24/08/2020
MESA DE AYUDA: 1006

BODEGA 2 PISO RONDA

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

OFICINA AUXILIAR ADMON  ALFRENTE
OFICINA ANDREA PIÑA

ANTES EQUIPO EN CENTRO DE COMPUTO
SEDE RONDA REAL

UBICADA BODEGA RONDA

UBICADA BODEGA RONDA

ACTIVO ASIGNADO A BODEGA YA QUE EL
CUSTODIO ANTIGUO(FABIO
BALLESTERO)NO TENIA EN SU ACTA
DICHO ACTIVO Y FUE MODIFICADO 1 MES
DESPUÉS DE LA ENTREGA DEL ACTA.
PROVEEDOR LO TENIA EN
MANTENIMIENTO 25-01-2022 EN RONDA

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

UBICADA BODEGA RONDA

UBICADA BODEGA RONDA

Area

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DPTO
INVESTIGACIONES

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DPTO
INVESTIGACIONES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

38,577.78

155,788.00

12,584,514.70

108,750.00

124,375.00

155,788.00

155,788.00

416,092.00

1,100,195.17

193,689.00

749,900.00

38,577.78

488,650.00

155,788.00

38,577.78

927,869.00

102,312.00

AvaluoEstado



11:04:774

06000046

06000142

06000018

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000125

06000119

06000042

06000140

07000234

06000116

06000176

06000157

06001214

06001213

06000702

06000057

06000087

06001215

06000143

06000718

06000144

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY
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SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA INTERLOCUTORAS AZUL REY

SOFA NEGRO TIPO PUFF DOBLE

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

SILLA INTERLOCUTORAS AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORAS AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORAS AZUL REY

IPAD 4 WIFI 16 GB COLOR BLANCO

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

CUBÍCULO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Area Administrativa

Sede Ronda Real

Sede Centro

57

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O230PB

O105PB

O230PB

O313PB

O313PB

O230PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

DMPK3UUM

N/A

N/A

N/A

OPEN F ANTIGUO PUESTO KATTY B

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SEDE RONDA SUBIDA ESCALERAS

GAVETERO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

ASIGNAR A LA NUEVA MERCADEO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

OPEBN FUTURE

 REAL

SILLA SALON ENTRETENIMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

DIRECCION DE
SERVICIOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

108,750.00

927,869.00

614,916.00

304,500.00

102,312.00

1,456,283.00

126,000.00

102,312.00

126,000.00

102,312.00

126,000.00

147,900.00

304,500.00

1,456,283.00

126,000.00

262,740.00

38,577.78

126,000.00

708,166.67

304,500.00



11:04:116

06000347

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000348

06000346

06000345

06000271

06001216

05000095

06001220

06001225

06000351

06001226

06000270

06001224

06000350

06001227

06001219

06001217

06001218

MESA REDONDA DE 4 PUESTOS

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

133

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORA AZUL REY

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO SILLA ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA ASIENTO TAPIZ
NEGRO CON BRAZO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

TELEVISOR LG UHD TV 4K 43"

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO SILLA ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA ASIENTO TAPIZ
NEGRO CON BRAZO CON BRAZO

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

58

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O313PB

O230PB

O313PB

O230PB

O313PB

O313PB

O230PB

O313PB

O230PB

O313PB

O230PB

O202PB

O230PB

O230PB

O230PB

28-04-2023

O230PB

O322PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

712MXUNNY

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SALA DE CONFERENCIA SEDE RONDA
SEGUNDO PISO

BODEGA 2 PISO RONDA REAL

SALA DE JUNTAS

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

UBICADA BODEGA RONDA 2 PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

 EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO
INVESTIGACIONES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

832,131.00

304,500.00

304,500.00

193,689.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

193,689.00

304,500.00

304,500.00

193,689.00

1,564,211.50

193,689.00

1,264,663.00

193,689.00

304,500.00

193,689.00



11:04:46

06001251

06001258

06001253

06001259

06001290

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001228

06001255

06001256

06001254

06001257

06001292

06001287

06001286

06001261

06001262

06001252

06001263

06001260

06001285

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO
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SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

59

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O320PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

28-04-2023

O230PB

O230PB

O230PB

O320PB

O230PB

O230PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA CAFETERIA

SILLA CAFETERIA

SILLA CAFETERIA

SILLA CAFETERIA

SILLA CAFETERIA

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

304,500.00

254,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

254,500.00

304,500.00

304,500.00

254,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

254,500.00

254,500.00



11:04:381

06001294

06001301

06001297

06001304

06001233

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001293

06001221

06001222

06001300

06001223

06001302

06001232

06001231

06001306

06001307

06001295

06001229

06001305

06001230

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

MESA CISCULAR, INCLUYE SUPERFICIE
CIRCULAR EN FORMICA DE DIAMETRO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA
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SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

60

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O230PB

O230PB

O313PB

O230PB

O230PB

O313PB

O320PB

O313PB

O230PB

O230PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SALA DE JUNTA

SALA DE JUNTAS

BODEGA RONDA REAL SEGUNDO PISO

SALA DE JUNTAS

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SALA DE JUNTAS

UBICADA SALA ESPERA CEDEC

BODEGA RONDA REAL SEGUNDO PISO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA CAFETERIA

SALA DE JUNTA

SALA DE JUNTAS

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA CAFETERIA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

254,500.00

304,500.00

254,500.00

254,500.00

304,500.00

254,500.00

254,500.00

754,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

254,500.00

254,500.00

254,500.00

254,500.00

304,500.00

254,500.00



11:04:711

06001311

06001269

06001264

06001270

06001278

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001303

06001266

06001267

06001265

06001268

06001279

06001277

06001276

06001272

06001273

06001312

06001274

06001271

06001275

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

NEVERA LG SIN ESCARCHA 437 LITROS
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SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

MESA DE CAFETERIA SUPERFICIE
SIMETRICA HEXAGONAL (INCLUYE 7
MODULOS)

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

61

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O230PB

O313PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O320PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

28-04-2023

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

T86714863

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SALA DE JUNTAS

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

NEVERA ZONA CAFETERIA

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

MESA DE CAFETERIA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

304,500.00

304,500.00

304,500.00

4,124,500.00

304,500.00

1,675,929.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

1,675,929.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00



11:04:58

06001281

06001239

06001234

06001240

06001249

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001280

06001236

06001237

06001235

06001238

06001250

06001247

06001246

06001242

06001243

06001282

06001244

06001241

06001245

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

133

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

SILLA ESPALDAR EN CONCHA NEGRA
ASIENTO TAPIZ NEGRO CON BRAZO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

62

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

28-04-2023

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

SILLA SALÓN ENTRENAMIENTO

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00

304,500.00



11:04:390

06001329

06001607

05000108

06001608

17000003

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001327

06001426

05000120

06001467

05000119

13000007

06001615

06001614

06001610

06001611

05000107

06001612

06001609

06001613

PUFF PERA NORMAL AZUL OSCURO

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

HORNO MICROONDAS SAMSUNG
NEGRO 1.1 PIES

PUFF PERA NORMAL AMARILLO

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

VIDEO PROYECTOR VIVTEK MODELO DW
866
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VIDEO PROYECTOR VIVITEK MODELO
DW866

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

63

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

O313PB

O322PB

O320PB

O320PB

O313PB

O320PB

O320PB

O313PB

O313PB

O320PB

O313PB

O105PB

O313PB

28-04-2023

O320PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

AFME01019

NA

NA

AFME01019

NA

AFME01019

DW866

NA

NA

NA

DW866

NA

NA

NA

OFICINA F

SALA DE JUNTAS

OPEN F

OPEN F

UBICADO BODEGA RONDA 2 PISO

OPEN F

SALA DE AUDIOVISUALES RONDA -
EQUIPO EN RONDA REAL SEGUNDO PISO
ARMARIO DE MADERA ALFRENTE DE
CESAR GUERRERO

SE ENCUENTRA EN OPEN

SE ENCUENTRA EN BODEGA 2 PISO

TRASLADO A SEDE CENTRO 11/02/2022
RETORNA LUEGO DEL RENOVACIÓN

ENTREGAR AL NUEVO DE VENTAS

ANTES SILLA DE JEFE DE REGISTRO EN
SEDE RONDA REAL

SE ENCUENTRA EN BODEGA 2 PISO

SALA DE AUDIOVISUALES DE RONDA

OPEN F

OPEN F

TRASLADO A SEDE CENTRO 11/02/2022
RETORNA LUEGO DEL RENOVACIÓN

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,451,000.00

350,000.00

350,000.00

416,500.00

350,000.00

3,451,000.00

350,000.00

350,000.00

350,000.00

350,000.00

196,350.00

320,930.00

196,350.00

350,000.00

416,500.00

416,500.00

350,000.00

350,000.00

828,240.00



11:04:717

06001589

06001596

06001591

06001597

06001606

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001587

06001593

06001594

06001592

06001595

06001575

06001605

06001604

06001600

06001601

06001590

06001602

06001599

06001603

ESCRITORIO TIPO CUBICULO DOBLE
CON  BASE FORMICA ALPICLARO
ALARGADO

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

MESA ALPICLARO  CON CURVATURA
DIVIDIDA EN 3 MODULOS

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

ESCRITORIO TIPO CUBICULO DOBLE
CON  BASE FORMICA ALPICLARO
ALARGADO

ESCRITORIO TIPO CUBICULO DOBLE
CON  BASE FORMICA ALPICLARO
ALARGADO

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

ESCRITORIO TIPO CUBICULO DOBLE
CON  BASE FORMICA ALPICLARO
ALARGADO

SILLA GIRATORIA RED ALTA CONTACTO
PERMANTE CON BRAZOS MALLA NEGRA

MESA DE PISO DE MADERA

GAVETERO RODANTE DE 2 GAVETAS
CON SOPORTE PARA EQUIPOS
AUDIOVISUALES
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SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

MESA ALPICLARO  CON CURVATURA

MESA DE MADERA SALON DE
ENTRENAMIENTO

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

64

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

O313PB

O313PB

O320PB

O320PB

O313PB

O320PB

O313PB

O320PB

O320PB

O320PB

O313PB

O320PB

O313PB

28-04-2023

O320PB

O320PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

OPEN F

SE ENCUENTRA EN OPEN

TRASLADO A SEDE CENTRO 11/02/2022
RETORNA LUEGO DEL RENOVACIÓN

OPEN

ALFRENTE OFCINA ANDREA PIÑA

BODEGA RONDA 2 PISO

OPEN F

SILLA CAFETERIA

OPEN F

OPEN F

OPEN F

OPEN F

OPEN F

BODEGA RONDA 2 PISO

OPEN F

EQUIVALE A 3 MODULOS OPEN FUTURE

ALON ENTRETENIMIENTO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

254,500.00

350,000.00

350,000.00

786,828.00

350,000.00

894,808.00

350,000.00

1,909,561.00

350,000.00

1,197,825.00

1,909,561.00

350,000.00

1,909,561.00

350,000.00

1,197,827.00

786,828.00

1,909,561.00

350,000.00

254,500.00



11:04:58

06001577

06001584

06001579

06001585

17000010

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001576

06001581

06001582

06001580

06001583

17000011

17000009

17000008

21000027

06001328

06001578

17000006

06001586

17000007

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

SILLAS DE RECIBO - INTERLOCUTORA
COLOR NEGRO REY

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

SOFA DOBLE PEQUEÑO SIN ESPALDAR
TIPO PUFF

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SOFA DOBLE PEQUEÑO SIN ESPALDAR
TIPO PUFF

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

SISTEMA DE FILTRACION

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

 ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

SOFA NEGRO TIPO PUFF DOBLE

PUFF PERA NORMAL NARANJA
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SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

SOFA NEGRO TIPO PUFF DOBLE

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

65

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O230PB

O313PB

O230PB

O313PB

O314PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

O202PB

28-04-2023

O314PB

O314PB

O230PB

O314PB

O313PB

O314PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

NA

NA

AFME01019

NA

NA

NA

XML0513WW

NA

SEDE RONDA

SEDE RONDA 4

RONDA 5

SEDE RONDA 3

SEDE RONDA 2

SEDE RONDA 6

ANTES ACTIVO UBICADO EN RONDA REAL
 PLAN DE REMPLAZO
MANTENIMIENTO 1
FECHA :  JULIO
MESA DE AYUDA: 3785

OPEN F

OPEN F

OPEN F

OPEN F

OPEN F

OPEN F

SE ENCUENTRA EN BODEGA 2 PISO

SALON SEGUNDO PISO SEDE RONDA

OPEN F

PUFF OPEN FUTURE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO
INVESTIGACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

1,306,780.42

3,177,300.00

614,916.00

1,306,780.42

196,350.00

416,500.00

350,000.00

1,306,780.42

350,000.00

350,000.00

1,306,780.42

350,000.00

700,000.00

350,000.00

614,916.00

700,000.00

1,306,780.42

1,306,780.42



11:04:389

17000019

06001018

17000016

17000024

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

17000013

07000235

17000012

06001469

17000020

05000045

07000431

17000017

13000021

17000015

08000025

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

UNIDAD ENFRIADORA TIPO FAN COIL
MARCA TECAM 4FRC-06R-116

SISTEMA DE FILTRACION

BASE ESTANDAR FORMICA APLICARO

DE MUEBLE EN
ESTRUCTURA EN ALUMINIO Y RH -

GRABADORA DE VOZ SON IC RECORDER
ICD-UX543F MEMORIA INTERNA 4G USB
MP3 BATERIA LITIO

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

IPAD MINI WIFI 16GB WHITE

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SISTEMA DE FILTRACION
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ALL IN ONE PRO ONE 400

SISTEMA DE FILTRACION

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

66

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O230PB

O103PB

O314PB

O314PB

O331PB

O314PB

O314PB

O314PB

28-04-2023

O313PB

O321PB

1143396168

12345678

CERRO GONZALEZ KELLY JOHANA

BODEGA TEMPORAL

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

3324183

WN26010115

SF81LW1X2

MXL65121JL

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

MUEBLE DE RECIBO SEDE RONDA REAL

ANTES CESAR ALVARADO SECRETARIA
GENERAL -OJO ESTA GUARDADA EN LAS
GABETAS BLANCAS ADMON

SEDE RONDA 7 - VICEPRESIDENCIA

SEDE RONDA 8

CENTRO 21

SEDE RONDA 9

ANTES ASIGNADO PLANEACION  YURANIS
SE CAMBIO POR LAS NUEVA ADECUACIÓN
DE LA OFICINA

SEDE RONDA 10

OFICINA ALTERNA DE ARBITRAJE

EQUIPO PARA DAR DE BAJA.....APARECIA
A NOMBRE DE AUDIS

SEDE RONDA 11

ASISTENTE DE RENOVACION ANTIGUO
PUESTO DE ANGELA FIGUEROA

EQUIPO DE KARINA TRABAJO EN CASA
INGRESO DE PORTATIL DE LA
FUNCIONARIA KARINA MORELO EL DIA
28/12/2021ASISTENTE DE RENOVACION
ANTIGUO PUESTO DE ANGELA FIGUEROA

SEDE RONDA 1 - UBICADA ROBERTO
CEPEDA

SEDE CENTRO 3- UBICADO EN SALA DE
JUNTAS

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Inactivo

Activo

1,937,149.83

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1.00

1,306,780.42

348,000.00

1,306,780.42

1,697,479.00

1,306,780.42

1,002,895.83

1,306,780.42

1,306,780.42

416,500.00

392,033.33

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:716

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000491

06000240

05000114

19000012

19000005

19000013

19000024

19000021

07000333

07000498

07000503

07000533

07000507

07000255

06000418

06000017

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB

REPISA METÁLICA

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB

ZTE MF971V4 NG

LAMPARA DE ESCRITORIO PLATEADA

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB

PS-330 SWITCH HDMI 8X1

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB
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MODEM ALC 1E 4034T

ZTE MF971V4 NG

ZTE MF971V4 NG

COMPUTADOR  IMAC 27" RETINA 5K

ZTE MF971V9 NG

TABLET SAMSUNG 8.0" 1920 * 1200
ANDORID 1.8 GHZ RAM 32 GB

GALAXY TAB 4 10.1 WI-FI BLANCO-SM-
T530NZWACOO 16 GB

REPISAS METALICAS DE COLOR GRIS

Sede Centro

Comunicaciones

Sede Ronda Real

Comunicaciones

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

67

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

O211PB

O311PB

O105PB

O313PB

O313PB

O310PB

O105PB

O202PB

O313PB

O313PB

O321PB

O202PB

28-04-2023

O202PB

O320PB

O103PB

O321PB

1235039014 BUELVAS  DURAN  MARITZA  PAOLA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionProfesional
Diseñador

Presidencia Ejecutiva

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

R52M605HT

R52M605J4M

SC02V9AQK

PS-330

R52M605HV

R52M605J4G

R52G21CSW

R52M605HR

Cod. Intel Observacion

PROFESIONAL  DISEÑADOR
FECHA DE MANTENIMIENTO:30/10/2020
MESA DE AYUDA:1168

ANTES SANDRA GONZALEZ ESTÁ EN
BODEGA

ACTIVO TRABAJO ENC CASA ANTES GINA

MODEM POR TRABAJO EN CASA ANTES
GINA

ASISTENTE DE DIR ADMON

TRABAJO EN CASA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

ANTES HUMBERTO
SANCHEZREACTIVACIÓN DE PACTOS

ANTES CEDE

BODEGA DE ACTIVOS

MODEM TRABAJO EN CASA

TABLET EQUIPO COMUNICACIONES

ANTES KAREN MODEM PARA TRABAJO EN
CASA

ANTIGUO(FABIO BALLESTERO)NO TENIA
EN SU ACTA DICHO ACTIVO Y FUE
MODIFICADO 1 MES DESPUÉS DE LA
ENTREGA DEL ACTA

Area

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

 FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

JEFE MERCADEO Y
VENTAS

DPTO FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

336,000.00

434,899.66

130,900.00

336,486.66

749,900.00

54,900.00

434,899.66

916,300.00

916,300.00

916,300.00

916,300.00

1,505,504.00

394,900.31

64,210.00

7,268,999.50

916,300.00

AvaluoEstado



11:04:58

07000360

06000894

06001317

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000144

18000200

04000059

06000906

18000199

06000895

06000900

07000282

08000062

04000096

13000005

06000896

13000006

24000004

06001142

04000083

24000005

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

CAPTOR BIOMETRICO FUTRONIC FS88H

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 22

1 AIRE ACONDICIONADOS MINI SPLIT
18000 BTU

 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA TANDEM 3 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

IMPRESORA KYOCERA FS 4200 DN

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

1 AIRE ACONDICIONADOS MINI SPLIT
18000 BTU

NEVERA 9 PIES COLOR BLANCO REF:
CC295JULE1

SILLA TANDEM 3 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

CAJA FUERTE DIGITAL GFORCE
20X31X20 CM 2 LLAVES

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

SCANER UJITSU SF CLR DUPLEX 80PP

SCANNER FUJITSU FI 7260
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 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE

DELL OPTIPLEX 3090 SFF4+MONITOR 27"
SAMSUNG FHD CURVED 4

MESA REDONDA DE 4 PUESTOS

SOFA INDIVIDUAL TIPO PUFF

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

68

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

O322PB

O321PB

O322PB

O322PB

O322PB

O315PB

O321PB

O322PB

O321PB

O322PB

O313PB

O322PB

28-04-2023

O322PB

O322PB

O322PB

O321PB

O311PB

O313PB

O321PB

O322PB

17974398 MONTERO MARZAL ADAULFO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionAsistente De
Seccional

Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

1VNPPM3-

10038402

AFME01019

A3MAC23504

FP410045

MXL7401ZJP

LPD4104387

Cod. Intel Observacion

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

TUBO METALICO EN EL CARMEN DE
BOLIVAR HAY 2 ESTE ES EL 1-2

AIRE UBICADO EN CARMEN DE BOLIVAR 2

CARMEN DE BOLIVAR

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

CARMEN DE BOLIVAR

SECCIONAL CARMEN DE BOLIVAR

OFICINA CARMEN DE BOLIVAR

TUBO METALICO UBICADO EN EL CARMEN
DE BOLIVAR HAY 2 ESTE ES EL 2-2

MESA 27/12/2022 MESA  22914
 ADICIONAL PANTALLA

AIRE UBICADO EN EL CARMEN DE
BOLÍVAR 1

SCANER A CARGO DE ADALUFO EN
CARMEN DE BOLIVAR

CARMEN DE BOLIVAR AHORA VICTOR POR
VACACIONES- ANTES SUSANA AREVALO
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4953

SEDE CARMEN DE BOLIVAR

TANDEM NUEVO UBICADO EN EL CARMEN
DE BOLIVAR

TANDEM NUEVO UBICADO EN CARMEN DE
BOLIVAR 2

Area

ADMINISTRATIVA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

ADMINISTRATIVA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

626,600.00

180,000.59

111,041.67

2,781,030.00

6,027,588.00

354,032.00

340,702.00

666,400.00

1.00

666,400.00

416,500.00

2,781,030.00

3,257,943.00

10,476,542.56

350,000.00

180,000.59

126,000.00

4,081,700.00

126,000.00

126,000.00

AvaluoEstado



11:04:383

06001003

06001002

06000991

06000987

06000989

04000056

06001001

06000993

06000641

07000305

06000642

06000990

06000457

06000523

06001004

08000067

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

MESA DE CENTRO TIPO LUGANO COLOR
TABACO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO
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SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA GIRATORIA EN CUERO NEGRO DE
BRAZOS

AIRE ACONDICIONADO TIPO CENTRAL
MANJEADORA Y CONDENSADORA TIPO
VERTICAL 220 V TRIFASICA R22 DE 60000
BTU MARCA STAR LIGHT MODELO
FCD060V  DE 60000 BTU

SOFA EN CUERO NEGRO

CUBICULO  BASE FORMICA ALPICLARO

PAPELOGRAFO

LAMPARA PLATEADA DE PIE

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
COLOR  ADERA OSCURO

IMPRESORA KYOCERA FS 4200 DN

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

NEVERA MINI CON ESCARCHA 87 LITIT
HACEB

CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

69

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

28-04-2023

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

22582097 AREVALO MARCELES INDIRA ELENA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionAsistente
Administrativa De
Presidencia

Presidencia Ejecutiva

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

M160411237

LDP4104390

Cod. Intel Observacion

SALA DE JUNTAS

FINANCIERA

SALA DE JUNTAS

-SALA DE JUNTAS ANTES SALÓN DE
SONIDO LO TENIA FABIA.

PRESIDENCIA EJECUTIVA

SALA DE JUNTAS

OFICINA ASISTENTE 1 -INDIRA AREVALO

SALA DE JUNTAS

ANTES PRESIDENCIA EJECUTIVA

OFICINA ASISTENTE

PRESIDENCIA EJECUTIVA

SALA DE JUNTAS

AREA FINANCIERA

OFICINA SALA DE JUNTAS

SALA JUNTA

SALA DE JUNTAS - ANTES EN SALA DE
CONFERENCIA

Area

DIV COMUNIACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV COMUNIACIONES

DPTO FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

658,820.00

3,241,674.00

2,165,013.00

566,130.00

499,000.00

566,130.00

566,130.00

1,748,923.00

3,257,943.00

1,191,687.00

566,130.00

58,217.00

241,280.00

658,820.00

283,712.00

6,018,916.00

AvaluoEstado



11:04:720

06000652

21000051

06000540

06001531

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000643

06000647

21000116

06000391

06000651

12000052

06000656

05000097

06000657

06000649

06000646

06000645

06000655

06000644

06000701

05000115

05000112

06000636

06000638

06000653

06000659

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRO

HP 240 7G-DR4-2666

LOGITECH CAMARA DE CONFERENCIA

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH 550
RESOLUCION HD 1280*720

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MUEBLE DE PARED EN MADERA PARA
ALMACENAMIENTO DE ARCHIVOS

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

TS 1541009 MONITOR CLEVERTOUCH
PLUS LED

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MONITOR IPS 27"

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SOFA TAPIZADO EN CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MESA RENDONDA DE 4 PUESTOS  BASE
FORMICA ALPICLARO

MESA DE JUNTAS MODULAR COLOR
MADERA
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SAMSUNG GALAXY A12 64GB

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

70

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

28-04-2023

O315PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O200PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O315PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

712SRHAPK

5CG051BPL

0AT0HCNT3

960001060

TS 1541009

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

PLAN DE REMPLAZO + MORRAL

SALA DE JUNTAS

SALA JUNTAS

SALA JUNTA

SALA JUNTA

MUEBLE ATRAS DE INDIRA

SALA DE JUNTAS

ASISTENTE PRESIDENCIA

28/04/2022

SALA DE JUNTAS- ANTES SALÓN DE
CONFERENCIA

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SIILA ATRÁS DE INDIRA- OFINA SHEILA EN
LA MESA REDONDA

SALA DE JUNTAS

OFICINA ATRAS ASISTENTE

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

SALA DE JUNTAS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO TIC

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV COMUNIACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

658,820.00

925,988.98

658,820.00

658,820.00

241,280.00

38,577.78

1,832,600.00

658,820.00

658,820.00

2,296,636.00

786,828.00

17,524,922.00

658,820.00

658,820.00

3,226,705.11

658,820.00

658,820.00

658,820.00

595,000.00

1,117,707.50

8,001,487.00

658,820.00

658,820.00

658,820.00

18,194,529.00



11:04:79

06000727

06000181

04000019

06000435

04000079

04000064

06000117

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000235

06000784

06000407

06000353

06000145

06000148

06000415

06000354

06000432

07000263

06000400

06000744

08000061

04000015

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

IMPRESORA KYOCERA FS 4200DN

ARCHIVADOR METALICCO  DE DOS
ENTREPAÑOS

MESA ABATIBLE DE 4 MODULOS

ARCHIVADOR DOBLE PUERTA
(METALICO)

IMPRESORA KYOCERA FS 4200DN

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS GAVETERO

NEVERA 257 LITROS MARCA MABE
COLOR PLATEADO

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
ISOCELES. COLOR AZUL REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

REPISAS METALICAS DE 4 PUESTOS

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.
REF. EMILIA 431-EDE COLOR NEGRO
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CUBICULO ESTANDAR BASE EN FOMICA
ALPICLARO

IMPRESORA KYOCERA FS 4200 DN

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA

SCANNER FUJITSU FI 7260 - A3MAC23510

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS(PASANTE DE CAE)

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Comunicaciones

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

71

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O202PB

O202PB

O321PB

O300PB

O322PB

O313PB

O322PB

O322PB

O313PB

O103PB

O321PB

O322PB

O322PB

O202PB

O316PB

28-04-2023

O321PB

O102PB

O202PB

O322PB

O322PB

22789405

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ESMERAL SIERRA MARIA JOSE

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe División
Experiencia En El
Servicio Y Cae

Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

NU42Y08052

NU42Y08032

LPD5227892

A3MAC23510

C9Z7342

Cod. Intel Observacion

OFICINA JEFE DE DIVISION SERVICIO AL
USUARIO

ANTES FRENTE A MESMERAL AHORA
PENDIENTE POR ASIGNAR

ANTES SECRETARIA GENERAL
CIS DE COMFENALCO DE LOS

ESCANER ANTERIOR FALLABA

ENTREGA DE DOCUMENTOS RONDA REAL
- CUSTODIO ANTIGUO JORGE RIPOLL

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE- DEBAJO DEL AIRE- AHORA

SALA DE ESPERA RONDA

EPOCA RENOVACION (UBICADO
SUBIENDO LAS ESCALERAS)

AREA ATENCION AL CLIENTE RONDA REAL
-CUSTODIO ANTERIOR JORGE RIPOLL

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL

SALA DE ESPERA RONDA

AUTOCONSULTA RONDA REAL-CUSTODIO
ANTERIOR JORGE RIPOLL

ASESORIA TENPORAL AREA CAJA SEDE
CENTRO

SALA ESPERA RONDA

SILLA DE ESCRITORIO DE CONSULTA
RONDA-CUSTODIO ANTERIOR JORGE
RIPOLL

ASESORIA TEMPORTAL AREA CAJA SEDE
CENTRO

AREA DE CAJAS RONDA
REAL+PRACTICANTE DE SISTEMAS

NEVERA AREA DE CAJAS Y ATENCION AL
CLIENTE RONDA REAL-CUSTODIO
ANTERIOR JORGE RIPOLL

ASESORIA TEMPORAL AREA CAJA SEDE
CENTRO

ANTES GUSTAVO PENDIENTE POR
ASIGNAR OJO POSIBLE REGISTRO

OFICINA JEFE DE DIVISION EXPERIENCIA
EN EL SERVICIO Y CAE  2 PISO

Area

JEFE
COMUNICACIONES Y
EVENTOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO
INVESTIGACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO
INVESTIGACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,456,283.00

672,000.00

38,577.78

102,312.00

38,577.78

2,913,456.00

1,412,392.75

899,900.00

1,909,561.00

6,027,588.00

1,456,283.00

136,000.00

1,938,558.80

108,750.00

124,375.00

1,264,663.00

3,257,942.80

1,938,558.80

1,446,510.00

928,580.00

1,456,283.00

AvaluoEstado



11:04:479

06001291

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001288

06001289

06001284

07000389

07000388

07000392

07000370

06001332

07000406

06001349

06001296

07000396

07000374

07000402

06000334

06000337

06000290

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

133

MESON BASE FORMICA ALPICLARO
PARA USO DE USUARIOS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

PORTAIL HP 240 G6

 COLOR GRIS

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

PORTAIL HP 240 G5

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

72

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

 Cae Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

O230PB

O322PB

O215PB

O100PB

O322PB

O322PB

O230PB

28-04-2023

O322PB

O322PB

O230PB

O322PB

O322PB

O230PB

O322PB

O322PB

O230PB

O230PB

O230PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

5CD7410CB

AFME01019

5CD735781H

N/A

5CD7410CC

N/A

MXL7401ZJ5

MXL7401ZH

5CD735780H

5CD735781G

N/A

5CD735780D

N/A

AFME01019

N/A

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

SLA DE ESPERA RONDA

SLA DE ESPERA RONDA

APOYO CAMARA MOVIL

SALA DE ESPERA RONDA

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL - ASIGANADO A ASESOR DE
COMFENALCO-CUSTODIO ANTERIOR
JORGE RIPOLL

ANTES EN BODEGA DE SISTEMAS AHORA
JEFE DE SERVICIO AL CLIENTE (EQUIPO
ASIGNADO PARA TRAMITES VIRTUALES)
MESA DE AYUDA:23497

 UBICADA EN SEGUNDA ENTRADA
ASESORIA TEMPORAL AREA CAJA SEDE
CENTRO

ASIGANCIÓN CLAVE SEGURA RONDA

MODULO DE  USUARIOS CAE RONDA REAL
- CUSTODIA ANTIGUO JORGE RIPOLL

MESA A CARGO DE CORDINADOR I SEDE
RONDA REAL-CUSTODIO ANTERIOR
JORGE RIPOLL

DIGITURNO SEDE CENTRO, ALFRENTE DE
RECEPCIÓN

FALLAS EN EL  EQUIPO ANTERIOR-
PRESIDENCIA EJECUTIVA
FECHA DE MANTENIMIENTO: 08/10/2020
MESA DE AYUDA: 1097
ASESORIA TEMPORAL AREA CAJA SEDE
CENTRO

SILLA PARA ASESOR DE CONFENALCO
SEDE RONDA REAL

EQUIPO A CARGO DE CAMARA MOVIL -
EQUIPO HURTADO

CAMRA MOVIL 2022 26/01/2022 PORTÁTIL
PARA CÁMARA MÓVIL 3-3
PORTÁTIL ANTES ETELVINA- RONDA REAL

SALA DE ESPERA RONDA

SALA DE ESPERA RONDA

FECHA DE MANTENIMIENTO 30/10/2020
MESA DE AYUDA 1167 EQUIPO PARA
ASESORA CLAVE SEGURA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
SERVICIOS

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,264,663.00

1,264,663.00

254,500.00

1,264,663.00

416,500.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

254,500.00

416,500.00

254,500.00

254,500.00

1.00

1.00

254,500.00



11:04:830

06001536

06001537

21000033

07000542

07000447

07000496

07000499

21000031

07000467

24000002

14000006

07000550

07000426

13000017

21000015

07000526

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000102

06001535

13000014

HP ALL IN ONE G4 AB 400 - MONITOR 20"

SOPORTE PANTALLA 47" 60*40 PARED
ESPECIAL

133

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

PLAYER LENOVO TINY BANDEJA,
CABLES VGA, STEREO Y RCA (3)

MODULO DIGITURNO - ATRIL CON
IMPRESORA TERMICA Y LECTOR DE
CEDULA + 2 MONITORES INDUSTRIALES
+ 2 PC PLAYERS

PORTATIL HP 820 G3 6200U 12.5" 8GB/500
W10

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

ALL IN ONE PRO ONE 400

MINI SPLIT ESTANDAR MARCA MIRAGE
220V R410 12000 BTU

TABLET SAMSUNG 8.0" 1920 * 1200
ANDORID 1.8 GHZ RAM 32 GB

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SELECTOR ELITE 2.6
T15MLCBHABMDFPRS (2)

 NEGRA

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB

UPS VERTIV LIEBERT 15 KVA +
MODVERT 20 KVA MODULO VERTV DE 20

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20" Cae Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

73

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O321PB

O321PB

O322PB

O322PB

O322PV

O321PB

O202PB

O315PB

O322PB

O202PB

O202PB

O322PB

O321PB

O313PB

28-04-2023

O322PB

O321PB

O107PB

O322PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

8CG9213F22

NA

NA

R52M605HV

R52M605HR

5CG8134GZ1

MXL0513WV

MXL0513WV

SVA01090

MXL65121JR

R52M605HR

NA

N/A

NA

5CD9452KW

8CG9909JG5

HACE PARTE DEL DIGITURNO UBICADO
ENTRADA PRINCIPAL-ASIGNAR AUXILIAR
RECEPCION

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

TANDEM NUEVO UBICADO SEDE RONDA
10-12

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

TANDEM NUEVO UBICADO SEDE RONDA 8-
12

EL PORTÁTIL TENIA A ROBERTO CEPEDA
COMO CUSTODIO SE REALIZÓ UN
REMPLAZO DEL EQUIPO
FECHA DE MANTENIMIENTO: 01/08/2020
MESA DE AYUDA : 942
ASESORA CLAVE SEGURA 2

XIOMARA 3

UBICADO ENTRADA PRINCIPAL-ASIGNAR
AUXILIAR RECEPCION

REGISTRO
FECHA DE MANTENIMIENTO: 19/08/2020
MESA DE AYUDA: 1037

XIOMARA 2

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

XIOMARA 1

UPS DE RONDA REAL-CUSTODIO
ANTERIOR JORGE RIPOLL

HACE PARTE DEL DIGITURNO UBICADO
ENTRADA PRINCIPAL-ASIGNAR AUXILIAR
RECEPCION

FECHA DE MANTENIMIENTO:22/09/2020
MESA DE AYUDA:1047
CIS DE COMFENALCO DE LOS

AIRE RONDA

UBICADO ENTRADA PRINCIPAL-ASIGNAR
AUXILIAR RECEPCION

OFICINA JEFE DE DIVISION EXPERIENCIA
EN EL SERVICIO Y CAE  2 PISO

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

 EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

19,130,000.00

51,572,339.00

24,310,495.00

8,670,000.00

1.00

1,065,000.00

828,240.00

3,808,734.75

2,955,912.00

1,635,417.00

828,240.00

542,801.85

916,300.00

3,060,151.25

916,300.00

3,177,300.00

3,177,300.00

2,800,000.00

916,300.00



11:04:175

12000074

18000209

18000203

18000208

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000037

12000072

18000211

18000204

03000006

18000210

12000077

18000205

12000078

12000073

12000064

12000063

12000076

21000106

21000059

18000207

18000206

18000201

18000202

12000075

03000007

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

MONITOR IPS 27"

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

CAMION FRR MEDIANO MODELO 2023
+AIRE APRA CAMINOETA

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

TERMINAL CALIFICACION TACTIL 7 D

+UNIDAD OFICINA
MOVIL - AIRES , ESACLERAS , PAASOLES
CHASIS

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

PLAYER/CPU COMPATIBLE CON
DIGITURNO

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE
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CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

TERMIANAL CALIFICACIÓN TACTIL

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

74

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

28-04-2023

O322PB

O313PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O321PB

O202PB

O322PB

O315PB

O322PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

1931007916

MXL051WV

1931005475

1931001126

CAMARA

0AT0HCNT3

JC37TC3

1931010877

1931011033

CARRO CAMARA MOVIL

CENTRO 2

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 2-13

CHASIS PARA CARRO CAMARA MOVIL

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 9-13

CENTRO 4

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 5-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 7-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 6-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 8-13

CENTRO 6

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 10-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 11-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 3-13

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 1-13
ENTREGADO 30/11/2021 A AUDIS

CENTRO 1

ANTES JEFE DE INVESTIGACIONES
ECONÓMICAS

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 4-13

CENTRO 6

SEDE CENTRO DIGITURNO PARA
REEMPLAZAR ELEMENTO QUE SE DAÑO

CENTRO 5

JEFE DE SERVICIO AL CLIENTE Y CAE

CENTRO3

DPTO
INVESTIGACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DIRECCION DE
SERVICIOS
REGISTRALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

595,000.00

506,950.71

595,000.00

3,177,300.00

506,950.71

506,950.71

506,950.71

1,998,591.91

1,998,591.91

98,000,000.00

2,796,500.00

506,950.71

506,950.71

1,998,591.91

506,950.71

925,988.98

1,998,591.91

1,998,591.91

506,950.71

506,950.71

506,950.71

1,998,591.91

1,998,591.91

243,642,001.00

506,950.71



11:04:506

06000949

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000910

06000932

12000046

05000019

06000935

18000212

06000934

06000948

06000921

06000933

06000937

06001183

06001184

06000026

12000045

06001182

18000213

SILLAS INTERLOCUTORA COLOR NEGRO

SILLON DE ESPERA TIPO PUFF

TELEVISOR LED 42" FULL HD - LG

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS
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SILLAS INTERLOCUTORAS

SILLAS INTERLOCUTORAS

MODULO ABATIBLE FORMICA
ALPICLARO ESTRUCTURA METALICA-
SALA DE AUDIENCIAS

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

SILLAS INTERLOCUTORAS

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

CAPTORES BIOMÉTRICOS MORPHO MSO
1300 E3, HARDWARE

MUEBLE ESPECIAL , MESA DE JUNTAS
DE 2, X 1,5 MTS DISEÑO EN DOS
CUERPOS PARA 12 PERSONAS

SILLAS INTERLOCUTORAS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

75

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O324PV

O324PV

28-04-2023

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O322PB

O322PB

O324PV

O322PB

O322PB

22809754

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GUZMAN MARRUGO DIANA PATRICIA

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PV

Fecha :

PB

PV

PB

PV

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe División
Arbitraje Y
Conciliación

Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

0

Cod. Intel Observacion

ANTES CELULAR MARIA INES

SALA AUDIENCIAS

ASIGNADA JUDICANTE - RECEPCIÓN

ASIGNADA JUDICANTE - RECEPCION

ANTES VICTORIA ZUÑIGA

ASIGNADA JUDICANTE - RECEPCIÓN

SALA AUDIENCIAS

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 13-13

CAC

CAPTORES BIOMETRICO PARA SERVICIO
AL CLIENTE 12-13

CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACION

SALA DE AUDIENCIAS

SALA AUDIENCIAS

ESCRITORIO DRA DIANA GUZMÁN

SALA DE JUNTAS

SALA AUDIENCIAS

Area

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,459,972.22

280,250.00

1,784,366.00

140,070.00

993,929.00

1.00

506,950.71

140,070.00

1,012,927.80

140,070.00

1,012,927.80

506,950.71

425,000.00

425,000.00

140,070.00

1,012,927.80

199,637.00

140,070.00

AvaluoEstado



11:04:849

06001190

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001188

06001189

06000542

06000399

06000485

06000398

06000504

06000563

06000474

06000524

06000552

06000514

06001192

06001185

06001187

06001186

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRA

133

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRA

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

 TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE

SILLA SOHO  CON ESTRUCTURA EN
TUBERÍA DE ACERO TIPO C.R. COLOR
NEGRO

Sede Centro

76

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Centro De Arbitraje Y
Conciliacion

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Centro De Arbitraje Y
Conciliacion

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

28-04-2023

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PB

O324PV

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PV

PV

PV

PV

Fecha :

PV

PV

PV

PV

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

SALA REUNIÓN DE COMUNICACIONES

SALA REUNIÓN DE COMUNICACIONES

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA AUDIENCIAS

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA AUDIENCIAS

SALA AUDIENCIAS

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA AUDIENCIAS

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA AUDIENCIAS

SALA REUNIÓN AL LADO DE
COMUNICACIONES

SALA AUDIENCIAS

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV COMUNIACIONES

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,012,927.80

1,012,927.80

241,280.00

1,012,927.80

241,280.00

38,577.78

1,012,927.80

241,280.00

128,521.56

1,012,927.80

241,280.00

38,577.78

1,012,927.80

241,280.00

1,012,927.80

128,521.56

241,280.00



11:04:191

06001362

06001375

06001370

06000408

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000365

06001376

06001366

06001378

06001379

06001371

06001364

06001380

06001381

06000673

06001369

06001382

06001383

06001373

06001368

06001315

06001365

06001367

06001374

06001372

05000100

06000406

MICROFONO SHUR3E FLEXIBLE 15"
MX415LP/C

RECEPTOR SHURE INALAMBRICO

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 27

CAMARA DE CONFERENCIA QSC.PTZ-IP
12X72

AMPLIFICADOR QSC 2 CANALES SPA 2 -

BASE SHURE INALAMBRICA

PROCESADOR QSP DSP INTEGRADO.
CORE 110F

BASE SHURE INALAMBRICA

BASE SHURE INALAMBRICA

PARLANTE TECHO QSC. AC-C6T|||

RECEPTOR SHURE INALAMBRICO

PARLANTE TECHO QSC. AC-C67

MICROFONO SHUR3E FLEXIBLE 15"
MX415LP/C

MESA DE REUNIONES 4 PUESTOS

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH 550
RESOLUCION HD 1280*720

MONITOR TACTIL DE 55"

SWITCH D-LINK 10 PUERTOS POE. DGS -
1210-10P

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

MICROPHONE SHURE ALAMBRICO
MX412D/C

GABETERO  DE 4 GAVETAS METALICO
COLR GRIS

DISTRIBUIDOR DE HDMI 1*2 ATEN

RACK PROEL ARS DE 52 CM DE ALTO

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRA

AUDIFONO SHURE SRH440

133

RECEPTOR SHURE INALAMBRICO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

77

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O321PB

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PB

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PV

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PV

PV

PV

Fecha :

PV

PV

PV

PV

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

MXL7401ZHF

QSC.PTZ-IP

MX412D/C

SLX4L-H5

SRH440

VS182A

DGS

AFME01019

SLX4L-H5

NA

712SRSCPK

NA

AFME01019

SLX4L-H5

SPA2-60

AC-C6T

MX890-H5

MX415LP/C

AC-C67

MX890-H5

MX890-H5

MX415LP/C

110F

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

CAC

CAC

ASIGNADA DIANA GUZMAN

ASIGNADO JUDICANTE - RECEPCIÓN

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIA

SALA AUDIENCIAS

SALA DE ARBITRAJE

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE ARBITROS

MANTENIMIENTO
FECHA: 2 JULIO
MESA AYUDA : 5029 ANTES ELOY

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE ARBITROS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,697,855.80

1,990,595.70

1,990,595.70

1.00

572,115.80

10,658,555.80

1,990,595.70

692,305.80

1,114,758.80

1,367,000.00

14,787,855.80

98,421.19

927,869.00

781,555.80

1,852,014.35

1,832,600.00

38,577.78

1,896,585.80

2,150,055.80

1,114,758.80

1,896,585.80

692,305.80

914,835.80

12,927,885.80

416,500.00

416,500.00



11:04:525

06001621

06001377

06000681

07000382

21000014

08000137

06000771

06001385

13000020

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000770

08000135

08000136

21000154

08000138

06001618

05000109

07000457

04000087

21000155

PC OPTIPLEX 7460AIO 23.8 INTEL CORE

ARCHIVADOR METALICO VERTICAL
DOBLE PUERTA(PROYECTOS)

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED DE 24000 BTU MARCA STAR
LIGHT 220V

ARCHIVADOR METALICO VERTICAL
DOBLE PUERTA(PROYECTOS)

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

MESA DE MADERA CON RODACHINES

UNIDAD ENFRIADORA DE AGUA FRIA DE
18000 BTU FANCOIL

TABLERO ACRILICO BLANCO RODANTE

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED DE 18000 BTU -600CFM- MARCA
STAR LIGHT 220V

ACONDICIONADOR FURMAN M8X2

133

MUEBLE PARA CONSOLA

MICROFONO SHUR3E FLEXIBLE 15"
MX415LP/C

PORTATIL HP PROBOOK 450 G9 I5-1235U
8GB 512GB
SSD 15.6 PULG W11P N/P 6C5Y0LT

INTERFAZ USB QSC. I/O-USB BRIDGE

DELL OPTIPLEX 380

EQUIPO MINISPLIT 3600 W MARCA
STARTLIGHT AGUA FRIA

PORTATIL HP PROBOOK 450 G9 I5-1235U
8GB 512GB SSD 15.6 PULG W11P N/P
6C5Y0LT

Sede Centro

Sede Ronda Real

78

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O324PB

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O236PB

O324PV

O322PV

O236PB

O324PB

O324PV

O324PV

O324PB

O324PV

O324PV

O235PB

O324PV

28-04-2023

O236PB

O324PV

30873207 PALACIO AVENDAÑO MARIAN CAROLINA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PV

PB

PB

PV

PV

PV

Fecha :

PV

PV

PV

PV

PB

PV

PB

PB

PV

PV

PB

PV

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe División
Emprendimiento
Social

Vicepresidencia De
Competitividad

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

5CD2279SN

5CD2279SN

M8X2

5CD9452KW

NA

D201483690

NA

MXL7401ZH

NA

MX415LP/C

744734578

NA

QSC. I/O

Cod. Intel Observacion

EQUIPO ASIGNADO AL PRACTICANTE DE
EMPRENDIMIENTO SOCIAL
MESA DE AYUDA:23499

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL A
LADO DE LA PUERTA

A LADO DE LA PUERTA SERVICIOS
EMPRESARIALES

SALA DE AUDIENCIAS CONECTOR
MONITOR 55 "

JEFE DE CAC REPARACIÓN POR DAÑO EN
EL TECLADO EL DÍA 5 DE AGOSTO FECHA
DE REPARACIÓN POR GARANTIA EN HP
FECHA DE MANTENIMIENTO: 21/09/2020
MESA DE AYUDA: 1039

AREA DE ARBITRAJE

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

SALA DE AUDIENCIAS

ALADO DE SALA COMUNICACIONES

MUEBLE DE RECIBO SALA DE
CONCILIACIÓN

SALA DE AUDIENCIAS

EQUIPO ASIGNADO PARA SISTEMA DE
GEOLOCALIZACION

EQUIPO CC

SALA DE AUDIENCIAS

MESA PARA ELEMENTOS DE CAFETERIA
AL LADO DE COMUNICACIONES

SALA DE AUDIENCIAS
SOPORTE TECNICO POR GARANTIA
16/10/2020

EQUIPO CAC 2

Area

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DPTO TIC

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIRECCION DE
REGISTROS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION DE
REGISTROS

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

5,007,329.00

1.00

69,678,362.00

1,114,758.80

1,926,431.50

985,300.00

501,816.00

821,600.00

566,165.80

5,418,444.81

5,418,444.81

5,981,855.80

1,926,431.50

3,460,163.00

2,264,059.00

3,051,993.00

786,828.00

821,600.00

3,808,734.75

AvaluoEstado



11:04:861

05000053

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

05000052

21000158

06001459

12000061

05000051

21000143

06001348

CAMARA DE SEGURIDAD IP MOBOTIX

PORTATIL DELL LATITUDE 3420

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

HP 200 G4 AIO 22 ALL IN ONE

CAMARA DE SEGURIDAD IP MOBOTIX

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

CAMARA DE SEGURIDAD IP MOBOTIX

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

79

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro O230PB

28-04-2023

O313PB

O315PB

O236PB

O322PB

O313PB

O235PB

O313PB

30879773

32862639

30900168 CUETO ROMERO YEIRIS ISIALITH

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

VASQUEZ DE LA ROSA LISETH DEL CARMEN

LEON BOSSIO SIRLY

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente Servicio
Al Usuario Y Cae

Coordinador
Servicios
Administrativos

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

AFME01019

CGCP7S3

8CC15036CY

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

JEFE DIVISIÓN EMPRENDIMIENTO SOCIAL

RONDA REAL

RONDA REAL

MESA  22617
PENDIENTE POR ASIGNAR PAZ VASQUEZ
XIMENA ALEXANDRA

RONDA REAL

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DESARROLLO
EMPRESARIAL

DIV EMPRENDIMIENTO
SOCIAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 595,000.00

416,500.00

416,500.00

4,232,376.00

3,867,500.00

4,470,730.00

4,232,376.00

4,232,376.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:198

06001097

08000027

06000901

06001094

08000066

08000050

08000029

06001098

06000903

06001099

08000021

08000023

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001092

08000041

08000042

08000064

08000051

08000045

06001096

08000043

06001095

AIRE ACONDICIONADO PISO TECHO
MARCA STARLIGHT DE 30000 BTU

AIRE ACONIDICIONADO TIPO MINISPLIT
DE 60000 BTU MARCA STRALIGHT MUA
60CR

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

ESCRITORIO PEQUEÑO DE MADERA
CON DOS GABETAS

UNIDAD ENFRIADORA TIPO FAN COIL
MINISPLIT  MARCA STARLIGHT - DAIKIN
MODELO XJ21-18-4E-2-6 18000 BTU

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

BIBLIOTECA  DE 12 DIVISIONES
PEQUEÑAS Y  4 GRANDES

AIRES ACONICIONADO TIPO MINISPLIT
DE 60000 BTU  MARCA INNOVAIR
MODELO UV60C2DB1-S/N:
UVD202100400113710160047

PURIFICADOR OZONIZADOR  DE AGUA
EN ACERO INOXIDABLE

DISPENSADOR ELECTRONICO  DE AGUA
CON SUSTITUTO DE BOTELLON

UNIDAD ENFRIADORA TIPO FAN COIL
MINISPLIT  MARCA BLUELINE COLOR
BLANCO 24000 BTU

UNIDAD ENFRIADORA DE AGUA FRIA DE
48000 BTU FANCOIL

AIRES ACONICIONADO TIPO MINISPLIT
DE 60000 BTU  MARCA INNOVAIR
MODELO UV60C2DB1- S/N:
UVD202100400113710160046

UNIDAD ENFRIADORA TIPO FAN COIL
MINISPLIT  MARCA BLUELINE COLOR
BLANCO MUB-24CR -
C101399760211C14160010 DE 24000 BTU

AIRES ACONICIONADO TIPO MINISPLIT
DE 60000 BTU  MARCA INNOVAIR
MODELO UV60C2DB1 - S/N:
UVD202100400113710160069

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

UNIDAD ENFRIADORA DE AGUA FRIA DE
18000 BTU FANCOIL MARCA TRANE

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL
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Cae Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Cae Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Sede Ronda Real

Cae Sede Centro

Sede Centro

Cae Sede Centro

Sede Centro

80

Sede Centro

Cocina De Sarrollo
Empresarial

Sede Centro

Salon Daniel Lemaitre

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O315PB

O315PB

O313PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O313PB

O322PB

O322PB

O313PB

O313PB

O313PB

O315PB

O313PB

O313PB

O322PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

D201483690

10138910011

63229957171

UVD2021004

LXEUCMD03

FLA-80-2T

UVD2021004

UVD2021004

C101399760

SEDE CENTRO ANTES ADAULFO

OFICINA DE REGISTROS - GINA

UBICADO AL FRENTE SISTEMA 1 PISO

ESCALERAS PARA EL AREA FINANCIERA

OFICINA REGISTRO - ELOY

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

SALA DE COMPUTO UPS

OFICINA CENTRO DE PENSAMIENTO

SALON DANIEL LEMAITRE # 3

SALON DANIEL LEMAITRE # 1

CAMBIO POR REMODELACION ASESORIA

SALON DANIEL LEMAITRE # 4

AIRE FINANCIERA

ANTES VICTOR

ANTES XIOMARA

CAMBIO POR REMODELACIÓN ASESORIA
SILLA ESPERA

ANTES XIOMARA

ANTES XIOMARA

CAMBIO POR REMODELACION ASESORÍA

SALON DANIEL LEMAITRE # 2

SALA DE AUDIOVISUALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO TIC

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,706,794.68

155,788.00

155,788.00

155,788.00

155,788.00

672,800.00

3,706,794.68

2,514,293.00

800,000.00

5,077,711.23

155,788.00

5,077,711.23

890,965.58

2,514,293.00

1,475,988.00

155,788.00

155,788.00

1,196,260.00

890,965.58

680,000.00

2,154,474.00



11:04:532

06000972

06000899

06000922

06001011

06001000

06001069

06000988

06000971

06000986

06000897

06000876

06000968

06000071

06000908

06000107

06000973

06000874

06001010

06000855

06000141

06001070

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001009

06000898

06000875

ALMACENAMIENTO DE PARED COLOR
GRIS

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

SILLA GIRATORIA S/B
ESP.ALTOGRADUABLE  AZUL REY

TANDEM DE TRES PUESTOS TAPIZADO
COLOR AZUL REY

SILLA INTERLOCUTORAS

133

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO

GRECA METÁLICA -

ALMACENAMIENTO DE PARED COLOR
GRIS

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

UN GABINETE VERTICAL LARGO DE  UNA
SOLA PUERTA

TANDEM DE TRES PUESTOS TAPIZADO
COLOR AZUL REY

SILLAS INTERLOCUTORA COLOR NEGRO

MESA REDONDA

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MUEBLE METALICO DE 4 ESTANTES

MUEBLE METALICO DE 4 ESTANTES

MUEBLE METALICO DE 4 ESTANTES

SILLA GIRATORIA FRODO ALTA MEC
SLIDER RO COLOR AZUL OSCURO

VENTILADOR DE TORRE BIONAIRE

SILLA GIRATORIA FRODO ALTA MEC
SLIDER PRO COLOR AZUL

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZ
COLOR AZUL REY

SILLA GIRATORIA FRODO ALTA MEC

ALMACENAMIENTO DE PARED COLOR
GRIS

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Ronda Real

81

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Mercadeo Y Ventas

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Cocina

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Comunicaciones

Departamento De

Seccional Carmen  De
Bolivar

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O100PB

O100PB

O313PB

O322PB

O313PB

O313PB

O321PB

O313PV

O100PB

O313PB

O103PB

O313PB

28-04-2023

O100PB

O313PB

O322PB

O211PB

O211PB

O322PB

O313PB

O322PB

O322PB

O211PB

O211PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

UBICADA EN SALIDA 2

UBICADO EN SALIDA 2

PRESIDENCIA EJECUTIVA ESTABA
ASIGNADO A PRESIDENCIA SE DEBE DAR
BAJA

COMUNICACIONES Y EVENTOS JEFE

PRESIDENCIA EJECUTIVA

ANTES PRESIDENCIA EJECUTIVA SE BAJÓ

AREA DE SISTEMAS-ERA RAMOS JIMENEZ
GUILLERMO

UBICADO EN SALIDA 2

COCINA RONDA REAL

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

MERCADEO Y VENTAS

AREA DE SISTEMAS- ERA RAMOS JIMENEZ
GUILLERMO

ACTUALMENTE UBICADA EN CAFETERIA

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

ACTIVO PARA BAJA BODEGA DE RONDA

TANDEM UBICADOS EN SEDE CENTRO

AREA DE SISTEMAS-ERA DE AUDIS
RODRIGUEZ

TANDEM UBICADOS EN SEDE CENTRO

AREA DE SISTEMAS- ERA RAMOS JIMENEZ
GUILLERMO

ANTES SILLA  DE AUTOCONSULTA CAMBIO
POR REMODELACION ASESORIA

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

PRESIDENCIA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DPTO TIC

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DPTO TIC

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DPTO TIC

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Inactivo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Inactivo

224,052.00

322,291.67

226,500.00

126,000.00

126,000.00

226,500.00

260,336.22

140,070.00

575,727.33

124,375.00

1,145,000.00

126,000.00

575,727.33

688,000.00

219,000.00

322,291.67

322,291.67

1,456,283.00

566,130.00

226,500.00

126,000.00

688,000.00

688,000.00

566,130.00



11:04:876

08000079

05000091

08000085

06000239

06001012

05000093

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000083

06001193

07000310

05000035

05000092

06001194

05000084

08000080

08000088

06000687

08000090

05000083

07000309

08000078

AIRE ACONDICIONADO TIPO MINISPLIT
12000 BTU MARCA DAIKIN

133

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

VENTILADOR SEMI INDUSTRIAL WETING
HOUSE COLOR NEGRO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

AIRE MINISPLIT MARCA KYFIR 9000 BTU

EQUIPO PISO TECHO MARCA LENNOX
36000 BTU - LXGUCMD036100P20-4

REPISAS METALICAS DE COLOR GRIS

SISTEMA CIRCUITO CERRADO DE
CAMARAS DE SEGURIDAD(INLCUYE 9
CAMARA AXIS M3004-CAMARA AXIS
M3004- NVR NE-4160 MARCA NUUO DE
16 CANALES, SWITCH CISCO WS-2960-
24PC-L 24,

SILLA GIRATORIA FRODO ALTA MEC
SLIDER RO COLOR AZUL OSCURO

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

GRECA MODELO 3100 DE 120 TINTOS -
ELECTRICA Y A GAS

AIRE ACONDICIONADO DE 24000 BTU
TIPO MINISPLIT MARCA STAR LIGHT -
DAIKIN

VENTILADOR SEMI INDUSTRIAL WETING
HOUSE COLOR NEGRO

 SLIDER RO COLOR AZUL OSCURO

AIRE ACONDICIONADO DE 24000 BTU -
FANCOIL DE LUJO STARLIGHT

EQUIPO PISO TECHO MARCA LENNOX
36000 BTU

GRECA MODELO 600 DE 240 TINTOS -
ELECTRICA Y A GAS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

AIRE ACONDICIONADO DE 18000 BTU -
FANCOIL DE LUJO CONFORT FRESH
TIPO MINI SPLIT

AIRES ACONDICIONADO TIPO MINISPLIT
24000 BTU  MARCA DAIKIN - FT-N24CL216

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Cocina

82

Sede Centro

Sede Ronda Real

O313PB

O313PB

O103PB

O322PB

O313PB

O313PB

O313PB

O310PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O321PB

O310PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

0004

N/A

0049

LF12Q70319

3C92170000

LXEUCMD03

FTKS24DL21

N/A

3118E01662

63229970975

N/A

TAC-

N/A

GRECA SEDE  CENTRO

OFICINA DIRECTORA REGISTRO

GRECA SEDE CENTRO

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE- ISMENIA BARRIOS

OFICINA MARIA JOSE ESMERAL

JEFE MERCADEO Y VENTAS

EQUIPO AREA COMUNICIONES

UBICADA SALIDA 2

UBICADA SALIDA 2

AIRE OFICINA M. COVO

AIRE DIR ADMINISTRATIVA ( FRENTE DIR
COMPRAS)

CONTROL INTERNO

OFICINA PLANEACION

UBICADO ÁREA DIGITALIZACION

SEDE CENTRO Y RONDA

DAR DE BAJA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

 EJECUTIVA

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

229,900.00

3,230,600.00

64,210.00

322,291.67

254,500.00

2,133,947.00

1,850,447.00

2,396,449.00

254,500.00

820,000.00

405,000.00

50,970.00

254,500.00

4,789,988.00

3,175,384.00

3,407,964.00

254,500.00

6,018,916.00

229,000.00

40,785,107.00



11:04:209

05000094

06000411

06000426

06000423

06000405

06001163

06001145

07000221

06000402

06000401

06000658

06000752

06000685

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000063

06000742

06000446

06000440

06000463

08000044

07000115

06000790

06000731

06000892

UNIDAD EXTERNA DE CD SAMSUNG  SE -
5084

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLA GIRATORIA ALTA FRODO SIN
BRAZO COLOR AZUL REY

REPISA GRANDE METALICA

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

GAVETERO RONDANTE  DE 2 GAVETAS

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

DISPENSADOR ELECTRONICO  DE AGUA
CON SUSTITUTO DE BOTELLON

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL

SISITEMA  DIGITURNO SEDE RONDA
REAL

ALMACENAMIENTO  DE PARED -COLOR
AZUL CON GRIS- CUBICULO 9

SILLA GIRATORIA  SIN BRAZO  COLOR
AZUL

ARCHIVADOR DE 2 PUERTAS

AIRE ACONIDICIONADO TIPO MINISPLIT
DE 60000 BTU MARCA STRALIGHT

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRO

MUEBLES NEGROS TIPO PUFF

ESCRITORIO DE MADERA COMPLETO
CON 6 GABETAS Y UN GABETERO
NEGRO DE 3 GABETAS

REPISA METALICA MEPAL

SILLA GIRATORIA  SIN BRAZO  COLOR
AZUL CUBICULO (9)
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REPISA METALICA MEPAL

GABETERO PUERTA UNICA PERFORADA
COLOR GRIS METALICA

REPISA METALICA

Desarollo Empresarial

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Salon De Conferencia
Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Cae Sede Centro

Comedor Sede Centro

Desarollo Empresarial

Sede Centro

83

Sede Centro

Seccional Carmen  De
Bolivar

O322PB

O313PV

O322PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O200PB

O100PB

O321PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O100PB

O313PB

O313PB

O315PB

O100PB

O100PB

O313PB

O322PB

O313PB

O100PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

D201483690

N/A

DIRECCION DE DESARROLLO
EMPRESARIAL

ANTES OFICINA ATRÁS ASISTENTE- SE
SACÓ

ANTES SALA DE JUNTA- SE SACÓ

CAE CENTRO-DAYARALING MIRANDA

MUEBLES AFUERA DE SALA DE
CONFERENCIA

SEDE CENTRO ANTES SECCIONAL
CARMEN DE BOLIVAR

ACTIVO PARA BAJA

UBICADA PARA BAJA

SALON DE  DE CONFERENECIA

SALA DE COMPUTO

ERA DE ANTES DE NADIR

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

ANTES OFICINA ATRÁS ASISTENTE- SE
SACÓ

ESTABA ASIGNADA A LISETH

ANTES OFICINA VICEPRESIDENCIA - SE
SACÓ

COMEDOR SEDE CENTRO

ESTABA NOMBRE ROXANA LOPEZ

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

APARECIA A NOMBRE DE NANCY

ESTABA ASIGNADO LISETH

CAC

CAE CENTRO- XIOMARA ALVAREZ

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

SEDE CARMEN DE
BOLIVAR

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

38,577.78

9,611,988.13

708,805.00

31,615.22

38,577.78

144,860.00

672,800.00

50,970.00

5,001,920.00

3,706,794.68

404,985.00

145,000.00

230,147.00

230,147.00

147,000.00

800,000.00

254,500.00

44,402.78

31,615.22

658,820.00

38,577.78

226,500.00

416,092.00



11:04:565

06000022

06000203

06000079

06000715

06000078

06000064

06000216

06000027

06000080

06000028

06000040

06000202

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000706

06000217

06000221

06000075

06000074

06000049

06000019

06000044

06000639

SILLA  INTERLOCUTORA SIN BRAZO
AZUL REY

REPISA METALICA

NEVERA CENTRALES DE 215 LITROS
COLOR GRIS (COCINA DESARROLLO
EMPRESARIAL)

MESA REDONDA EN VIDRIO Y HIERRO
FUNDIDO

REPISA METALICA- DIAGONAL BAÑO
ADMINISTRATIVA

GABINETE  DE PARED COLOR GRIS

MESA REDONDA EN VIDRIO Y HIERRO
FUNDIDO

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

MESA REDONDA EN VIDRIO Y HIERRO
FUNDIDO

VENTILADORES KDK - COMEDOR

GABINETE METALICO DE PARED COLOR
GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

VENTILADORES KDK - COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

GABINETE DE PARED GRIS TAPA AZUL

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SILLON DE ESPERA TIPO PUFF

REPISA METALICA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS
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Sede Centro

Area Administrativa

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Lobby Salones Sede

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Lobby Salones Sede

Sede Centro

Comedor Sede Centro

84

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O100PB

O313PB

O313PB

O322PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

COMEDOR

APARECIA EN AREA FINANCIERA

COMEDOR

COMEDOR CENTRO

COMEDOR CENTRO

COMEDOR

COMEDOR

COMEDOR

COMEDOR

COMEDOR

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

COMEDOR

ANTES SILLA DE ÁREA DE PLANEACION
PRACTICANTE CAMBIADO POR LA NUEVA
ADECUACIÓN DE LA OFICINA

ASIGNADO SRA LISETH

ANTES SALA JUNTA- SE SACÓ

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

ESTABA ASIGNADO LISETH

SALIDA 2 CENTRO

DIRECCION ADMINISTRATIVA

ESTABA ASIGNADO LISETH

ESTABA ASIGNADO LISETH

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

34,125.00

147,000.00

927,869.00

247,995.11

658,820.00

589,900.00

336,000.00

50,970.00

159,900.00

50,970.00

708,805.00

50,970.00

159,900.00

50,970.00

589,900.00

336,550.00

1.00

124,375.00

509,000.00

589,900.00

50,970.00



11:04:902

06000109

06000174

06000103

06000162

06000104

06000106

06000175

06000164

06000101

06000105

06000167

06000150

06000146

06000081

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000123

06000188

06000151

06000160

06000178

06000102

06000110

06000187

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

REPISA METALICA DE COLOR GRIS

VENTILADORES DE TECHO TDK ZAGUAN

REPISA METALICAS COLOR GRIS

REPISA METALICA TRIPLE  DE COLOR
GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

REPISA METALICAS COLOR GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

VENTILADORES DE TECHO TDK ZAGUAN

REPISA METALICA DE COLOR GRIS
PEQUEÑA

REPISA  METALICA COLOR GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

REPISA METALICA LARGA  DE COLOR
GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

MESA REDONDA EN VIDRIO Y HIERRO
FUNDIDO

133

REPISA METALICA DE COLOR GRIS

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

REPISA METALICA DE COLOR GRIS

Lobby Salones Sede

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

85

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Registros

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Lobby Salones Sede

O321PB

O313PB

O321PB

28-04-2023

O321PB

O321PB

O313PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O321PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

APARECIA A NOMBRE DE ELOY - POSIBLE
BAJA

AREA DE REGISTRO MERCANTIL-  ERA DE
ADRIANA VIVERO

COMEDOR

COMEDOR

COMEDOR

AREA DE REGISTRO MERCANTIL- ERA DE
KAREN CORCHO

COMEDOR

COMEDOR

ACTIVO PERTENECIA A DALIS MASS

COMEDOR

AREA DE REGISTRO MERCANTIL- ACTIVO
GINA GENTILE

FRENTE SALON DE CONFERENCIA

FRENTE SALON DE CONFERENCIA

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

-  ACTIVO GENTILE MEUSBURGER GINA

COMEDOR

COMEDOR

COMEDOR

AREA DE REGISTRO MERCANTIL - ERA DE
NANCY

COMEDOR

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

COMEDOR

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SEDE CENTRO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

109,410.00

90,972.00

159,900.00

50,970.00

109,410.00

115,900.00

50,970.00

50,970.00

589,900.00

50,970.00

50,970.00

411,424.00

50,970.00

50,970.00

109,410.00

50,970.00

50,970.00

90,972.00

159,900.00

109,410.00

115,900.00

50,970.00



11:04:255

06000238

06001283

06001448

06000359

06001466

08000100

08000091

06000264

06001474

06000272

06000273

06000278

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000191

06001313

05000102

06001461

08000101

08000095

06000237

06001335

06000234

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

GABINETE PERFORADO  DE PARED
COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO

AIRE ACONDICIONADO TIPO MINI SPLIT
MONOFASICO DE 12000 BTU MARCA
KFYR

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

ARCHIVADOR GRANDE DE DOS

HORNO PANASONIC NE 1064

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

NEVERA HIMALAYA 402 CAPACIDAD DE
38229 LT

PLANTA CATERPILLAR MODELO C9-300
SIN CABINA

TELEVISOR SAMSUMG LED UHD 4K 65"

SUBESTACION ELECTRICA CONTR
5CT70-18

SOFA DE DOS PUESTOS TIPO PUFF

REPISA METALICA DE COLOR GRIS

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLA TUBULAR METALICA  PARA
COMEDOR

ARCHIVADOR METALICO 2 PUERTAS

REPISAS METALICAS DE COLOR GRIS

REPISAS METALICAS DE COLOR GRIS
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Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

86

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Comedor Sede Centro

Comedor Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O103PB

O310PB

O313PB

O313PB

O313PB

O310PB

O313PB

O321PB

O322PB

O103PB

O322PB

O103PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O322PB

O313PV

O310PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PV

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

AFME01019

9406086682

NA

NA

AFME01019

N/A

AFME01019

GR14XK1

AFME01019

UN65MU610

5CT70-18

LX900961

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

NEVERA AREA COCINA SEDE CENTRO

UBICADA SALIDA 2 -  SEDE CENTRO

UBICADA PISO 1 SEDE CENTRO

ESTABA NOMBRE GONZALEZ TORRES

PLANTA ELECTRICA PARA USO DE SEDE
CENTRO - 2 PISO

UBICADA EN SALIDA 2

OFICINA DIRECCION ADMINISTRATIVA

TELEVISOR AREA CAFETERIA SEDE
CENTRO

AREA DE REGISTRO MERCANTIL-TANIE
GUERRERO

ABAJO RONDA

COMEDOR

ANTES AREA DE ASESORIA Y ATENCION
AL CLIENTE SALIDA 2

COMEDOR

DIRECCION DE COMPETITIVIDAD+
CLUSTER

COMEDOR

AREA DE CAJAS

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE

SILLA ASIGNADA SRA LISETH

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,565,025.00

64,210.00

64,210.00

1,462,050.00

50,970.00

416,500.00

416,500.00

205,754,009.00

416,500.00

1,640,000.00

90,972.00

4,050,089.00

374,021,495.00

254,500.00

501,816.00

50,970.00

533,600.00

50,970.00

1,516,471.00

416,500.00

1.00



11:04:605

08000126

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000125

07000468

08000124

06001490

06001489

06001491

06001492

06001493

08000113

08000114

08000127

08000128

06001488

08000129

08000122

08000123

08000121

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

CHILLER CONDENSADO POR AIRE
MARCA TRANE MODELO
CGAK1002ECWGRMB 220/3/60 +
TABLERO+ BASE + TUBERIA +
INSTALACION

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

CHILLER CONDENSADO POR AIRE
MARCA TRANE MODELO
CGAK1002ECWGRMB 220/3/60 +

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

133

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

 PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

MESA PLEGLABLE PLASTICA TIPO
BANQUETE 183*76CM

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

SECADOR DE MANOS POTENZA COLOR
CROMO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

87

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

R410A

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

R410A

NA

NA

NA

NA

BAÑO HOMBRE 3 PISO

BAÑO HOMBRE 1ER PISO

 ANGELA PAOLA

BAÑO DAMA 3 PISO

BAÑO DAMA 1ER PISO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

698,198.75

698,198.75

698,198.75

698,198.75

199,900.00

199,900.00

669,783.30

199,900.00

199,900.00

199,900.00

199,900.00

669,783.30

40,659,721.25

669,783.30

669,783.30

669,783.30

40,659,721.25

669,783.30



11:04:959

08000130

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000131

06001486

08000140

08000139

05000118

06001496

06001498

06001503

08000133

06001504

06001499

06001502

08000132

06001505

06001497

06001494

06001495

CHILLER CONDENSADO POR AIRE
MARCA TRANE MODELO
CGAK1002ECWGRMB 220/3/60 +
TABLERO+ BASE + TUBERIA +
INSTALACION

MOBILIARIO DE MADERA PARA PUESTO
DE TRABAJO EN SEDE TURBACO

MOBILIARIO COCINA SEDE RONDA REAL

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SUMIISTRO E INSTALACION
CARPINTERIA Y MOBILIARIO CC

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

133

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

AIRE CONDICIONADO PISO TECHO
MARCA BLUELINE 24000 BTU

SOPORTE PARA TV DE +32"

CHILLER CONDENSADO POR AIRE
MARCA TRANE MODELO
CGAK1002ECWGRMB 220/3/60 +
TABLERO+ BASE + TUBERIA +
INSTALACION

MAQUINA DE HIELO DE 25 KG

EQUIPO MINISPLIT 24000 BTU  MARCA
STARLIGHT R410

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
TECHO DE 48000 MARCA LENOX

 TABLERO+ BASE + TUBERIA +
INSTALACION

PERSIANAS ENROLLABLES EN BLACK

ESTANTERIA Y LOOKERS EN RONDA

PERSIANAS ENROLLABLES EN BLACK

SOPORTE PEDESTAL TV AREA
CAFETERIA

PERSIANAS ENROLLABLES EN BLACK

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Seccional Turbaco

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

88

O313PB

O313PB

O100PV

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O100PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O100PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

R411A

NA

R410A

NA

NA

LB55S

NA

NA

NA

NA

NA

SILLA DE CAFETERIA

UBICADO EN MEZANINI PRESIDENCIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SOPORTE DE AREA CAFETERIA SEDE
CENTRO

EN CAFETERIA

AIRE AREA PRESIDENCIA ATRAS DE

UBICADO EN METTEING ROOM RONDA
REAL

UBICADA COCINA RONDA

OFICINA VICEPRESIDENCIA PEQUEÑA

SEDE TURBACO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

4,073,852.75

5,579,585.00

1,645,651.00

4,245,206.00

1,645,651.00

6,926,990.00

858,005.00

2,136,889.00

40,659,721.42

440,300.00

380,181.00

40,659,721.42

380,181.00

2,781,900.00

6,926,990.00

746,824.00

693,414.00

380,181.00



11:04:303

06001507

06001514

06001509

06001515

06001523

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001506

06001511

06001512

06001510

06001513

06001524

06001522

06001521

06001517

06001518

06001508

06001519

06001516

06001520

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

133

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

89

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

N/A

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

NA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

SILLA DE CAFETERIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00

380,181.00



11:04:637

06001526

24000003

14000019

06001529

17000033

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001525

06001501

25000001

06001500

17000001

17000040

07000543

24000001

06001527

06001532

14000005

06001533

06001530

25000002

AIRE ACONDICIONADO PARED ALTA 3 TR
(36.000 BTU/220V/1PH/60HZ) - DAIKIN
MCQAY

ISLA DE TRABAJO PARA 4 PERSONAS
SUPERFICIE PRINCIPAL EN RH + TUBOS
CUADRADOS COLOR GRIS

ISLA DE TRABAJO PARA 3 PERSONAS
SUPERFICI PRINCIPAL EN RH E
INSTALACION

SISTEMA DE FILTRACION

FAN COIL DE AIRE ACONDICIONADO
PISO TECHO 5 TR (60.000
BTU/220V/1PH/60HZ) INNOVAIR

PERSIANAS ENROLLABLES EN BLACK

DIVISIONES EN CRISTAL TEMPLADO
INCOLORO

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI
SPLIST PISO TECHO DE 36000 BTU
(12000 CFM/220V - MCQUAY

TABLETA MICROSOFT SURFACE GO -
PENTIUM 4415Y DUAL - CORE DE 1.6 GHZ

PUERTA EN CRISTAL TEMPLADO AREA
RONDA (2) + BISAGRA HIDRAULICA

MINI SPLIT DE 18.000 BTU ESTANDAR

SISTEMA DE FILTRACION

HORNO MICROONDAS SAMSUNG
NEGRO 1.1 PIES

SUMINISTRO DE VIDIRO PARA
DIVISIONES

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

133

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

MOBILIARIO COCINA RONDA REAL

SILLA DE PLASTICO DE COLOR PARA
CAFETERIA

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

90

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PV

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O314PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

CFC216A

NA

NA

NA

NA

NA

N/A

NA

NA

CWF216A

41353607

N/A

0905803029A

NA

NA

E9MSMCZ00

ACTIVO DUPLICADO

FECHA DE MANTENIMIENTO :08/08/2020
MESA DE AYUDA: 957
PRESIDENCIA EJECUTIVA ESTABA
ASIGNADO A PRESIDENCIA SE DEBE DAR
BAJA YA QUE LA COMPRAR EL SR JUAN
PABLO

SEDE CENTRO 16

AIRE ACONDICIONADO - ASESORÍA
CENTRO

AIRE ACONDICIONADO AREA DE CAJAS -
CENTRO

35 CENTRO

PENDINTE POR ASIGANR SEGUNDO PISO
REGISTRO CAMBIO POR LA 06001204

AIRE ACONDICIONADO ÁREA DE CAJAS

MOVILIARIO DE COCINA SEDE RONDA

SILLA DE CAFETERIA

HORNO MICROONDAS AREA CAFETERIA
CENTRO

OFICINA CONTRALORIA

AIRE UBICADO EN LA SALA DE
VICEPRESIDENCIA (NUEVO)

ACTIVO DUPLICADO

PERSIANAS PARA VENTANAS SEDE
CENTRO

SILLA DE CAFETERIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

542,801.85

3,842,535.00

11,809,410.00

380,181.00

3,057,258.75

542,801.85

2,629,900.00

1,900,073.00

8,162,780.00

3,191,032.00

320,930.00

1,306,780.42

5,807,388.00

11,124,477.00

5,579,585.00

380,181.00

6,311,760.00

4,229,050.00

1,306,780.42



11:04:968

17000050

17000045

17000054

17000055

17000051

17000044

17000057

17000048

17000038

17000047

17000041

17000049

17000039

17000046

17000056

17000043

17000042

17000052

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

17000053

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

"SISTEMA DE FILTRACION
"

"SISTEMA DE FILTRACION
"

SISTEMA DE FILTRACION

"""SISTEMA DE FILTRACION
""
"

"SISTEMA DE FILTRACION
"

"""SISTEMA DE FILTRACION
""
"

SISTEMA DE FILTRACION

"""SISTEMA DE FILTRACION
""
"

"SISTEMA DE FILTRACION
"

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

91

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

FINANCIERA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

GESTION HUMANA

52 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CENTRO 33

34 CENTRO

41 CENTRO

39 CENTRO

REGSITRO SEGUNDO PISO

FILTRO REGISTRO LUIS GUILLERMO

40 CENTRO

44 CENTRO

39 CENTRO

38 CENTRO

48 CENTRO

36 CENTRO

42 CENTRO

37 CENTRO

41 CENTRO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

 FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42

1,306,780.42



11:04:315

17000036

17000034

17000005

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

19000033

17000037

19000031

14000023

12000054

24000012

17000035

19000032

19000027

19000030

21000044

19000028

14000024

18000218

LECTOR FACIAL SUPREMA MODELO
FACE LITE +KIT ELECTROIMAN, INCLUYE
BRAZO, CIERRAPUERTA+INSTLACION Y
CONFIGURACIÓN DE LA SOLUCIÓN

HORNO MICROONDA

TV LG 50 PULGADAS

SISTEMA DE FILTRACION

CAMARA IP AXIS P1455 LE

SILLA SHAGAI APOYO LUMBAR

SILLA SHAGAI APOYO LUMBAR

LECTOR FACIAL SUPREMA MODELO
FACE LITE +KIT ELECTROIMAN, INCLUYE
BRAZO, CIERRAPUERTA+INSTLACION Y
CONFIGURACIÓN DE LA SOLUCIÓN

CAMARA IP AXIS P1455 LE

133

HP 240 7G-DR4-2666

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

MINISPLIT 24.000BTU YORK

SISTEMA DE FILTRACION

CAMARA IP AXIS P1455 LE

SISTEMA DE FILTRACION

CAMARA IP AXIS P1455 LE

SISTEMA DE FILTRACION

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

92

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O314PB

O315PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

O314PB

O313PB

28-04-2023

O315PB

O314PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

5CG051BQP

CONTRALORIA 2 COWORKIN CAC

CONTRALORIA COWORKING CAC

AIRE ACONDICIONADO CENTRO DE
COMPUTO

CAMARA UBICADA CALLE BALOCO 2

CAMARA UBICADA PUERTA CAC

SEDE CENTRO 18

CAMARA DE SEGURIDAD UBICADA EN
ENTRADA PUERTA BALOCO

LECTOR BIOMETRICO SEDE RONDA
PRIMER PISO CAJA

SEDE CENTRO 17

MICROONDA SEDE CENTRO

SEDE CENTRO 20

COORDINADORA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

SEDE CENTRO 19

TV SEDE CENTRO CAFETERIA

CORDINADORA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS+ MORRAL PLAN DE
REEMPLAZO
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3899

LECTOR BIOMETRICO SEDE RONDA
SEGUNDO PISO

CAMARA UBICADA PUERTA SANTA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

 FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

4,989,075.00

4,159,050.00

4,989,075.00

3,226,705.11

1,306,780.42

4,159,050.00

4,989,075.00

2,299,900.00

550,479.72

1,306,780.42

550,479.72

595,000.00

4,989,075.00

1,306,780.42

4,105,500.00

1,306,780.42

459,900.00



11:04:645

24000009

25000003

17000029

21000077

17000028

17000025

21000113

24000010

17000030

24000013

24000006

24000007

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

24000008

17000018

17000021

17000027

17000026

17000023

14000026

17000022

21000078

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED  DE 18000BTU

SISTEMA DE FILTRACION

INVERSOR CARGADOR DC AC

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

MINISPLIT 18.000 BTU LINE PARA 410V
A220V

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

MONITOR IPS 27"

SISTEMA DE FILTRACION

SISTEMA DE FILTRACION

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED 36000 BTU

MINI SPLIT MIRAGE 18000 BTU INVERTER
220V
MARCA MIRAGE

CONDENSADOR AIRE TECHO FRIO CAJA

INVERSOR CARGADOR DC AC

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED DE
12000 BTU

FAN COIL DE AGUA FRIA TIPO MINI SPLIT
PARED DE
18000 BTU (600 CFM)

SILLA ERGONOMICA CORPORATIVA CON
BRAZO -ROMA

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

93

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O314PB

O313PB

O314PB

O314PB

O313PB

O315PB

O314PB

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O314PB

O313PB

O313PB

O314PB

O314PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

0AT0HCNT3

SEDE CENTRO 12

SEDE CENTRO 8

SEDE CENTRO 11

SEDE CENTRO 10

SEDE CENTRO 9

SEDE CENTRO 13

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

CONDENSADORA AIRE CAJA ALFRENTE
DE VICTOR

AIRE TIC

SEDE CENTRO 5

AIRE SALON SONIDO

SEDE CENTRO 4

SALA COWORKING 5 ALFRENTE DE
FINANCIERA

SILLAS ECOPETROL BRAZO 1

UPS CARMEN DE BOLIVAR

UPS TURBACO

AIRE RONDA REAL NEW

EQUIPOS NUEVO EN MERCADEO

AIRE ACONDICIONADO COWORKING  SALA
CAC QUE

SEDE CENTRO 6

SEDE CENTRO 7

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,306,780.42

3,421,250.00

788,855.76

1,558,900.00

1,558,900.00

1,306,780.42

1,306,780.42

925,988.98

1,306,780.42

1,306,780.42

1,636,506.00

1,306,780.42

1,306,780.42

5,426,426.00

1,306,780.42

2,698,920.00

4,468,771.30

4,338,347.00

1,306,780.42

1,306,780.42

5,653,088.00



11:04:974

14000028

14000029

18000194

17000014

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

18000195

14000027

14000032

18000191

18000192

17000031

14000030

14000031

18000193

22000001

17000032

 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA ERGONOMICA CORPORATIVA CON
BRAZO -ROMA

 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA ERGONOMICA SIN BRAZO-ROMA

PLANTA ELECTRICA + ACCESORIOS

SISTEMA DE FILTRACION

SILLA ERGONOMICA SIN BRAZO-ROMA

SISTEMA DE FILTRACION

SILLA ERGONOMICA SIN BRAZO-ROMA

 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA ERGONOMICA CORPORATIVA SIN
BRAZO -ROMA

SISTEMA DE FILTRACION

SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE
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10 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA ERGONOMICA SIN BRAZO-ROMA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

94

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

28-04-2023

O314PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

O314PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

TUBO METALICO UBICADO SEDE CENTRO
AREA DE CAJAS EN EL CENTRO HAY 4
ESTE ES EL 3-4

TUBO METALICO SEDE CENTRO AREA
CAJA HAY 4 EN CENTRO ESTE ES EL 4-4

TUBO METALICO SEDE RONDA EN RONDA
HAY 4 ESTE ES EL 1-4

TUBO METÁLICO EN LA SEDE CENTRO
AREA DE CAJAS EN EL CENTRO HAY 4
ESTE ES EL 2-4

SEDE CENTRO 14

ECOPETROL 2 SIN BRAZO

SILLA ECOPETROL SIN BRAZO 4

SILLA ECOPETROL SIN BRAZO 3

SILLA ECOPETROL SIN BRAZO 1

SEDE CENTRO 2

PLANTA ELECTRICA SEDE TURBACO

SEDE CENTRO 15

SILLAS ECOPETROL BRAZO 2

SILLA ECOPETROL 5 SIN BRAZ

SEPARADOR TUBO METALICO EN EL
CENTRO HAY 4 ESTE ES EL 1-4

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION DE
REGISTROS

 ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
REGISTROS

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
REGISTROS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,306,780.42

1,306,780.42

3,628,600.00

429,404.36

429,404.36

180,000.59

180,000.59

429,404.36

180,000.59

788,855.76

1,306,780.42

180,000.59

429,404.36

429,404.36

180,000.59



11:04:310

06000317

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

18000215

17000004

18000198

06001360

06000318

18000197

18000214

21000139

18000196  SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

SILLA RED ALTA PARA CAJERO CON
CONTACTO PERMANENTE CON BRAZOS

LINEA TWIN CR-385
GRIS REFRIGERADOR.
355 LT

HP 200 G4 AIO 22 ALL IN ONE

GAVETERO DE 3 GAVETAS

CUBICULO CAJERO BASE FORMICA
ALPICLARO CON EXTENSION MESA DE
IMPRESORA

 HORNO MICROONDAS 0.7 PLATINO
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 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

HORNO MICROONDAS

 SEPARADORES DE FILA CROMADO
SISTEMA DE
CIERRE EN REATA
DE 5 CM DE ANCHO Y 150 CM BASE DE
30 CM DE
DIÁMETRO, ALMA METÁLICA Y
CUBIERTA EN ACERO INOXIDABLE

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

95

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro O313PB

O322PB

O322PB

O313PB

O313PB

O315PB

28-04-2023

O313PB

O313PB

O313PB

O322PB

32888041

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PAZ VASQUEZ XIMENA ALEXANDRA

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionAsistente De Caja Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

8CC15036HT

N/A

Cod. Intel Observacion

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL AL LADO XIMENA

TUBO MENTALICO UBICADO SEDE RONDA
HAY 4 ESTE ES EL 3-4

MICROONDAS SEDE CENTRO

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL MODULO 3 AL LALDO

EL ANTERIOR EQUIPO DE COMPUTO
DEJAR COMO CUSTODIO A BODEGA DE
SISTEMAS 19/12/2022

TUBO METALICO UBICADO RONDA REAL
HAY 4 ESTE ES EL 4-4

HORNO SEDE RONDA POR INGRESO A LA
PRESENCIALIDAD

REFRIGERADOR PRIMER PISO SEDE
CENTRO

TUBO METALICO EN LA SEDE RONDA
REAL HAY 4 ESTE ES EL 2-4

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

ADMINISTRATIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

180,000.59

993,264.00

294,630.00

180,000.59

808,605.00

3,867,500.00

2,999,900.00

223,000.00

294,630.00

180,000.59

AvaluoEstado



11:04:633

21000020

06001104

06000719

06001352

07000512

06001528

06001106

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

12000058

07000557

06000723

 TABLET SAMSUNG 8.0 " 1920X1200
ANDROID 1.8GHZ RAM 32 GB 32GB

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

ARCHIVADOR METALICO  DE 2 PUERTAS
PEQUEÑO COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

PORTATIL HP 240 G7
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PORTATIL HP PROBOOK 430 G5

MESA DE TRABAJO CON SUPERFICIE
PRINCIPAL EN RH Y APOYOS EN TUBO
CUADRADO + BASES NIVELADORAS

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

Sede Centro

Sede Ronda Real

96

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Comunicaciones

O313PB

O230PB

O315PB

28-04-2023

O315PB

O233PB

O202PB

O313PB

O233PB

O233PB

O233PB

32906591

33103735

BOTERO RIVERA DALIS

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

MEZA AHUMADA GISELA PATRICIA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Coordinador De
Soluciones
Empresariales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

5CD90934M

R52M605HTJ

AFME01019

NA

5CG05274Q7

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

SERVICIOS EMPRESARIALES

DESARROLLO EMPRESARIAL

DESARROLLO EMPRESARIAL

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

INGRESA EL DÍA 18/01/2021 DAÑO
ARREGLADO ANTES SANDRA GONZALEZ

COORDINADORA DE SOLUCIONES
EMPRESARIALES

PLAN DE REEMPLAZO DE ACTIVOS + SE
ENTREGA MORRAL Y MOUSE
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO 2021
MESA DE AYUDA: 3829

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

JEFE
COMUNICACIONES Y
EVENTOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO
INVESTIGACIONES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DESARROLLO
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

524,000.00

595,000.00

1,456,283.00

155,788.00

916,300.00

155,788.00

3,177,300.00

493,106.25

3,178,111.50

416,500.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:960

06001334

05000088

06000300

06000943

06000327

06000447

06000791

06000324

06001482

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

GAVETERO DE 3 GAVETAS

CUBICULO CAJERO AUXILIAR BASE
FORMICA ALPICLARO

ESCRITORIO PEQEUEÑO BASE MADERA
ESTRUCTURA METALICA

EXTENSION BASE FORMICA ALPICLARO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

CONTADORA COMERCIAL DE BILLETES
ACCUBANKER AB1100 PLUS

GAVETERO RODANTE 3 GAVETAS
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Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

97

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O322PB

O322PB

O103PB

O103PB

O322PB

O103PB

O103PB

28-04-2023

O322PB

45453885

34990158

33357614 VILLA PINO TERESA DEL CARMEN

PRETELT VARGAS JULIA EVA

DE LEON PEREZ MARIA SANDIEGO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente De Caja Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

99AB1100S0

AFME01019

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

ESCRITORIO DRA. MARIA

PRACTICANTE DE COMUNICACIONES

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL

EXTENSION MESON PRACTICANTE DE
DISEÑO

SILLA CAJA RONDA REAL

ASIGNADA PRACTICANTE DE
COMUNICACIONES

Area

Area

Area

DIV COMUNIACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

223,000.00

594,789.00

1,456,283.00

416,500.00

993,264.00

1,230,000.50

544,040.00

416,500.00

927,869.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:294

18000189

18000034

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001345

06000774

18000188

TRAJE COMPLETO ACAMPANADO
MARFIL (FALTA PANTALÓN)

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS
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PLANOS TORRE ESCÉNICA,PLANOS DE
LA PLATEA ,PLANOS
CORRESPONDIENTES A LOS
NIVELES DE PALCO Y BARRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

GUION ESPECTACULO LA
FANTASTICA,VISUALIZACIÓN DIGITAL
DEL
ESPECTÁCULO (ESCENOGRAFÍA,
VESTUARIO, MÚSICA, MAQUILLAJE Y

Sede Centro

Sede Ronda Real

98

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O233PB

O233PB

28-04-2023

O233PB

O236PB

O233PB

45457529

45458588

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PAEZ MALLARINO MARIA CLAUDIA

TORRES MACKENZIE CLAUDIA PATRICIA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

1CT143-16

AFME01019

1CT145-16

0

0

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

TRAJE ACTOR 2

ENTREGABLES CORRESPONDE A
ACTIVOS :
18000182PLANOS TORRE ESCÉNICA
(ENTREGABLE CONTRATO 1CT145-16)
18000183PLANOS DE LA PLATEA
(ENTREGABLES
CONTRATO 1CT145-16)
18000184 PLANOS CORRESPONDIENTES A
LOS
NIVELES DE PALCO Y BARRA
(ENTREGABLES CONTRATO 1CT145-16)

TRABJO EN CASA

INCLUIDOS ACTIVOS CON CÓDIGOS
18000185 GUION ESPECTÁCULO LA
FANTASTICA
18000186 VISUALIZACIÓN DIGITAL DEL
ESPECTÁCULO (ESCENOGRAFÍA,
VESTUARIO, MÚSICA, MAQUILLAJE Y
PEINADO)
18000187 PERFIL DE LOS ARTISTAS

Area

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

DIV EMPRENDIMIENTO
ALTO IMPACTO

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,456,283.00

70,000,000.00

52,000,000.00

1.00

416,500.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:618

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000951

06001191

06001102

06000950

07000381

SILLAS INTERLOCUTORAS NEGRA

SILLA INTERLOCUTORA COLOR NEGRO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

SILLA LOGIC L0-51 M GIRATORIA
ESPALDAR MALLA GRIS ASIENTO
TAPIZADO GRIS  CON BRAZOS FIJOS-
ARBITRAJE
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Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

99

O324PV

O324PV

O324PV

O324PV

O321PB

28-04-2023

45467590

45458643

45461577

45460394 FIGUEROA PEREZ ANGELA DE LA CONCEPCIO

NAVARRO LAMBRANO NELLY ESTHER

BELTRAN JULIO CARMEN ELENA

BLANCO MORANTE NANCY

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PV

Fecha :

PV

PV

PB

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Supernumerario

Director De
Servicios
Registrales,
Arbitraje Y
Conciliación

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

MXL7401ZG

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

SILLA OFICINA ATRAS DE ANGELA

SOL. 27350 TRABAJO EN CASA

CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACION

CENTRO DE ARBITRAJE Y CONCILIACION

Area

Area

Area

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,784,366.00

1,012,927.80

1.00

155,788.00

140,070.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:973

06000136

06000128

06000122

06000133

06000124

06000427

06000424

06001199

06000452

06000303

06000121

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000115

06001209

08000059

06001210

06000189

06000208

06000429

ESCRITORIO TIPO GERENTE CUBICULO
CON  BASE FORMICA ALPICALRO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

BASE  FORMICA ALPICLARO
ESTRUCTIRA METALICA
COMUNICACIONES

SOFA NEGRO TIPO PUFF  INDIVIDUAL

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

BIBLIOTECA  4 GAVETAS DE 1.96 DE
ALTO POR 90 DE ANCHO POR 48 DE
PROFUNDIDA-DOBLE

CUBICULO ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

MESA REDONDA

CUBICULO ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
AZUL REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS
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NEVERA SIN ESCARCHA 320 LITROS
TITA MARCA HACEB

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Registros

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

100

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O322PB

O321PB

O321PB

O321PB

28-04-2023

O321PB

O321PB

O202PB

O202PB

O202PB

O321PB

O321PB

O321PB

O103PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

AS320L

JUDICANTE # 2

AREA DE REGISTRO MERCANTIL OFICINA
DE DIR DE REGISTRO

ILERA YESICA PENDIENTE POR ASIGANR
JUDICANTE SEGUNDO PISO

REGISTRO SEGUNDO PISO PENDIENTE
POR ASIGNAR

SE ENCUENTRA AL FRENTE DE LA SR
CESAR Y SRA MARIA JOSE ESMERAL
ASESORA ASIGANCION CLAVE SEGURA

ANTES CARLOS AHORA SEGUNDO PISO
PENDIENTE POR ASIGNAR

AREA DE REGISTRO SEGUNDO PISO
PENDIENTE POR ASIGNAR

ANTES GERALDINE AHORA REGISTRO
SEGUNDO PISO PENDIENTE POR ASIGNAR

NEVERA AREA REGISTRO

ESCRITORIO ATRAS DE ANGELA

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION-
AHORA SEGUNDA ENTRADA

OFICINA JEFE DE DEPARTAMENTO DE
REGISTRO 2 PISO PENDIENTE POR

ALEXANDER RUZ

SILLA DE DRA NANCY

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

OFICINA DE JEFE DEPARTAMENTO DE
REGISTRO Y JEFE DIVISION EXPERIENCIA
EN EL SERVICIO - OFICINA ATRAS DE
ANGELA

ANTES RAFAEL RODGER AHORA
REGSITRO SEGUNDO PISO PENDIENTE
POR ASIGNAR

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

SEDE CENTRO

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

96,140.00

1,264,663.00

1,029,805.00

102,312.00

1,029,805.00

552,972.00

1,909,561.00

927,869.00

382,452.00

1,029,805.00

102,312.00

673,067.00

1,909,561.00

673,067.00

673,067.00

1,024,860.00

1,909,561.00

1,909,561.00



11:04:332

06001553

13000008

19000016

13000004

19000017

19000014

19000019

06001552

13000002

06001444

13000013

07000440

06001551

06001548

06001547

13000012

19000009

13000009

13000010

06001534

13000011

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001620

13000001

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 
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ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

ZTE MF971V4 NG

MESA DE JUNTAS RECTANGULAR EN RH

MESA RECTANGULAR

 MUEBLES CON ENTRE-PAÑOS EN
MADERA- PUERTAS EN TRIPLEX
ENTAMBORADO CON CERRADURAS

ZTE MF971V4 NG

ZTE MF971V4 NG

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

 HP COMPAQ PRO 4300

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

ESCRITORIO EN L CONFORMADO POR
SEIS CUBIERTAS Y SEIS FALDONES-MAS
DOS PUESTOS ADICIONALES EN FORMA
DE L CON SUS FALDONES

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SILLA TANDEM 3 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

SOFA NEGRO TIPO PUFF  INDIVIDUAL

 COLOR GRIS GAVETERO

SOFA NEGRO TIPO PUFF  INDIVIDUAL

ZTE MF9714V NG

ZTE MF971V4 NG

Sede Centro

101

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O313PB

O313PB

O313PB

O321PB

O321PB

O321PB

O313PB

O321PB

O313PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O313PB

O321PB

O313PB

O321PB

28-04-2023

O321PB

O321PB

O321PB

O321PB

O313PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

2

NA

N/A

NA

NA

NA

MXL4151CV

3134645744

NA

ACTIVO CAMARA MOVIL

JUDICANTE #2

TELETRABAJO

OFICINA DE REGISTROS ATRAS DE

PENDIENTE POR ASIGNAR 2

DAYARLIN TELETRABAJO

TANDEM NUEVO UBICADO EN SEDE
CENTRO AREA CAJA 5-12

SILLA PRACTICANTE DE REGISTRO ALADO
DE YESICA

TANEN NUEVO UBICADO SEDE CENTRO
CAJA 4-12

TANDEM NUEVO UBICADO SEDE CENTRO
AREA CAJA

ASIGNADA DAVID GARCIA BERTEL -
ESCALERAS 2 PISO

MUEBLE PARA ÁREA DE ASESORÍA

TRANDEM NUEVO UBICADO SEDE
CENTRO CAJA 2-12

PENDIENTE POR ASIGNAR REGISTRO
SEGUNDO PISO

TANDEM NUEVO EN EL AREA DE

TANDEM NUEVO UBICADOS EDE CENRO
CAJA 3-12

PENDIENTE POR ASIGNAR

 ASIGNAR

 PARA
PERSONAL DE REGISTRO, SCANNER Y
ARCHIVO EN LA CCC EN LA SEDE DEL
CENTRO

JUDICANTE ANGELICA DIAZ SEDE RONDA
REAL
FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/09/2020
MESA DE AYUDA: 1079
ANDRES DORIA TERNERA 13/04/2021

TANDEM NUEVO UBICADO SEDE CENTRO
AREA CAJA 6-12

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

ADMINISTRATIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

828,240.00

350,000.00

2,620,000.00

1,196,482.00

350,000.00

1,024,860.00

434,899.66

1,024,860.00

1,238,475.00

828,240.00

1.00

434,900.00

828,240.00

350,000.00

434,899.66

828,240.00

406,099.80

434,899.66

666,400.00

828,240.00

2,235,415.00

1,577,940.00

828,240.00



11:04:689

06001550

07000549

12000035

21000105

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001539

21000081

12000037

06001477

06000410

06000689

06000268

06000229

06000233

12000006

06000245

06000378

13000003

13000019

06001549

13000016

13000018

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

HP ALL IN ONE G4 AB 400 - MONITOR 20"

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA NEGRO

TANDES  MULTISILLA

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

HP ELITEBOOK X360 1030 G8

SAMSUNG GX J2C16J260M

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

 IPHONE 12 128 GB AZ

GAVETERO DE 2 GAVETAS

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

IPHONE 11 128GB

ESCRITORIO TIPO CUBICULO DOBLE
CON  BASE FORMICA ALPICLARO
ALARGADO(COMFENALCO)

 MUEBLE  EN RH

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

CUBICULO ESTANDAR FORMICA
ALPICLARO AUTOCONSULTA
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SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
COLOR NEGRA

MONITOR IPS 27"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA TANDEM 4 PUESTOS EN ACERO
INOXIDABLE 

102

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Departamento De

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O322PB

O322PB

O321PB

O200PB

O321PB

O321PB

O322PB

O315PB

O321PB

O322PB

O321PB

O321PB

O321PB

O313PB

O321PB

O321PB

28-04-2023

O322PB

O315PB

O313PB

O322PB

O321PB

45479229 ALVAREZ SANTIAGO XIOMARA DEL CARMEN

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo Ubicacion Profesional De
Consulta
Especializada

Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

CND2020H8J

8CG9213F4C

NA

0AT0HCNT3

AFME01019

3102057877

NANCY

Cod. Intel Observacion

DIRECCIÓN DE REGISTRO POR REMPLAZO

TANDEM NUEVO UBICADO SEDE RONDA
12-12

TANDEN NUEVO UBICADO BODEGA
RONDA 2 PISO

TANDEN NUEVO UBICADO BODEGA
RONDA 2 PISO

EQUIPO DIRECTORES

JUDICANTE # 2

UBICADO ENTRADA PRINCIPAL

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

SILLA PARA MARIA INES GUARDA POR
TRABAJO EN CASA

ESCRITORIO ENTRE ELOY Y DALIS

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE

ANTES OFICINA DE AL LADO DE
VICEPRESIDENCIA SE BAJÓ ASESORIA

MUEBLE PARA AUTOCONSULTA

TELETRABAJO

EQUIPO ASIGNADO
MESA DE AYUDA : 23458

DIRECTORA DE REGISTRO PLAN DE
REEMPLAZO

ASESORIA A LADO COMFENALCO

SESORIA

A LADO DE XIOMARA

AREA DE ASESORIA Y ATENCION AL
CLIENTE- LO UTILIZA EL DE COMFENALCO

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
REGISTROS

DPTO TIC

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
REGISTROS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,767,294.00

925,988.98

144,860.00

38,577.78

1,196,482.00

1,474,375.00

950,780.00

1,196,482.00

334,900.00

828,240.00

828,240.00

167,647.00

1,909,561.00

3,492,580.00

38,577.78

9,969,192.40

416,500.00

307,406.51

350,000.00

3,060,151.25

828,240.00

AvaluoEstado



11:04:41

06000242

06001330

06001540

07000420

06001212

21000142

06001541

06000149

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS
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ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

HP 200 G4 AIO 22 ALL IN ONE

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR FORMICA
ALPICLARO BANDAS COLOR MADERA
CON GABETERO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

103

Sede Centro

Sede Centro

O315PB

O322PB

28-04-2023

O322PB

O322PB

O321PB

O321PB

O322PB

O322PB

45491073

45487988

45492403 GENTILE MEUSBURGER GINA ELY

GUARDO MARRUGO MARIA INES

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ZUNIGA PLAZA VICTORIA EUGENIA

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionSupernumerario

Asistente Servicio
Al Usuario Y Cae

Asesor Jurídico
De Registros

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

8CC15036G

MXL73112VS

AFME01019

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

EL EQUIPO ANTERIOR DEBE QUEDAR
COMO CUSTODIO EL DEPARTAMENTO DE
SISTEMAS,
 MESA DE AYUDA # 24955

CLAVE SEGURA

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

SILLA COMFENALCO

MESA 22611
PENDIENTE POR ASIGNAR BYRON
MARTINEZ

Area

Area

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO
INVESTIGACIONES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,867,500.00

350,000.00

350,000.00

1.00

416,500.00

2,731,097.22

1,909,561.00

673,067.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:366

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

02000005

02000002

21000095

02000001

06000139

21000085

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A  ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 1-50  CON AREA
TOTAL DE  58 M2, NRO MATRICULA 060-
226524

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

MESA DE MADERA

CASA COLONIAL  SANTA TERESA DE
DOS (2) PISOS CON CON ENTRESUELO
NOMENCLATURA N° 32-41, MATRICULA
INMOBILIARIAS N°. 060-332, REFERENCIA
CATASTRAL NO. 1-3001-0101-0071-0010-
000, ÁREA DE LOTE  670 M2,  ÁREA DE
CONSTRUCCIÓN: 1.043,11 M2 APROX

133

CASA COLONIAL BALOCO  DE DOS
PISOS CON ENTRESUELO,
NOMENCLATURA N° 2-84 Y/O 2-
86(SEGÚN ESCRITURA PÚBLICA N° 730
DE MAYO 19 DE 1967 DE LANOTARIA
1ERA DE CARTAGENA), DE LA CALLE 33
DEL BARRIO LA CATEDRAL DEL
CENTROHISTÓRICO DE LA CIUDAD,
MATRICULAS INMOBILIARIAS NO.
101003800079-,REGISTROS
CATASTRALES NO. 002-0005, ÁREA DE
LOTE: 441 M2 ,ÁREA DE
CONSTRUCCIÓN(1ER PISO, 2DO PISO Y

 TEXTIL COLOR NEGRO.

Sede Centro

Sede Centro

104

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

O310PV

O321PB

O315PB

O310PV

O315PB

28-04-2023

O100PV

45501397

45493151

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GUERRERO ROMERO TANIE

COVO FERNANDEZ MARIA JOSEFINA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PV

PV

Fecha :

PB

PB

PV

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Asistente Jurídico

Director
Administrativo Y
Financiero

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

N/A

5CG1462FY2

5CG149057

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

TERRENO-RONDA REAL - L50

SEDE CENTRO

CAMBIO DE EQUIPO 14/03/2022

MCAMBIO DE EQUIPO + PANTALLA
14/03/2022

MESA AUXILIAR AL LADO DE NEVERA
ZONA REGISTRO

SEDE CENTRO

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

786,828.00

359,600,000.00

4,738,102.81

10,050,000,000.00

4,738,102.81

19,890,000,000.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:718

02000004

06000005

06000006

02000009

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000001

06000002

02000006

06000009

06000365

02000010

02000007

06000364

02000008

06000007

02000011 EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 2-29 CON AREA
TOTAL DE  59  M2, NRO MATRICULA 060-
226550

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 2-28 CON AREA
TOTAL DE  59 M2, NRO MATRICULA 060-
226549

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 1-49 CON AREA
TOTAL DE 91 M2, NRO MATRICULA 060-
226523

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 1-51 CON AREA
TOTAL DE  55 M2, NRO MATRICULA 060-
226525

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
COLOR  NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

MESA REDONDA

ALMACENAMIENTO GRIS DE PISO
PEQUEÑO

SILLA INTERLOCUTORA TAPIZADO
NEGRA

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 1-46 CON AREA
TOTAL DE  31 M2, NRO MATRICULA 060-
226520

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 2-27 CON AREA
TOTAL DE  225 M2, NRO MATRICULA 060-
226548

EDIFICIO CENTRO DE SALUD Y
NEGOCIOS RONDA REAL 2A ETAPA CRA
69 #311-39 LOCAL N° 1-47 CON AREA
TOTAL DE  31 M2, NRO MATRICULA   060-
226521

133

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

105

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

O310PB

O310PB

O313PB

O313PB

O310PV

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

O310PB

28-04-2023

O310PV

O310PB

O310PB

O310PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PV

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

N/A

RONDA REAL

RONDA REAL

RONDA REAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SILLAS DE OFICINA ALTERNA DE
ADMINISTRATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

RONDA REAL

SILLAS DE OFICINA ALTERNA DE
ADMINISTRATIVA

RONDA REAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

DIRECCION ADMINISTRATIVA

RONDA REAL

DIRECCION ADMINISTRATIVA

RONDA REAL

MUEBLE DE OFICIA DIRECCION
ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

164,300,000.00

253,700,000.00

164,300,000.00

253,700,000.00

967,500,000.00

118,320.00

118,320.00

118,320.00

927,869.00

38,577.78

341,000,000.00

564,200,000.00

257,242.00

382,452.00

38,577.78



11:04:53

21000111

03000004

01000009

01000004

01000010

01000005

04000092

01000002

21000006

12000038

01000008

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

01000007

06001479

05000099

01000001

21000080

01000006

01000003

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL L 46  AREA 22 M2

ESCANER EPSON ES-300W PORTATIL
WORKFORCE INALAMBRICO

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL 2 - 29  AREA 39M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL 2 - 27  AREA 150 M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL 2 - 28  AREA 39M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL L49  AREA 85 M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL L 47  AREA 22 M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL L51  AREA 39 M2

 IPHONE 12 128 GB AZ

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
LOCAL COMERCIAL EDIFICIO RONDA
REAL L50  AREA 42 M2

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
CASA COLONIAL SANTA TERESA 395 M2

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

TERRENO URBANO DE CONSTRUCCION
CASA COLONIAL BALOCO 441 M2

MONITOR IPS 27"

HP ELITEBOOK X360 1030 G8

133

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH 550
RESOLUCION HD 1280*720

CAMIONETA MARCA RENAULT DUSTER
INTENS 4*2

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

106

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O310PB

O100PB

O100PB

O100PB

O315PB

O310PB

O100PB

O310PB

28-04-2023

O100PV

O310PB

O100PV

O100PV

O313PB

O313PB

O100PV

O100PV

O310PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PV

PB

PV

PB

PV

PV

Fecha :

PB

PB

PV

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

2842Q24437

N/A

B11B242201

712SRZSPK9

N/A

AFME01019

CND2020H78

N/A

N/A

NA

0AT0HCNT3

NA

N/A

N/A

N/A

CD94521KW

N/A

TERRENO CASA BALOCO

TERRENO RONDA REAL 2 - 27

TERRERO - RONDA REAL - L50

TERRENO-RONDA REAL L49

CAMIONETA DUSTER AREA
ADMINISTRATIVA COLOR GRIS

HP NUEVOS, DIRECTORA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA

DIRECTORA ADMINISTRATIVA PLAN
REEMPLAZO

TERRENO - RONDA REAL - L51

TRABAJO EN CASA

TERRENO RONDA REAL L46

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

EQUIPO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SILLA A CARGO DE ASISTENTE DE
DIRECCION ADMINISTRATIVA

CASA CENTRO 2 SANTA TERESA

TERRENO RONDA REAL L47

TERRENO RONDA REAL 2 - 29

TERRENO RONDA REAL 2 - 28

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,832,600.00

2,767,294.00

66,000,000.00

270,000,000.00

1,167,503.10

70,800,000.00

37,200,000.00

3,808,734.75

37,200,000.00

109,200,000.00

925,988.98

2,425,500,000.00

9,969,192.40

416,500.00

2,172,500,000.00

70,800,000.00

69,600,000.00

58,950,000.00



11:04:387

19000006

06001198

06000305

07000541

07000425

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000333

06001331

SILLAS GIRATORIAS NEGRAS Q3 CON
BRAZOS GRADUABLES
CON ESPALDAR EN MALLA MOVIMIENTO
SINCRONIZADO DE INCLINACIÓN DE
ESPALDAR Y ASIENTO CON DOS
POSICIONES DE BLOQUEO , ASIENTO
TEXTIL COLOR NEGRO.

ARCHIVADOR  PEQUEÑO VERTICAL
METALICO DOBLE PUERTA COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

GAVETERO RODANDE DE DOS GAVETAS

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

133

ZTE MF971V4 NG

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

107

Sede Ronda Real

Sede Centro O322PB

O321PB

O322PB

O321PB

28-04-2023

O322PB

O322PB

O313PB

45502757

45522940

45503084 AGUIRRE ESPRIELLA ELVIRA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

FERRIN ROJAS MARTA INES

CANO MARIN ETERVINA MARIA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente De
Registros

Asistente Servicio
Al Usuario Y Cae

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

8CG90991G0

MXL73112V

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AREA ATENCION AL CLIENTE RONDA REAL
- SOPORTE  IMPRESORA

EQUIPO ASIGNADO
MESA DE AYUDA: 23461

SE ENCUENTRA EN LOS NUEVOS
PUESTOS DE REGISTRO ANTIGUO
PUESTOS DE MARIA J ESMERAL Y CESAR

TELETRABAJO

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL

TELETRABAJO(VICTORIA)

Area

Area

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

ADMINISTRATIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,800,000.00

673,067.00

416,500.00

1.00

394,900.31

1,067,800.00

494,508.00

Avaluo

Avaluo

AvaluoEstado

Estado

Estado



11:04:723

21000090

06001324

06000763

21000023

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

PORTATIL HP 240 G7

133

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

108

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O233PB

O315PB

O211PB

O233PB

28-04-2023

45528556

45530435

45525183

45531546 FONTALVO TORRENTE KAREN TATIANA

MAMBY BOSSA LADYS DIANA

VILLADIEGO PATERNINA PATRICIA DE JESUS

ALMEIDA RODELO MIRIAM SOFIA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Asistente
Administrativa

Profesional De
Emprendimiento

Vicepresidencia De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

AFME01019

5CG05274PP

5CG14896C

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

AREA DE DESARROLLO EMPRESARIAL

LAN DE REEMPLAZO DE ACTIVOS + SE
ENTREGA MORRAL Y MOUSE

TRABAJO EN CASA ANTES KELLY

ASISTENTE DE VICEPRESIDENCIA

Area

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

Activo

Activo

Activo

Activo

4,738,102.81

1,456,283.00

3,177,300.00

416,500.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:46

07000022

14000001

21000056

21000102

04000006

04000030

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000455

133

PROTECTOR DE CHEQUES MNULL
MODELO275

ALMACENAMIENTO HORIZONTAL DOS
ENTREPAÑOS GRANDE( PRACTICANTE)

MONITOR IPS 27"

IMPRESORA EPSON FX-2190

HP 240 7G-DR4-2666

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

DELL VOSTRO 220S

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

109

Sede Centro

Sede Centro

O311PB

O315PB

O324PB

O311PB

O311PB

O331PB

28-04-2023

O315PB

45561791

45541008

45548982 LOPEZ FERNANDEZ ROXANA MILENA

DIAZ PEREZ YURANI

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

AREVALO JULIO SUSANA PATRICIA

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Coordinador De
Proyectos

Coordinador
Contador

Presidencia Ejecutiva

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

0202776

FCTY13405

24M55L1

N/A

0AT0CNT300

5CG051BRW

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AREA FINANCIERA EDWIN CASTILLO
TELETRABAJO

01/08/2022
FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/09/2020
MESA DE AYUDA: 1083
CARMEN DE BOLIVAR
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3740
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3740

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

ANTES JUAQUIN BERROCAL AHORA
YURANIS CAMBIO EQUIPO DE COMPUTO
POR ARREGLO AL ANTERIOR PC +
MORRAL POR REEMPLAZO
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO 2021
MESA DE AYUDA: 4954

AREA FINANCIERA

FINANCIERA

Area

Area

Area

DPTO FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

2,749,200.00

542,801.85

925,988.98

3,226,705.11

650,760.00

1.00

1,728,541.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:371

21000093

14000004

06001545

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000056

06000376

06000055

05000101

21000066

21000104

06001546

21000054

21000109

06000070

MONITOR IPS 27"

HP 240 7G-DR4-2666

HP 240G8

133

REPISA METALICA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

MONITOR IPS 27"

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS-PRACTICANTE
FIANANCIERA

SILLA INTERLOCUTORA SIN BRAZO AZUL
REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

110

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O315PB

O311PB

O107PB

O315PB

O311PB

O315PB

O311PB

O311PB

O315PB

O107PB

O313PB

O311PB

O311PB

45562109

45591491 BARRIOS BARRIOS ISMENIA CECILIA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

CASALINS MADERA DIANA CRISTINA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Coordinador
Analista De
Planeación
Estratégica

Asistente Jurídico Direccion De Servicios
Registrales

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

AFME01019

0AT0HCNT3

0AT0HCNT3

5CG051BPV

5CG1462HR

AFME01019

5CG1291N5L

AFME01019

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

AREA FINANCIERA PRACTICANTE

FINANCIERA+ MORRAL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO MESA DE
AYUDA 3891

SILLA A CARGO DE PRACT FINANCIERA

OFICINA ALADO DE FINANCIERA- ANTIGUA
OFICINA DEL CENSO

COORDINADOR
PLANEACION
ESTRATEGICA,SEGUI
MIENTO Y
EVALUACION 21/12/2021

CAMBIO EQUIPO 14/03/2022

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

AREA FINANCIERA

AREA FINANCIERA

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

Area

Area

DPTO FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DPTO FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

JEFE DEPARTAMENTO
FINANCIERO

DPTO FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

416,500.00

925,988.98

147,000.00

925,988.98

1,567,728.00

416,500.00

416,500.00

3,323,789.51

542,801.85

4,738,102.81

1,567,728.00

38,577.78

3,226,705.11

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:708

06001336

04000094

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000284

06000316

21000138

06000328

06001622

07000471

18000220

06000299

06001447

06000256

06000265

CAJA FUERTE ANCLA

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE  MALLA
NEGRA

GAVETERO DE 2 GAVETAS

ESTRUCTURA EN H UNA CARA CON
TABLERO BORRABLE E IMANTADO
MEDIDA 70X100
CM EN MARCO ESQUINERO DE 1 CON
UN TRAMO DE PERFIL ABATIBLE Y
RODACHINAS

HP 200 G4 AIO 22 ALL IN ONE6

CAPTOR BIOMETRICO FUTRONIC FS88H

ESCRITORIO ESPECIAL RECEPCION DE
DOCUMENTOS BASE FORMICA
ALPICLARO

GAVETERO RODANDE DE DOS GAVETAS

GABETERO CON GABETAS

ESCANER FUJITSU FI 7160-60PPM

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ALMACENAMIENTO DE PISO DOS
PUERTAS METALICO COLOR GRIS

133

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

111

Sede Ronda Real

O322PB

O233PB

O315PB

O322PB

O322PV

O322PB

O322PB

O322PB

28-04-2023

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

O322PB

45691323

45748243

45747824

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

VEGA ESCORCIA DEYSY DEL CARMEN

MONTES DIAZ CERYS DEL CARMEN

ORTEGA GONZALEZ EIDIN DEL ROSARIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionAsistente De Caja

Asistente Entrega
Documentos

Director De
Crecimiento
Empresarial

Direccion De Servicios
Registrales

Direccion De Servicios
Registrales

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

8CG9099JGS

FP410049

AFME01019

8CC15036HS

NA

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

AREA DE CAJAS

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL-CUSTODIO ANTERIOR
JORGE RIPOLL

PENDIENTE POR ASIGNAR ROBERTO
TAPIAS

SILLA RECEPCION DE DOCUMENTOS
RONDA

CAJERO RENOVACIÓN - CENTRO

AREA DE CAJAS

AREA DE CAJAS Y ATENCION AL CLIENTE
RONDA REAL

SEDE RONDA DIRECTOR DE SERVICIOS
EMPRESARIALES

CAE RONDA

ENTREGA DE DOCUMENTOS RONDA

CAMBIO DE COMPUTADOR DE
ESCRITORIO
FECHA DE MANTENIMIENTO:22/09/2020
MESA DE AYUDA:1044

SEDE RONDA

Area

Area

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

1,264,663.00

144,860.00

416,500.00

144,860.00

3,867,500.00

1.00

2,800,000.00

1,047,200.00

1,234,372.00

340,702.00

4,086,425.13

494,508.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:35

07000257

06000352

05000098

06000936

06001410

06001409

06001411

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001412

06001353

06001338

06001405

06001408

06001407

12000044

21000082

GALAXY TAB 4 10.1 WI-FI NEGRA-SM-
T530 WXGA LCD 16 GB

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ARCHIVADORES METALICOS
VERTICALES 4 GABETAS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH 550
RESOLUCION HD 1280*720

HP ELITEBOOK X360 1030 G8

SILLA TIPO GERENTE COLOR NEGRO
ESPALDAR ALTO

TABLERO ACRILICO  RODANTE

ESCRITORIO EN MADERA

SILLA TIPO GERENTE ESPALDAR ALTO

IPHONE 12 128 GB AZ

133

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

112

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

O200PB

O230PB

O230PB

O313PB

O230PB

O230PB

O230PB

O230PB

O100PB

O230PB

28-04-2023

O210PB

O230PB

O230PB

O230PB

O322PB

45765817 PINA GOMEZ ANDREA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionVicepresidente De
Competitividad

Vicepresidencia De
Competitividad

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

712SRXPPK

CND2020H6

AFME01019

NA

R52G21CSP

AFME01019

NA

Cod. Intel Observacion

SILLA OFICINA ANDREA

SERVICIOS EMPRESARIALES

ESCRITORIO ANDREA

DIRECTOR SERVICIOS EMPRESARIALES

OFICINA DE DESARROLLO DETRAS DE
MIRIAN

SALA VICEPRESIDENCIA RONDA

SILLA DE ATENCION ANDREA

PRACTICANTE ALADO GIZELA MEZA

PRACTICANTE DE EMPRENDIMIENTO

TABLET ASIGNADA A DIRECTORA DE
SERVICIOS EMPRESARIALES

SILLA GERENTE DE ANDREA

SILLA OFICINA ANDREA PIÑA

OFICINA ANDREA PIÑA

SILLA OFICINA ANDREA

Area

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

416,500.00

146,641.79

1,832,600.00

9,969,192.40

416,500.00

501,816.00

350,000.00

350,000.00

1,197,827.00

2,767,294.00

119,173.89

749,900.00

494,508.00

350,000.00

350,000.00

AvaluoEstado



11:04:376

06001574

10000008

06001442

06001440

06001441

06001420

06001588

04000090

18000221

21000079

06001568

06000964

06001415

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

12000040

06001414

06001416

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

133

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ARCHIVADORES METALICOS
VERTICALES 4 GABETAS

 IPHONE 12 128 GB AZ

LOCKER DE PARED METALICO

PROYECTOR MINI LED T2

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

IMPRESORA HP A COLOR

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

HP ELITEBOOK X360 1030 G8

ESTRUCTURA EN H UNA CARA CON
TABLERO BORRABLE E IMANTADO
MEDIDA 70X100
CM EN MARCO ESQUINERO DE 1 CON
UN TRAMO DE PERFIL ABATIBLE Y
RODACHINAS

MESA RECTANGULAR EN ESTRUCTURA
METALICA

LOCKER DE PARED METALICO

GAVETERO RODANTE DE 2 PUERTAS

LOCKER DE PARED METALICOSede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

113

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

O313PB

O230PB

28-04-2023

O230PB

O230PB

O200PB

O200PB

O230PB

O202PB

O315PB

O230PB

O315PB

O200PB

O313PB

O313PB

O313PB

O313PB

64551917

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PACHECO BORJA VIVIAM

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionCoordinador Tic Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

CND2020H7

NA

NA

AFME01019

NA

M452DW

NA

Cod. Intel Observacion

SEDE RONDA REAL VICEPRESIDENCIA
COMPETITIVIDAD

IMPRESORA DE OFICINA DE JEFATURAS

AREA DE SISTEMAS

LOCKER DE DESARROLLO

MESA FRENTE A ANDREA

ESCRITORIO PRACTICANTE DE SISTEMAS

VIDEO MINI PARA VICEPRESIDENCIA

PRACTICANTE SOLUCIONES
EMPRESARIALES ALADO DE MERY

ESCRITORIO DE PRACTICANTE DE
SOLUCUINES EMPRESARIALES  AL LADO
DE MERY SOFIA

ESCRITORIO PRACTICANTE
COMPETITIVIDAD AL LADO TIC

VICEPRESIDENCIAPLAN DE REEMPLAZO

DIRECCIÓN DE SERVICIOS
EMPRESARIALES

Area

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,197,827.00

1,196,482.00

350,000.00

1,196,482.00

2,030,000.00

1,196,482.00

9,969,192.40

1,197,827.00

1,196,482.00

494,508.00

1,047,200.00

416,500.00

1,197,827.00

416,500.00

2,767,294.00

490,000.00

AvaluoEstado



11:04:706

12000048

07000554

06001058

21000040

06000679

06001341

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000085

12000071

07000253

HP 240 7G-DR4-2666

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

COMPUTADOR PORTATIL DELL

HP ALL IN ONE ABM 400 G5 - MONITOR

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS+ BASE EXTENSIVA
FORMICA ALPICLARO

SILLA GIRATORIA ERGONOMICA
TAPIZADA EN AZUL REY

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

133

SAMSUNG GALAXY A03 CORE

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Mercadeo Y Ventas

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

114

Sede Centro

O230PB

O315PB

O100PB

O313PB

O230PB

O100PB

O313PB

O315PB

O230PB

28-04-2023

64573396

64576531 MERCADO AFANADOR PAOLA CECILIA

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

HERRERA ALVAREZ MERY SOFIA

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Profesional De
Capacitación

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

5CGO51BPL

AFME01019

MXL9361WT

6RVNJ42

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

CENTRO DE PENSAMIENTO

PACHECO BORJA VIVIAN

PLAN DE REEMPLAZO + MORRAL
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 3898

POR TIEMPO DE TRABAJO A DISTANCIA -
ANTES ADA SILVA

PROFESIONAL DE CAPACITACION

ANTES PRACTICANTE DE SISTEMAS

Area

Area

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DESARROLLO
EMPRESARIAL

DPTO TIC

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

425,000.00

4,355,894.00

416,500.00

2,264,059.00

3,226,705.11

595,000.00

405,581.11

1,330,936.00

1,572,564.00

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado



11:04:41

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

08000055

08000058

05000044

05000050

SISTEMA DE CONTROL DE  ACCESO
DATACENTER

SISTEMA DE DETECCION Y EXTINCION
DE INCENDIOS DATACENTER

133

TELEVISOR  SAMSUNG  LED 80CMS HD
SMARTY TV

CAMARA CCCTV IP  DATACENTER

Departamento De

Sede Centro

115

Sede Centro

Sede Centro O315PB

O315PB

O315PB

28-04-2023

O315PB

73104580

73006879

73095187

73007248

DE AVILA SUAREZ ROGER DE JESUS

RIOS ROMERO OSCAR GUILLERMO

CASTELLAR TORRES GUILLERMO ALFREDO

BARRIOS PITALUA SIMON ALBERTO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

UbicacionAuxiliar Conductor

Jefe
Departamento Tic

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

UN32H4303A

HOCHIRI

M1144L

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

SALA DE COMPUTO

CENTRO DE COMPUTO

TV CONFERENCIAS TIC

CENTRO DE COMPUTO

Area

Area

Area

Area

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

5,265,961.47

2,237,391.00

722,403.67

18,557,535.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:410

06000955

07000294

06000958

07000298

06001572

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000787

07000181

07000205

07000308

07000215

07000556

06001571

21000004

07000180

06000372

06000957

06001355

07000182

05000124

SYSTEM RACK TIPO 7014-T42

MESON BASE FORMICA ALIPCLARO
PARA PRACTICANTE

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

DISPOSITIVO DE SEGURIDAD
INFORMATICA - SOLUCION SONIC WALL
NSA 4600 HIGH AVAILABLE

UPS VERTIV LIEBERT MODELO
47SAD40CBC

SWITCH  CISCO CATALIST  2960-S 48
PUERTOS

SWITCH  CISCO CATALIST  2960-S 48
PUERTOS

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

SERVIDOR POWER 710,

RACK Y DISPOSITIVOS NETBAY S2 42U
STANDARD RACK CABINET, FLAT PANEL
MONITOR CONSOLE KIT WITH OPTICAL

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

ACCES POINT  CISCO AIRONET 1140 SAP

SWITCH  CISCO CATALIST  2960-S 48
PUERTOS

CUBICULO (7)  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICLARO(FONDECAC)

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

133

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

SWITCH CISCO CATALIST 3650 48 PTO
DATA 4X1G UP LINK

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Departamento De

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

116

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O314PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

28-04-2023

O313PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

100C73B

FTX1535K6C

8231-E2B

FD02126E18

AFME01019

F0C1547Y0S

5CD9452KW

21012017202

F0C1547Y0N

F0C1547Y0S

ASIGNADA PRACTICANTE SISTEMAS

SILLA DE JEFE TICS

UPS SEDE CENTRO

SALA DE COMPUTO RONDA REAL

AREA DE SISTEMAS

CENTRO DE COMPUTO

SALA DE COMPUTO

SALA DE COMPUTO

SISTEMAS

SALA DE COMPUTO

AREA DE SISTEMAS

CENTRO DE COMPUTO

SALA DE COMPUTO RONDA REAL

AREA DE SISTEMAS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

124,375.00

159,259,129.80

3,164,428.33

1,196,482.00

350,000.00

124,375.00

851,138.00

747,711.00

350,000.00

3,164,428.33

855,809.60

350,000.00

4,236,888.00

3,164,428.33

17,128,864.27

1,456,283.00

3,738,556.00

3,808,734.75

40,508,905.00



11:04:754

06000061

06000684

06000054

06000048

06000059

21000008

06001476

12000067

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000110

06000063

06000062

06000356

07000427

06001363

06000441

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS- REVISORIA FISCAL

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRA

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO

MONITOR IPS 27"

MESA REDONDA SUPERFICIE  FORMICA
ALPICLARO

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

REPISA METALICA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ALL IN ONE PRO ONE 400

133

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL
REVISROR FISCAL

CAJA FUERTE STERLOCK

ESCRITORIO ESTANDAR MEPAL

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

117

Sede Centro

Sede Centro

O311PB

O311PB

O311PB

O314PB

28-04-2023

O311PB

O311PB

O311PB

O311PB

O311PB

O311PB

O311PB

O315PB

O311PB

O311PB

O311PB

73121840

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

CASTILLO CUETO EDWIN

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe
Departamento
Financiero

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

MXL65121J6

5CD9452KW

0AT0HCNT3

AFME01019

AFME01019

Cod. Intel Observacion

AREA FINANCIERA

AREA FINANCIERA

AREA FINANCIERA

AREA FINANCIERA

FINACIERA

ÁREA FINANCIERA

AREA FINANCIERA

AUXILIAR DE FINANCIERA

AREA FINANCIERA

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

PRACTICANTE FINANCIERA MESA  22626

JEFE DE FINANCIERA

CAJA FUERTE

AREA FINANCIERA

Area

DPTO FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,567,728.00

749,360.00

38,577.78

1,567,728.00

416,500.00

124,375.00

416,500.00

274,914.00

1.00

595,000.00

124,375.00

925,988.98

336,000.00

3,808,734.75

124,375.00

AvaluoEstado



11:04:106

06000969

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

05000141

06001431

10000002

10000004

10000006

07000315

05000142

10000005

07000411

19000022

06000173

10000007

07000159

10000003

21000092

POWER INJECTOR POE

ZTE MF971V9 NG

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

PORTATIL DELL VOSTRO 3360

COMPUTADOR PORTATIL HP ELITEBOOK
X360 1030 G2

PORTATIL HP 240 G6

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

POWER INJECTOR POE

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SWITHC WS-C2960X-48TS-L CATALYST
2960-X 48 GIGE4 X 1G SFP, LAN

HP 240 G8 NSD,INTEL® CO+PANTALLA

Sede Centro

118

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O315PB

O315PB

O315PB

28-04-2023

O315PB

O315PB

O315PB

O321PB

O315PB

O315PB

O321PB

O230PB

O321PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

73163944

73151944

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

RAMOS JIMENEZ GUILLERMO

GONZALEZ DEL RIO HUGO RAMÓN

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Asistente Jurídico

Coordinador Tic Direccion
Administrativa Y
Financiera

Direccion De Servicios
Registrales

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

FJC234912L

FJC23491M7

FJC2349128

FJC234912P

FJC234912L

12MDVW1

FJC2349129J

5CG7415M64

5CG1462HP

5CD7410CC

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

AREA DE SISTEMAS

COMPUTADOR A NOMBRE DE
PRACTICANTE DE SISTEMAS RONDA REAL

ACTIVO POR TRABAJO EN CASA

CAMBIO 14/03/2022

AREA DE REGISTRO MERCANTIL

ANTES ANDREA PIÑA

EQUIPO UTILIZADO PARA MONITOREO DE
RED
MESA DE AYUDA: 23532

Area

Area

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

350,000.00

10,098,720.83

10,098,720.83

10,098,720.83

1,909,561.00

1,018,192.50

336,486.67

10,098,720.83

1,196,482.00

10,098,720.83

10,098,720.83

4,738,102.81

1.00

558,652.34

558,652.34

6,621,580.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:442

05000147

05000131

05000138

05000144

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

05000133

05000132

05000150

05000135

05000136

05000139

05000148

05000137

21000035

05000145

07000553

19000025

21000073

05000129

05000152

05000134

05000149

05000151

05000130

05000140

05000146

05000143

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

ACCESS POINT C100 3Y, INDOOR, DUAL
RADIO 2X2:2 MU-MIMO 802. 11AC WAVE 2

COMPUTADOR HP ONE ABM 400 G5 -
MONITOR 27" LG

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

POWER INJECTOR POE

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

ACCESS POINT C100 3Y, INDOOR, DUAL
RADIO 2X2:2 MU-MIMO 802. 11AC WAVE 2

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

POWER INJECTOR POE

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

POWER INJECTOR POE

ACCES POINT

THINKSTATION

POWER INJECTOR POE

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

133

POWER INJECTOR POE

ACCESS RADIO C120-3Y, INDOOR, 4X4:4
MU-MIMO, UP TO 1.7 GBPS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

119

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

O315PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

MXL0513WV

NA

MJ0F9JLH

MXL9361X42

NA

SE DIRIGE A RONDA REAL 07/10/2020

SE DIRIGE AL RONDA 07/10/2020

UBICADO EN ALMACEN ENTREGADO
20/12/2021

UBICADO EN LA OFICINA DE
ADMINISTRATIVA

CEDEC

CENTRO DE COMPUTO SEDE CENTRO
TERCER PISO

GUILLERMO RAMOS

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

ADMINISTRATIVA

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

4,717,508.67

558,652.34

558,652.34

4,717,508.67

3,177,300.00

4,717,508.67

558,652.34

4,717,508.67

4,717,508.67

4,353,894.00

4,717,508.67

558,652.34

558,652.34

5,296,117.53

4,717,508.67

558,652.34

558,652.34

558,652.34

4,303,692.12

4,717,508.67

558,652.34

4,303,692.12

10,065,692.00

4,717,508.67

558,652.34

4,717,508.67



11:04:766

14000025

21000153

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000412

12000060

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

HP PROBOOK 440 G8,INTEL® CORE™ I5-
1135G7,WINDOWS® 10
PRO 64BIT, NO, WLAN
IWIFI6AX200AX2X2MUMIMONVP160MHZ+
BT, NO WWAN, 8
GB, (1X8GB) DDR4 3200, SSD 512 GB, NO,
NO, BATT 3C 45
WHR LONG LIFE, LCD 14, LCD 14 HD AG
LED SVA 220 FHDC SLIM
2ANT,DIB,

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

133

SILLA SHAGAI APOYO LUMBAR

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

120

O230PB

O100PB

28-04-2023

O100PB

O105PB

73186806

73186518

73166528

HASSAN BARCHA NADIR JESUS

LOPEZ PINEDA LUIS FERNANDO

ZAMBRANO GARCIA FABIAN ERNESTO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/

Nombre

Nombre

Pag.  :

Nombre

Fecha :

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Jefe
Departamento
Desarrollo
Regional Y
Sostenibilidad

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

Fondo

26M74LT#AB

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

EQUIPO JEFE DESARROLLO REGIONAL

ANTES CONTRALORIA 4 COWORKING CAC
ASIGNADA A LA PRACTICANTE

JEFE FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL

Area

Area

Area

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

Activo

Activo

Activo

Activo 595,000.00

4,450,600.00

550,479.72

1,029,805.00

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado



11:04:113

05000104

06000409

06000674

06001478

06000669

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000672

06000675

06000212

06000183

06000108

06000129

06000156

06000676

06000392

06000677

06000211

04000084

06001008

06000860

ALMACENAMIENTO DE PARED COLOR
GRIS

ESTANTE ESTILO BIBLIOTECA COLOR
GRIS

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS + GAVETERO

MESON BASE COLOR FORMICA
ALPICLARO PRACTICANTE

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.
REF. EMILIA 431-EDE COLOR AZUL REY
MUMA

DESTRUCTORA DE PAPEL

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO.
REF. EMILIA 431-EDE COLOR AZUL REY
MUMA

MESA ESQUINERA METALICA BASE
FORMICA ALPICLARO

ARCHIVADOR  DOBLE PUERTA
METALICO COLOR GRIS

ARCHIVADOR  DOBLE PUERTA
METALICO COLOR GRIS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

IMPRESORA ETIQUETAS BROTHER

133

SILLAS INTERLOCUTORA AZUL REY

MUEBLE ESPECIAL CON CHAPILLA
DOBLE REPISA Y CON PUERTA DOBLE
BASE COLOR  ALPICLARO

ARCHIVADOR  DOBLE PUERTA
METALICO COLOR GRIS

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Archivo Y

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

121

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

O316PB

28-04-2023

O316PB

O316PB

73187175

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

PANEFLEX CANO EDGAR ALEJANDRO

Nit  del custodio

/

Nombre

Pag.  :

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionCoordinador
Gestión
Documental

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

5121195

AFME01019

U64632K7Z1

Cod. Intel Observacion

ANTES TIVISAY AREA DE ARCHIVO Y
CORRESPONDECNIA

ASIGNADO EDGAR PANEFLEX

PRACTICANTE DE ARCHIVO - OFICINA

PRACTICANTE RECEPCIÓN

AL LADO EDGAR

SILLA AL LADO MUEBLE

TIVISAY

ARCHIVADOR AREA ARCHIVO

ASIGNADO PRACTICANTE

AREA DE ARCHIVO Y CORRESPONDECNIA

Area

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,909,561.00

411,424.00

590,333.33

38,577.78

641,666.67

1,330,936.00

680,456.00

833,000.00

138,040.00

138,040.00

336,550.00

487,666.67

851,138.00

2,189,381.00

120,000.00

359,333.33

416,500.00

500,000.00

256,666.67

AvaluoEstado



11:04:442

04000102

21000112

21000029

21000067

06001623

04000101

17000058

06000118

07000391

07000384

07000417

07000439

14000007

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

04000093

06001563

04000080

HP COMPAQ PRO 4300 ALL IN ONE

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

133

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

HP 240G8

SCANNER FUJITSU FI 7260 A3MAC22808

SCANER UJITSU SF CLR DUPLEX 80PP

SILLAS INTERLOCUTORA SIN BRAZO
NEGRO

SUMINISTRO DE SCANNER FUJITSU FI
8270 SÍMPLEX: 70 PPM / DÚPLEX: 140

DESTRUCTORA X18 PARA 18HJS CD-
TARJETAS

MONITOR IPS 27"

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

PORTATIL HP 240 G6

SILLA GIRATORIA ALTA SILLA RED ALTA
CON CONTACTO PERMANENTE CON
BRAZOS MALLA NEGRA

MUEBLE

 IMPRESORA LABEL MAX 6X96CMS
MATERIAL 1037211N/P: QL-800,QL-800
IMPRESORA LABEL MAXIMO DE 6X90CM,
HASTA 93 LABEL POR MINUTO,
RESOLUCIÓN 300X600DPI, IMPRESIÓN
TÉRMICA, CORTE AUTOMÁTICO,
ROLLO LABEL CORTADO O CONTINUO,
IMPRESIÓN VERTICAL Y ROTA
IMPRESIÓN.

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

122

Sede Centro

Sede Centro

O321PB

O315PB

O316PB

O316PB

O316PB

O315PB

O321PB

O315PB

O315PB

O321PB

O315PB

O321PB

O321PB

28-04-2023

O313PB

O321PB

O313PB

73187886

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ALVARADO BARRETO CESAR ALONSO

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe
Departamento De
Registros

Direccion De Servicios
Registrales

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

N/A

A3MAC22808

MXL73112W

0AT0HCNT3

MXL0513WV

5CG1291KJS

K9Z242149

MXL7401ZJS

MXL4151CV

5CD7410CC

Cod. Intel Observacion

ANTES NICOLL GARRIDO
MESA DE AYUDA: 26131

SILLA JEFE DE ARCHIVO

RADICACIÓN DE CORRESPONDENCIA
ENTRANTE Y SALIENTE

ESCANER 2

MESA 24955
MESA DE AYUDA: 26131

IMPRESORA 1 TIVISAY

25/11/2021

UBICADO EN ALMACEN
TIVISAY

SE ENTREGA 19/12/2022

DESTRUCTORA DE PAPEL ARCHIVO

ANTES KELLY MARTELO
FECHA DE MANTENIMIENTO: 10/8/2020
MESA DE AYUDA: 960
MESA DE AYUDA: 26131

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/202

ANTES PRACTICANTE ARCHIVO SEDE
RONDA 27/04/2021
MESA DE AYUDA: 26131

TIVISAY
AHORA GESTION DOCUMENTAL OFICINA
ALADO DE FINANCIERA- ANTIGUA OFICINA
DEL CENSO

OFICINA JEFE DE DEPARTAMENTO DE
REGISTRO

Area

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

ADMINISTRATIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,177,300.00

102,312.00

2,550,000.00

3,323,789.51

1.00

7,460,696.75

1.00

1,349,900.00

925,988.98

7,460,696.75

6,027,588.00

542,801.85

350,000.00

490,000.00

1.00

1.00

AvaluoEstado



11:04:779

21000103

07000559

19000011

07000562

06000952

06001022

07000289

06000978

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000075

12000036

06001093

12000079

07000546

06001460

07000475

PORTATIL HP PROBOOK 430 G5

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

133

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

HP 240G8

PORTATIL HP PROBOOK 430 G5

SILLAS INTERLOCUTORAS NEGRA

MODEM ALC 1E 4034T

COMPUTADOR HP 400 G4 AIO 20"

ESCIRTORIO ESTANDAR FORMICA
ALPICLARO CON ARCHIVADOR DE 1.50 X
0.90

SAMSUNG  A03

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

ZTE MF971V4 NG

HP ALL IN ONE G4 ABM 800 - MONITOR

SILLA INTERLOCUTORA COLOR AZUL

MONITOR IPS 27"

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

123

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Punto De Atención
Comfenalco Ejecutivos

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O103PB

O315PB

O321PB

28-04-2023

O322PB

O321PB

O321PB

O321PB

O315PB

O321PB

O324PV

O321PB

O310PB

O321PB

O103PB

O315PB

73207826

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

JIMENEZ MARTELO CARLOS JOSE

/

Nit  del custodio Nombre

Pag.  :

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PV

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo UbicacionJefe
Departamento De
Mercadeo Y
Comunicaciones

Presidencia Ejecutiva

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

NA

3108342

AFME01019

5CD90934M

8CG9099JG4

5CG1291KO

8CG9326LBJ

5CD90934M

Cod. Intel Observacion

COMBO TECLADO + MOUSE INALAMBRICO
MARCA RECOMENDAD GENIUS
28/04/2022

# 26265

SEDE CENTRO 1  ASESORIA
FECHA DE MANTENIMIENTO:22/09/2020
MESA DE AYUDA:1051
MESA DE AYUDA: 26131

MANTENIMIENTO 1
FECHA :2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4357
MESA DE AYUDA: 26131

PRACTICANTE  COMUNICACION EL
COMPUTADOR TENIA COMO CUSTODIO
JIMENEZ URZOLA MARIA  FERNANDA, SE
REALIZÓ UN CAMBIO DE EQUIPO.

ANTES DAVID CARCAMO

COMUNICACION

ANTES TRABAJO EN CASA KAREN

HIKARI POR TRABAJO EN CASA

MESA DE AYUDA: 26131

FECHA DE MANTENIMIENTO: 29/09/2020
MESA DE AYUDA: 1076
ROFESIONAL DE INVESTIGACIONES
ANTES KATTY GOMEZ
MANTENIMIENTO 2
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA:4614
MESA DE AYUDA: 26131

10

EQUIPO NUEVO EN REMPLAZO DEL
ANTERIOR.

OFICINA JEFE DE DEPARTAMENTO DE
REGISTRO 2 PISO

COMUNICACION

EQUIPO POR REPOSICIÓN

Area

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

ADMINISTRATIVA

 PUBLICOS

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

ADMINISTRATIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,412,392.75

3,178,111.50

3,178,111.50

130,900.00

925,988.98

2,800,000.00

416,500.00

406,099.80

4,012,146.00

140,070.00

155,788.00

1,002,895.83

3,323,789.51

453,200.00

1,196,482.00

AvaluoEstado



11:04:104

07000334

21000009

06001475

07000466

06000395

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06000137

05000103

12000055

06001564

06001470

06001619

21000118

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

TELEVISOR SAMSUMG LED SERIE 5 43" +
ANTENA DIRECTV

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

133

MONITOR IPS 27"

SOPORTE PEDESTAL DOBLE CON BASE
MAS WALL PLATE 1803 + CABLEADO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO PEQEUEÑO BASE MADERA
ESTRUCTURA METALICA CON
GABETERO

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO  ESTANDAR  BASE
FORMICA ALPICARO ESTRUCTURA
METALICA COLOR GRIS

COMPUTADOR  IMAC 27" RETINA 5K

GAVETERO DE 3 GAVETAS

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

124

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro O103PB

O321PB

O103PB

28-04-2023

O103PB

O315PB

O314PB

O103PB

O103PB

O103PB

O103PB

O105PB

O103PB

73208854 BALLESTEROS YEPES FABIO JOSE

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo Ubicacion

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

AFME01019

0AT0HCNT3

SC02V9AWJ

AFME01019

UN43J5200D

4-42801

5CD9452KW

AFME01019

Cod. Intel Observacion

28/04/2022

PRACTICANTE I OFICINA
COMUNICACIONES

TELEVISOR AREA COMUNICACIONES

TRABAJO EN CASA

MESA DE PRACTICANTE # 2

JEFE DE MERCADEO

COMUNICACION ALADO DE PUESTO
PRACTICANTE

SOPORTE ENTRADA SEDE CENTRO

COMPUTADOR ASIGNADO PRACTICANTE -
COMUNICACIONES
MESA DE AYUDA:23515

ANTES SANDRA MERCADO

ANTES SANDRA MERCADO

Area

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DPTO TIC

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DIV COMUNIACIONES

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV COMUNIACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

7,268,999.50

416,500.00

416,500.00

925,988.98

416,500.00

1,161,711.33

595,000.00

851,138.00

594,789.00

4,449,907.00

3,808,734.75

494,508.00

AvaluoEstado



11:04:430

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001565

05000105

06000694

06001439

06000065

06001394

21000012

06001395

06001393

14000003

07000398

06001567

06001403

06000690

06001404

06001406

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

MUEBLE EN MADERA DE 3 DIVISIONES

133

ESCRITORIO EN MADERA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

ESCRITORIO ESTANDAR BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

MESA DE MADERA PARA IMPRESORA

CUBICULO  BASE FORMICA ALPICLARO(
CEMCU)

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

GABETERO  DE 4 GAVETAS METALICO
COLOR GRIS

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

GAVETERO RODANTE DE 2 GAVETAS

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

125

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real O233PB

O211PB

O101PB

O101PB

28-04-2023

O101PB

O314PB

O313PB

O101PB

O101PB

O101PB

O210PB

O210PB

O210PB

O210PB

O210PB

O210PB

78756941

73215839

PARDO LUGO ROBERTO GERARDO

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

CEPEDA PINERES ROBERTO

Nit  del custodio

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

Jefe
Departamento De
Control Interno

Presidencia Ejecutiva

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

N/A

AFME01019

5CD9452KW

NA

NA

AFME01019

5CD7357819

NA

NA

NA

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

AREA CONTROL INTERNO

COMPETITIVIDAD
FECHA DE MANTENIMIENTO: 06/10/2020
MESA DE AYUDA:; 1091

ESCRITORIO ROBERTO

CONTROL INTERNO

PENDIENTE POR ASIGNAS - ANTERIOS
YURANIS DIAZ

OFICINA ALADO DE FINANCIERA- ANTIGUA
OFICINA DEL CENSO

BODEGA RONDA 2 PISO - ESTA PARTIDA

OFICINA DIRECTIOR DE COMEPTITIVIDAD

PENDIENTE POR ASIGNAR - PUESTO
ANTERIOR DE YURANIS DIAZ

MUEBLE DE OFICINA DE ROBERTO

PRACTICANTE COMPETITIVIDAD PRIMER
PISO 1

SEDE RONDA OFICNA COMPETITIVIDAD

OFICINA DIRECTOR DE COMPETITIVIDAD

ACTUALIZADO 29/07/2021 SEDE RONDA
PRACTICANTE 25/11/2021

CONTROL INTERNO

Area

Area

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

CONTROL INTERNO

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

CONTROL INTERNO

DPTO TIC

CONTROL INTERNO

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

CONTROL INTERNO

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

CONTROL INTERNO

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

CONTROL INTERNO

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

369,850.00

3,808,734.75

1,196,482.00

1,496,272.00

350,000.00

494,808.00

1,197,827.00

542,801.85

1,196,482.00

350,000.00

416,500.00

350,000.00

283,712.00

1.00

488,824.00

98,421.19

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:767

07000547

12000070

06001325

06000421

21000030

21000168

06000417

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000010

ALMACENAMIENTO METALICO DOS
PUERTAS DE 90 X 70

133

PORTATIL WORKSTATION DELL
PRECION MOBILE 3571 I7 P3571T6
MEMORIA 32 GB DISCO 1TB + PANTALLA

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

HP ALL IN ONE G4 ABM 800 - MONITOR

CUBICULO ESTANDAR  BASE FORMICA
ALPICLARO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

 NEGRA

PORTATIL HP 430 G6,17-8565U, 8 GB SSD
256 W10P N/P 6WV46LT#ABM

SAMSUNG GALAXY A12 64GB

126

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Cedec

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O202PB

O101PB

O202PB

28-04-2023

O315PB

O101PB

O202PB

O202PB

O202PB

84450815

8870320

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

SAENZ ZAPATA JOSE ALFONSO

RIPOLL VERGEL JORGE OMAR

/

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

UbicacionCoordinador De
Investigaciones

Vicepresidencia De
Competitividad

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

JKNDHS3

8CG9326LPV

AFME01019

MXL0513WW

5CD9452KW

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

PANTALLA SERIAL S/N: CN-0HTXHC-WSL00
-2BN-638B

INVESTIGACIONES ECONOMICAS

EQUIPO DE REMPLAZO
MESA DE AYUDA: 23479

PRACTICANTE CEDEC ANTES AUXILIAR
RECEPCIÓN 24/06/2022 CAMBIO DE
COMPUTADOR 10/05/2021
MANTENIMIENTO 1
FECHA : 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4731

JEFE CONTROL INTERNO

TELETRABAJO

CEDEC SILLA PARA GERALDINE RAMOS
POR TRABAJO EN CASA

INVESTIGACIONES ECONOMICAS

Area

Area

DPTO
INVESTIGACIONES

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

DPTO
INVESTIGACIONES

CONTROL INTERNO

CONTROL INTERNO

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

416,500.00

4,012,146.00

1,029,805.00

1,010,000.00

3,808,734.75

13,186,414.00

3,177,300.00

595,000.00

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:100

06000985

05000089

06000995

06000994

06000368

06000992

03000003

06001310

06001309

06001357

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001387

06001386

06001308

06000654

06000650

06000648

06000693

06000370

06000038

06000640

06000984

06000912

06000983

VIDEO PROYECTOR LG MINI PH550
COLOR BLANCO

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MESITA  AUXILIAR LOBBY PRESIDENCIA

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

GAVETERO DE 3 GAVETAS

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

MESA ALPICLARO RECTANGULAR

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

GABINETE DE MADERA 3 PUERTAS

ESCRITORIO  GRANDE COLOR CAFÉ
OSCURO (INCLUYE MODULO
EXTENDIDO)

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

SOFAS EN CUERO  BLANCO

ESTANTE EN MADERA TIPO BIBLIOTECA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA

133

MESA REDONDA

SOFAS EN CUERO BLANCO

ESCRITORIO ESTANDAR BASE  FORMICA
ALPICARO ESTRUCTURA METALICA
COLOR GRIS

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

SILLAS DE BRAZO TAPIZADAS EN
CUERO NEGRO

TOYOTA FORTUNER SW4 STREET 2.7

SILLA AUXILIAR ASIENTO Y ESPALDAR
EN CONCHA NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

Competitividad

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

127

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Competitividad

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O211PB

O100PB

O100PB

O100PB

28-04-2023

O100PB

O200PB

O100PB

O100PB

O322PB

O100PB

O200PB

O100PB

O100PB

O200PB

O100PB

O322PB

O100PB

O100PB

O322PB

O211PB

O313PB

O100PB

O100PB

9102779

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

VELEZ CASTELLANOS JUAN PABLO

/

Nit  del custodio

Pag.  :

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo Ubicacion

C. CostoUbicacion DescripcionCod. Activo Fondo

702SRZS0A3

N/A

N/A

EGO-631

NA

NA

NA

N/A

Cod. Intel Observacion

PRESIDENCIA EJECUTIVA

AREA DE COMPETITIVIDAD- PENDIENTE
POR ASIGNAR ANTES DE YEIMI

OFICINA VICEPRESIDENCIA RONDA REAL

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

PRESIDENCIA EJECUTIVA

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

OFICINA DE VICEPRESIDENCIA DE RONDA

SE ENCUENTRA EN LAS INTALACIONES Y
SE HACE EL CAMBIO POR EL 05000099

PRESIDENCIA EJECUTIVA

OFICINA VICEPRESIDENCIA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

AREA DE COMPETITIVIDAD- PENDIENTE
POR ASIGNAR ANTES DE YEIMI

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

PRESIDENCIA EJECUTIVA

CAMIONETA DE PRESIDENCIA

Area

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,191,687.00

1,197,827.00

1,773,100.00

1,191,687.00

658,820.00

350,000.00

851,138.00

134,900,000.00

223,000.00

658,820.00

63,109.99

254,500.00

254,500.00

566,130.00

254,500.00

658,820.00

2,073,672.00

658,820.00

350,000.00

5,405,913.00

15,336,096.00

369,300.56

350,000.00

AvaluoEstado



11:04:434

21000156

12000080

06001419

21000129

14000012

06001388

05000125

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

06001561

05000126

14000011

14000015

14000016

12000039

19000001

14000014

06001397

14000021

06001396

21000039

14000013

10000001

19000023

MESA ALPICLARO  SEMIOVALADA
OFICINA VICEPRESIDENCIA

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

ALC LINKHUBHH41NH BL(MODEM)

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

MONITOR SAMSUNG 27" CURVO

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

ZTE MF971V9 NG

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

CELULAR IPHONE 13 128GB AZUL

CONSOLAS DE AUDIO , TV ,CABLES HDMI

SURFACEGO3(COMPUTADOR
TABLET)+COVER Y STYLUS PEN

133

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

SILLA GIRATORIA ERGOMESH PREMIUM

SILLA RODANTE TIPO GERENCIA RED
ALTA TAPIZADO EN CUERO NEGRO

MESA ALPICLARO RECTANGULAR

 IPHONE 12 128 GB AZ

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

TELEVISOR LED 43 SANSUNG UHD

TV SAMSUNG 58" UHD

HP ELITE DRAGONFLY GAMA ALTA HP
ELITE
DRAGONFLY ,INTEL® CORE™ I7-
8565U,WINDOWS® 10 PRO
64BIT, NO, WLAN IWI

 NEGRA

Sede Centro

Sede Centro

128

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

O331PB

O100PB

O200PB

O200PB

O200PB

O314PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O100PB

O200PB

O100PB

O200PB

O200PB

O200PB

O200PB

O200PB

O200PB

O100PB

28-04-2023

O200PB

O321PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

NA

NA

SCGO463PZ

N/A

C27R500FHL

N/A

NA

01499300177

N/A

N/A

N/A

T94636074

UN43RU7100

N/A

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA  CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

EQUIPO PRESIDENCIA JUAN VELEZ

ACTIVO POR PLAN DE REEMPLAZO

OFICINA VICEPRESIDENCIA RONDA

MONITOR PRESIDENCIA EJECUTIVA
SOLICITUD # 27006

08/08/2022 ENTREGAR

TELEVISOR DE AUDIVISUAL DE
PRESIDENCIA

SILLA DE VICEPRESIDENTE CENTRO

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

ACTIVO TRABAJO EN CASA POR
SALVAVIDAS

TELEVISOR OFICINA VICEPRESIDENCIA

OFICINA VICEPRESIDENCIA

COORDINADORA PRESIDENCIA

MODEM POR TELETRABAJO + SIMCARD

MESA DE OFICINA DE VICEPRESIDENCIA

SILLA GIRATORIA PUESTO PRESIDENTE

OFICINA VICEPRESIDENCIA CENTRO

PRESIDENCIA

PRESIDENCIA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

PRESIDENCIA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

DPTO PLANEACION Y
SISTEMAS DE GESTION

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

VICEPRESIDENCIA DE
COMPETITIVIDAD

 EMPRESARIAL

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

PRESIDENCIA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

336,486.66

350,000.00

350,000.00

1,197,827.00

450,000.00

2,767,294.00

1,220,890.00

372,899.59

1,197,827.00

10,894,689.19

7,049,354.00

10,447,315.00

2,255,050.00

542,801.85

542,801.85

4,359,899.00

1,907,947.00

542,801.00

542,801.85

909,999.00

542,801.85

542,801.85



11:04:775

14000018

07000372

07000050

07000442

04000103

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA
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SUMINISTRO DE SCANNER FUJITSU FI
8270 SÍMPLEX: 70 PPM / DÚPLEX: 140

HP COMPAQ PRO 4300 ALL IN ONE

SILLA GIRATORIA ESPALDAR EN MALLA
NEGRA ASIENTO TAPIZADO NEGRO CON
BRAZO

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

COMPUTADOR DE ESCRITORIO HP
COMPAQ 6200

Sede Centro

Sede Centro

Departamento De

Sede Centro

129

Sede Centro

O313PB

O315PB

O332PB

O316PB

28-04-2023

O313PB

9192522

92231029

9285091

9286611

RUZ JIMENEZ ALEXANDER RAFAEL

NAVARRO SOTOMAYOR ERMES

HURTADO SANTODOMINGO RAFAEL

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

GARCIA BERMUDEZ RICARDO

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

Nombre

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Cargo

Cargo Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Auxiliar Mensajero

Auxiliar Conductor

Direccion
Administrativa Y
Financiera

Direccion
Administrativa Y
Financiera

C. Costo

C. Costo

C. Costo

C. CostoUbicacion

Ubicacion

Ubicacion

Ubicacion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Descripcion

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Cod. Activo

Fondo

Fondo

Fondo

Fondo

MXL7401ZJ4

MXJ00106B2

 

MXL4151CT

N/A

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Cod. Intel

Observacion

Observacion

Observacion

Observacion

ANTES FANNY SEDE CENTRO
MANTENIMIENTO 1
FECHA: 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 5179

NO ASIGNADO
MESA DE AYUDA:23484

ELVURA TRABAJO ENC ASA CAMBIO POR
LA 06001208

BODEGA DE SISTEMAS

ESCANER 3

Area

Area

Area

Area

ADMINISTRATIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC Activo

Activo

Activo

Activo

Activo 1.00

1.00

7,460,696.75

1,700,000.00

542,801.85

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Avaluo

Estado

Estado

Estado

Estado



11:04:111

07000272

04000025

07000089

07000276

07000268

07000269

07000243

04000071

07000271

04000069

04000082

07000246

07000094

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

ESCANER FUJITSU FI-6230Z

COMPUTADOR DE ESCRITORIO HP
PRODESK  400 G1 SFF

COMPUTADOR DE ESCRITORIO DELL
OPTIPLEX 380

ESCANER

ESCANER FUJITSU FI-7160 SF CLR DUPL
60PPM /120IPM

SCANNER FUJITSU FI 7260 - A3MAC23504

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043
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COMPUTADOR DELL INSPIRON 20 ALL IN
ONE MODELO 3043

PORTATIL DELL VOSTRO

CAPTOR BIOMETRICO FUTRONIC FS88H

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

130

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Area Administrativa

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

O315PB

O322PB

O324PV

O324PV

O314PB

P150101

O312PB

O313PB

O322PB

O322PB

28-04-2023

O315PB

O316PB

O103PB

SISTEMAS

ALMACEN

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

ALMACEN CCC

BODEGA DE SISTE

Nit  del custodio

Nit  del custodio

/Pag.  :

Nombre

Nombre

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PV

PB

PV

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

Cargo

Cargo

Ubicacion

Ubicacion

C. Costo

C. Costo

Ubicacion

Ubicacion Descripcion

DescripcionCod. Activo

Cod. Activo Fondo

Fondo

C1BBMN1

1108342

A36DC93789

FP410047

403223

GBXP1N1

4CZ7342

82Z7342

GBZ7342

MXL4251QB

A3MAC24238

F008342

A0VBC49433

Cod. Intel

Cod. Intel Observacion

Observacion

EQUIPO DE PRACTICANTE DE TALENTO
HUMANO
FECHA DE MANTENIMIENTO:02/09/2020
MESA DE AYUDA: 1003

ASIGNADO AL PRACTICANTE DE
INTERNACIONALIZACION

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099
MESA DE AYUDA : 26954
MESA DE AYUDA : 26948

EQUIPO ENVIADO DESDE LA SECCIONAL
TURBACO PARA REVISION
MESA DE AYUDA:23503

ESCANER DAÑADO DE COMPRAS

ANTES TIVISAY ESCANER ARCHIVO

ANTES MESA DE AYUDA
11288PRACTICANTE DE COMPRAS
TRABAJO EN CASA PRACTICANTE
COMPRAS

ANTES CENTRO DE ARBITRRAJE Y
CONCILIACION

EQUIPO RALENTIZADO

JORNADA DE RENOVACIÓN PARA USO
DEL CAE.
MESA DE AYUDA :  26099
MESA DE AYUDA : 26954
MESA DE AYUDA : 26948

ESCANER ARBITRAJE 14/12/2021
CAMBIO 13/05/2022 MESA 14491

ÁREA FÍSICA :SALA COWORKING
OBSERVACIÓN: AUXILIAR DE
RENOVACIÓN

Area

Area

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DPTO TIC

DIV COMUNIACIONES

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

JEFE DIVISION
SERVICIO CLIENTE Y

ADMINISTRATIVA

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

6,027,588.00

4,342,861.00

1,412,392.75

1,412,392.75

1,937,898.00

1,637,938.00

1,576,458.50

2,055,454.00

1,412,392.75

340,702.00

1,412,392.75

3,631,852.00

1,412,392.75

Avaluo

AvaluoEstado

Estado



11:04:486

07000383

07000358

07000361

07000375

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000395

07000404

07000400

07000363

07000369

07000376

07000367

07000364

07000373

07000433

07000380 ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

PDTI AIO PLUS36 ME

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 26

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 25

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 23

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 27

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20
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Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Ronda Real

Sede Centro

131

Sede Centro

Sede Ronda Real

Area Administrativa

O315PB

O236PB

O202PB

O321PB

O315PB

O322PB

O231PB

O321PB

O102PB

O212PB

O314PB

28-04-2023

O324PV

O233PB

O321PB

O210PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PV

Fecha :

Entorno  . 2

28-04-2023

MXL7401ZHZ

MXL65121JC

5CD735780T

5CD735780F

MXL7401ZJL

MXL7401ZJV

MXL7401ZH4

MXL7401ZH

MXL7401ZH0

5CD7357807

MXL7401ZHL

MXL7401ZJG

MXL7401ZGJ

MXL7401ZH7

MXL7401ZH8

ANTES JUAN PABLO VELEZ - ENTREGADO
BODEGA SISTEMA

ANTES KAREN CORCHO

JUDICANTE SG TEMPORAL PORTRABAJO
STEPHAIIE BOCAGRANDE EN CASA
FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/10/2020
MESA DE AYUDA: 1150

ANTES MAURA AUXILIAR DE NUCLEOS
FECHA DE MANTENIMIENTO: 18/08/2020
MESA DE AYUDA: 974

ANTES AUXILIAR DE EMPRENDIMIENTO
SOCIAL

 PROFESIONAL DE CERTIFICADOS
FECHA DE MANTENIMIENTO: 31/08/2020
MESA DE AYUDA: 1008
TRABAJO EN CASA MANGA 13/034/2021

SE ASIGNA ESTE EQUIPO AL
COLABORADOR EN EL ÁREA DE
REGISTROS

 ALEX RUZ SE REALIZA EL CAMBIO POR
DAÑO EN EQUIPO ANTERIOR
FECHA DE MANTENIMINETO: 30/10/2020
MESA DE AYUDA: 1158
04/02/2022
MESA 22926

FECHA DE MANTENIMIENTO : 24/08/2020
MESA DE AYUDA: 988
JULIAN AGAMEZ JUDICANTE CENTRO
TRABAJO EN CASA

SE CAMBIA POR INCONVENIENTE EN EL
ANTERIOR 07000412

TRABAJO EN CASA PC TEMPORAL GISELA
MEZA
FECHA DE MANTENIMIENTO: 05/08/2020
MESA DE AYUDA: 948
ASIGNACIÓN ALTERNANCIA 13/09/2021
INGRESO DE PC DE LA FUNCIONARIA
KARINA MORELO EL 28/12/2021

MARIA INES CAMBIO TEMPORAL

ANTES ALEJANDRO SILVA UREÑA EQUIPO
PARA PROFESIONAL DE ESTADISTICAS
SEDE CENTRO
FECHA DE MANTENIMIENTO: 21/09/2020
MESA DE AYUDA: 1036

FECHA DE MANTENIMIENTO: 31/08/2020
MESA DE AYUDA: 1002
ÁREA FÍSICA :SALA COWORKING
OBSERVACIÓN: AUXILIAR DE
RENOVACIÓN
JESUS DAVID RODRIGUEZ BARRIO CHILE

EQUIPO PROFESIONAL CLUSTER-
FECHA DE MANTENIMIENTO_: 30/10/2020
MESA DE AYUDA: 1145
EQUIPO TEMPORAL POR DAÑO EN EL
ANTERIOR

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

PRESIDENCIA
EJECUTIVA

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV ARBITRAJE Y
CONCILIACION

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1.00

1,074,330.64

1.00



11:04:838

07000429

07000560

07000412

07000418

07000428

07000421

07000413

07000548

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

07000460

06001333

07000405

07000561

07000459

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

133

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

PORTATIL HP PRO 240 G6

ACCESPOINT - AIR-AP1832I-A-K9C CISCO
AIRONET 1830  + INJECTOR DE
POTENCIA CISCO

SILLA RED ALTA CON CONTACTO
PERMANENTE CON BRAZOS MALLA
NEGRA

PORTATIL HP PROBOOK 430 G5

ACCESPOINT - AIR-AP1832I-A-K9C CISCO
AIRONET 1830  + INJECTOR DE
POTENCIA CISCO

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

ALL IN ONE PRO ONE 400

ALL IN ONE PRO ONE 400

PORTATIL HP PRO BOOK 450 G4

HP ALL IN ONE G4 AB 400 - MONITOR 20"

PORTATIL HP PROBOOK 430 G5Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Presidencia Ejecutiva

Sede Ronda Real

Sede Ronda Real

Sede Centro

132

Sede Centro

O332PB

O105PB

O315PB

O211PB

O322PB

O322PB

O315PB

O321PB

O316PB

O322PB

O233PB

O104PB

28-04-2023

O322PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Entorno  . 2

28-04-2023

MXL73112W

AFME01019

MXL73112S

5CD90934M0

802.11AC

5CD73214T7

5CD90934M

MXL65121JO

5CD735781B

MXL65121JM

MXL73112S2

802.11AC

8CG9213F3X

ERA DE AUDIS RODRIGUEZ VERGARA

ANTES WENDY TOBON AHORA
PRACTICANTE DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
MANTENIMIENTO 2
FECHA: 2 JULIO 2021
MESA DE AYUDA: 3780
07/09/2021
MANTENIMIENTO

EJECUTIVO DE VENTAS
ID DE LA SOLICITUD # 27000

INGRESA 29/01/2021 POR DAÑO

DEPARTAMENTO Y COMUNICACIONES
04/02/2022
ANTES ASIGANDA MARJORY

MESA 22604
FECHA DE MANTENIMIENTO: 28/08/2020
MESA DE AYUDA: 1062

MESA 22626
ANTES JENNIFER MONSALVE SALE PARA
KATTY GOMEZ EL 07/07/2021 AHORA
PRACTICANTE DE FINANCIERA

AREA DE ESCANER Y DIGITALIZACION
MANTENIENTO 1
FECHA : 2 JULIO
MESA DE AYUDA: 4991

ANTES ASIGNAR JOAQUIN BERRACAL
PROFESIONAL CAPACITACIONES - SE
ENCUENTRA EN MANTENIMIENTO TIC
(CENTRO)
FECHA DE MANTENIMIENTO: 30/10/2020
MESA AYUDA: 26954
MESA DE AYUDA: 1152
TRABAJO ALTERNANCIA 09/09/201
MESA AYUDA #26377 TRASLADO DE
CENTRO A RONDA 24-03-2023

ANTES EQUIPO TRABAJO EN CASSA
VICTOR PEREZ

ASESOR JURIDICO FECHA DE
MANTENIMIENTO: 06/08/2020
MESA DE AYUDA: 952
TRABAJO EN CASA

SE REALIZA EL CAMBIO DEL EQUIPO, POR
FALLAS EN EL ANTERIOR.

ERA DE RODRIGUEZ VERGARA AUDIS
ALBERTO

ANTES AIDA AUXILIAR DE LIBROS RONDA
(2)SILLA A

MESA 22614
CARGO DE AUXILIAR DE LIBROS

FECHA DE MANTENIMIENTO: 10/09/2020
MESA DE AYUDA:1023
ANTES JESUS RODRIGUEZ

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV COMUNIACIONES

DIRECCION DE
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DIV SERVICIO AL
USUARIO Y CAE

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

ARCHIVO Y
CORRESPONDENCIA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO TIC

DPTO MERCADEO Y
COMUNICACIONES

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

1,744,902.00

416,500.00

1.00

1,744,902.00

1.00

1.00

1.00

3,060,151.25

3,178,111.50

1.00

1.00

1.00

3,178,111.50



11:04:167

07000368

21000055

09000002

21000124

19000026

21000151

CAMARA DE COMERCIO DE CARTAGENA

21000050

04000104

21000036

04000091

MONITOR IPS 27"

MONITOR 27" SAMSUNG FHD CURVED

SUMINISTRO DE SCANNER FUJITSU FI
8270 SÍMPLEX: 70 PPM / DÚPLEX: 140 IPM

HP 240 7G-DR4-2666

ACCES POINT MARCA ARISTA C-120

ACCES POINT

ESCANER

HP 240 7G-DR4-2666

133

ALL IN ONE INTEL CORE I5 (HP PROONE
400 G4 ALL IN ONE

ALL IN ONE PRO ONE 400 G2 20

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

133

Sede Centro

Sede Centro

Sede Centro

28-04-2023

O315PB

O315PB

O321PB

O315PB

O230PB

O315PB

O315PB

O230PB

O315PB

O315PB

LISTADO DE ACTIVOS POR CUSTODIO

/Pag.  :

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

PB

Fecha :

PB

Entrega

Entorno  . 2

28-04-2023

________________________________

Recibe

__________________________

MXL0513WW

665218

5CG051BSIV

MXL7401ZJM

0AT0HCNT3

5CG051BNY

BZE7H4CT30 PENDIENTE POR ASIGANR NAVARRO
ARRIETA LUIS GUILLERMO

ESCANER A NOMBRE DE PRACTICANTE
DE DESARROLLO EMPRESARIAL 1ER PISO
AL FRENTE DE MIRIAN

ESCANER 4

COMPUTADOR ASISTENTE
ADMINISTRATIVA
MESA AYUDA #26377 TRASLADO DE
CENTRO A RONDA 24-03-2023
MESA AYUDA #26954

17650 CAMBIO DE CUSTODIO

CUARTO DE COMPUTO- ACTUALMENTE EN
SALA DE JUNTA

29/06/2022
07/09/2021
ANTES EDGAR 25/11/2021
ANTES ELOY JOSE MENDOZA SOL. 26123

PLAN DE REEMPLAZO+ MORRAL

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION DE
SERVICIOS
EMPRESARIALES

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO TIC

DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

DPTO REGISTROS
PUBLICOS

DPTO TIC

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

Activo

3,177,300.00

3,226,705.11

925,988.98

7,460,696.75

2,554,636.00

1.00

881,243.79

4,550,754.00

3,226,705.11

5,296,117.53



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo 4 

Listado de colaboradores 
 



Nombre y apellidos
Ciudad de 

nacimiento

Departamento de 

nacimiento

País de 

nacimiento

Formación 

Académica
Experiencia Cargo Dependencia Correo Electrónico Teléfono Estudios realizados y Titulación obtenida

ACEVEDO DE LA ESPRIELLA GINETTE PAOLA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 6 AÑOS Ejecutor Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Ingeniería Industrial 

 OLARTE ALEAN ANDREA CAROLINA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 8 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Mercadeo

AGUILAR SERRANO MARCELA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor Dpto Investigaciones Economicas presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía

AGUIRRE CAMARGO EDER LUIS Cartagena Bolívar Colombia Profesional 5 AÑOS Ejecutor
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

AGUIRRE ESPRIELLA ELVIRA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 17 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas

ALMEIDA RODELO MIRIAM SOFIA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 13 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía

ALVARADO BARRETO CESAR ALONSO Bogota Cundinamarca Colombia Post-grado 12 AÑOS Tácticos
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Derecho Empresarial 

ALVAREZ SANTIAGO XIOMARA DEL CARMEN Cartagena Bolívar Colombia Profesional 27 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho 

AREVALO JULIO SUSANA PATRICIA Cartagena Bolívar Colombia post-grado 12 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Impuestos

AREVALO MARCELES INDIRA ELENA Barranquilla Atlantico Colombia Tecnologia 21 AÑOS Operativo Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Secretariado Comercial Ejecutivo

ARIZA GOMEZ FANNY MARIA Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 3 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología Gestión de Procesos Administrativos en Salud 

BARRETO VILLARREAL ADRIANA PAOLA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 5 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Mercadeo

BARRIOS BARRIOS ISMENIA CECILIA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 17 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas

BARRIOS PITALUA SIMON ALBERTO Cartagena Bolívar Colombia primaria 33 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Bachiller Académico 

BELTRAN CASTRO KLEIVER Arjona Bolívar Colombia Tecnologia 3 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información 

BELTRAN IGLESIAS KATTY LIZ Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 2 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogo Auxiliar de Sistemas 

BLANCO MORANTE NANCY Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 29 AÑOS Estratégicos
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Magister en Arbitraje Internacional 

BORRE GENEY MAYRA Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 3 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Seguridad e Higiene ocupacional 

BOSSIO COTTA KELLY Cartagena Bolívar Colombia Profesional 11 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Profesional en Alojamiento 

BOTERO RIVERA DALIS Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 12 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Proyectos

BRAVO ORTIZ LAURA CRISTINA Cartagena Bolivar Colombia Profesional 6 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

BUELVAS  DURAN  MARITZA Cartagena Bolivar Colombia Profesional 3 AÑOS Ejecutor
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Diseño Gráfico 

CABRERA GOMEZ CLAUDETH Cartagena Bolivar Colombia Post-grado 7 AÑOS Ejecutor Dirección Competitividad Empresarial dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gestión de Negocios Internacionales

CADAVID ARDILA LAURA Valledupar Cesar Colombia Post-grado 9 AÑOS Tácticos Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en logistica del Comercio Internacional 

CAMACHO CARRILLO TIVISAY Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 5 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Tecnóloga en Gestión de Empresas Industriales y en Gestión Comercial de Servicios

CANO MARIN ETERVINA MARIA Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 22 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogo Auxiliar de Contabilidad y Secretariado

CARBALLO ESCOBAR GUSTAVO ANDRÉS Cartagena Bolívar Colombia Profesional 7 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas

CARRILLO LOPEZ LEIDY DIANA Carttagena Bolívar Colombia Pre-grado 9 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Gestión Documetal 

CASALINS MADERA DIANA CRISTINA Cartagena Bolívar Colombia post-grado 12 AÑOS Ejecutor Dpto Planeción presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia Financiera Aplicada al Mercado de Capitales Finalizado

CASSIANI VEGA CYNDI PAOLA Cartagena Bolívar Colombia Tecnico 2 años Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Ténico en Secretaria Ejecutiva 

CASTELLAR TORRES GUILLERMO ALFREDO Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 29 AÑOS Tácticos Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Ingeniería de Sistemas 

CASTILLA CASTRO CINDY PAOLA Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 7 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogo en Seguridad Industrial  

CASTILLO CUETO EDWIN Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 28 AÑOS Tácticos Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Diplomado en Gerencia Financiera

CASTILLO LOAIZA JORGE LEORNARDO Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 10 AÑOS Tácticos Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Magister en Economía Aplicada

CASTRO VELEZ LAURA ANDREA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 6 AÑOS Ejecutor
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110  Especialista en Gerencia de la Comunicación Organizacional 

CHICA DE VOZ MARÍA JULIANA Turbaco Bolívar Colombia Profesional 3 AÑOS Ejecutor Dpto Secretaria General presidencia@cccartagena.org.co 6501110  Especialista en Gestión Pública 

CORCHO ALJURIZ KAREN Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 11 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110  Especialización en Derecho Comercial

COVO FERNANDEZ MARIA JOSEFINA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 20 AÑOS Estratégicos Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Maestría en Dirección y Gestión de Empresas 

DE LA ROSA SALAS TATIANA Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 5 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Gestión Contable y Financiera

DIAZ ALCALA ANGEL DE JESUS Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 2 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Información 

LEY DE TRANSPARENCIA CÁMARA COMERCIO CARTAGENA
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DIAZ PEREZ YURANI Cartagena Bolívar Colombia Profesional 19 AÑOS Ejecutor Dpto Planeción presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Pública 

DRIAZA GONZALEZ DIANA CAROLINA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 8 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Espcialista en Derecho Comercial

ESCOBAR JULIO CRISTIAN JOSE San Cristobal Bolívar Colombia Pregrado 3 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía

ESMERAL SIERRA MARIA JOSE Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 14 AÑOS Tácticos
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Conciliación y Resolución de Conflictos

GARCIA BERMUDEZ RICARDO Cartagena Bolívar Colombia primaria 29 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Educación Media Académica 

GARCÍA LACOUTURE STEFANNIA Barranquilla Atlantico Colombia Post-grado 10 AÑOS Tácticos Dpto Investigaciones Economicas dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Maestría en Economía 

GARRIDO PUELLO NICOLL Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 7 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Derecho Comercial

GAVIRIA CHIQUILLO YURANIS Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Pública 

GENTILE MEUSBURGER GINA ELY Cali Bolívar Colombia Post-grado 15 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Derecho Administrativo 

GOMEZ ACEVEDO KATTY Cartagena Bolívar Colombia Profesional 3 AÑOS Ejecutor Dpto Investigaciones Economicas presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Magister en Economía Aplicada con Mención en Estudios Regionales 

GOMEZ MENDOZA KERLIN Cartagena Bolívar Colombia Tecnología 3 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogo en Contabilidad Sistemática 

GONZALEZ DEL RIO HUGO RAMÓN Cartagena Bolívar Colombia bachiller 24 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Bachiller Académico 

GRAIG CUADROS MAURICIO ENRIQUE Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Aministración de Empresas

GRAU GARCIA MAURA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 10 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

GUARDO MARRUGO MARIA INES Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 27 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogo Auxiliar Contable

GUERRERO ROMERO TANIE Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 23 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Secretaria Ejecutiva en Sistemas

GUZMAN MARRUGO DIANA PATRICIA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 18 AÑOS Tácticos
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Diplomado en Pedagogía e Investigación 

HASSAN BARCHA NADIR JESUS Magangue Bolívar Colombia Post-grado 10 AÑOS Tácticos Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gestión Gerencial 

HERNANDEZ BAUTISTA DAVISON JOSE
San Andres-

Sota
Bolívar Colombia Tecnologia 6 AÑOS Operativo

Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Aministración Financiera 

HERNÁNDEZ GÓMEZ OSWALDO San Onofre Bolívar Colombia Post-grado 16 AÑOS Tácticos Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Maestría en Administración

HERNANDEZ MARRUGO JHON JAIRO Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 12 AÑOS Ejecutor Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo

HERRERA ALVAREZ MERY SOFIA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 23 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

HURTADO SANTODOMINGO RAFAEL Cartagena Bolívar Colombia secundaria 33 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Bachiller Académico 

JIMENEZ MARTELO CARLOS JOSE Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 11 AÑOS Tácticos
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Mercadeo

LARA MARRUGO ANA MARIA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 10 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Especialización en Gerencia en Conunicación Organizacional 

LASTRE TELLEZ JOSSIET Magangue Bolívar Colombia Post-grado 6 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho 

LEON BOSSIO SIRLY Cartagena Bolívar Colombia Profesional 14 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración en Puntos de Ventas 

LLERENA TORRES YEIMI Cartagena Bolívar Colombia Profesional 6 AÑOS Ejecutor Dirección Competitividad Empresarial dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Publica 

LONDOÑO COZZARELLI CAMILA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 6 AÑOS Ejecutor Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Máster en Administración y Dirección de Empresas

LORA MUÑOZ PABLO ANDRES Cartagena Bolívar Colombia Profesional 8 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho

MADERA  ARROYO  FANNY TERESA Cartagena Bolívar Colombia Tecnico 5 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Auxiliar Administrativo 

MAMBY BOSSA LADY DIANA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 14 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Proyectos 

MARRUGO SANCHEZ AURIA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 12 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico en Promoción Para el Desarrollo Empresarial

MARTELO MARTINEZ KEENDY Cartagena Bolívar Colombia Profesional 7 AÑOS Ejecutor
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Comunicación Social y Períodismo 

MARTINEZ BLANCO BAYRON ANDRES Cartagena Bolívar Colombia Profesional 5 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho 

MEJIA MEZA JOSE RAFAEL Cartagena Bolívar Colombia Profesional 13 AÑOS Ejecutor
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia del Mercado

MENDOZA OSPINO ELOY JOSE Cartagena Bolivar Colombia Profesional 7 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Profesional en Computación

MIRANDA ALVAREZ DAYARLIN Caracas Miranda Venezuela Profesional 9 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración Financiera

MONTERO MARZAL ADAULFO El Molino Guajira Colombia Profesional 22 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

MONTES AMOR ANDREINA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 1 AÑO Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas

MONTES DIAZ CERYS DEL CARMEN Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 14 AÑOS Tácticos Dpto Planeción presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Proyectos

MORELO ANILLO KARINA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 13 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Aministración de Empresas 
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MUÑOZ SANTOS SURYS MARIA
El Carmen de

Bolívar
Bolívar Colombia Tecnologia 2 AÑOS Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 650110 Tecnología en Seguridad e Higiene ocupacional 

MURILLO ZURITA JELISSA DEL CARMEN Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 13 AÑOS Tácticos Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Proyectos

NAVARRO ARRIETA LUIS GUILLERMO Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho

NAVARRO LAMBRANO NELLY  ESTHER Cartagena Bolívar Colombia Profesional 30 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Oficina 

NIETO SANTOYA JOSE GREGORIO Turbaco Bolívar Colombia Post-grado 3 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Master en creación de empresas, nuevos negocios y proyectos innovadores

OLIVERA ANILLO MARJORIE San Jacinto Bolívar Colombia Profesional 7 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

ORTEGA GONZALEZ EIDIN DEL ROSARIO Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 11 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnologa Auxiliar de Contabilidad y Sistemas En Computables

ORTIZ CASTILLO KAREN Cartagena Bolívar Colombia Tecnica 7 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Auxiliar de Embalaje y Mantenimiento de Computadores

PACHECO BORJA VIVIAM Cartagena Bolívar Colombia Profesional 29 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Ingeniería de Sistemas 

PADILLA NARVAEZ JOSE GREGORIO Cartagena Bolívar Colombia Tecnico 2 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Laboral Auxiliar Administrativo

PAJARO HERNANDEZ LEONARDO Cartagena Bolívar Colombia Profesional 7 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Finanzas 

PALACIO AVENDAÑO MARIAN Barranquilla Atlantico Colombia Post-grado 12 AÑOS Tácticos Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Especialización en Gerencia de Mercadeo y Ventas 

PANEFLEX CANO EDGAR ALEJANDRO Cartagena Bolívar Colombia Profesional 16 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Pública 

PARDO LUGO ROBERTO GERARDO Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 22 AÑOS Ejecutor Dpto Control Interno presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Revisoría Fiscal y Auditoría Internacional

PAYARES CURE CARLOS MATHEW Magangue Bolívar Colombia Post-grado 8 AÑOS Tácticos Vicepresidencia de Competitividad presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Magister en Gestión de la Innovación

PAZ VASQUEZ XIMENA ALEXANDRA Cartagena Bolívar Colombia Tecnica 22 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Auxiliar en Sistemas y Contabilidad

PEREZ CANTILLO VICTOR MANUEL Cartagena Bolívar Colombia tecnico 8 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnico Gestión Logistica 

PERTUZ ORTEGA ELSY MILENA San Jacinto Bolívar Colombia
Tecnología 13 AÑOS

Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Técnologo en Análisis y Desarrollo De Sistemas De Información

PIÑA GOMEZ ANDREA Cartagena Bolívar Colombia post-grado 15 AÑOS Estratégicos Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Maestría en Administración 

PIÑERES CUADROS LUIS Cartagena Bolívar Colombia Técnico 5 AÑOS Operativo
Dpto Mercadeo y Comunicaciones

Coorporativas
presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Técnico en Sistemas 

PIZARO MILLÁN YESSICA Cartagena Bolívar Colombia
Tecnología 

6 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Gestión Documental

PUELLO ZAMBRANO ALEXANDER Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional - Historidador 

RAMIREZ MUÑOZ PAOLA ANDREA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor Dirección Competitividad Empresarial dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional de Negocios Internacionales 

RAMIREZ PEREZ KAREN YULANY San Jacinto Bolívar Colombia tecnologia 11 AÑOS Ejecutor Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Sistemas  

RAMOS JIMENEZ GUILLERMO Cartagena Bolivar Colombia Post-grado 20 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Redes Telemáticas 

RAMOS ROMERO  GERALDINE Cienaga Cordoba Colombia Profesional 8 AÑOS Ejecutor Dpto Investigaciones Economicas presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía

RESTREPO AMADOR SUSANA DEL SOCORRO Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 9 AÑOS Tácticos Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Master en Derecho, Empresa y Justicia

RIVERA GONZALEZ SHIRLEY Cartagena Bolivar Colombia Profesional 6 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Negocios 

RODGER ROMERO RAFAEL Cartagena Bolivar Colombia Tecnologia 5 AÑOS Operativo Dpto Investigaciones Economicas presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Gerencia de Poyectos 

RODRIGUEZ CABEZA EILEEN Barranquilla Atlantico Colombia Tecnica 6 AÑOS Operativo Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Asistente Administrativa Bilingüe 

RODRIGUEZ LOPEZ SEBASTIAN Pereira Risaralda Colombia Post-grado 11 AÑOS Tácticos Dirección Competitividad Empresarial dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia de Poyectos 

RODRIGUEZ VERGARA AUDIS ALBERTO Magangue Bolívar Colombia Profesional 9 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Ingeniería de Sistemas 

ROMERO BALLESTAS CRISTY LENEY Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 9 AÑOS Tácticos Vicepresidencia de Competitividad dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia Empresarial

SAENZ ZAPATA JOSE ALFONSO Moniquera Boyaca Colombia Profesional 11 AÑOS Ejecutor Dpto Investigaciones Economicas presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía

SANCHEZ CASTAÑO JAVIER ALONSO Cartagena Bolívar Colombia Profesional 1 AÑO Operativo Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Pública 

SANCHEZ MACHADO MELISSA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 11 AÑOS Tácticos Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Gerencia del Talento Humano

SANTIAGO MARMOLEJO DIBETH Cartagena Bolívar Colombia Tecnica 8 AÑOS Operativo Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Negociación Internacional

SASTOQUE BARRAZA OLGA MARGARITA Cartagena Bolívar Colombia Profesional 10 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas

SIERRA RUEDA LAURA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 12 AÑOS Ejecutor Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Magister en Politicas Publicas 

SILVA GONZALEZ MARIA PAZ Cartagena Bolívar Colombia Profesional 5 AÑOS administrativo Dirección de Competitividad Empresarial dircompetitividad@cccartagena.org.co 6501110 Especialización en Direccioón y Gestión de Proyectos

SUAREZ VILLAREAL JOSE Cartagena Bolívar Colombia Profesional 4 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Economía 

TAPIAS RODRIGUEZ ROBERTO CARLOS San juan Bolívar Colombia Tecnologia 10 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Administración Documental
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URBINA ZUÑIGA ANAÍS Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 1 AÑO Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Gestión Documental

URIETA HURTADO EDELANGEL Cartagena Bolívar Colombia Profesional 12 AÑOS Ejecutor Presidencia presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Contaduría Pública  

VARGAS DIAZ GISELLA CAROLINA Cartagena Bolívar Colombia Post-grado 8 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Derecho Administrativo 

VASQUEZ DE LA ROSA LISETH Monteria Cordoba Colombia Profesional 13 AÑOS Ejecutor Dirección Administrativa y Financiera administrativa@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Administración de Empresas 

VEGA ESCORCIA DEYSY DEL CARMEN Cartagena Bolívar Colombia Tecnologia 12 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnólogía en Auxiliar Contable

VILLA PINO TERESA DEL CARMEN Arjona Bolívar Colombia Profesional 13 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Secretariado General

VIVERO CHICA ADRIANA ROCIO Monteria Cordoba Colombia Profesional 5 AÑOS Ejecutor
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho

YUNEZ MARTINEZ ALED YAZZIR Gamarra Cesar Colombia Profesional 2 AÑOS administrativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Derecho

ZABALA  SUAREZ DIEGO Cartagena Bolivar Colombia Profesional 6 AÑOS Ejecutor Dpto Secretaria General presidencia@cccartagena.org.co 6501110 Especialista en Derecho Administrativo 

ZETIEN SILVA NATHALIE Cartagena Bolívar Colombia Profesional 8 AÑOS Ejecutor Dirección Crecimiento Empresarial empresariales@cccartagena.org.co 6501110 Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales 

ZUNIGA PLAZA VICTORIA EUGENIA Cartagena Bolívar Colombia Tecnica 29 AÑOS Operativo
Dirección Servicios Registrales Arbitraje y

Conciliación
registrocac@cccartagena.org.co 6501110 Tecnología en Administración de Empresas

Fecha de publicación: 25/04/2023
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No. Contrato Contratista Objeto Valor Valor con otrosí

VSN-05258-2008
COLOMBIA 

TELECOMUNICACIONES S.A.

Prestación de servicios de telecomunicaciones por parte del Operador al Cliente, de conformidad con las 

condiciones establecidas en este contrato, en los anexos, las ordenes de servicio, demás documentos y 

las normas legales vigentes. 

El valor corresponderá a la suma 

del valor resultante de las 

diferentes órdenes de servicio 

derivadas del contrato 

2CT125-17 EXPERIAN COLOMBIA Prestación por parte de la CCC al USUARIO del servicio de información empresarial INFOWEB CERTIFICA

Indeterminada pero determinable 

de conformidad con los montos de 

remuneracion  efectivamanete 

pagados conforme al anexo 2

$118.295.568

5CT124-17
TRANSPORTES Y SOLUCIONES 

CARTAGENA S.A.S.

EL TRANSPORTADOR se obliga con el USUARIO a prestar el servicio de transporte público especial, a 

través de las unidades que conforman su capacidad transportadora, en términos propios de la 

modalidad seleccionada por el USUARIO teniendo en cuenta las condiciones de seguridad, comodidad y 

puntualidad que le convenga al USUARIO.

Indeterminado pero determinable

A6CT213-19 VT SERVICIOS LEGALES S.A.S

Prestación de servicios profesionales para la formulación, preparación y representación judicial de la 

Cámara de Comercio de Cartagena en proceso ordinario laboral incoado por la Ex Presidenta Ejecutiva 

(María Claudia Páez Mallarino).

$11.593.624

A21CT37-20 WILLIAM VALDERRAMA TORRES
Prestación de servicios de outsourcing de impresión de toda la documentación producida por LA 

CÁMARA en todas sus sedes.
$300.000.000

A7CT39-20 AGNOS S.A.S.

Prestación de servicios para la consulta en las listas de registros oficiales de nombres e identificaciones 

de las personas naturales o jurídicas y sus representantes legales que ostenten u ostentarán la calidad 

de afiliados y/o miembros de la Junta Directiva de LA CÁMARA, así como de cualquier otra persona que 

necesite la entidad hacer consulta en dichas listas.

$2.286.144 $3.699.944 Más IVA

5CT92-20 ACSENDO S.A.S.

Prestación de servicios de análisis y optimización de procesos de gestión humana de LA CÁMARA para 

reducir costos, disminuir tiempos y alcanzar mejores resultados a través de un software de evaluación, 

cuenta con tres módulos: Desempeño, Engagement y Desarrollo, que se componen de herramientas que 

permiten desarrollar procesos centrados en la analítica de datos y optimizar la toma de decisiones 

administrativas como ascensos, repartición de bonos, aumentos salariales y reubicaciones.

$60.438.000

A21CT97-20 INMOBILIARIA BOZZIMBETT S.A.S.

Mediante el presente contrato, EL ARREDADOR, en calidad de ADMINISTRADOR, da en arrendamiento a 

EL ARRENDATARIO, el inmueble descrito, para destinarlo exclusivamente al uso comercial y este declara 

recibirlo a satisfacción, en el estado que puntualiza el acta de inventario que separadamente han 

suscrito las partes. EL ARRENDATARIO, a la terminación del contrato, deberá restituir al ARRENDADOR el 

inmueble en el mismo estado, salvo el deterioro proveniente del tiempo y uso legítimos.

$22.740.000 $67.618.272

A1CT114-20
NICOLÁS PAREJA & ASOCIADOS 

ABOGADOS S.A.S.

Prestación de servicios profesionales para llevar a cabo el proceso de disolución y liquidación de la 

Fundación Centro de Pensamiento de Cartagena y Bolívar, identificada con NIT 900.681.747-9.
$15.000.000

1CT120-20

FIDUCIARA COLOMBIANA DE 

COMERCIO EXTERIOR S.A.- 

FIDUCOLDEX para asuntos del 

patrimonio autonomo FONDO 

NACIONAL DE TURISMO -FONTUR-

"Aunar esfuerzos humanos, administrativos, financieros, jurídicos de asistencia técnica para apoyar a los 

empresarios del sector turismo de la ciudad de Cartagena de Indias, Previo cumplimiento de los 

requisitos correspondientes, en la obtención de la certificación del sello ¨Check IN CERTIFICADO¨"

$76.000.000 N/A

A21CT3-21
ROSIRIS DEL SOCORRO BLANCO 

BENAVIDES

Objeto. Otorgar a título de arrendamiento el local comercial ubicado en el municipio del Carmen de 

Bolívar,  en el barrio Centro, carrera 51 No. 22 – 9P 1, apartamento 3
$18.000.000

$18.954.000 IVA 

incluido

1CT8-21
 LAURA ISABELLA DE ROSA 

GARZÓN

Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y acompañamiento en la ejecución de las 

actividades de emprendimiento de alto impacto, juvenil, social, cultural, sostenibilidad y coordinación del 

foro de Jóvenes Protagonistas del Cambio.

$33.000.000

A21CT15-21 FACTURE S.A.S
FACTURE se obliga para con el CLIENTE a permitir el uso de la plataforma PL-COLAB, como tambien se 

obliga a efectuar la implementación, capacitación y acompañamiento del mismo. 
$40.000.000 N/A

1CT16-21 ESPINACA DIGITAL S.A.S 

Prestación de servicios para la promoción y comercialización de servicios privados de LA CÁMARA, a 

través de los canales: email marketing, mensajería de texto (sms), whatsapp y diseño en general de 

piezas promocionales

$40.850.000

6CV17-21 HERMANN SCHWYN & CIA S.A

"Es la representación de la MANDANTE en los trámites necesarios para la disposición de sus mercancías 

amparadas bajo factura comercial N. 202000164 mediante la elaboración y formalización de 

declaraciones de aduana en aplicación de los regímenes de importación, exportación y tránsito, la 

solicitud y obtención de levantes, el embarque de mercancías y el traslado a Zonas Francas o Depósitos, 

incluyendo la facultad de autorizar en representación de la MANDANTE y en favor de terceros 

transportadores, el retiro de mercancías de Muelles, Depósitos y Zonas Francas. Igualmente contempla 

este mandato la representación de la MANDANTE ante los sujetos privados y públicos intervinientes en 

la expedición de licencias, registros de importación, vistos buenos o autorizaciones. PARAGRAFO: Se deja 

constancia que la MANDATARIA no actúa como comisionista, intermediaria o asesora del negocio 

internacional, ni en la propuesta, decisión y estructuración de compra, ventas y despacho de mercancías 

hacia o desde Colombia, por lo tanto, la planeación, compra, y riesgos por la decisión de despacho, 

aplicación de regímenes aduaneros, costos y demás elementos fiscales o económicos, es responsabilidad 

exclusiva de la MANDANTE"

N/A N/A

A1CT44-21
NICOLÁS PAREJA & ASOCIADOS, 

ABOGADOS S.A.S.

"Prestación de servicios profesionales para llevar a cabo el proceso de disolución y liquidación de la 

sociedad comercial World Trade Center Cartagena S.A.S. en liquidación, identificada con NIT 900648895- 

1"

12000000 IVA incluido N/A

1CT58-21
INDIRA MARGARETH SOLAR 

GALLO

"Prestación de servicios profesionales como Coordinadora de Proyecto, para liderar y llevar la 

planificación, ejecución, monitoreo y control de las actividades descritas en el cronograma establecido 

en el proyecto Reactívate INN, en el marco del contrato No. 8605231 celebrado entre la Ecopetrol S.A. y 

la Cámara de Comercio de Cartagena"

$36.000.000

A15CT61-21 KAREN DAYANA MERIÑO SORACA

"Prestación de servicios como Profesional de Redes y Comunicación, para realizar las actividades 

relacionadas con visibilización, comunicación y generación de contenido del Proyecto “Apoyo Integral a 

la reactivación Económica en Cartagena de Indias a través del fortalecimiento de microempresas, 

asociaciones de pescadores y emprendimiento juvenil Reactívate INN”, en el marco del contrato No. 

8605231 celebrado entre la Ecopetrol S.A. y la Cámara de Comercio de Cartagena"

$14.000.000

1CT74-21 YUNERIS MUÑOZ CARDONA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como consultor en ingeniería, innovación y 

producción del Proyecto “Apoyo Integral a la reactivación Económica en Cartagena de Indias a través del 

fortalecimiento de microempresas, asociaciones de pescadores y emprendimiento juvenil Reactívate 

INN”, en el marco del contrato No. 8605231 celebrado entre Ecopetrol S.A. y la Cámara de Comercio de 

Cartagena"

$28.800.000

1CT81-21 ANA LUCIA GONZALEZ YEPES

"Prestación de servicios profesionales para coordinar el seguimiento y gestión de las actividades 

técnicas, operativas, logísticas, administrativas y financieras del plan de trabajo diseñado, en el marco 

del convenio especial de cooperación No.80740-765-2019 celebrado entre la Fiduprevisora S.A., 

actuando como vocera y administradora del Fondo Nacional de Financiamiento para la Ciencia, la 

Tecnología y la Innovación, Fondo Francisco José de Caldas y la Cámara de Comercio de Cartagena"

$33.750.000 $54.000.000 M/C

 1CT83-21 IDDEA COMUNICACIONES S.A.S
"Prestación de servicios para realizar consultoría y brindar acompañamiento en el plan de 

comunicaciones para el desarrollo de los temas y contenidos estratégicos de LA CÁMARA"
$23.800.000

A21CT85-21

COLOMBIA 

TELECOMUNICACIONES S.A E.S.P 

BIC

"Prestación de servicios de un sistema principal de comunicación integrado, para las sedes, seccionales e 

internet.
$68.001.360

A1CT86-21 ORMIGGA S.A.S
"Prestación de servicios para realizar trazado de la ruta de servicios, perfilamiento y caracterización de 

los empresarios de LA CÁMARA, tanto presencial como virtual"
$29.750.000 N/A



1CT93-21 PAOLA MOUTHON RAMOS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Asesora Externa brindando asesorías y 

consultorías en temas de Marketing, comercialización y comunicación para los procesos de formación en 

la FASE 2: Comercialización/ Optimización del proyecto apoyo integral a la reactivación económica en 

Cartagena de Indias a través del fortalecimiento de Microempresas, asociaciones de pescadores y 

emprendimiento juvenil Reactívate INN”, en el marco del contrato No. 8605231 celebrado entre 

Ecopetrol S.A. y la Cámara de Comercio de Cartagena"

$25.200.000 N/A

A15CT94-21
ENRIQUE ALFREDO CAMARGO 

PALOMINO

"Prestación de servicios profesionales como asesor de emprendimiento en el componente

Faminegocio del Programa de Inclusión Productiva en Competencias Empresariales - CEE +, en el marco 

del Convenio de Asociación No. 032 de 2021, celebrado entre el Distrito Turístico y Cultural de Cartagena 

de Indias y la Cámara de Comercio de Cartagena"

$10.270.095 N/A

A15CT97-21
NEHEMIAS JOBANI MORALES 

HERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales como asesor de emprendimiento en el componente Creamos del 

Programa de Inclusión Productiva en Competencias Empresariales - CEE +, en el marco del Convenio de 

Asociación No. 032 de 2021, celebrado entre el Distrito Turístico y Cultural de Cartagena de Indias y la 

Cámara de Comercio de Cartagena" 

$8.400.000 N/A

A15CT101-21
RUBY DEL ROSARIO MARRUGO 

ORTEGA

"Prestación de servicios profesionales como asistente de dirección y del director de artes del evento la 

Fantástica desarrollado por LA CÁMARA"
$8.000.000 N/A

A21CT107-21 SOLMEX COLOMBIA S.A.S.
"Prestar bajo la modalidad de OUTSORCING servicio de mantenimiento, aseo y cafetería en todas las 

sedes y seccionales de LA CÁMARA"
$180.617.368 $239.103.226

A1CT108-21
NICOLÁS PAREJA & ASOCIADOS 

ABOGADOS S.A.S.

"Prestación de servicios para ejercer la defensa jurídica de LA CÁMARA en la demanda de nulidad y 

restablecimiento del derecho promovida por la María Josefina Vergara de Kostohryz"

28 Salarios Mínimos Mensuales 

Legales vigentes más IVA + los 

gastos que se generen

A21CT109-21 FORTOX S.A.
"Prestar el servicio integral de vigilancia y seguridad privada en el fin de asegurar la protección de las 

personas y de los bienes que se encuentren en LA CÁMARA en sus sedes Centro y Ronda Real"
$142.392.288

$351,683,119 IVA 

incluido

A21CT110-21 CLARO

"Mediante el presente Contrato, COMCEL se obliga a prestar al SUSCRIPTOR, por sus propios medios o 

con los de terceros, con plena autonomía técnica, financiera, administrativa y directiva, LOS SERVICIOS 

DE TELECOMUNICACIONES MÓVILES CORPORATIVOS (en adelante “SERVICIOS MÓVILES) que el 

SUSCRIPTOR acuerde con COMCEL mediante la suscripción por parte del SUSCRIPTOR de la respectiva 

ADENDA, documento dentro del cual se detallará la descripción del respectivo servicio y los términos y 

condiciones generales negociados para dicho servicio.

Las Partes expresamente acuerdan que, dado que las características del servicio y de la red y la totalidad 

de las condiciones, técnicas, económicas y jurídicas contenidas en el presente Contrato, en su ADENDAS y 

en los AOS, han sido negociadas y pactadas por mutuo acuerdo entre las Partes y, por lo tanto, son el 

resultado del acuerdo particular y directo entre ellas, al presente contrato no le es aplicable la 

Resolución 5111 de 2017 de la CRC ni las normas que la adicionen, modifiquen o sustituyan. PARÁGRAFO 

1: La contratación particular de determinado SERVICIO MÓVIL objeto de ADENDA, se efectuará mediante 

la suscripción por parte del SUSCRIPTOR del respectivo Anexo Orden de Servicio (AOS) que contendrá lo 

establecido en la cláusula segunda del presente documento. PARÁGRAFO 2: La prestación de los 

SERVICIOS MÓVILES que sean contratados en virtud del presente Contrato, se inicia según el caso, con la 

instalación y/o activación de los servicios por parte de COMCEL"

$68.100.000

A8CT118-21 ASTRID CAROLINA UTRIA PAYARES

"Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y apoyo de carácter administrativo a LA 

CÁMARA en el fortalecimiento de la Comisión Regional de Competitividad e Innovación de Cartagena y 

Bolívar, concretando espacios de articulación entre el sector público, privado y la academia en temas de 

competitividad, productividad e innovación".

$20.400.000

1CT128-21 IDDEA COMUNICACIONES S.A.S.

"Prestación de servicio para llevar a cabo la estructuración de la estrategia de comunicación de la ciudad 

que permita unificar la voz de las principales entidades de Cartagena y promover la ciudad en el marco 

de la reactivación, como un destino integral para el turismo, la inversión y los negocios, buscando 

impactar en el crecimiento social, económico y cultural de sus habitantes, en el marco del acuerdo de 

colaboración y alianza estratégica No. A1CV60-21 suscrita entre la Corporación Agencia de Promoción 

de Inversión Cartagena de Indias – Invest In Cartagena, el Consejo Gremial de Bolívar y la Cámara de 

Comercio de Cartagena"

$50.000.000 N/A

1CT131-21
ANDREA CAROLINA RICARDO 

ELJAIEK

"Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y acompañamiento a LA CÁMARA en las 

distintas iniciativas de sostenibilidad que se están trabajando con el tejido empresarial de Cartagena y 

Bolívar" 

$28.000.000 $45.500.000

A21CT135-21 FACTURE S.A.S.
"Prestación de servicios de facturación electrónica a través de la plataforma PL-COLAB, para las facturas 

de los procesos registrales y de proveedores, al igual que las notas débitos y créditos de LA CÁMARA"
$50.000.000

A21CT136-21 QUANTUM DATA SYSTEMS S.A.S. "Renovación del licenciamiento PROGRESS SOFTWARE" USD 34.680,17 

A21CT137-21 CIEL INGENIERIA S.A.S. "Prestación de servicios profesionales para renovar el sistema de DIGITURNO en la Nube de LA CÁMARA" $30.000.000

A21CT140-21 ZONA VIRTUAL S.A. "Renovación de Datáfonos virtuales para recaudo con PSE 2021-2022" $11.424.000

A7CT12-22
WORLD TRADE CENTERS 

ASSOCIATION

"Traslado de cesión de licencia de WORLD TRADE CENTERS ASSOCIATION y traslado de beneficios a los 

afiliados de LA CÁMARA y pertenecientes a WORLD TRADE CENTERS ASSOCIATION"
USD 12,500

1CT1-22 TATIANA BUITRAGO LÓPEZ
"Prestación de servicios profesionales para brindar asistencia técnica y asesoría para la conformación,  

consolidación y acompañamiento de núcleos empresariales bajo la figura de consejera"
$42.000.000

A21CT2-22
COLOMBIA 

TELECOMUNICACIONES S.A. E.S.P.
"Prestación de servicio de telefónica (VOZ – HCS) para la Cámara de Comercio de Cartagena" $67.999.992

A1CT3-22

FIDUCIARIA COLOMBIANA DE 

COMERCIO EXTERIOR S.A. – 

FIDUCOLDEX ACTUANDO

 EXCLUSIVAMENTE COMO VOCERA 

Y ADMINISTRADORA DEL 

PATRIMONIO AUTÓNOMO 

COLOMBIA PRODUCTIVA

"En desarrollo del presente contrato COLOMBIA PRODUCTIVA entregará recursos de cofinanciación no 

reembolsables a CAMARA DE  COMERCIO DE CARTAGENA para apoyar la ejecución de todas las 

actividades tendientes al desarrollo del proyecto presentado y aprobado en el marco de la convocatoria 

pública Nro. 698 de 2021 “CLÚSTER MÁS PRO: FORTALECIMIENTO.”

$400.000.000

A15CT4-22
GABRIEL IGNACIO PARODI 

ZULUAGA

"Prestación de servicios profesionales para adelantar la consultoría, validación, interventoría y 

formación de  las empresas Inversiones Duquin S.A.S., SITTCA Construcciones S.A.S., Operación Logística 

JDF S.A.S. y  Metal-Prest S.A.S., para el diseño del plan táctico y objetivos estratégicos y la medición de 

indicadores de  gestión"

$12.100.841

A1CT6-22 MARIA CAMILA QUIÑONES DÍAZ

"Prestación de servicios profesionales para la coordinación del clúster Marítimo de Cartagena y  Bolívar, 

así como del contrato de cofinanciación Nro. CMPF003-2022 (número interno A1CT3-22)  para la 

sofisticación de la oferta de valor de las empresas del clúster Marítimo celebrado entre la  Fiduciaria 

Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, actuando en su condición de vocera  y administradora 

de Colombia Productiva y la Cámara de Comercio de Cartagena"

$31.200.000 $36.600.000

A1CT7-22
ROXANA MILENA LÓPEZ 

FERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y apoyo a LA CÁMARA en el

 fortalecimiento de la Comisión Regional de competitividad e Innovación de Cartagena y Bolívar,  

concretando espacios de articulación entre el sector público, privado y la academia en temas de  

competitividad, productividad e innovación".

$72.000.000

A21CT10-22 QUANTUM DATA SYSTEMS S.A.S. "Administración y monitoreo remoto base de datos PROGRESS – QPAR" $47.388.216

A1CT11-22
JUAN DAVID CERVANTES 

RODRÍGUEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Director de la Oficina de

 Proyectos Regionales (PMO) de LA CÁMARA"
$88.000.000

A8CT15-22
KENDRA MARGARITA DE LEÓN 

OLIVERA

"Prestación de servicios para brindar apoyo en la ejecución administrativa, logística, y técnica del  

Clúster Marítimo de LA CÁMARA"
$16.500.000

A1CT16-22
NICOLÁS PAREJA & ASOCIADOS, 

ABOGADOS S.A.S.

"Prestación de servicios profesionales para brindar acompañamiento y asesoría jurídica especializada a 

LA CÁMARA en las áreas de derecho corporativo, contractual, laboral, constitucional, notarial y de 

registro, inmobiliario, derecho procesal y métodos alternativos de solución de conflictos¨.

$74.400.000



A1CT17-22 YULY TORNE

"Prestación de servicios para brindar acompañamiento al cliente en el proceso de certificación como 

Operador Económico Autorizado (OEA) para exportadores, con el propósito de aplicar medias de 

seguridad mas rigurosas, eficaces y a la vez facilitar el flujo de mercancías en el comercio internacional."

$42.000.000

A1CT19-22 INGENIEROS DE MARKETING SAS

"Prestación de servicios profesionales para realizar una consultoría para definir la oferta de valor 

conjunta del clúster marítimo de Cartagena y Bolívar, desarrollo e implementación de estrategia de 

branding de la oferta de valor conjunta y diseñar e implementar una estrategia integral de marketing 

digital para la oferta de valor conjunta del clúster marítimo y de forma individual para cada una de las 

empresas"

$40.500.000

A1CT22-22 JUSTO JIMENEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Director Regional del Proyecto 

Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)"

$63.000.000 $ 123.455.713

A15CT26-22 GEINY CRISTO OLIVEROS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar financiero del Programa de  

Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del Convenio de  

Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como  

vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la Cámara de Comercio de  

Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$25.200.000 $ 54.450.000

A6CT27-22 PAOLA MOUTHON RAMOS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Coordinadora Técnica Regional del  

programa de crecimiento empresarial para la formalización, dirigido a micro y pequeñas empresas, a  

través de procesos de acompañamiento, formación y atención técnica especializada para mejorar la  

oferta de valor y el crecimiento empresarial con enfoque en la formalización, en el marco del Convenio  

de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX,  como 

vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la Cámara de  Comercio de 

Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$36.000.000

105CT29-22
PASSWORD CONSULTING 

SERVICES SAS

"Prestación de servicios para realizar la asistencia técnica para la continuidad de la

 implementación del sistema de gestión de seguridad de la información en LA CÁMARA, que promueva 

de  manera consistente y efectiva, mecanismos para la reducción de riesgos de seguridad, teniendo 

como marco de  referencia la Norma ISO/IEC 27001:2013".

$47.600.000

1CT31-22 RADIO CADENA NACIONAL S.A.S.

"Prestación de Servicios para socializar los diversos programas y estrategias lideradas por la Cámara de  

Comercio de Cartagena, a través de menciones radiales, entrevistas, BTL y publicaciones en internet a 

través  de los distintos medios de comunicación empleados por RADIO CADENA NACIONAL S.A.S".

$32.725.000

A17CT32-22 ENRIQUE CAMARGO PALOMINO

"Prestación de servicios profesionales para realizar seguimiento y acompañamiento de 538 unidades  

productivas que recibieron microcapitalización en activos productivos en el marco del proyecto de 

inclusión  productiva en competencias empresariales y de emprendimiento – Programa CEE+".

$4.500.000

A21CT33-22 AC INGENIERIA E.C. LTDA

"Prestación de servicios para realizar mantenimiento preventivo de aires  acondicionados para todas las 

instalaciones de LA CÁMARA en sus sedes Centro, Ronda Real y Turbaco,  con el fin de alargar y proteger 

su vida útil".

$55.906.200

A6CT34-22
XIMENA ALEXANDRA HINCAPIÉ 

SAAVEDRA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar de Apoyo

 Técnico del Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021  

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex,  

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$18.400.000 $34.178.000

A6CT35-22
INDIRA MARGARETH SOLAR 

GALLO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Coordinadora  Administrativa Regional 

del Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No.  061-2021 (Número 

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A.  Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$49.500.000 $87.230.000

A15CT36-22 GERMÁN MEJÍA DAJER

"Prestación de servicios profesionales para estructurar y desarrollar un plan financiero

 para el desarrollo y sostenibilidad empresarial de las empresas que participan de los diferentes 

programas de

 LA CÁMARA".

$17.000.000

A6CT37-22
DIANA MARCELA JARAMILLO 

AGUDELO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar de Compras del

 Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número 

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del  patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$10.506.429 $27.706.429

A6CT38-22 KARINA MARÍA MORA JULIO

Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Coordinador Técnico Regional del  

Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara  

1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y  

administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia.

$49.500.000 $87.230.000

A6CT39-22
GISELA DE JESÚS ALTAMAR 

FIGUEROA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar de Compras del

 Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número 

Cámara 1CV70- 21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del  patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$10.506.429 $ 27.706.429

A6CT40-22 DAYANA ISABEL CABARCAS OTERO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar Financiero del

 Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número 

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del  patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$18.400.000 $ 34.178.000

A6CT42-22 JENNIFER STEFANY OROZCO ORTIZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar Logístico

 del Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número  

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$18.400.000 $ 31.671.000

A6CT43-22 CARLOS MARIO RINCÓN NAVAS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Analista de Datos

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la Formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco 

del  Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A.  

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la  

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$24.000.000 $ 50.104.657

A21CT45-22
COLUMBUS NETWORKS DE 

COLOMBIA S.A.S.

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar Logístico

 del Proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número  

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$37.556.400

A6CT47-22 NEHEMÍAS MORALES HERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del  

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A.  

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la  

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000

A6CT48-22
ENRIQUE ALFREDO CAMARGO 

PALOMINO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del  

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A.  

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la  

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000 $ 52.000.000

A6CT50-22
JAVIER ENRIQUE CASTRO 

VÁSQUEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de

 monitoreo, seguimiento y documentación del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio 

de  Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de 

Comercio  Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA 

Colombia".

$21.000.000 $ 40.933.000



A15CT51-22 PROLIBU TECH S.A.S.

"Prestación de servicios para la comercialización del portafolio de servicios de LA CÁMARA, en un portal 

especializado que garantice que el cliente pueda estudiar las propuestas  comerciales en tiempo real y 

éste pueda ser abordado inmediatamente vía chat interactivo de la misma forma".

$16.002.080

A15CT52-22

INSTITUTO COLOMBIANO DE 

NORMAS TÉCNICAS Y 

CERTIFICACIÓN

"Prestación de servicios para acompañar a diecinueve (19) empresas durante el proceso

 de auditoría de otorgamiento de Sistemas de Gestión para el proyecto de certificación bajo la norma  

ISO9001:2015".

$26.450.000

A6CT53-22 CRISTIAN JAVIER MELÉNDEZ CARO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar Logístico del

 Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio  de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como  vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de  Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$20.600.000

A6CT54-22 ALBERTO EMILIO GÓMEZ TORRES

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 comercial del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021  

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex,  

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707 $ 40.688.797

A6CT55-22 YUNERIS MUÑOZ CARDONA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 productivo del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021  

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex,  

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707

A6CT56-22 ANDERSON LEAL SANTIAGO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de

 monitoreo, seguimiento y documentación del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio 

de  Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de 

Comercio  Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA 

Colombia".

$21.000.000 $ 40.933.000

A1CT60-22 FREDY LADINO NAVARRO

"Prestación de servicios profesionales para obtener consultoría especializada y fortalecer

 la cultura organizacional, haciendo énfasis en el componente integrado de la Gestión del Riesgo, como 

parte  fundamental en la creación de valor de la entidad y sus procesos".

$15.300.000

1CT57-22
CARACOL PRIMERA CADENA 

RADIAL COLOMBIANA S.A.

"Prestación de servicios para la promoción y divulgación de los programas y proyectos

 estratégicos de LA CÁMARA de acuerdo con el mapa estratégico institucional".
$23.900.000

A6CT58-22
GERMAN GUILLERMO CARBONELL 

PIEDRAHITA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del  

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A.  

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la  

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000 $ 42.000.000

A6CT59-22
REMBERTO DEL CRISTO BARRIOS 

ACUÑA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 psicosocial del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021  

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex,  

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707 $ 39.434.525

A6CT61-22
RICARDO ANDRES ABREO 

RODRIGUEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 productivo del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021  

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex,  

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia"

$21.768.707 $ 39.434.525

A6CT62-22 JAIRO ALONSO AGAMEZ JULIO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del  

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A.  

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la  

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000 $ 42.000.000

A6CT44-22 ASTRID CAROLINA UTRIA PAYARES

"Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y apoyo de carácter

 administrativo a LA CÁMARA en el fortalecimiento de la Comisión Regional de Competitividad e 

Innovación de Cartagena y Bolívar, concretando espacios de articulación entre el sector público, privado 

y  la academia en temas de competitividad, productividad e innovación".

$31.500.000

A6CT63-22
OSCAR JAVIER RECUERO 

HERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Director Regional

 del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número 

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$46.800.000 $ 101.680.000

A6CT64-22
MARIO IGNACIO DE LEON 

CESPEDES

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000 $ 42.000.000

A6CT65-22 FABIO ANDRÉS PUERTA GUARDO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 financiero del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, 

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707 $ 17.665.818

A6CT66-22
SANDRA MARCELA DÍAZ 

FERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 financiero del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, 

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707 $ 39.434.525

A6CT68-22
CLAUDIA MILENA ACUÑA 

BELTRÁN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico

 comercial del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 

(Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, 

como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.768.707

A6CT69-22
KATTY JULIETH LOZANO 

HERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de monitoreo, seguimiento 

y documentación del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061- 

2021 (Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. 

Fiducoldex, como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$21.000.000

A6CT70-22 GISSEL PAOLA TUÑON DE ÁVILA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de

 comunicaciones del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-

2021 (Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. 

Fiducoldex, como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$17.500.000

A15CT72-22 ANDERSON LEAL SANTIAGO

"Prestación de servicios profesionales para llevar a cabo la coordinación técnica,

 financiera y administrativa del programa Aldea Experimenta Avanzado, con el fin de replicar el 

programa Valle E, que se dará en conjunto con LA CÁMARA y la Cámara de Comercio de Cali en el marco 

del convenio No. CONV-2021-08-103 (número Cámara A15CV45-21)".

$12.600.000

A15CT73-22 OSCAR LUIS CORONEL LOZANO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Gestor Empresarial

 del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$21.000.000 $ 42.000.000



A6CT75-22 ZULEIDYS MARÍA ARIAS PEREZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de Capital

 Humano del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el 

marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)"

$28.480.000 $ 43.200.000

A6CT76-22
EUSTORGIO CARRASQUILLA 

BARONE

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de

 Formalización del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, 

en el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior 

S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A21CT74-22
SERVICIOS INTEGRALES Y GESTIÓN 

SIG S.A.S.

"Prestación de servicios para brindar apoyo a la gestión y ejecución de actividades

 establecidas para alinear el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo con los parámetros 

establecidos por el Decreto 0312 de 2019".

$6.664.000

A6CT77-22 ANDREA CAMILA JAIMES CAMPO

"Prestación de servicios profesionales para la coordinación técnica y financiera del Clúster Petroquímico 

y Plástico de Cartagena y Bolívar en el marco del Convenio No. 6CV39-18 suscrito entre ESENTTIA S.A., 

REFINERÍA DE CARTAGENA y LA CÁMARA".

$37.200.000

A6CT79-22
JULIAN ANDRÉS CASTIBLANCO 

HERRERA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de

 Marketing y Comercialización del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – 

Proyecto Creece 2022, en el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria 

Colombiana De Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio 

Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara 

A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A1CT80-22 ANA ISABEL VELASCO BARRETO

"Prestación de servicios profesionales para liderar el contrato de cofinanciación

 CMPF003-22 (Número Cámara A1CT3-22) clúster más pro – fortalecimiento, así como la iniciativa 

clúster de mantenimiento competitivo de LA CÁMARA y el proyecto Innovaclúster en el marco del 

contrato de cofinanciación No. INNC001-19 (Número Cámara 6CT1-20)".

$55.000.000

A6CT81-22 TATIANA BUITRAGO LÓPEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de Capital Humano del 

Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)."

$28.480.000 $ 43.200.000

A15CT82-22 DANILO JOSE ORTÍZ CABARCAS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar de apoyo técnico del Programa 

de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del Convenio de 

Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como 

vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la Cámara de Comercio de 

Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)."

$15.450.000

A6CT83-22
FRANCISCO ANTONIO PADILLA 

GONZÁLEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor Contable Financiero del 

Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A21CT84-22 ENRIQUE TATIS & CIA S.A.S.
"Prestación de servicios para brindar acompañamiento técnico en el diseño de interiores, adecuaciones y 

mobiliario de las nuevas oficinas de LA CÁMARA".
$63.000.000

A6CT86-22
KAREN SUSANA SOTHER 

CONTRERAS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultora de Formalización del 

Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A1CT87-22
OTRACOSA GLOBAL DE 

COMUNICACIÓN S.L.U.

"Prestación de servicios para realizar el montaje de un stand en el evento internacional Navalia 2022 a 

celebrarse en Vigo – España, en cumplimiento de las actividades enmarcadas en el proyecto Clúster Más 

Pro: Fortalecimiento, correspondientes a la asistencia a un evento comercial nacional o internacional".

€ 12281,50

A6CT89-22 JOSÉ GABRIEL LAGUADO GUZMÁN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor Especializado en Propuestas 

de Valor de Impacto y Modelos de Negocios Dinámicos del Programa de Crecimiento Empresarial para la 

formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la 

Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del 

Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 

(Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A6CT88-22 GERMÁN MEJÍA DAJER

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor Contable Financiero del 

Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A6CT90-22
GUSTAVO ANTONIO URIBE 

YUBRAN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de Marketing y 

Comercialización del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 

2022, en el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio 

Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA 

COLOMBIA y la Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

1CT91-22 PROPYMES S.A.S. BIC

"Prestación de servicios para brindar asesoría para el seguimiento del proyecto aprobado

 y a la obtención del beneficio tributario para la empresa Neurodinamia S.A., en virtud de la convocatoria 

para el registro de propuestas que accederán a los beneficios tributarios por inversión en proyectos de 

ciencia, tecnología e innovación 2021 de MINCIENCIAS".

 81040627,5

A8CT93-22
ADRIANA MILENA MALDONADO 

GALÁN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como coordinadora del programa COLINNOVA 

en su segunda versión, en cumplimiento del convenio especial de cooperación No. 710 de 2022 (número 

Cámara A1CV23-22) suscrito con Confecámaras".

$24.000.000

A21CT94-22 CIFIN S.A.S.
"Prestación de servicios para la implementación de un sistema para la validación de la identidad de los 

usuarios que requieren de claves seguras para la utilización de los servicios virtuales de LA CÁMARA".
$40.000.000

A6CT92-22
EFRAÍN MANUEL CUADRO 

GUZMÁN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de Modelo

 de Negocios del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en 

el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior 

S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000

A31CT98-22 LUIS CARLOS ARRAUT CAMARGO
"Prestación de servicios profesionales para desarrollar la estrategia de innovación en LA CÁMARA, 

mediante la identificación de iniciativas de innovación y fortalecer la cultura innovadora en la entidad".
$8.000.000

A6CT97-22
RICARDO ANTONIO RADA 

GONZÁLEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de

 Operaciones del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en 

el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior 

S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000



A6CT96-22 FREDDY DE JESUS MESTRE GÓMEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Consultor de

 Operaciones del Programa de Crecimiento Empresarial para la formalización – Proyecto Creece 2022, en 

el marco del Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior 

S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$28.480.000 $ 43.200.000

A21CT99-22 ASP SOLUTIONS S.A.S.

"Prestación de servicios para la renovación anual del sistema de información ERP-JSP7, con la finalidad 

de seguir soportando los procesos de apoyo que integran la dirección administrativa que ofrece LA 

CONTRATISTA".

$86.088.000

A1CT101-22 VERTEX RESOURCES S.A.S.

"Prestación de servicios de consultoría para el fortalecimiento del sistema de gestión

 de indicadores estratégicos, revisión de la ejecución de las estrategias y los programas especiales y 

planes tácticos derivados del direccionamiento estratégico de LA CÁMARA".

$47.600.000

1CT102-22 MAYRA ALEJANDRA LEYVA PÉREZ

"Prestación de servicios profesionales para desarrollar la estrategia de innovación en LA

 CÁMARA, mediante la identificación de iniciativas de innovación y fortalecer la cultura innovadora en la 

entidad".

$10.000.000 $ 30.000.000

A8CT103-22 PROPYMES S.A.S. BIC

"Prestación de servicios en asesoría para la identificación de oportunidades de proyectos

 para presentar a la convocatoria de Beneficios Tributarios, y servicios de formulación y 

acompañamiento en la formulación de proyectos para la empresa Lhoist Colombia S.A.S., para la 

postulación de una propuesta a la “Convocatoria para el registro de propuestas que accederán a los 

beneficios tributarios por inversión en proyectos de ciencia, tecnología e innovación 2022” de 

MINCIENCIAS".

$11.250.000

A8CT105-22 ROSIBELLE PAILLERE BELTRÁN

"Prestación de servicios profesionales para la coordinación administrativa, para apoyar la ejecución 

logística y administrativa del proyecto “Fortalecimiento del Clúster Petroquímico y Plástico de Cartagena 

y Bolívar”".

$10.032.000

A8CT106-22
CIMA CONSULTORÍAS & 

PROYECTOS S.A.S.

"Prestación de servicios para brindar acompañamiento a la empresa Rafael del Castillo & Cia S.A., en el 

desarrollo de las fases documentales y de procedimientos necesarios para la certificación como 

Operador Económico Autorizado – OEA y BASC".

$12.900.000

A15CT108-22
GIORYANIS AURORA TAPIAS 

PACHECO

"Prestación de servicios profesionales para coordinar y apoyar la estrategia Ruta Mujer

 Emprendedora y Red de Mentoras de LA CÁMARA, así como apoyar las actividades de emprendimiento 

social y las iniciativas que se deriven de estas para el año 2022".

$16.800.000

A6CT111-22
LYZ MARGARITA NEGRETE 

ARRIETA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como coordinadora técnica administrativa y 

financiera del proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-

 G (número Cámara A1CV46-22), suscrito con Acdivoca".

$40.000.000

1CT112-22 PORTAFOLIO VERDE S.A.S.
"Realizar una consultoría para asesorar a la Presidencia de LA CÁMARA en materialidad, estrategia de 

sostenibilidad e información ambientales, sociales y de gobernanza".
$46.055.000

A15CT113-22
ABRAHAM DAVID ZAPATA 

MARTÍNEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de seguimiento y monitoreo 

del proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número

 Cámara A1CV46-22), suscrito con Acdivoca".

$21.600.000

A15CT114-22 NATALY ELJADUE FONSECA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional financiero y compras del 

proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número Cámara A1CV46-22), 

suscrito con Acdivoca".

$24.300.000

A6CT116-22
REMBERTO DEL CRISTO BARRIOS 

ACUÑA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como entrenador Parkem

 Mundo Coco y Pez del proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número 

Cámara A1CV46-22), suscrito con Acdivoca".

$35.000.000

A6CT117-22
ENRIQUE ALFREDO CAMARGO 

PALOMINO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como entrenador Parkem Mundo Cangrejo del 

proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número Cámara A1CV46-22), 

suscrito con Acdivoca".

$35.000.000

A8CT118-22
CIMA CONSULTORÍAS & 

PROYECTOS S.A.S.

"Prestación de servicios para brindar acompañamiento idóneo con el fin de desarrollar elmantenimiento 

del programa Operador Económico Autorizado en la empresa Kargo Safe SAS y este pueda obtener su 

certificación como OEA"

$4.360.200

A1CT119-22
MICROCOLSA STORAGE & 

SECURITY S.A.S.

"Prestación de servicios de administración, custodia y almacenamiento de la información física, pagares, 

medios magnéticos y rollos de microflim de LA CÁMARA, garantizando su seguridad y debida custodia en 

las bodegas hábilitadas por LA CONTRATISTA".

$65.000.000

A6CT123-22 INGENIEROS DE MARKETING S.A.S.
"Prestación de servicios para brindar acompañamiento, asesorías y construcción de paquetes de 

marketing digital a las unidades productivas del proyecto Minicadenas Locales 2021".
$37.781.600

A6CT124-22

RED PARA EL DESARROLLO DE 

TECNOLOGÍAS, INNOVACIÓN Y 

CAPACITACIÓN

"Prestación de servicios para desarrollar una asistencia técnica a las empresas seleccionadas por LA 

CÁMARA, esta asistencia consiste en el acompañamiento y capacitación de las empresas para el 

mejoramiento de capacidades comerciales y de gestión empresarial".

$37.000.000

A1CT125-22 LODGING S.A.S. (HYATT REGENCY)

"La EMPRESA le prestará al CLIENTE, servicios hoteleros para la atención de banquetes, eventos y 

reuniones (en los sucesivo, “Servicios”). Los servicios serán prestados en las instalaciones del Hotel 

HYATT REGENCY ® CARTAGENA (en lo sucesivo, “Hotel”), el cual es operado y administrado por la 

EMPRESA, y está ubicado en la dirección anotada en el numeral 1.1.1. de los “Términos Especiales”".

$35.524.600

A21CT120-22
LONJA DE PROPIEDAD RAÍZ DE 

CARTAGENA Y BOLÍVAR

"Prestación de servicios para realizar los avalúos de renta de las dos casas donde actualmente funciona 

LA CÁMARA identificadas así:

 - Casa ubicada en Calle Baloco Cra 3 No. 2-94, matrícula No. 060-71-495

 - Casa ubicada en Calle Santa Teresa Cra 3 No. 32-41, matrícula No. 060-332".

$35.524.600

1CT127-22 GUIDO ULLOA & ASOCIADOS S.A.S

"Prestación de servicios para el asesoramiento, planificación, negociación y ejecución de planes de 

medios, sirviendo como fortalecimiento de los programas de comunicaciones y medio digitales de LA 

CÁMARA".

$51.250.000

A6CT126-22
ASOCIACIÓN UNIDAD TÉCNICA 

AGROPECUARIA DE COLOMBIA

"Prestación de servicios para brindar asistencia técnica especializada en control de plagas en el cultivo 

del café, producción de cacao premium, manipulación de alimentos y BPM, manejo de la tierra y manejo 

del agua, agricultura y medio ambiente, para el fortalecimiento de las unidades productivas del proyecto 

Minicadenas Locales 2021".

$29.700.000

A15CT129-22
LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD 

JAVERIANA

"Prestación de servicios para el desarrollo de las actividades técnicas, administrativas y logísticas del 

Diplomado Gerencia del Servicio y Experiencia al Cliente con una duración de 60 horas en

 modalidad virtual".

$18.500.000

A6CT128-22
SAMMIR MONTEMIRANDA 

PAJARO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como entrenador Parkem Mundo Palmera del 

proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número Cámara

 A1CV46-22), suscrito con Acdivoca".

$35.000.000

A6CT131-22 SAMIR SANTIAGO BAENA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor empresarial del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-

 02 (número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$31.500.000

A6CT132-22
ANGÉLICA MARÍA CARRILLO 

HERRERA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como coordinadora de proyectos del proyecto 

Ciclo de Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-

 TO2-22-FFP-02 (número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional Inc. Sucursal 

Colombia".

$42.000.000

A6CT133-22 GLORIA CRISTINA TORRES GARCIA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor empresarial del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional, así como las actividades transversales 

asociadas para el desarrollo de las mismas".

$31.500.000

A6CT134-22 CARMEN CECILIA JULIO CORTINA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor empresarial del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$31.500.000

A6CT138-22
PATRICIA DEL CARMEN BELTRAN 

DEL RIO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor empresarial del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$31.500.000

A15CT137-22 KRU360 S.A.S.

"Prestación de servicios para brindar asesoría y acompañamiento en la ejecución de las actividades de 

emprendimiento de alto impacto, juvenil, social, cultural, sostenibilidad, y la ejecución de la estrategia 

de jóvenes de LA CÁMARA incluido el Foro de Jóvenes 2022 “Joven TÚ Empoderamiento Juvenil e 

Inclusivo”.

$19.200.000



A15CT141-22 HABIB ROQUE LOPEZ OCHOA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar de Compras del Proyecto

 Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-

21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y 

administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$17.200.000

A15CT142-22
YENIS MARGOT SERMEÑO 

NAVARRO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar Logístico del Proyecto 

Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-

21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y 

administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$9.200.000

A21CT95-22 COMDATA COLOMBIA S.A.S.
"Prestación de servicios para la renovación de las licencias de Docuware y Productos Microcolsa a través 

del modelo Premium Support que ofrece LA CONTRATISTA".
16141,40 USD

A6CT143-22
GABRIELA PATRICIA DIAZ 

MERCADO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor de seguimiento y monitoreo del 

proyecto Ciclo de Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio

 VRI-TO2-22-FFP-02 (número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$31.500.000

A8CT144-22 FELIX BRAND & DESIGN S.A.S.

"Prestación de servicios para el mantenimiento y gestión de contenidos para las páginas web de

 cuatro (4) clústers empresariales liderados por LA CÁMARA: Petroquímico-Plástico, Marítimo,

 Mantenimiento Competitivo y Experiencias Culturales".

$4.600.000

A8CT148-22 ÉXODO AGENCY S.A.S

"Prestación de servicios para establecer un plan estratégico de comunicaciones y  con este la efectiva 

construcción de la mesa de trabajo de comunicaciones del clúster, definir las comunicaciones internas y 

las comunicaciones externas entre LA CÁMARA y las empresas del clúster (cómo, cuándo y dónde se 

transmite el mensaje) y comenzar a posicionar el clúster".

$3.927.000

A8CT149-22 MAURICIO CODUTTI
"Prestación de servicios profesionales apoyar la ejecución de actividades consignadas en el plan de 

acción 2022 del Clúster de Mantenimiento Competitivo liderado por LA CÁMARA."
$4.500.000

A6CT145-22
FUNDACIÓN COLOMBIA 

INCLUYENTE

"Prestación de servicios para el desarrollo de la actividad académica denominada

 “Curso Gerencial en Cambio Climático, Medición y Verificación de Gases Efecto Invernadero – GEI,

 como herramienta hacia la productividad".

$30.000.000

A1CT146-22

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA 

BELLAS ARTES Y CIENCIAS DE 

BOLÍVAR

"LA CÁMARA hace entrega de elementos de utilería en calidad de comodato o préstamo de uso a LA 

COMODATARIA, los cuales son bienes muebles de su propiedad identificados y relacionados en el Anexo 

1, con el fin de apoyar al desarrollo de las actividades culturales de la ciudad".

N/A

A15CT150-22
JUAN SEBASTIÁN MARTÍNEZ 

BARRAGAN

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar técnico y logístico, para 

garantizar el cumplimiento de resultados de los indicadores establecidos en el proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internaciona".

$22.500.000

A15CT152-22 LEONARDO ARNEDO BANQUEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de

 monitoreo, seguimiento y documentación del proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio 

de Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de 

Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA 

Colombia".

$19.353.000

A1CT154-22
WILSON DE JESÚS TONCEL 

GAVIRIA

"Prestación de servicios profesionales para brindar acompañamiento y asesoría jurídica especializada a 

LA CÁMARA en asuntos de derecho público, administrativo y responsabilidad fiscal, así como en las 

actividades que se deriven de la auditoría adelantada por la Contraloría General de la República".

$36.000.000

A15CT155-22 LAURA SERRANO ARIAS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar administrativo y

 financiero del proyecto Ciclo de Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del 

subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$22.500.000

A15CT153-22
SEGUNDO ALEJANDRO GUERRERO 

DULCE

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico productivo del

 proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número 

Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$17.665.818

A15CT156-22 SAMUEL BRUNAL RAMOS

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como especialista técnico comercial del

 proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número

 Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$22.500.000

A15CT157-22 KAREN DAYANA MERIÑO SORACÁ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como profesional de comunicaciones del

 proyecto Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número

 Cámara 1CV70-21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como 

vocera y administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia".

$8.975.000

A15CT158-22
WILMER ENRIQUE IRIARTE 

RESTREPO

"Prestación de servicios profesionales para brindar una consultoría estratégica para la proyección de 

desarrollo de unidades empresariales ubicadas en lote de Área Construida 1138,77 m2, Área Terreno 

11292 m., a la empresa REHABILITACIÓN DE DUCTOS – REHABIDUCTOS".

$9.400.000

A21CT159-22
RP CONSTRUCCIONES Y EQUIPOS 

S.A.S.

"Obra civil para realizar trabajos de adecuación de infraestructura física en área de atención al usuario 

del primer piso de la sede Ronda Real de LA CÁMARA".
$68.328.936

A21CT161-22
INGENIERÍA E INVERSIONES LASKO 

S.A.S.

"Obra civil para realizar trabajos de pintura al temple y resane en muros de la Sede Centro de LA

 CÁMARA"
$38.214.062

1CT163-22
KPMG ADVISORY, TAX & LEGAL 

S.A.S.

"Prestación de servicios para identificar el estado actual del sistema de control interno de LA

 CÁMARA, sistema de riesgos implementados y el cumplimiento de la normatividad vigente expedida por 

la Superintendencia de Sociedades y las leyes correspondientes".

$65.450.000

A15CT167-22 ADRIANA DE HOYOS MARTÍNEZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor de redes y comunicaciones del 

proyecto Ciclo de Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2- 22-

FFP-02 (número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$21.000.000

A15CT165-22 ZULEIDIS MARIA ARIAS PÉREZ

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como gestor psicoemocional del proyecto 

Ciclo de Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 

(número Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional".

$18.000.000

A21CT169-22 FACTURE S.A.S.

"Prestación de servicios de facturación electrónica a través de la plataforma PL-COLAB, para las

 facturas de los procesos registrales y de proveedores, al igual que las notas débitos, créditos, recepción 

y envío de documentos electrónicos DIAN-RADIAN de LA CÁMARA".

$50.000.000

1CT168-22 PLOT CONSULTORES S.A.S

Prestación de servicios para la asesoría en la implementación de una estrategia para el fortalecimiento 

del relacionamiento de LA CÁMARA con actores claves del Gobierno Nacional y articular las apuestas

 estratégicas de la entidad con el nuevo Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026.

$60.000.000

A1CT172-22 GRUPO BRIEVA SAS
"Prestación de servicios para el desarrollo de la estrategia de renovatón 2023, con el fin de ayudar a 

incentivar al tejido empresarial para la renovación oportuna de sus registros o su formalización".
$50.801.000

A15CT173-22 INGESA CONSULTORES S.A.S.

"Prestación de servicios para brindar soporte y asesoría en las actividades de planeación e 

implementación y certificación del Sistema de Gestión Integral según las normas NTC ISO 9001:2015, 

NTC ISO 14001:2015, 45001:2018 con la finalidad que los empresarios interesados alcancen la 

certificación en su sistema de gestión integral".

$14.000.000

A15CT170-22 SANDRA PAULINA LEAL SÁNCHEZ

"Prestación de servicios profesionales para brindar acompañamiento en el proceso de diseño e

 implementación del sistema de gestión social de Ajover Darnel S.A.S., responder a lineamientos

 internacionales reconocidos y articularlo a su actual sistema de gestión de calidad".

$23.040.000



A21CT171-22 CIEL INGENIERÍA S.A.S.
"Prestación de servicios profesionales para renovar el sistema de DIGITURNO en la Nube de LA 

CÁMARA".
$32.904.000

A6CT174-22
CONSEJO COLOMBIANO DE 

SEGURIDAD

"Prestación de servicios para la ejecución del Diplomado en Implementación del Sistema de Gestión en 

Seguridad, Salud en el Trabajo y Ambiente para Contratistas RUC, alineado al Decreto 1072 de 2015, 

para el fortalecimiento del Clúster de Mantenimiento Competitivo y Petroquímico-Plástico de Cartagena 

y Bolívar, liderados por LA CÁMARA".

$29.988.000

A15CT175-22
JULIAN ANDRÉS CASTIBLANCO 

HERRERA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como consultor de marketing digital del

 proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número Cámara A1CV46-22),

 suscrito con Acdivoca".

$8.400.000

A21CT178-22
PRISMA ARQUITECTURA & 

CONSTRUCCIÓN S.A.S.

"Obra civil para realizar trabajos de instalación de tensores para congelar movimiento en muros de

 salones ubicados en la Sede Centro de LA CÁMARA".
$59.848.183

A21CT177-22

COLOMBIA 

TELECOMUNICACIONES S.A E.S.P. 

BIC

"Prestación de servicios de un sistema principal de comunicación integrado, para las sedes,

 seccionales e internet con el objetivo de apoyar todos los procesos de LA CÁMARA".
$49.582.530

A21CT176-22 QUANTUM DATA SYSTEMS S.A.S. "Renovación del licenciamiento anual del producto PROGRESS SOFTWARE". USD 22780,17

A6CT180-22 JENNY MILENA VILLADA VASQUEZ

"Prestación de servicios profesionales para coordinar y facilitar la articulación entre las empresas, 

actoresy equipo ejecutor contrato de cofinanciación CMPF2-008-2022 (Número Cámara A1CV72-22) 

celebrado entre Colombia Productiva y la Cámara de Comercio de Cartagena, así como la iniciativa 

Clúster Metalmecánico de Manizales".

$42.000.000

A21CT183-22 ZONA VIRTUAL S.A.
"Prestación de servicios para la renovación de datáfonos virtuales (zona pagos) para recaudo con PSE 

023".
$65.000.000

A1CT184-22 ANA ISABEL VELASCO BARRETO

"Prestación de servicios profesionales para liderar el contrato de cofinanciación CMPF2-008-2022 

(Número Cámara A1CV72-22) celebrado entre la fiduciaria colombiana de comercio exterior s.a. – 

Fiducóldex actuando exclusivamente como vocera y administradora del patrimonio autónomo Colombia 

Productiva y la Cámara de Comercio de Cartagena, así como la iniciativa Clúster de Mantenimiento 

Competitivo de LA CÁMARA".

$68.640.000

A1CT181-22 IDDEA COMUNICACIONES S.A.S.
"La vigencia del presente contrato será de seis (6) meses contados a partir del cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución".
$75.000.000

A15CT182-22
ROSALINA MARGARITA CARAZO 

ACOSTA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como consultor de modelo de negocio del 

Programa de Crecimiento Empresarial para la Formalización – Proyecto Creece 2022, en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y la 

Cámara de Comercio de Cartagena No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22)".

$14.720.000

A6CT185-22

FIDUCIARIA COLOMBIANA

DE COMERCIO EXTERIOR S.A. - 

FIDUCOLDEX

"tiene por objeto la vinculación del CONTRATANTE como patrocinador de la MACRORRUEDA95 2023, en 

adelante el Evento, a través de la adquisición del paquete Silver".
$25.000.000 N/A

A1CT1-23
ASESORÍAS CONTABLES

DEL CARIBE S.A.S.

"Prestación de servicios profesionales de revisoría fiscal a LA CÁMARA para el

periodo 2023-2026".
 $                                     114.240.000 

A6CT3-23 GISELA PATRICIA MEZA AHUMADA

Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como coordinadora técnica regional del 

programa de crecimiento empresarial para la formalización - CREEce, dirigido a micro y pequeñas 

empresas, a través de procesos de acompañamiento, formación y atención técnica especializada para 

mejorar la oferta de valor y el crecimiento empresarial con enfoque en la formalización en el marco del 

Convenio de Cooperación celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. 

FIDUCOLDEX, como vocera y administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y LA 

CÁMARA No. 010-2022 (Número Cámara A1CV6-22).

 $                                       34.806.210 

A15CT2-23 KAREN DAYANA MERIÑO SORACÁ

Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar de diseño gráfico y 

comunicaciones del proyecto Parkemprede, en el marco del subconvenio YRA-03-065-G (número Cámara 

A1CV46-22), suscrito con Acdivoca

 $                                       10.500.000 

A8CT4-23 ROSIBELLE PAILLIER BELTRÁN

"Prestación de servicios profesionales para la coordinación administrativa, para apoyar la ejecución 

logística y administrativa del proyecto “Fortalecimiento del Clúster Petroquímico y Plástico de Cartagena 

y Bolívar".

 $                                       21.600.000 

A1CT6-23
CAMARA DE COMERCIO DE 

MEDELLÍN PARA ANTIOQUIA

 "Proveer en modalidad de software como servicio (SaaS) a la CÁMARA CARTAGENA la plataforma 

tecnológica que le permita soportar, en el front y en el back, la operación de los registros públicos 

delegados".

 $                                       83.498.389 

A1CT7-23

INSTITUTO COLOMBIANO DE 

NORMAS TECNICAS Y DE 

CERTIFICACIÓN - ICONTEC

"Prestación de servicios para la implementación de un programa de huella hídrica, mediante la 

formación, medición, y formulación de planes de uso más eficiente y amigable del recurso hídrico".
 $                                       65.246.510 

A8CT8-23 MAURICIO CODUTTI GREY

"Prestación de servicios profesionales para apoyar la ejecución y seguimiento de

actividades consignadas en el plan de acción 2023 del Clúster de Mantenimiento Competitivo liderado 

por la Cámara de Comercio de Cartagena".

 $                                         9.000.000 

A6CT9-23 ANDREA TATIANA BONILLA
"Prestación de servicios profesionales para liderar la iniciativa clúster de experiencias culturales 

Cartagena y Bolívar de LA CÁMARA"
 $                                       49.920.000 

A6CT10-23 MARIA CAMILA QUIÑONES
"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como coordinadora técnica, financiera y 

administrativa del Clúster Marítimo de Cartagena y Bolívar."
 $                                       43.650.000 

A15CT11-23 MAYRA ALEJANDRA LEYVA
"Prestación de servicios profesionales para la dinamización de los actores del ecosistema de 

emprendimiento de alto impacto e innovación de Cartagena y Bolívar"
 $                                       10.000.000 $20.000.000

A18CT12-23 DIEGO FERNANDO FLORES

"Prestación de servicios profesionales para desempeñase como auxilar de compras del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2-22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional."

 $                                         7.500.000 

A1CT13-23 ASTRID CAROLINA UTRIA

Prestación de servicios profesionales para brindar asesoría y apoyo de carácter administrativo a LA 

CÁMARA en el fortalecimiento de la comisión regional de competitividad e innovación de Cartagena y 

Bolívar, concretando espacios de articulación en el sector público y privado y en la academia en temas 

de competitividad, productividad e innovación"

 $                                       48.000.000 

A1CT14-23 JOAQUIN BERROCAL

Prestación de servicios profesionales para coordinar el proyecto Economía Popular 2023, encaminado al 

fortalecimiento empresarial de emprendedores y microempresarios, creando capacidades, condiciones y 

generando oportunidades de crecimiento y dinamización de sus procesos productivos.

 $                                       78.000.000 

A1CT15-23
ROXANA MILENA LÓPEZ 

FERNÁNDEZ

"Prestación de servicios profesionales para asesorar y ejecutar acciones para el fortalecimiento y

funcionamiento de la Comisión Regional de Competitividad e Innovación de Cartagena y Bolívar - CRCI".
 $                                       78.000.000 

A18CT16-23 LAURA SOFIA AYALA CRUZ

Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar de compras del proyecto Ciclo de 

Integración Emprendedora Migrante - CIEMI, en el marco del subconvenio VRI-TO2- 22-FFP-02 (número 

Cámara A1CC32-22), suscrito con Chemonics Internacional

 $                                         7.500.000 

A1CT17-23
COMPAÑÍA DE TELEVISIÓN 

CARTAGENA DE INDIAS S.A.

Prestación de servicios para la difusión de la emisión de mensajes institucionales dentro de las 

plataformas de televisión y redes sociales de LA CONTRATISTA, como mecanismo efectivo para acceder 

al público de interés de LA CÁMARA

 $                                       29.750.000 

A21CT18-23 QUANTUM DATA SYSTEMS Prestación de servicios de administración y monitoreo remoto base de datos PROGRESS – QPAR.  $                                       53.605.549 

 A1CT19-23 RADIO CADENA NACIONAL S.A.S.

"Prestación de Servicios publicitarios para posicionar a LA CÁMARA como una entidad aliada al 

empresario y para socializar los diversos programas, campañas y estrategias lideradas por la Cámara de 

Comercio de Cartagena, como lo son: La Renovatón y los programas de RSE".

 $                                       50.000.000 

A1CT20-23 
ORGANIZACION RADIAL OLIMPICA 

S.A

"Prestación de servicios para socializar los diversos programas y estrategias lideradas por LA CÁMARA, a 

través de menciones radiales, entrevistas y publicaciones en internet a través de los distintos medios de 

comunicación empleados por LA CONTRATISTA".

 $                                       34.049.708 

A15CT21-23 YINA PAOLA PERAZZO SIERRA

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como auxiliar financiero del programa de 

crecimiento empresarial para la formalización - CREEce, en el marco del Convenio de Cooperación 

celebrado entre la Fiduciaria Colombiana De Comercio Exterior S.A. FIDUCOLDEX, como vocera y 

administradora del Patrimonio Autónomo INNPULSA COLOMBIA y LA CÁMARA No. 010-2022 (Número 

Cámara A1CV6-22)".

 $                                       13.650.000 



A21CT22-23
 QUANTUM DATA SYSTEMS S.A.S.

"Uso de licencias Progress Software en renta, para disponibilidad de proceso de registros públicos".  U$15.593.33

A21CT23-23 CIFIN S.A.S
"Prestación de servicios para la implementación de un sistema para la validación de la identidad de los 

usuarios que requieren de claves seguras para la utilización de los servicios virtuales de LA CÁMARA".

 

$40.000.000

A21CT24-23
INTERNATIONAL LABOR SERVICE 

S.A.S “INLASERV S.A.S”

"La Empresa de Servicios Temporales INTERNATIONAL LABOR SERVICE S.A.S “INLASERV S.A.S”, se 

obligará a colaborar de manera temporal con LA USUARIA en la prestación de cualquiera de los servicios 

a que se refiere el artículo 77 numeral 3 de la Ley 50 de 1990, a través del envío de los Trabajadores en 

Misión. Los servicios objeto de este negocio, serán prestados por INTERNATIONAL LABOR SERVICE S.A.S 

“INLASERV S.A.S” con un número de trabajadores acorde con el volumen de trabajo por desarrollar, de 

acuerdo a las órdenes de servicio presentadas por la usuaria y aceptadas por INLASERV S.A.S, quienes 

estarán bajo la subordinación delegada de LA USUARIA beneficiaria de las mismas (artículo 74 Ley 50 de 

1.990)".

 N/A

A1CT25-23
CARTAGENA PRODUCCIONES 

S.A.S.

"Prestación de servicios para la promoción de la campaña RENOVATÓN desarrollando

markenting directo y BTL con los comerciantes de la jurisdicción, para incentivar la renovación y

formalización de los diferentes negocios".

 $                                       27.667.500 

A1CT26-23
CARACOL PRIMERA CADENA 

RADIAL

Prestación de Servicios para la difusión de la emisión de mensajes institucionales dentro de las

plataformas de radio y redes sociales de LA CONTRATISTA, como mecanismos efectivos para al público 

de interés de LA CÁMARA.

 $                                       26.199.998 

 1CT27-23 GLORIA BRUN

"Prestación de servicios profesionales para brindar acompañamiento a diez (10) empresas que hayan 

adoptado la condición de beneficio e interés colectivo – BIC, en la elaboración y entrega del reporte de 

gestión BIC a la Superintendencia de Sociedades."

 $ 8.500.000

 A15CT28-23
YENIS SERMEÑO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Auxiliar de Compras del Proyecto 

Minicadenas Locales, en el marco del Convenio de Cooperación No. 061-2021 (Número Cámara 1CV70-

21) suscrito con la Fiduciaria Colombiana de Comercio Exterior S.A. Fiducoldex, como vocera y 

administradora del patrimonio autónomo INNPULSA Colombia."

 $5.160.000

A21CT29-23 CAMILA JIMENEZ OSORIO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como psicóloga consultora de LA CÁMARA en 

el plan de salud mental “Esta Bien No Estar Bien”, a través del acompañamiento y asesoría al área de 

Gestión Humana en lo relacionado a la promoción, prevención e intervención de riesgo psicosocial."
 $                                       14.740.000 

A1CT30-23
NICOLAS PAREJA & ABOGADOS 

S.A.S

"Prestación de servicios profesionales para brindar acompañamiento y asesoría jurídica especializada a 

LA CÁMARA en las áreas de derecho corporativo, contractual, laboral, constitucional, notarial y de 

registro, inmobiliario, derecho procesal y métodos alternativos de solución de conflictos."

 $                                       84.000.000 

A15CT31-23 INGESA CONSULTORES S.A.S.

"Prestación de servicios profesionales especializados para brindar acompañamiento en la 

implementación del Sistema de Gestión de Calidad según la norma NTC ISO 9001:2015 y del Sistema de 

Gestión en control y Seguridad BASC V6-2022."

 $                                         9.500.000 

A21CT32-23

ESCOBAR HERNÁNDEZ 

DISTRIBUIDORES ELÉCTRICOS 

S.A.S.

Desarrollar actividades de suministro e instalación de una nueva acometida eléctrica subterránea

desde LA CÁMARA hasta el hotel Alba, ubicado sobre la carrera 3 con calle 33, ubicado frente al

establecimiento de comercio denominado Boutique Ketty Tinoco.

 $                                       29.988.000 

A21CT33-23
COLUMBUS NETWORKS DE 

COLOMBIA S.A.S.

"Prestación de servicios de un sistema alterno de comunicación integrado, para las sedes, seccionales e 

internet, en caso de no disponibilidad de cualquiera de los canales principales."
 $                                       37.556.400 

A21CT35-23 A.C. INGENIERIA E.C. LTDA

"Prestación de servicios para realizar mantenimiento preventivo de aires acondicionados para todas las 

instalaciones de LA CÁMARA en sus sedes Centro, Ronda Real y Turbaco, con el fin de alargar y proteger 

su vida útil."

 $                                       57.205.680 

A6CT34-23 SB STARTUP DATA LTDA

"Prestación de servicios para realizar un informe del ecosistema de startups de Colombia para la

actualización del segundo reporte de las startups en el país y mapear el ecosistema colombiano y su 

posicionamiento en la región."

 U$7,812,50

A1CT36-23 MARIA ARROYO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Coordinadora Administrativa y

Financiera del proyecto Reactívate INN, en el marco del convenio No. A1CV16-23 suscrito entre LA

CÁMARA y ECOPETROL."

 $                                       83.700.000 

A1CT39-23 
JUSTO MANUEL JIMÉNEZ 

PALOMINO

"Prestación de servicios profesionales para desempeñarse como Director del proyecto Reactívate INN, en 

el marco del convenio No. A1CV16-23 suscrito entre LA CÁMARA y ECOPETROL."
 $                                     143.100.000 

A6CT41-23
MIGUEL MARTÍNEZ SUÁREZ

Prestación de servicios profesionales para liderar y gestionar el fortalecimiento del Clúster Petroquímico 

Plástico de Cartagena y Bolívar como Gerente Clúster (clúster manager), liderado por LA CÁMARA.
 $                                       51.000.000 
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